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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo '\

Palécio Prefeito Cicero Marques e
CNPJ/NMF 46.634.358/0001-77

Itapeva, 29 de janeiro de 2019.

MENSAGEM N.° 04 / 2019

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes
Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

4

r CAMARA MSNICIPAL DE ITAPEVA
| RECEB; 2Q. 20/ £9/9
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Venho pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciacdo dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que:
“DISPOE sobre a criagdo de cargo de provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orcamento”.

Através da presente propositura pretende o Executivo Municipal,
realizar a criagdo de 2 (dois) cargos de provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento, sob subordinagao da Secretaria Municipal de
Coordenagéo e Planejamento.

A criagao dos referidos cargos se faz necessdria & execucdo de
atividades de formulagado, implementacdo e avaliagdo de politicas publicas,
mediante assessoramento, capacitagdo, estudos, pesquisas e demais acdes
de interesse da Administragdo Publica Municipal.

O provimento do cargo se dara por concurso publico de provas e
titulos, tendo como especificagBes: escolaridade, nivel superior completo
em Tecnologia em Gestdo Pulblica ou Bacharelado em Administracdo
Publica, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia ou Gestdo Pulblica, com
inscrigao ativa no respectivo Conselho de Classe.

Os servidores cumpriréo carga horaria semanal de 40 (quarenta)
horas semanais e serdo enquadrados na Referéncia - cujo valor
atualizado (janeiro/2019) é de R$ 2.746,98 (Dofs mil] setecentos e
quarenta e seis reais € noventa e oito centavos).
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PROJETO DE LEI N.° 426 / 2019

DISPOE sobre a criacdo de cargo de
provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal
aprova ¢ eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Coordenacgao e Planejamento, 2 (dois) cargos em provimento
efetivo de Agente de Planejamento e Orgamento, com as seguintes
descricdes e especificagbes:

I - descricdo sintética:

a) realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo coordenacdo, supervisdo e execucdo de funcdes relacionadas
com a &rea de orgamento e planejamento.

IT - descrigdo analitica:

a) realizar atividades de nivel superior de complexidades e
responsabilidades elevadas, compreendendo o exercicio das fungdes de
formulagdo do planejamento dos planos setoriais de desenvolvimento
econdmico, social e ambiental, do plano plurianual, das diretrizes
orcamentarias e dos orgamentos anuais;

b) formular, implantar e avaliar os sistemas, processos e métodos
nas areas de orcamento, finangas publicas e gestéo fiscaj;

c) supervisionar, coordenar, direcionar e {ecutar trabathos
especializados de gestdo orgamentaria, ﬁnance;;a imonial, e de
programas e acompanhamento das despesas de pesséal e da poht1ca
econdmica;
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d) realizar o desenvolvimento, acompanhamento, avaliacdo,
execugdo e orientagdo técnico-normativa referente a execucdo
orcamentaria;

e) realizar a pesqguisa, analise e interpretacdo da legislacdo
econdmica-fiscal, orgamentaria, financeira, de pessoal e encargos sociais,
com vistas a adequacdo da politica orgamentaria ao desenvolvimento
econdmico;

f) realizar a supervisdo, coordenacado e execugao dos trabalhos de
acompanhamento e avaliagao dos recurscs orgamentarios e financeiros
alcancgados pelos gestores pUblicos;

g) analisar processos ¢ emitir pareceres fundamentados técnica e
legalmente com fins de orientar decisGes;

h) realizar outras atividades correlatas que [hes sejam atribuidas.

ITI - especificagtes:

a) escolaridade: nivel superior completo em Tecnologia em Gestéo
Publica ou Bacharelado em Administragdo Pulblica, Ciéncias Contdbeis,
Direito, Economia ou Gestdo PuUblica, com inscricdo ativa no respectivo
Conselho de Classe;

b) carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

¢) forma de provimento: efetivo;

d) referéncia: 14AI.

Art. 2° Os cargos criados no art. 1° desta Lei, se submetem ao
Regime Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei

Municipal n.¢ 1.777, de 10 de abril de 2002.

Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 29 de janeiro de 2019.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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UNIDADE REGIONAL DE SOROCABA- UR-S

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO.

Processo . TC—6834.989.16-2

Entidade ; Prefeitura Municipal de Itapeva
Assunto :-Contas Anuails |

Exercicio : 2017 E
Respon:sével : Sr. Luiz Antonio Hussne Cavwvani i
CPE n=2 : 748.657.818-20

Periodo . 1/1/2017 a 31/12/2017

Relatoxr - . : Conselheiro Edgard Camargo Rodrigues
Instfugﬁo . UR-9 - Scrocaba / DSEF~I

Senhoxr Chefe Técnico da F:Lsc:al:L.zac;ao da Sec;ao UR-9.3,

, E _
Trata—se das contas apresentadas em face do artigo

2°, LI, da Lei Complementar Estadual n® 709/1993.

Em atendimento ac TC-R-30873/026/00,

notificagdoc do Sx. Luiz Antonio. Hussne  Cawvanilt
pelas contas em exame e atual! Prefeito (documento

Consignamos, oS dados e Iindices

. relevantes, para um diagnéstice inicial do municip

registramos a

4 P
responsavel

anexo) .

| considerados

L10:

2ol o AR RS
IEG- M/2017

i Atdesp/2017 kLw.,..éof%_-.%:lz.-qs_s_&_@..__.._

Informamos gque o nmnlc1plo possul a segulnte

i
]

série

histdrica de classificagdo no Indice de Efet1v1dﬁde da Gestic

Municipal-ITEG-1M:
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lw. i-Fiscal
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fndices da 2017 apds verificagdo/validacdc da Fiscalizagdo.

‘A Prefeltura anszlisada obteve, neos 3 (trés) wltimos
exercicios apreciados, os seguintes PARECERES na apreclacdo de
suas. contas: :

= e e
e e

Favordvel com adverténciss }
t

— ’268/026/14_2 —— Favardve] com recomendacses

.., 2360/026/15" "

Favordvel com recomendacdes

A partir de tais premissas, a Fiscalizacgdo planajou a

execugido de seus trabalhos, agregando a andlise das seguintes
fontes documentais: :

1.

(8]

. Andlise das informagdes disponiveis nos demais sistemas do

Indicadores finalisticos componentes do IEG-M - Indice de
Efetividade da Gestdo Municipal;

. Agdes fiscalizatdrias desenvolvidas através da seletividads

{contratos e repasses) e da fiscalizhcio ordenada;

Prestacdoes de contas mensals do exercicio em axame,
encaminhadas pelo Chefe do Poder Executivo;

- Resultado do acompanhamentc simultineo do: Sistema AUDESE,

bem como acesso aos dados, informacdes e andlises
disponiveis no referidc ambiente;

. Andlise | das denlincias, ' representacdes e eXpedientes

diversos;

. Leitura analitica dos trés Ultimos relatdrios de

flscalizagdao e respectivas decisdes desta Corte, sobretudo-
no tocante a assuntos relevantes nas regsalvas,

adverténcias e recomendacdes;

e. Tribunal de Contas do Estado.

3

. ! Decis8o com Trénsito em Julgado em 2/2/2016.
Decisdo com Trdnsito em Julgado em 8/7/2016.
* Decisdo com Transitc em Julgado em 23/5/2017.
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Municipio nfio elabora relatdérios  periddicos  ana tices
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UNIDADE REGIONAL DE SOROGABA- UR-9 "

Os resultados das fiscalizagbes in loco apresentam-se
nos Relatérios quadrimestrals e no presente ({(fechamento do
exercicio}, antecedidos pelo citade planejamento Jque indicaram
a necessidria extensio dos eXames. ‘

Destaque-se que os Relatérios quadrimestrals estio
juntados nos eventos n°s 28.4 e 45.5 destes autes. Estes foram
submetidos ao Bxcelentissimo Senhor Conselheiro Relator, sendo
dada cidncia aoc Senhor Prefeito Municipal, responsavel pelas
contas em exame, para conhecimento dos apontamentos, sem a
necessidade de apresentacio de Justificativas. Tal
proceldimento visou contribulr para -a tomada de providéncias
dentrlc do prépric exercicio, possibilitande a corregao de
eventjuais fallas, resultando numa melhoria das contas
apreslentadas. . ' :

A

e

i
{

.

A.l. (CUMPRIMENTO DE DETERMINAQ@ES CONSTITUCIONATLS E LEGAIS

Do l.‘ 1. CONTROLE INTERNO

" Em nossa fiscalizacdo, constatamos a  ausé&ncia de
emiss8oc de relatdrios estruturados pelo Contrele Interno,
restringindo-se sua atuagdo a elaboragio de compéndios das
demonstracdes contdbeis do Executivo local.

. ¢ »
Dessa forma, entendemos descumprido o, dispostoc no,

artige 49 das Instrugbes TCESP n° 2/2016, comprometendc o
planc atendimento aos artigos 31, 70 e. 74 da Constituigic
Federal, bem assim ac pardgrafc tnico do artigo 54 e ao artigo

- 59, ambos .da Lei de Responsabilidade Fiscal, e ac paragrafo
TMnico do artigo 38 da Lel Orgédnica desta Corte. .

2.2. IEG—M — I-PLANEJAMENTO -~ Indice C

A andlise das respostas ofertadas pela
Municipalidade, bem @ como as devidamente wvalidadas  durante
nossa inspegdo “in lLoco”, demonstram uma estrutura ainda
rudimentar em tal Setor da Prefeiltura, onde destacamos: |

4 Empora formalmente implantado, o Controle Interno dg

S

(questdes 1 e 30 do I-Planejamento);

&
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TMBUNALDECONTASDOESTADDDESﬂOPAULQ

o
UNIDADE REGIONAL DE SOROGABA- UR-S | Sy,
° %nexisténcia de equipe criada com cargos especificos -
(analista/técnico de planejamento e orcamento) para reallzacio %?
de plansdamento municipal (questifo 8 do I-Planejamanto) ; -i!
° Aus@ncia de apresentagfo de solucdes ao levantamento X
prévio dos problemas, necessidades e deficiéncias do Municipio e,
{questic 14.2 do I-Planejamento) ; - ' EE
- g:
° Descumprimento da legislacdoc relativa 2 ressoa  com S%
deficiéncia e as normas de acessibilidade vigentes (questdo 29
do I-Planejamenta) . 7
. Pk
o
Tais lacunas acabam demonstrando a ineficdcia de é%
comunicacdo entre os diversos setores do Executivo local, ;E
resultande na elaboracic meramente formal das pecas de %%
planejamento, .nio refletindo, de forma prévia e estruturada, §§
as reals: necessidades de acdes do Executivo local para 55
correcdo dos problemas detectados na Urbe, impactando &3
negativamente na 'execugéo finalistica dos pProgramas g%
governamentais, conscante a baixa nota atribuida ao Municipio 55
no IEG-M -(C), notadamente na &rea do planejamento e na gestdo it
ambiental, com as piores notas na faixa de resultades (T e C+, 2>
respeptivamente). ;@
A esse respeito, conforme evidenciado no Relatdxio de %%
Atividades (decumento anexo)}, a fTalta de ldentificacic clara 28
das metas e dos indicadores (predominantemente “percentual” e
“ndc  informade”) nfo permite a avaliac8o da eficdcia e
efetividade dos programas e acdes governamentais, o

desrespeitando, a nossc ver, os principios da transparéncia e
de planejamentc previstos ne § 1° do artigo 1° c.c. § 3° do
artigo 50, ambos da LRF.

PRI Vi 2

o

B.1. CUMPRIMENTC DE DETERMINAQGES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

Face ao contide no art. Le, § 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, no qual estabelece os pressupostos da
responsabilidade da gestic fiscal, passamos a expor o gle

segue:
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UNIDADE REGIONAL DE SOROCABA- UR-9 o

B.1.1l. RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Com base nos dados gerados pelo Sistema AUDESP, ‘o
resultado da execugdc org¢amentdria da Frefeltura evidenciou
superdvit, conforme abaixo apurado:

EXECUCAD ORCAMENTARIA ' RS
(+) RECEITAS REALIZADAS ' ‘ . 255.436.8953,87
(-} DESPESAS EMPENHADAS ) _ 248.170.413,85
{-) REPASSES DE DUODECIMOS A CAMARA Yeww - 9.128.223,52
{+) DEVOLUCAC DE DUODECIMOS DA CAMARA ;1.853.983,07
{
{

I TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A ADMINISTRACAO INDIRETA | :.557.137,04
+ ou =) AJUSTES DA FISCALIZACAO :

.

L

{
!
;

Oy

ﬁ&f/

LTINS

L e T I e R N IS L P e e ]

NN T IR TPYE 1)

1.435.162,53 0

RESULTARO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA ,55% :
B.1.2. RESULTADOS FINANCEIRO, ECONOMICO E SALDO PATRIMONIAL ¢
. <
Resultados Exercicio eim exame Exercicio anterior %
Financeiro el w0 "13.890.894,34 11.588.203,68 13,26%
Econdmico 2.7758.112,57 (87.188,81)| 3287,46%
Patrimoenisal . - 121.358.662,46 118,660.251,58 2,31%

B.1.3. DIVIDA DE CURTO PRAZO

-

JBUEIR ojuswnoop JepYEA, YUl - 1g A06 ds a0y ossanasd-ayidny ass.eoe JeutSuo
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. @
Conforme demonstrado no. item anterior, a Prefeitura =
apresentou, no encerramento * do exercicio examinado, um 3
- - 3 1 . s . 3 -~ - ]
superavit f£inanceiro, evidenciando, com isso, a existéncia de o
recursos disponivels para o total pagamento de suas dividas de §
curto prazo, reg_i_stradas ne Passive Financeiro. g

S
B Q

- < . . ]

B.1.4. DIVIDA DE LONGO PRAZO &h

g2

Ja

| Exerciclo em exame J Exercicio anterior { AH%Y% S_ 3

. ==

Divida Mobiliaria - L i ol

Az = -

Divida Contratual ‘ { 2.142.638,07° - .. 1.060.924,19. 101,96% %E

Precatérios o S 1100 -100,00% o8

Parcelamente de Dividas: 36. 938 308 40 f 25 049,835,753 I 41,80% tgn &

78

De Tributos . L o em, bt I et N l EE

_ o , P L BE

De Contribulgies Sodiais: L 36.988.308,40 | 26.049.835,75 | 41,80% B

oG

. r oo o

Previdencidrias |, . 36.938.308,40 | 26.049.835,75 | 41,80% %g

Demals contribuicSes sociais I L e l f QE

B - i)

Do FGTS ‘ cea | . r w

Cutras Dividas 5.747.209,67 | . 5.3251908,71. "~ -9,14% 5

Divida Consolidada [ 44,828.156,14 23.577.470,65 ' 33£1V s

Jur]

Alustes da Flscalizagso b 208eas7as | seosizsomal  -aspen T E

AN v - . “‘ = b

(fHvida Consclidada Ajustada 65.666.513,48 [ £2.830.210,49 4,540.% ©
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Ajustamos o valor da divida de longo prazo de 2016 e
2017, com a inclusio do montante de RS 29.252.739,84 {(2C1le) e
R$ 20.838.357,35 (2017), referente = precatérios, objetivando
equalizar o valeor informado pela Origem ao Sistema Audesp (RS
141.512,00 -~ 2016 e zerado em 2017) com .aquele registrado pelo
Executiva local (RS 29.394.251,84 — 2016 e R$ 20.838.357,35 -
2017< conforme documento anexo) . :

Tal qual o© Comunicado SBPG n° 34, de 2009, as
divergéncias apuradas denotam falha grave, els que, & vista de
tals desdcertos, a Prefeitura deixa de atender acs principics
da transparéncia {artigo 1°, § 1°, da LRF) e da evidenciacgio
contdbil (artigc 83 da Lei Federal ne 4.320/64)Y .,

- Ressaltamos, ainda, que o aumento da divida de longo
prazo: teve comao causa principal a conseclidacio e
reparcelamento de dékitos previdencidrics, conforme explanado
ne item “B.1.4.1” deste relatdrio.

B.l.4.1. PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCTIARTIOS

A Prefeitura néo POossui acordos ' de
parcelamentos/reparcelamentos de débitos previdencidrios
autorizados pela Lei n° 13.485/2017 e/ou pela Portaria n° 333
de 2017. :

‘Contudo, o acordo de parcelamento entfo vigente,
baseado na Lei Federal n° 12.810/2013, foi consolidado em
10/11/2017 e reparcelado (Parcelamentc n® 621985320), com
acréscimo de RS 12.25%.183,93 scbre o saldo do parcelamento
anterior,; perfazendc o valor de RS 37.135.257,13, em 188
parcelas ;de R$ 196.948,73, a partir de dezembro de 2017
(documento anexo), conforme abalxo demonstrade: :

> Perante o INSS:

° :n° do acordo: 621895320
‘valor total parcelado: R$ 37.135.257,13
cquantidade de parcelas: 188 _
‘parcelas devidas no exercicio: 1 - b
jpagas ne exercicio: 1

i
1
|
1
i

f
;Do acima exposto, constatamos gue no exercicio e

exame a Prefeitura cumpriu o acordado. E

a
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TRIBUNAL bE CONTAS DO ESTADD DE SAO PAULO
UNIDADE REGIONAL DE SOROCABA-UR-8

B.1.5. PRECATORIOS

REGIME ESPECIAL DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS (MENSAL)

Saldo de Precatdrios devidos e 3o pagos até 31/12/2016 no BP {Passivo) | . ,4.380.557,5%4
25.013.654,00

Alustes efetuzdos pels Flscallza;ioj [ '

Saldo das Contas do T/ para receber os depésitos em 31/12/2016 no BP (Atlve) J r w i

Ajustes efetuados pela FiscaIizagﬁii 1

Saldo apurade em 31/12/2016 - || 29.394.251,84
Mapa de Precatdrios recebldo em 2016 para pagamento em 2017 ' ) I l 7.201.471,68

' ' Ajustes efetuados pela Fiscalizagdo] | (5.707.438,55)
Depdsitos efetuados em 2017 {opcia anual ou mensal) . . } | 10.049,927,23

Ajustes efetuados pela Fiscalizagéc] l

Pagamentos efetuados pelo T) em 2017 l [ s 10.048.827,23

Afustes efetuados pela Fiscalizag'a’o] N

saldo Financeiro de Precatdrios em aberto em 31/12/2017 20.838.357,35

Saldo das Contas do TJ para raceber os depdsitos.em 31/12/2017 : . -

Saldo apurade em 31/12/2017 ) ' 20,838,357,35
Realizamos a inclusdo do montante de RS

25.013.6%94,00, objetivandc egualizar o contabililizade pela
Origem (R§ 4.380.557,84) no Balanco Patrimonial@ referente ao
exercicio de 2016, com aquele registrade pelo Bxecutive local
{R$ 29.35%4.251,84), consoante documento anexo.

Ademais, efetivamos um ajuste negative de RS
5.707.438,85, assim composto: ‘

Natureza do Ajuste Valox (R¥%)
Cancelamento de precatdrios no exercicio {6.910.675,32)°
t 'Ccrrggé? ) Tonetérié aplicada aos 1.203.240,37
débitos Judiciais .

Totzl do ajuste (5.707.438,95)

Quanto zos regquisitdrics de baixa monta, constatamos
o Jque segue:

REQUISITORIOS DE BAIKA MONTA

Saide de requisitérios no final do exércicie de 2016 . .
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Requisitorics de baixa monta incidentes em 2017 741.343,75

.. 7471.343,75 !

S| e

Pagamentos efetuados no exercicio de 2017

Houve pagamento Integral no exercicic em exame

S | N ) SV S

LS - . . . .
Esclarecemos a anotagio, sob a rubrica de “cancelamentos?, de precatdrios

novamente cadastrados no sistema contdbil da Municipalidade, por lhas n
registro inicial (documentc anexo}, no montante de R$ §.572.355,51.

[
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(Em - relagdo a centabilizacio dos Precatdrios
apuramos: :

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTARO DE SAQ PAULO: - %a};ﬂ

! verificaco ‘

i1 L0 Balznce Pazimonial registra, corretamente, 25 pendenclas judiciais? ' ) .. Nas

Demonstrative idas Contas Analiticas de Ative e Passive Financeiro o Permanente em doctmanto

anexoc.

?Observamos que o Balango Patrimonial de 2017 néo
registra . corretamente (RS 16.885.921,54) as pendéncias
Judiciais: (RS 20.838.357,35), havendo potencial ocultacac de
passivo g, disso decorrente, ofensa  aos principios da
Transparéncia Fiscal (art. 1°, § 1°, da LRF) e da Evidenciacio
Contébil (art. 83, da L¥F ne° 4.320/64)

'OQUITACEC DE PRECATORIOS ATH 2024 (EC n2 99/2017)

‘Considerando o wvalor dos depdsitos até o presente
exercicio, o guadro a seguir procura demonstrar se nesse ritmo
as dividas com precatdérios estariam liquidadas até o exercicio
de 2024, conforme Emenda Constitucional n° 98/2017:

EC o 99/2017 : QUITAGAD DOS PRECATORIOS ATE | 2024 [ _

Saldo de precatérios até 31,12 da 12017 I 20.838.357,35
Nidmero de anos restantes até 2024 _”_ 71
Valor anual necessdrio para quitac3o atd 7 j‘i 2.976.908,19
Montante paga no exercicio de 2017 IL}:tl":'?-'“-:ff'ﬁfl(}{ol}9_'19:2:7f23:?=
Messe ritrho, valor suficiente para guitagcio em 2024 j’ 4‘

B.l.6. ENCARGOS

Os recolhimentos apresentaram a seguinte posigio:

|

| VerficagBes: )| Guiasapresentadas |

[Tilwss 7 sm 4

[2ilrers W s
I I T
[ [easerr | S

Déstacamos que o Régime'Préprio e Previdénciat - -
¢ administrade pelo Instituto de Previdéncia Municipazl de

Itapeva ‘-  IPMI, cujas conitas estdo abrigadas no
2289.589.17-0.
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. 0 Municipio dispde do Certificado de Rggularidade
Previdencidria. ' :

WYNISSY OLNIWND0A0 24 HdQD

-5//:d1y essaoe |ruibilo

Os parcelamentos de valores devides a4 Receita Federal
do Brasil estioc sendo tratades ne item B.L.4. DIVIDA DE LONGO
PRAZO do presente Relatdrio.

5.1 .7. TRANSFERENCIA 2 CAMARA DOS VEREADCORES

IIAA IHOWE D TRITIATY T TEN0 O

Os repasses & Cimara obedeceram ac limite do Artigo
29-a, da Constituigio Federal.

B.1.8. ANALISE DOS LIMITES E CONDIQOES DA LREF

up & |ENBIp OJUBINDOR JeplEA, Y| - g a0d ds eayossenosd

. ' No periodo, as andlises autondticas ndo ddentificaram
descumprimentos a0s limites astabelecidos na, Lei de
Responsabilidade Fiscal, guanto a Divida Consclidada Liguida,

02 © BUla

.

P LN N LT W s I R I ot T AV AN Fa TR LS I S F e N H YN

B.1.8.1. DESPESA DE PESSOAL

Dez Abr Agao : Dez

-HINGD-OHPY-L tojuswnaop op ofip

E N e LT L T P P R T I

Perfoda e e o
Dt 2 O LBy 0° 2017 2017 : 2017
¢ Permitido Legal T 54,00% ] 54,00% 54,00% i | 54,00%

"lGaste Informada ' *4132.477.001,78 125.851.505,02 |. L 129.087.340,47 4| 133.9412.507,88 i
Inclusdes da Fiscalizagio - R R . Iy
ExclusBes da Fiscaliza¢io . T T LY . 8

{

Gastos Ajustados. 132,477.001,78 126.851,505,03 1259.087.8340,47 133.842.507,86 %
Recelta Corrente Liguida ... 260.368.288,24 244,497_.965,76 251.821,574315 .| © 253,746,6[75,41. é:
Inclusdes da Flscalizagdo ’ an e I e : [
Exclusdes da Flscalizagdo . I PR R R A | L L :
RCL Ajustada 260,368.283,24 244,497,965,76 251,821,574,15 253.746.876,41 i
% Gasto Informado 1 51,26% | 51,88% | 51,26% . | * ST OH L

- .
%4 Gasto Ajustado i 51,26% [ 51,88% ] s1,26% . | [/ 5279% |

' . . -

¥ . ' en
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Diante decs elementos apurados acima®, verificamos que
a despesa total ‘com pessoal néo superou o limite previsto no
art. 20, inciso ITZL, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000,
porém ultrapassou aquele previsto no art. 22, paridgrafo unico,
da Lei supracitada, nos 1l° e 3° quadrimestres.. NZo constatamos
infringénecia ao regramento de sobredito paridgrafo legal.

- Com base no art. 59, § 1°, TI, da LRF, o Executivo
Municipal foi alertado Lempestivamente, por 3 vezes (documentc
anexo), guanto a superacio de 90% do especifico limite da
despesa laboral.

B.1.5. DEMAIS ASPECTQS SOBRE RECURSOS HUMANOS

-Eis o quadrc de pessoal. exlstente no final do

exercicio:
Natureza do Existentes- ] Ocupados Vagos

cargo/emprego | 2016'. ] 2017 2016 | 2017 2016 | 2017
Efetivos ='4.605 |7 4625 3297 .3187 1308 1438
Em comissiio ttes 130 67 | -84 ¥ 28 35
Total [_470c | 4755 |{ 3368 | 3281 ][ 1i%3s | 1474
Temperdrios | 2016 T 2017 | lEm 3112 de 2017
Ne de contratados] 248 - [RRLTT G b e T 92

Quadre de pessoal ilnserido nos autos.
No exercicio examinado, foram ncmeados 62 servideores
para carges em comissio (decumento anexo) .

‘Contudo, destes servidores, 9  {nove) foram nomeados
para cargos cujas atribuigSes nio possuem caracteristicas de
diregio, chefia e assessoramento {art. 37, V, da CF), conforme
decisdes | judiciais exaradas nos autos dos Processos n°
2036881-83.2016.8.26.0000, .2128348-80.2015.8.26.0000, 2240190~
65.2015.8.26.00C0 e 2240275-51.2015.8.26.0000 (documentos
anexos), londe se reconheceu a auséncia das. caracteristicas
constitucioconais necessér;as acs aludidos cargos, da seguinte

forma: ;

5 & receitia ceorrente liguida supra calculada ndco engloba os. valords

auferidos pela Entidade Previdencidria Local (Instituto de Previdéncip

Municipal de Itapeva) a titulo de receitas- com wvalores mobiliérios' (@51
16.416.136,%2 ~ documentos anexos). Case tal montante seja integrado, !
receita corrente liguida, ac final, de 2017, alcancaria RS 27O.I162.8 T3
reduzindo as despesas de pessoal para 49,58%.
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- SituagZo em
Carga ' Qtde. 31/12,/2017 i Stuago
Coordenador Financeiro e Administrativo 1 ) Extinto pelo Decreto n?
' . . 8.,722/2017
"Coordenador de Recursos Humanos 1 1
Chefz de Divisiode Almoxarifado e Expedicgo 1 1
Diretor de Departamento de Suprimentos e 1 ) Extintc pelo Decreto n2
Alimentagio Escolar . 9,722/2017
Chefe de Divisio de Compra Direta 1 1
Diretor de Departamento de infraestrutura 1 - Extinto pelo Decreto n2
Escolar ’ 9.722/2017
Diretorr de Desenvolvimento, Integracio, 1 _1
Capacitagio e Avaliagdo do Servidor - .
Diretor de Departamento de Transporte Escolar 1 - Extinto pele Decreto n2
. 5,722/2017
Assistente Técnico da Secretaria Municipal de 5 1
Finangas )

Consoante gquadro demonstrativo anterior; o Executivo
Munlclpal extinguiu alguns carges em comissdo, cujas leis de
criacao foram declaradas inconstitucionais | pelo FPoder
Judicidrio. Porém, aoc final do exercicio, ainda mantinham-se
providoes. cinco funcdes sem as caracteristicas da espécie.

BR.1.10. sUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS

3 BWDISIS "YATIS YA 53ANSIHAOY NOLONITIEM U Od ZINIWIVLISIG OAYNISSY OLNIWNO0d 30

T LY R Eat T 0L T R S VAt e ARSE AR dgE iy

IMNS-BOTHTWSH-OHIMY-| (oluswnoop op obipps o swioju & |eibip cjuswnoop Jepjes, Hull - 1q°a0B ds a0y ossaaoid-aidnyy essane [2ulbito

: it e o L G

[ - || SECRETARIOS [ VICE-PREFEITC i  PREFEITC ! &

|_Valor do subsidlo Iniclal fixado para o mandato il _m$7.80000 i R$7.800,00 i  R$20.800,00 i :

| [4),6:28% = RCA 2017 em 1/17 - Lel Municipaln2 2:889/2017. [ RSB29062 ([ Résasoex i RSZ210832 53

S ) ' : 8

. et e Aremy D R e ay S P S R 5

! o ’ VerificagBes: : =

1 A revisSo decorre de |ef de Iniclativa da Camara dos Vereadores, em consanfincia com ::uart 23, V da ; . i g

Canstituicdo? i . : St ! 333
a — B T T vy PCUF TIPSR [ - Wb

i 2 i| Arevisio remuneratéria se compatibiliza com a inflagio dos 12 meses antarfores? { Sim ; ??;

'[ 3 [ A RGA se deu no mesmo {ndice e na mesma data das servidores do Exacutive? l Sim i o

i : Faemien P ? AP et it o)

.I 4 { Foram apresentadas as declaragfes de bens__rlg.s termos da Lei Federal n2-8,429/19927 [ Sim 5

1211, A sitlagBas de dctmulos e cargos/func3es dos agentes politicos, sob amostragam, estavam regufores? i [ sim 1 98

: 5

H w

[

. . i Co a

Conforme nossos cdlculcs, nd3o foram ¢ s 2

pagamentos malores que os Ffixados. : p

. . i &
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B.2. IEG-M — I-FISCAL - Indice B

‘ Sob amostragem, nao constatamos ocorréncias dignas de
nota nessa dimensio do IEG=M.

B.3. OUTROS PONTOS DE INTERESSE

+

b

.)BI)

T NV TSR0 v 1 =0 8

L ioMustinoog ): .
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BE.3.1. BENS PATRIMONTIATIS
:Concernente aoc encimado tema,; ancotamos a’ seguinte
fiscalizag¢do ordenada no exercicioc analisgado:
‘_. et e o Fiscalizacfo Ordenada n2 2, de 27 de abril de 2017 ]
|rema 1. [ FrotadeVeteulos i
Eventos destes autos em que o
P . 11.1/11.
‘1 | Relatdrid fol inserida AL1/11.2 |
e 2lg e . b e e arn e e
Pracessolespecifico que trata da l
t matéria ne )
: ‘l 0y -.-.:-u-u. .‘u-.‘.:_ ----------- T it B S i e H.: - - = - A S e i oo Rttt
1 Dutrds observagBes | Fiscalizacio realizada na Prefeitura Municipal de ltapeva |
il lrregularidades constatadas na inspe¢io da Ordenada: i
< Garagem apresentas condigBes inadequadas de estacionamento;
E' < Inexisténciz de eqUipamentos obrigatdrios, em desacordo com a legislacZo de regéncia;
i *  Presenga de veiculos sucateados; :
*  Ausincia de controles de vizgens;
*  Deficlénela do controle de pegas encaminhadas para a retifica ou uficina espeacializada;
°  Auséncgja de controle das médias de consume dos veitulos;
*  Nio héiregistro atualizado dos acidentes de transito, furtos e roubos envolvendc os veiculos: ;
* Auséncla de controle e de levantamento das pontuactes de cada motorista;
. *  Presenc¢a de condutores com habilitagio expirada e pontuacdo axcessiva, .
Remanescem as falhas abaixo:
. Garage?n apresenta condigBes inadequadas de estacfonamento;
¢ Inexisténcla de equipamentos obrigatdrios, em desacordo com a legislacdo de regéncia;
*  Presenga de velculos sucateados;
* Auséncia de controles de viagens;
. Deficiérﬁ'cia do controle de begas encaminhadas para a retifica ou oficina especializada;
«  NHo hdregistro atualizado dos acidentes de trinsite, furtes e roubos envolvendo os velculos;
*  Auséncia de controle = de levantamento das pontuagdes de cada motorista;
*  Presenga de cendutores com habllitacio expirada e pontuacdo excessiva,

1

.
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c.1. RPLICACAO POR DETERMINAGAC CONSTITUCIONAL 'E LEGAL

, Quanto & aplicacio de recursos, conforme infcrmado &ao
gistema AUDESP e apurado pela Fiscalizagdo, ©OS resultados
assim se apresentaram:

art. 212 da Constituigio Federal: . %
DESPESA EMPENHADA - RECURSQ TESOURO {minimo 25%) Do 29,75%
CESPESA LIQUIDADA - RECURSO TESOURC (minimo 25%) el 28,72%
| DESPESA PAGA - RECURSO TESOURO {minimo 25%) e 20 29,28%
[FUNDEB: - - % _
DESPESA EMPENHADA - RECURSO FUNDEB [minimo 95%) Leime-1.00,00%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSQ FUNDEB (minimo 95%) ‘ . 8%,87%
DESPESA PAGA - RECURSO FUNDEB (minimo 95%) : . 98,77%
DESPESA EMPENHADA - RECURSC FUNDER {minime 60%) : 80,53%
DESPESA LIQUIDADA~ RECURSO FUNDEB {minimo §0%) | 80,53%
DESPESA PAGA - RECURSO FUNDEB (minimo 60%) ; 79,55%
Conforme .acima . exposto, a despesa  educacional
empenhada, liguidada e = paga cumpriu o) artigo 212 da

Constituicideo Federal.

Ainda, houve utilizacio de todo o FUNDEBR recebido,
okbservando-se o artigo 21, da Lei Federal n° 11.494/2007. '

Demais disso, verificamos .gue houve aplicacgio

superior ao minimo de 60% do FUNDEB na remuneragao dos
profissicnais do . magistério da. '~ Educag&oc  Bdsica, dando
cumprimento aoc artigo 60, inciso XII, do ADRCT.

. A Fiscalizacdo ndo identificou valores despengidos
coitl inativos do magistério incluidos nos mifimos
constitucionais do.Ensino. :
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C.2. IEG-M — I-EDUC- fndice n

tAS  ocorréncias nessa dimensdo do IEG-M .estio sendo
tratadas ‘no item c.2.7. CONCLUSOES Da FISCALIZAGCAC deste
laudo, de forma consolidada acs demais achados da drea do
ensinc, .

c.2.1. (FISCALIZACEO DE NATUREZA OPERACIONAL DA REDE PUBLTCA
MUNICIPAL.DE ENSINO . ,

‘A fiscalizacio operacional consiste em uma das
| -~ Y i
vertentesEde atuacdo deste ITribunal, dJue encontra respaldo nas

disposicdes dos artigos 32 e 33 da Constituicio do Hstado.

Para o desempenhoc dessa atividade, contemplcou-se g
avaliacgio: do cumprimente dos pProgramas de governo e do
desempenho dos érgdos e entidades jurisdicionadas, em relacico
A0s  seus objetivos, metas © prioridades, bhen como gquanto &
alocaglio ¢ uso dos recursos publicos.

.

Em  relacdio 3 aplicagic no ensino, referente ac
exercicio! de 2017, a fiscalizagio tem por objeto e drgdo
envolvido .os seguintes;

Objeto da fiscalizagio - .
Educagdo Fundamental
- Formacéio, vinculo e
capacitacio dos
profissionais; -

| = Instalagdes e recursos
redagdégicos.

Analise da
Efetividade dos
Programas de Ensino

Secretaria
Municipal
da Educacgio

Programa 2001 ' — Educagio
de "Qualidade:
Desenvolvimenteo Regional .

Referida inspecio .englobou vwvisitas as unidades de
ensino, com entrevistas deos Ciretores escolares, obsexrvacio
direta, exame documental, consulta s respostas ofertadas pela
Municipalidade no I-Bduc/IEG-M, bemn como verificacéo_ das
correcdes . ao0s apontamentos langadds nas eventuais
Fiscalizadoes Ordenadas realizadas no exerciclio em apreco.

A fiscalizag8o objetivou apurar a efetividade dos
bProgramas ‘relativos ao Ensino, especificamante nas escclas que
oferecem matricula nas séries do primeiro ciclo do Ensineo
Fundamental . Fara ' tanto, nas visitas, verificamos se.algu X
condigdes . essencilais para que isso | 'dcoxregse eséavam
plenamente satisfeitas - tals como: as instalacdes oS
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0 ‘objeto abordado nesta fiscalizacio corresponde ao %

Programa Orcamentidrio 2001, cujas agdes | destinam—-se, c
basicamente, & melhoria da ¢ualidade do Ensino .Furidamental . %
' :

Foram sSelecicnadas as seguintes Escolas Municipals
" (EM) para o acompanhamento: ‘

Sl AT NI S

EM Coronel Acdclo Piedade

EM Professor Antonio Carvalho Felippe

JgrhoBdseoy ossacord-aydiy 935808 |leuiBlio

EM Professor Dr. Genésio Moura Muzel

£iv pProfessor Hélio de Morals
EM Professor Rubens Fernando de Almeida

BA U -

EM Professora Nair Rodiigues Queiroz

EM Professora Thereza Sifveira Mello ‘ , A
2N Professor Francisco Prado Margaride ! J

A equilpe de Fiscalizagic, como resultade das visitas
realizadas as Unidades racolares acima listadas (Eventos 728.4
a 45.5), apresenta as seguintes situagdes . gue merecem
destague: . 5

ARG AT I A=A Y- oltalinoap op 0BIpgo o swIoj 3 [ZRBIp cluslinoap Jepll
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Revestimentos danificados, infiltracdes & trincas.
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salas de informatica desativas por grande

i

Anotamcs, também, em  ralagdc a prédio$ construidos
recentemente, potehciais falhas relevantes em seus projetos de
construcdo e f{ou) de execugdo, CoOm insuficiente{qualidade dos
materiails empregados e inexecugio parclial |de servicos

essenciais (conclusic da Ainstalagdo elétrica),  demonstrando .

deficiéncia no accmpanhamento da Execucgao Contratual por parte
da Administracdo Municipal, tal gual podemos cbservar pelas
fotos a -seguir: ; )

; Inaugura ' . . nauguragio em
20/12/2013 ) 30/6/2012 : 19/12/2012 ﬂ
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c.2.2. CONCLUSOES DA FISCALIZAGAO

A partir das informagdes coletadas, verificamos as

_ocorrenclas abalxo

e Existéncia. de unidades escolares ndo adaptadas para
receber crianéas portadoras de . necessidades especiais,
contrariando. o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia {(Lel Federal
ne 13.146/2015) e ainda a . mebta 4.5 dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel da Organizagdo das Wagdes Unidas -
ONU {questic 10 do T-Educ); a

e Deficiéncia na manutencidc de instalacdes prediais e de
mobilidrio (qguestdo 11 do I-Educ, bem como item #C.2.1.7 deste
relatdrio); : :

- Incbservdncia & recomendagdo contilda nd Parecer do
Conselho WNacional de Educagdc—-CNE/Ca&mara de Educagao RBésica—-
CEB n°® 8/2010, de se obsesrvar o gquanbtitativo miximc de 24
aluncs por sala, isso porque das 244 turmas existentes no
Municipio, 175 possuem o numerce de discentes acima de supra
indicador, em potencial prejuize & ‘gualidade do Ensino
oferecido e ac desenvolvimento individual (guestdes 22 e 27 do
I-Educ); '

e Inexisté&ncia, na rede prdpria local, de estabelecimentos
de Ensino funcicnando em periode Integral durante o exerxcicio
de 2017, contrariando a meta 6 do Plano Nacional: de Educacioc -
PNE® (questio 40 do I-Educ);

© Falhas na execugdo das obras de constrﬁgéb de unidades
escolares (vide item “C.2.1." deste lauds).

RS E

" D.1. APLICAgﬁo POR DETERMINACEO CONSTITUCIONAL E LEGAL

Conforme informade ac Sistema AUDESE, é aplicacéo
Saiade atingiu,  no periocdo, os seguintes resultados, cumprindo
a referida determlnagao constltucmonal/legal

§ pelo mencs 50% das unidades escolares devem possuilr salas de

funcionando em periodo-integral.
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Art. 77,11l c/c § 42 do ADCT

{ DESPESA EMPENHADA [miriimo 15%)
: DESPESA LIQUIDADA {minimo 15%)
' IDESPESA PAGA [minimo 15%)

i Tendo em vista que foi liquidade e page montante
acima de; 15% da recelta - de Impostos, atendendo ao riso
constitpcﬁonal, deixamos de efetuar o acompanhamentic previstoe
ne artigo; 24 da Lei Complementar Federal n°® 141/2012.

a0ld-s:d)Y asssoe lewBuc

®:

D.2.IEG-M — I-SAUDE— fndice B

@0

| Verificamos falhas Jue prejudicam_a. efetividade da dS

politicg jpublica em exame, consoante respostas ac IBG-M - P
I-Sadde, como segue: ' N
® O Municipio n3o divulga em local acessivel, nas Unidades - sc
Bédsicas de Satdde - UBS, a escala dos profissionais 14 lotados, §§
contendo o hordrio de entrada e saida dos médicos (questio 3 a &
do  I-3atde); ' gx
; 3G

: R

@ Somente 1 (uma) das unidades de satde possuli Auto de ig
Vistoria.;do Corpo de Bombeiros - AVCB, conforma Decreto ne° %i
56.819/201l e Lei n° 6.437/77. Assunto inseride na mera 11.7 o
dos Objetivos de Desenvelvimento Sustentdvel da ONU (questao 4 =
do I—Saﬁd!e) ; ’ : 5%
. ; DT

o 3

51

@ Os médicos nao cumprem suas Jornadas legais, permanecendo
no laboréapenas no periodo das consultas agendadas; ademais,
embora haja sistema de controcle de pento eletrdnico em todas
as unidaies de satde local, tais profissionais nio registram
digitalmente suas frequéncias (guestdes 13 e 17 do I—-saude);

-

)o
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® Tempé médio de 82 dias entre a marcacio de consultas e seu
efetdivo atendimento (questdo 28.1 do I-sande) ;

i
v

e Inexisténcia de Ouvidoria da Satde implantada, conforme
determina Resolugdo CIT' n° 4/2012, item 5.1.h (guestdo 39 do
I-saide} . ;

OANS-8010-BNSD-OMI YL 0juslinso,

E.1. IEG-M — I-AMB- Indice C+

¢

- ) andlise das .respostas  ofertadas
‘Municipalidade, devidamente validadas durante nossa igs

JoAlInbie ¢

? comissio Intergestores Tripartite do Ministério da Saude.
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"#in loco”, demonstram a existéncia de falhas na drea. do meio

ambiente, destacande-se:

® Nio elaboracido do Plano Municipal de Gestio: Integrada de

- Residuos Sélidos, nos moldes da Lei n® 12.305/2010. O assunto

esta relacionade & meta 12.5 dos Objetivos de Desenvelvimento
Sustentivel da Organizagdo das Nagdes Unidas - ONU (questao 1
do I-Ambj; . - . .

° Buséncia de Plano Municipal d=s Saneamento Eésico (questao
11 do I-Amb}; :

e O aterrc sanitdrioc munidipal encontra-—-se sem a licenga de
operag¢dc e parcialmente interditado (quest&es 26:e 26.4 do I-
Amb) . Dessa feita, o Indice de Qualidade de Aterros de
Residuos (IQR) de Itapeva, elaborade pela Companhia Ambiental
do Estadc de” S3io Paulc — CETESB, encentra—-se em 2,9, muito
abaixo do minimo recomenddvel (acima -de 6,1 ‘- documentos

anexos) .

F.L. IEGTM'—'I—CIDADE - Tndice B+

A~ analisg das respostas ofertadas pela
Municipalidade, devidamente validadas durante nossa inspecio
“in loco”, demonstra a deficiéncia do planejamertto municipal,
onde destacamos, dentro da presente perspectiva: ‘

o Auséncia de elaboragdc do Plano Municipdl de Mobilidade
Urbana (guestio 9 do I-Cidade).

S eV

{.. :
d b=y I :
G.1./ CUMPRIMENTO DE DETERMINACOES CONSTITUCIONAIS 'E LEGAIS

G.1.1. A LEI DE ACESSO A INFORMACREO E A LEI‘DA&TRANSPAR@&CIA
FISCAL ’ ;

Sob amostragem, apontamos as seguintes ocorréncias:

“ Tnexisténcia de divulgagde, na pégina életranica
Municipic, dos balangos doé exercicio, em desatencho ao art
da LRF, e ainda dos dados relativos a atas enitida
Comissao de Licitacfo local (guestdes 9.1 e 20 do 1 I-Gov

.21
?TC~6834.989.%{:ii;m“’
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G.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AQ SISTEMA AUDHSE
Como demonstrade no item “B.1.4. — DIVIDA D= LONGO

PRAZO” deste relatdrioc, foram constatadas divergéncias nos
dados lnformados rela Origem ao Sistema AUDESPE.

c Tal qual o Comunicade S8DE neo 34, de 2009, as
divergéncias apuradas denotam falha grave, eis gue, &. vista de
tais desdcertos, a Prefeitura deixa de atender aos principios
da transparéncia (artige l°_ § 1°, da LRE¥) e da evidenciacio
contdbil {artigo 83 da Lei Federal n°® 4.320/64) .

G.3. IEG=M — I-GOV' TI - fndice B
Municipalidade, devidamente validadas cdurante nossa inspecdo
“in loce’, demenstram a auséncia de estrutura em tal Setor da

Prefeituﬁa, expondoe a risco a seguranca das 1nformagoes sch
Sua guardsd, cnde destacamces:

i
® Faltla de um Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo -
PDTZI (questao 1 do I-Gov TI);
® NaOAha backup dos dades relativos & divida ativa, IPTU =
I3580N do Municipio, ficando a'  iInformacio armazenada

exclusivamente junto & empresa tercelrlzada (questdes 11, 12 e
13 do I- Gov TI)

® ,AusenCLa de Legislacio Municipal que trata do Acesso &
Informagao (questio 18 deo TI- Geoev TI).

P’L.RS% G

H.1. DENUNCIAS/REPRESENTACSES/EXPEDTENTES
)

Subs;dlaram © presente processo de contas anuais, os
segulntes: protocolados

e [ as0ss0m0a70 ' ‘

D R T T e M pee mee—— “v

! interessado: EE Ivinistérlo da Transparenma, Fiscallzacdo e Controladoria-Geral da Unido - ceY ﬂ

Comunica a conclusfo da fiscalizagio realizada no municlplo de Itapeva, seleclonado 0 4° ;
Ciclo do Programa de FiscalizagZo em Entes Federativos, .

!l Sern evidéncizs de falhas e/ou irregularidades passiveis de apontamentos no quZ«ﬁ&?\ aa |
-t

1 ' Objeto: ‘ l
H. . d

i eda c"a:
t! Pracedénci exercicio fiscallzado,

b e e b

1

=

. A anglise das respostas - ofertadas pela

“
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[ TChne: I 104889181 - ) s
[ Interessado: . }f Sr. Luiz Antonio Hussne Cavani, Prefelto Municipal de Itapava e
z { Objeto: t Encaminha declaragSes em atendimento a Lel de Responsabilidade Fistal i
| Procedéncia: }| sem evidéncias dignas de nota, ) ) .
[TCne: | ....0l.3493.083480 ...
[ 1nteressado; }I_ Ministérie Pihlico do Estado cle Sao Paqu s R
Encaminha Offclo N® 1075/2018-EXPPGI, subscrito pelo Douteri Walter Paulo Sabella,
Procuradar-Geral de Justica em exercicio, encaminhando os Oficios n% 211/18-PMAC - 12 PI |
3 Objeto: ltapeva e n% 212/18-PMAC -18 PJ itapeva {ref. IC n2 182/18), subscritos peloe Doutor Hamilton i
’ Antonlo Glanfrattl Junior, Promotor de Justiga de ltapeva, referente ao tear do Contrato ne :
2867/2017, firmado entre o Executivo lacal e a Construtora Alicaht Ltda. - EPP. :
f P_rogedéncla: '_:f Sem evidancias de falhas e/ou irregularidades passwets de aponta‘mentos i

H.2. ATENDIMENTO A LETI ORGANICA, INSTRUGORS E RECOMENDACOES DO
TRIBUNAL 5

No decorrer do exercicio em anal:.se,; constatamcs
desatendimento & Lei Orgénica e as Instrugdes deste Tribunal,
conforme consignado no dtem A.L.L. Contrcle In;erno, deste
laudo. : ’

. Bnotamos, ainda, descumprimentos dos pPrazos
dispostos nas Instrugdes n° 2/2016 e  (ou) nas entio vigentes
Instrugcdes n° 2/2008, na Resclucdo n° 5/2014 e (ou} no
Aditamento n° 2/2014 as Instrugdes n° 2/2008, : tratados em
autos proprios (TC-74C3.989.17-1), nos .termos da 'Resolugdc n°
6/2012, tendo comeo Julgado Singular o Excelentissimo Senhor
Conselhelro BEdgard Camargo Rodrigues. 3

No gue se refere as recomendacgdes desta Corte, haja
vista os dois Ultimes exercicilos apreciados, com tr&nsito em
julgade antericr ao exercicic em exame, verificamos que, em

2017, a Prefeitura descumpriu as segu:i.ntes recomendagoes deste
‘Tribuhal: :

1
i

[ Exerclcio: 2013 [ TCn#:1795/026/13 ;[ DOE: 27/11/2015 || Data do Transito em Julgada: 2/2/2016
RecomendacBes: : .
= Observar, com relacgo ao Sistemz de Cantrole Interno, o disposto nos artigos 31 e 74 da Const|tu1;aa Federal e as :
orientagbes tragadas por este E, Tribunal no Manual Baslco - D Contrale Interno do Municipio (vIde itens ALl 2 A2, !
do presente relatério); :
* Providenciar a elaboracio do Plano Municipal de Gestao integrada de Residuos Salidos (Vfde Item E.1. do pr
laudol. .

. 23
TC-6834 sg.ﬁs—ZZQ
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P s r e - . o sarerees e e =

ITENS

P B POLva PRISA FAAL o Ihe e tERaner s PRetman ks nbasg g

ONTROLE INTERNO . v v e o .. e

| EXECUCAO ORCAMENTARIA- Restitado no exercldlo -
EXECUCAD ORCAMENTARIA - Percentual de favestimentos
OIVIDADE CURTOPRAZD ‘
DIVIDA DE LONGO PRAZD. .. o mmssmsips st eeses
ESTA CUMPRINDO PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS?

ta

]

LO55%
N
| FAVORAVEL
. i[DESFAVORAVEL
| :

|
]
i
|
i
i
|

‘e . . 5

PRECATCRICSI- Foi suficiente o pagamento/depésito de precatérias judiciais? i 5iv
| PRECATORIOS!- Foi suficiente o pagamento de requlsitdrios de bajxa monta? i SIv
_ENCARGOS - Efetuados os recolhimentos ao Regime G__Ea_r_g_[_d_t_e_f_{p\.'idéncia Social ([N5S)? [ SIv
ELE__QJCARGOS - Efetuados os recolhimggtos a0 Regime Proprio de Previdéncia Social? f SiM “

i TRANSFERENCIAS AD LEGISLATIVO - Os repassat atenderam ao imite constitacions/? i
l LRE - Despesa de Pessoal em dezembro do exercicic am gxame

| H45ING; Aplicasso nz EdueagZa - artigo 222, CF Limke minimo de 25%) .
EI_E_I:I_SINO- FUNﬁEB aplicado no maglstéria {Umite minimo de 60%)

{, ENSINO- Recursbs FUNDEB aplicados no exercicio

| sim

| s2,709f
b 22785
| £0,53%
f

|

I

100% ;
il ENSINO-Se diferida, a parcela residual (de 3t 5% fol aplicads até 31,3 do exercicio subsequente? || PREIUSICADDY |
| SAUDE - Aplicdcsio na Satde (Limite minimo da 15%)

26,05%

CONCLUSAD

Cbhservada a dnstrucdc constante no artigo 24 da Liei
Complemerntar. Estadual ne 708/1893, a Fiscalizacio, am
conclusid.a seus traballios, aponta as seguintes ocerréncias:

A.1.1l. CONTROLE INTERNO: Auséncia de emissic de relatdrios
estruturados; - .
g :

R.2. IEG-M - I-PLANEJAMENTO: Estrutura wcudimentar de tal
setor, elaborande pecas de planejamento meramente formais e
sem obsexvancia a requisitos legais;

i

:
]
+
i

L] Municipie realizou investimento (R§ 5.795.521,15) correspondente

2,28% da Receita Corrente Liguida, considerando a RCL em R$ 253.745.676,
Casc seja tonsiderada a RCL em RS 270.162.813,33, conforme relatado neo it
“B.1.8.1.":!deste relatdrio, os investimentos atingiriam 2,15%.

® cConsiderandc a RCL em RS 253.746.676,41. Caso seja consilderada
RS 270.162@813,33, conforme relatado no item “B.L1.B.L1." deste rela
despesa deépessoal atingiria 43,58%. :
* Houve aplicacdoc integral do FUNDEB nc exercicic em exame.

o

.
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B.1.4. pfviDa DE LONGO PRAZO: Informaglo . insuficiente de
registro de precatdrios ac Sistema Audesp; : :

2.1.5. DRECATORTOS: Falha na contabilizacdo das pendéncilas
judiciais no Balango Patrimonial; :

B.1.9. DEMATS , ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMAMNOS : Cargos em
comissio desprovidos das caracteristicas proéprias;

B.3.1. RENS PATRIMONIAILS: Deficiéncias apontadas na
Fiscalizacdo Ordenada, pendentes de providé‘:ncias;

c.2.1. E‘ISCALIZAQAO DE NATUREZA OPERACICNAL DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSI\TO / C.2.2. -CONCLUSOES DA FISCALIZACAO

Existéncia de unidades escolares nfc adaptadas 4s regras de
acessibilidade; deficiédncia na manutengio de préprios
municipais e de mobilidrio; salas com excessivo nimero de
alunocs; falta de oferta de ensino integral na rede propria;
falhas na execucio das obras de construgio de unidades de
ensino; : :

D.2. IEG-M - I-SAUDE: Apontamentcs gque denotam potencial
comprometimente da efetividade dos services prestados;

E.1. TEG-M — I-AMB: JAusé&ncia de elaboragio dos Planos de
Gestio Integrada de Residuos Sd6lidos e de Saneamento Basico;
aterro sanitidrio sem licenga operac1onal e com baixa avaliacgao
da gualidade de suas atividades;

F.1. IEG-M -~ I-CIDADE: Ausénoia_do Plano de Mobilidade Urbkana;
G.1.1 A LET DE ACESSO A INFORMACAO E A LET DA TRANSPARENCIA
FISCAL: Insuficiente divulgacio da gestdo na pdgina eletrdnica

do Municipio;

G.2. FIDEDIGNIDADE DCS DADOeS INE‘ORMADOS RO SISTEMA AUDESP:
Dlvergenclas nas informacdes transmlt;das,

G.3. IEG-M -~ I-GOV TI: Precariedade na estrutura de Tecnologi
da Informagdc na Prefeitura; .

;;;HL ¢
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a

H.2. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDAGOES DO
TRIBUNAL: Desatendimento & Lei Oxgénica, &s Instrucdes e 4as
Recomendagies desta Corte.

S

A consideragdoc de Vossa Senhoria.

10.1d-e,'[:d;1q 955908 IEU;G!JD
T TN (UM AL b b arm mrm m e

Secdio UR-9.3 - Sorocaba, em 7 de junho'de 2018

. 8o

Wellington Rodrigues da Silva L&

Agente da Fiscalizac3o 2=
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Estimativa de impacto orgamentario/financeiro
Artigo 16 inciso | da lei Complementar n2101/2000

Descrigao

Estirnativa 2018

Estimativa 2019

Estimativa 2020

Receita Corrente liquida

269.450.054,60

278.688.795,07

284.774.052,40

Gastos com pessoal

134.800.000,00

140.087.824,42

145.691.337,40

Percentual aplicacao 50,03% 50,27% 51,16%
Aumenta pessoal pretendido 13.500,75 44.653,48 46.359,37
percentual de aumento 0,01% 0,02% 0,02%
Percentual geral com aumento 50,03% 50,28% 51,18%

Metodologia calculo

1.1 -Estimativa receita 2018

Reestimativa Consolidado até Agosto/18 + estimativa até Cezembro/18

Estimativo receita 2019

Conforme consignado no PLOA/2019

Estimativa receita 2020

Conforme consignado no PLOA/2018

2.2-Estimativa Despesa 2018

Conforme realizado até Agosta/18 + estimativa até Dezembro/18

Estimativa Despesa 2019

Confoerme Consignado na PLOA/2019

Estimativa Despesa 2020

Conforme Consignado na PLOA/2019 +4,00% INPC(Boletim focus 05.10.2018)
¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

CNPJ 46.634.358/0001-77

=

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

" DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO E CONTROLE ORGAMENTARIO !

Itapeva, 29 de janeiro de 2019

FOLHA DE INFORMACAO

DE: DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO CONTROLE OR(}AMENT}’\RIO
PARA: ATL — ASSESSORIA TECNICA-LEGISLATIVA

Ref.: Processo Adm. n.° 8962/2018
Interessado: Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos, Fazenda,
Coordenacao e Planejamento

Assunto: Criacao de Cargo de Agente de Planejamento Orgamentéario

Considerando o artige 1° da Lei n.® 4.202, de 23 de janeiro de 2019,
infermameos que a Referéncia 14AI importara o valor de R$ 2.746,58 (dois mil setecentos e quarenta e
seis reais e noventa e oito centavos).

Lei n.® 4.202/2019

Art. 19 Fica definido para o exercicio de
2018, o indice de revisdo geral anual da
remuneragdo dos servidores piblicos
municipais e do subsidio dos agentes
politicos do Municipio de Itapeva/SP, no
percentual de 3,43% (trés inteiros e
quarenta e trés centésimos por cento),
resguardada a observéncia dos limites

estabelecidos na Constituicdo Federal.

Sem mais para o momento, agradecemos a atenc¢do dispensada.

Atenciosamente,

EDIVALDO SOUZA ALVES
Diretor de Departamento de Crgamento

e Controle Orcamentério

Praga Duque de Caxias, n® 22 Centro Itapeva/SP — CEP 18400-490
Fone {15) 3526 8055
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA

- CNPJ/ME 46.534.358/0001-77
Assessor Técnico

Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos,

Fazenda, Coordenacdo e Planejamento

ANEXO 1l

Impacto Orcamentario

Total de . - . .
Exercicio Cargo com 4,11% Inflagdo cargos saldrio patronal 23% | Salario bruto | Saldrio anual 132 saldrio 1/3 Férias Total geral
2019 Agente de Planejamento e Or¢amento 2 RS 2.74698 | RS 631,81 | RS 3.378,79 | RS 74.333,28 [ RS  5.036,13 | RS  1.831,32 | RS 81.200,73
. Total de .. .. ‘e . o
Exercicio Cargo com 4% Inflagdo cargos salario . patronal 24% | Salério bruto Salério anual 13¢ saldrio 1/3 Férias Total geral
2020 Agente de Planejamento e Orgamento 2 Ré 2.856,86 [ RS 685,65 | RS 3.542,51 | R$ 85.020,13 | RS 5.713,72 | RS  1.004,57 | RS 92.538,42
.. Total de - . ‘o ‘o ‘o
Exercicio Cargo com 3,75% IPCA cargos salario patronal 25% | Salario bruto | Saldrio anual 132 salario 1/3 Férias Total geral
2021 Agente de Planejamento e Orcamento 2 RS 2.963,59 | R 741,00 | RS 3,704,998 | RS 88.919,74 [ RS 5.927,98 |RS 1.97599 | RS 96.823,72

Observacgio: Para o exercicio de 2018, apresenta-se estimativa salarial anual de 11/12, de fevereiro & dezembro.
Fonte: Beletim Focus 28/01/2019

&
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Estimativa de impacto orgcamentario/financeiro >
Lei Complementar n? 101/2000, art. 17, combinado com art. 16, |. s
i Descri¢do Estimativa 2019  |Estimativa 2020 |Estimativa 2021
3 Receita Corrente liquida 281.761.006,34| 287.720.205,62) 293.745.578,76 \Qg
’ Gastos com pessoal 139.022.229,28| 144.583.118,45| 150.366.443,19
Percentual aplicagdo 49,34% 50,25% 51,19%
Aumento pessoal pretendido 81.200,73 92.638,42 96.823,72
percentual de aumento 0,03% 0,03% 0,03%
Percentual geral com aumento 49,37% 50,28% 51,22%
Metodelogia cdlculo
1.1 -Estimativa receita 2019 Realizado no exercicio de 2018 + IPCA 3,75% e PIB 2,5%
Estimativo receita 2020 Estimativa 2019 + [PCA 4,00% + 2,5% PIB
Estimativa receita 2021 Estimativa 2020+ [PCA 3,75% + 2,5% P1B
—
2.2-Estimativa Despesa 2019 Conforme realizado em 2018 + 3,43% INPC + 0,70% RPPS
Estimativa Despesa 2020 Conforme estimativa 2019 + 4,00% IPCA
Estimativa Despesa 2021 Conforme estimativa 2020 + 3,75% IPCA
Edivaldo Souza%%a\s
Diretor Departamento de Orgamentos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPE —
CNPJ 46.634.358/0001-77 I/‘C; :
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DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO E CONTROLE ORCAMENTARIO ‘

\__//

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGCAQO E PLANEJAME

Declaragdo de adequagio da despesa

Declaramos, para fins de atender ao disposto no artigo
16 e 17, da Lel de Responsabilidade Fiscal, que o aumento da despesa, em exame, tem
compatibilidade com o Plano Plurianual 2018-2021, Lej Municipal n® 406272017, assim como com a
Lei de Diretrizes Orgamentérias de 2018, Lei Municipal n? 4158/2018, Lei Orgamentaria Anual de
2018, Lei Municipal 4200/2018, pois que estdo de conformidade com as diretrizes, objetivos,

.. . ﬁ\ .
prioridades e metas previstos em afbos os diplofmas legais.

[tapeva-5P, 29 de Janeiro de 2019,

-
’ Clu gy _
PATRICIA CAMPOS
Secretdria Municipal de Administragdo,|Recursos Humanos,
Fazenda, Coordenacio e Planejamento.



Camara Municipal de Itapeva
Palécio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva — 580 Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

Parecer n® 011/2019
Referéncia: Projeto de Lei n® 006/2019

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: “DISPOE sobre a criacdo de cargo de provimento efetivo de Agente de

Planejamento e Orgamento”.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de Projeto de Lei em que pretende o Chefe do
Executivo Municipal criar 02 (dois) cargos de provimento efetivo de “"Agente de
Planejamento e Orgamento” — Ref. 14Al da Tabela A da Lei Municipal n® 1.811/02, na

estrutura administrativa do Municipio.

As descricdes sintética, analitica e especificacoes do cargo
seguem detalhadas nos incisos |, Il e Il do artigo 1° do projeto, tais como atribuigdes,

escolaridade, carga horaria, forma de provimento e referéncia salarial.

Ja o artigo 2° dispde que o cargo criado se submete ao
Regime Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n°
1.777/02.

Acompanha o projeto de Lei o Relatério do Tribunal de
Contas referente as contas do Executivo Municipal no exercicio 2017, Folha de
Informacdo subscrita pelo Diretor de Departamento de Orgamento e Controle

Orgamentario, Estimativa de Impacto Orgamentéario/Financeiro e Declaragdo de

(15) 3524-9200 - Ramal 9217 - www.camaraitapeva.sp.gov.br ~ juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 17
Parecer Juridico n° 011/2019




Cdmara Municipal de Itapeva e
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar — Itapeva - 580 Paulo - 18406-380

Departamento Juridico

Adequacédo da Despesa subscrita pela Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos

Humanos, Fazenda, Coordenacgédo e Planejamento.

E o breve relato.

Protocolado na Secretaria desta Edilidade em 306/01/2019, ©
Projeto de Lei n® 006/2319 foi encaminhado para leitura na 1? Sessdo Ordinaria ocorrida

dia 04/02/2019 para conhecimento dos vereadores.

O Projeto foi submetido a analise deste Departamento a fim
de orientar os membros da Comissao de Legislagdo, Justica, Redagdo e Legislacdo
Participativa para apreciagido dos aspectos constitucionais, legais, regimentais e de

técnica legislativa.

Nesse sentido, compete salientar que a emisséo de parecer
por este Departamento Juridico nao substitui o parecer das Comissdes especializadas,
porguanto estas sdo compostas pelos representantes eleifos e constituem-se em
manifestagéo efetivamente legitima do parlamento. Dessa forma, a cpinido juridica
exarada neste parecer nao adentra no mérito do projete, tampouco possui forga
vinculante, podendo seus fundamentos ser ou ndo utilizados pelos membros desta

Casa.

1. DA REGULARIDADE FORMAL. INICIATIVA LEGISLATIVA.

Nao ha no projeto vicios de iniciativa, na medida em que de
acordo com o artigo 40 da Lei Organica Municipal, compete privativamente ao Chefe do
Executivo a deflagracé@o de processos legislativos que tratem da criagdo e/ou extingéo

de cargoes publicos, senao vejamos:

{15) 3524-9200 ~ Ramal 9217 ~ www,camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camarzitapeva.sp.gov.br 217
Parecer Juridico n® 011/2018
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Camara Municipal de Itapeva

Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - [tapeva ~ 530 Paulo - 18406-380¢

Departamento Juridico

Art. 40 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

| - criacdo. extingdn ou transformacéc de carges, funcées ou
empragos plblices na administragio direta cu autarguica;

Il - fixacdo ou aumento de remuneragac dos servidores;

Il - Regime Juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria des Servidores;

IV - organizacéc administrativa, matéria orgamentaria, Servigos
Publicos e pessoal da administragéc;

V - criagdo, estruturacdo e atribuigdes dos odrgdos da
Administragao Publica Municipal. (g.n.)

Deste modo, o Projeto ndo apresenta vicio formal capaz de

invalida-lo, razéo pela qual passamos a analise da regularidade material.

2. DA REGULARIDADE MATERIAL. COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA.

No tocanie a competéncia legislativa material, destacamos

ue por forga dos incisos | e Il do artigo 30 da Constituicdo Federal’ os Municipios foram
que p

dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na capacidade de legislar

sobre assuntos de interesse local, bem como suplementar a legislagdo federal e

estadual no que couber.

Hely Lopes Meirelles? assim conceitua interesse local:

O que define e caracteriza o “interesse local", inscrito como
dogma constitucional, € a predominancia do interesse do
Municipio sobre o do Estado ou da Unide. {..) O
entrelagamente dos interesses dos Municipios com os
interesses dos Estados, & com os interesses da Nagao, decorre
da natureza mesma das coisas, O que os diferencia é a
predominancia, e ndo a exclusividade. (...) pcdemos dizer gque

! Art, 30, Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;
I! - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber,
2 EIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 172 ed. So Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;

(15) 3524-9200 - Ramal 9217 - www,camaraitapevasp,gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br
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Camara Municipal de Itapeva
Palédcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar ~ [tapeva — Sao Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

tudo quanto repercutir direta e imediatamente na vida municipal
é de interesse peculiar do Municipio, embera possa interessar
também, indireta e mediatamente, ac Estado-membro e a
Uniao.

Nesse diapasdo, sobre a competéncia legislativa

suplementar dos Municipios, Alexandre de Moraes® esclarece:

(..) a Constituigdo Federal prevé a chamada competéncia
suplementar dos municipios consistente na autorizagao de
regulamentar as normas legislativas federais ou estaduais,
para ajustar sua execugdo a peculiaridades locais, sempre em
concordancia com aquelas e desde que presente o requisito
primordial de fixagdo de competéncia desse ente federativo:
interesse local.

Dessarte, conclui-se que as normas relativas a gestdo de
pessoal da administragdo municipal, em especial a criagao de cargos publicos, reputam-
se assunto de exclusiva competéncia legislativa do Municipio, por forga da autonomia

politico-administrativa que Ihe foi outorgada pela Constituicéo Federal.

Assim sendo, ndo ha vicio de competéncia material que

possa macular a propositura em apreco, pelo que passamos a analise da mateéria.

3. Do ConNTEUDO MATERIAL

Também quanto ao conteado material, o projeto néao

demonstra a presencga de vicios de ilegalidade ou inconstitucionalidade.

Como relatado, o Projeto de Lei em analise pretende criar 02

(dois) cargos de provimento efetivo de Agente de Planejamento e Orgamento, com as

* Constituigio do Brasil Interpretada. S3c Patlo, Atflas, 2002, p. 743;

(15) 3524-9200 - Ramal 9217 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 47
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Cimara Municipal de Itapeva
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticane, 1135 ~ Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

Segundo a mensagem que o acompanha, por se tratar de
despesa de carater continuado, nos moldes dos artigos 16 e 17 da Lel Complementar n®
101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal, para devida instrugdo do processo legisiativo,

acompanha o presente, impacto orcamentario e declaragdo do ordenador de despesa.

De fato, o presente Projeto de Lei esta acompanhado da
Declaragdo de Adequacdo da Despesa, subscrita pela Secretaria Municipal de
Administracdo, Recursos Humanos, Fazenda, Coordenagao e Plangjamento, na qual
indica que a despesa de carater continuado referente a criagdo dos cargos de
provimento efetivo ora pretendidos tem compatibilidade com o Plano Plurianual 2.018-
2.021 (Lei Municipal n® 4.062/17), assim como com a Lei de Diretrizes Orgamentarias de
2.018 (Lei Municipal n® 4.158/18) e Lei Orgamentaria Anual de 2.018 (Lei Municipai n®
4.200/18), pois que estdo de conformidade com as diretrizes, objetivos, prioridades e

metas previstas em ambos os diplomas legais.

Dessarte, embora este Departamento Juridico nédo detenha
os conhecimentos técnicos necessarios a avaliar o teor do estudo e declaragao
apresentados — e nem seja esta sua competéncia — entende-se por cumpridas as
exigéncias da Lei Complementar Federal n® 101/00, uma vez que subscrita a

Declaragao pela agente politica ordenadora da despesa.

Portanto, também nestes aspectos, infere-se em ordem o

projeto de lei em analise.

| - as exigéncias dos arts., 16 e 17 desta Lel Complementar, & o disposto no inciso XIll do art, 37 e no § 1° do art, 169 da
Constituigdo;

Il - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo,

Pardgrafo tinico. Também & nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cenlo e
oitenta dias anteriores ao final do mandate do titular do respectivo Poder ou érgéo referide no art, 20,

5 A, 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serg realizada ao final de cada
quadrimestre,

Pardgrafe fnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cince por cente) de limite, sZo vedados ao Poder
ou drgao referide no art, 20 que houver incorride no excesso:

| - concessdo de vantagem, aumente, reajuste ou adeguagdo de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivades de
sentenga judicial ot de determinagio legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do art. 37 da Constituigéo;

Il - criagdo de carge, emprego ot fungéo,;

1t - alteragdo de estrutura de carreira que impligue atmento de despesa;

IV - provimente de cargo pUblico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer {ftulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das &reas de educagao, saude e seguranga;

(15) 3524-9200 ~ Ramal 9217 - www.camaraitapeva.sp.gov,br - juridico@camarzaitapeva.sp.gov.br B/7
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Camara Municipal de Itapeva
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - S4o Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

4. CONCLUSAD

Isto posto, sob a perspectiva dos pontos acima abordados neste
parecer, ndo se verifica, s.m.j., quaisquer vicios de ilegalidade ou de
inconstitucionalidade passiveis de macular sua apreciagao e aprovagao por essar. Casa
de Leis, razdo pela qual opinamos para que o presente Projeto de Lei receba parecer
favoravel da Comisséo de Legislacao, Justica, Redacdo e Legislagao Participativa,

cabendo aos Nobres Edis a discussio Politica sobre o tema.,

E o parecer, sob censura.

[tapeva, 05 de fevereiro de 2019. ﬂ
Marin@oga%més Vieira Vagner William Tavares do Sartos g

OAB/SP 303365 G

-eﬂvmw

Procuradora Juridica

{(15) 3524-9200 - Ramal 9217 ~ www.camaraitapeva.sp.gov.br ~ juridico@camaraltapeva.sp.gov.br 717
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Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva — S4c Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

PARECER COMISSAO LEGISLAGCAO, JUSTIGA, REDAGAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA
N° 00014/2019

Propositura: PROJETO DE LEI N° 6/2019

Ementa: Dispbde sobre a criagdo de cargo de provimento efetivo de Agente de
- Planejamento e Orgcamento.

Autor: Luiz Antonio Hussne Cavani .

Relator: Wiliana Cristina da Silva de Souza

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ac prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comissdo de Economia, Fiscalizagdo e Execugao
‘Orgcamentaria para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 6 de fevereiro de 2019.
e E——— |

ALEXSANDER SALDANHA FRANSON
PRESIDENTE

W‘&:
WILIANA CRISTINA DA SILVA DE SQUZA
VICE-PRESIDENTE

O TASSINARI JE ERS MODEST SILVA

/ MEMBRO \ MBRO

(15) 3524-9200 - www.camaraitzpava.sp.gov.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Camara Municipal de Itapeva
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticane, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - 530 Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZAGAC E EXECUGAO
ORGAMENTARIA
N° 00005/2019

Propositura: PROJETO DE ILEI N° 6/2019

Ementa: Dispde sobre a criagdo de cargo de provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento.

Autor: Luiz Antonio Hussne Cavani

Relator: Laercio Lopes

PARECER

1. Vistos:

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questzo;
3. Encaminhe-se ao Pienario para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 6 de fevereiro de 2019.

[

’I

LLAERCIO LOPE§/""
, PRESIDENTE

AN

APSENTE

4 i
W ROBERIOI RGARIDO

ALEXSANDER SALDANHA FRANSON
SUPLENTE

(15) 3524-9200 -- www.camaraitapeva.sp.gov.br ~ secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Camara Municipal de Itapeva _

Palicio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticane, 1135 - Jardim Filar — Itapeva - S4o Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

AUTOGRAFO 010/2019
PROJETO DE LEI 006/2019

Dispde scbre a criagao de cargo de
provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento.

Art. 1° Ficam criados na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Coordenagao e Planejamento, 2 (dois) cargos em provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento, com as seguintes descrigdes e especificagbes:

| - descrigdo sintética:

a) realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo
coordenacdo, supervisdo e execugdo de fungbes relacionadas com a éarea de
or¢gamento e planejamento.

[I - descrigdo analitica:

a) realizar atividades de nivel superior de compiexidades e responsabilidades
elevadas, compreendendo o exercicio das fungdes de formulagdo do planejamento
dos planos setoriais de desenvolvimento econémico, social e ambiental, do plano
plurianual, das diretrizes orgamentarias e dos orgamentos anuais;

b} formular, implantar e avaliar os sistemas, processos e métodos nas areas de
orcamento, finangas publicas e gestao fiscal,

c) supervisionar, coordenar, direcionar e executar trabalhos especializados de gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial, e de programas e acompanhamento das
despesas de pessoal e da politica econdmica; w

d) realizar o desenvolvimento, acompanhamento, avaliagao, execugao e orientagdo
teécnico-normativa referente a execugao orgamentaria;

e) realizar a pesquisa, analise e interpretagdo da legislagdo econdmica-fiscal,
orgamentaria, financeira, de pessoal e encargos sociais, com vistas a adequagao da
politica orgcamentaria ao desenvolvimento econdmico;

f) realizar a superviséo, coordenacgéo e execug¢do dos trabalhos de acompanhamento
e avaliagdo dos recursos orgamentarios e financeiros alcangados pelos gestores
publicos;
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CAmara Municipal de Itapeva \\i"/

Palicio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar -- Itapeva - S3o Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

g) analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnica e legalmente com fins
de orientar decisdes;

h) realizar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Il - especificagbes:

a) escolaridade: nivel superior completo em Tecnologia em Gestao Pulblica ou
Bacharelado em Administragao Plblica, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia ou
Gestéao Pudblica, com inscrigao ativa no respectivo Conselho de Classe:

b) carga horaria semanal. 40 (quarenta) horas;

c) forma de provimento: efetivo;

d} referéncia: 14Al.

Art. 2° Os cargos criados no art. 1° desta Lei, se submetem ao Regime Juridico
estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de
abril de 2002.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes
em conftrario.

y
Palacio Ver. Euclides Modenezi, ;'3 de ffevereiro de/l019.

OZIELPIRES DE MORAES
PRESIDENTE
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OFICIO 27/2019

ltapeva, 13 de fevereiro de 2019.

Prezado Senhor:

Valho-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia os Autdgrafos referentes
aos Projetos de Lei aprovados nesta Casa de Leis.

Autografo

Projeto de Lei

Autor

Assunto

003

138/19

Ver.
Alexsander
Franson

Dispoe sobre denominagao de via
publica Adilson Danieli.

004

139/18

Ver.
Alexsander
Franson

Dispée. sobre denominacdo de via
publica lvone Hussne Danieli.

005

161/18

Executivo

Revoga a Lei Municipal n° 4.089, de 21
de dezembro de 2017, que "autoriza o
Poder Executivo Municipal a alienar
mediante venda, imével de propriedade
do Municipio, através de procedimento
licitatorio e desafeta o imével que
especifica”.

006

162/18

Executivo

Altera a reda¢do do art. 2° da Lei
Municipal n® 3.307, de 8 de dezembro
de2011, que "Dispoe sobre
denominacdo de Conjunto Habitacional,
Praga e vias publicas - Jd. Vitéria",

007

02/19

Ver.2 Wiliana
Souza

Dispée sobre a isencdo da taxa de
INnscrigdo em  concursos  publicos
municipais aos candidatos doadores de
medula 6ssea cadastrados no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME).

008

04/19

Executivo

AUTORIZA o Poder Executivo a
repassar recurso por meio de Subvencéo
Sccial, a entidade Associacao
Beneficente Ao Teu Encontro, para o fim
que especifica.

008

05/19

Executivo

Acrescenta o inciso XVII| ao art. 127 da
Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril de
2002, que “Dispde sobre o Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Itapeva/SP (Estatuto do
Funcionario) ",
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010 06/19 Executivo Dispbe sobre a criagdo de cargo de

provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orcamento.

011 08/19 Executivo Autoriza o Poder Executivo a repassar
recurso por meio de Subvencgao Social, a
APAE Associagdo dos Pais e Amigos
dos Excepcionais de ltapeva, para o fim

que especifica.

Sem outro particular para o momento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

OZIEL PIRES DE MORAES
PRESIDENTE

limo. Senhor

Luiz Antonio Hussne Cavani
DD. Prefeito

Prefeitura Municipal de Itapeva
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CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA,
Oficial Administrativo da Céamara
Municipal de ltapeva, Estado de SZo
Paulo, no uso de suas atribuicoes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n® 06/19, que “Dispbe sobre
a criagdo de cargo de provimento efetivo de Agente de Planejamento e Orgamento”,
foi aprovado em 12 votagdo na 22 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 07 de fevereiro
de 2019, e, em 22 votagao, na 3% Sessao Ordinaria, realizada no dia 11 de fevereiro
de 2019.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 15 de fevereiro de 2019.

Rogério Apareci 0 de Almeida
deCIaI Adminibtrativo

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - secretaria@camaraitapeva,.sp.gov.br
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Pégin}ﬂ

Art. 8° Além da pena de suspensfio de receber novo
repasse, a beneficiaria ficara obrigada a restituir, ne prazo
de 30 {trinta} dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimente, nas seguintes hipdteses:

| — inexecugao do ohjeto avengado;

I — utiizagdo dos recursos financeiros em finalidade
diversa da estabelecida ou redistribuicdo a outras entidades,
congéneres ou nao, salvo guando permitida a utilizagéo
em rade, nos termos da Lej Federal n.® 13.013, de 2074 e
alteragdes;

Il — ndo atendimento de solicitagbes formuladas pelo
Municipio ou atendimento fora do prazo concedide;

IV — n@o apresentacdo das comprovagdes anuais au
totais até o dia 31 (irinta e um) de janeiro do exercicic
seguinte a transferéncia dos recursos;

V —descumprimento das demais chrigagdes impaostas no
rtigo 8° desta Led.

Art. 3° O Termo de Colaboragao podera, a qualquer tempo
e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado
mediante notificagdo prévia de 3C (trinta) dias, ressalvada a
hipdtese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas
ou por infragédo legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ac
Municipio, comprovando a aplicaglo dos recurses financeiros
repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na
forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014
e alteracdes.

§ 1° Devera constar a indicagac no corpo dos documentos
fiscais originais que comprovem as despesas inclusive nota
fiscal eletrdnica, o niimero do ajuste e identificagdo de drgao
ou entidade plblico(a) a que se referem.

§2° Os documentos originais de receitas e despesas
inculados ao ato concessorio, referentes a comprovagao
ga aplicagao dos recurses proprics efou repassados, apds
contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria,
a disposicaao do Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo,
por 5 (cinco) anos, contados a partir de término da vigéncia
do ajuste,

Art. 11. As despesas decorentes desta Lei correr@o por
conta de dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas
se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2019,
ficando revogadas as disposicSes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de fevereiro de 2019,
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipat

MARIMAR GUIDORZ| DE PAULA

Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

ACRESCENTA o inciso XVII adiart. 127
da Lei Municipal n.° 1.777, de 10'de abril
de 2002, que “Dispde sobre o R\égi e
Juridico dos Funciondrios Publicos do
Municipio de |tapeva/SP (Estatuto do
Funcionério)”.
O Prefeito Municipal de ltapeva, Estado de S&o Paulg,
no uso das atribuiges que lhe confere o art. 66, VI, da LOM,

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescide o inciso XVl ao arl. 127 da Lei
Municipal n.° 1,777, de 1C de abrif de 2002, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo; .

AL 127, e

XVl — praticar assédic moral expondc outros servidares
a situacdes humithantes e constrangedoras, repetitivas e
prolongadas durante a jornada de trabalho e no exercicio
da fungao, por qualquer tipo de agao, gesto ou palavra que
atinja, pela repeticdo, a autoestima e/ou seguranca de um
servidor, fazendo-o duvidar de si e de sua competéncia,
implicando em dano ao ambiente de trabalho, a evolugao
profissional ou & estabilidade fisica, emocional e funcional,
“(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicSes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de favereiro de 2018.

LUZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeito Municipal

MARIMAR GUIDORZI DE PAULA

Secretaria Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

ILEl N.° 4,208, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

DISPOE sobre a criagdo de cargo
de provimento efetivo de Agente de
Planejamento e Orgamento.

G Prefeito Municipal de ltapeva, Estade de Sao Paulo,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal aprova e el sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Cocordenaggo e Planegjamento,
2 (dois) cargos em provimento efetive de Agente de
Planejamentc e Orgamento, com as seguintes descrigbes e
especificacdes:

| - descricéo sintética:

a) realizar atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvende coordenagaoc, supervisdo e

Diarlo Oficlal Eletrénico do Municipio de Itapeva conforme Lel Municipal n 4.066, de 29 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2, de 2001, garantinde autenticidade, validade juridica e integridade.
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execucao de fungdes relacionadas com a area de orgamento
e planejamento.

[l - descriggo analitica:

a) realizar atividades de nivel superior de complexidades
e responsabilidades elevadas, compreendendo o exercicio
das fungbes de formulagdo do planejamento dos planas
setoriais de desenvolvimento econémico, social e ambiental,
do plano plurianual, das diretrizes orcamentérias e dos
orgamentos anuais;

b) formular, implantar e avaliar os sistemas, processos
e metoedos nas areas de orgamento, financas ptblicas e
gestao fiscal;

c) supervisionar, coordenar, direcionar e execuiar
trabalhos especializados de gestac orgamentaria, financeira
e patrimonial, e de programas e acompanhamentc das
despesas de pessoal e da pelitica econdmica;

d) realizar o desenvolvimento,
valiagdo, execugdo e ocrientagdo
sferente & execucao orgamentaria;

acompanhamento,
técnico-normativa

e) realizar a pesquisa, anadlise e interpretacio da
legislagdo econdmica-fiscal, crgamentaria, financeira, de
pessoal e encargos sociais, com vistas & adequacgice da
politica orgamentaria ac desenvolvimento econdmico;

f) realizar a supervisdo, coordenagg&o e execucido dos
trabalhos de acompanhamenio e avaliagdo des recursaos
orgamentarios e financeircs alcancados pelos gestores
publicos;

g) analisar processos e emitir pareceres fundamentadas
técnica e legalmente com fins de orientar decisdes;

h) realizar outras atividades correlatas que lhes sejam
atribuidas.

Il - especificacdes:

a) escolaridade; nivel superior completo em Tecnologia
=m Gestdo Ptblica ou Bacharelado em Administracao
Pudblica, Ciéncias Contahels, Direito, Economia ou Gestéo
Plblica, com inscricBo ativa no respectivo Conselho de
Classe;

b} carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;
c) forma de provimenta: efetivo;
d) referéncla: 14AL

Art. 2° Os cargos criados na art. 1° desta Lei, se submetem
ac Regime Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor,
disposto na Lei Municipal n.® 1.777, de 10 de abril de 2002.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de fevereiro de 2018,
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI

Prefeitc Municipal

MARIMAR GUIDORZI DE PAULA

Secretaria Municipal de Governo e Negdclios Jur’ﬂib‘ds-—-..‘.__

LEI N.° 4.209, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

AUTORIZA o PoderExecufivoarepassar
recurso por meio de Subvengdo Social,
a APAE Associagéo dos Pais e Amigos
dos Excepcionais de ltapeva, para o fim
que especifica.

O Prefeito Municipal de ltapeva, Estadc de Sao Paulg,
no Usa das atribuigdes que lhe confere o art. 68, VI, da LOM,

Fago saber que a Camara Municipal aprova e et sanciono
& promuigo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
repassar recurso por meio de Subvengao Social, mediante
a celebracdo do respective Termo de Colaboragao, a
APAE Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
ltapeva, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ/MF scb n.® 45.809.132/0001-79, visando
a cooperagdo para a execucdo do Projeto "Atendimento em
Educacéo Especial Exclusiva - APAE”,

Art. 2° O prazo de vigéncia de Terme de Colaboragao
sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 1° de janeiro
de 2019, prorrogavet por igual periodo,

Art. 3° A Subvengdo Sociat sera no valor tofal de R$
193.932 24 (cento e noventa e trés mil, novecentos e trinta e
dois reais e vinte e quatro centavos) por ano, a ser depositada
em 12 (doze) parcelas de até R$ 16.161,02 (Dezesseis mil,
cento e sessenta e um reais e dois centavos), em conta
corrente de titularidade da beneficidria, até o quinto dia
0til de més subsequente a execugdo do cbjeto, conforme
estabelecido no respectivo Cronograma de Desembaolso.

Paragrafo (nico. Fica estabelecide o valor per capita
mensal par aluno matriculado na Entidade, sendo R$ 227,61
{duzentos e vinte e sete reais e sessenta e um centavos)
por matricula em periode integral e R$ 113,81 (cento e treze
reais e oitenta e um centavos) por matricula em periodo
parcial. ‘ :

Art. 4° A formalizago da transferéncia dos recursos
devera estar autuada em processo proprio em que conste:

[ - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade dao
chamamento puablico, nos termos do artigo 32 da Lej
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
acompanhada da devida publicagao;

Il - ato de designagéo da comissao julgadora da selegao,
quando for o caso;

Il - comprovagdo do cumprimentc das exigéncias
previstas na alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n.°
13.018, de 2014 e alteragdes;

IV - declaragio de que as exigéncias contidas nos incisos
I, NI, VI'e VIl do art. 34 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014

Dldric Oficial Eletrénico do Municipio de ltapeva conforme Lel Municipal ng 4.066, de 28 de novembro de 2017
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