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MENSAGEM N.° 26 / 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes
Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Secretaria Administrativa

25 ABR. zuz/y
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CAMARA MUNIC}%( OEVTAPEVA

Tenho o prazer de encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciagao dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que:
“AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengdo
Social, a organizacdo da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva, para
o fim que especifica”.

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Executivo
Municipal obter autorizacao para realizar repasse de recurso por meio de
Subvencdo Social, mediante a celebracdo do respectivo Termo de
Colaboragdo entre o Municipio de Itapeva e a organizacdo da sociedade
civii Lar Vicentino de Itapeva, visando o custeio do servico de
acolhimento institucional para idosos através de “vagas sociais”, conforme
o incluso Plano de Trabalho apresentado pela entidade e devidamente

aprovado pela Comissdao de Selecdao da j Secretaria Municipal
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Desenvolvimento Social, nos moldes da Lei Federal n.© 13.019, de 31 de

julho de 2014.

Por meio da parceria serdo atendidas até 20 (vinte) pessoas
idosas, acolhidas pela entidade para atendimento exclusivo das demandas
da Secretaria de Desenvolvimento Social apresentadas através do CREAS
e CRAS visando acolhimento a idosos em situacdo de risco ou
vulnerabilidade que preencham os requisitos dos programas atendidos

pela secretaria

A Subvengdo Social a ser concedida pelo Municipio sera no valor
total de até R$ 312.000,00 (trezentos e doze mil reais) para o ano de
2022, o qual se refere ao pagamento de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos
reais) per capita, podendo chegar ao teto mensal de R$ 26.000,00 (vinte

e seis mil reais).

As parcelas serdo liberadas mensalmente conforme relatorio de

vaga utilizada.

O Termo de Colaboracdo terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data de assinatura deste podendo ser prorrogado por igual

periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

Assim, diante da necessidade de atendimento da presente
demanda, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, atraveés
deste novo Projeto de Lei, tem o objetivo de realizar essa nova parceria
no total de 20 (vinte) vagas para atendimento de pessoas idosas em

situacao de risco ou vulnerabilidade.

Os recursos destinados a entidade serag cobertos pela dotagao




MUNICIPIO DE ITAPEVAf

Estado de Sao Paulo X .
Palacio Prefeito Cicero Marques TN
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77 \\..r..

orgamentaria elencada a seguir:

Org3o: 08.00.00;

Unidade: 08.04.00

Categoria Econ6mica: 3.3.50.39.00
Funcdo:08;

Sub fungao: 244;

Programa 4001;

Agao 2333;

Fonte 91;

Cdédigo de Aplicagdo 510000;
Despesa: 4898

A transferéncia dos recursos sera regida pelo disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.© 101, de 4 de maio
de 2000) e nas Instrugdes n.© 02, de 3 de agosto de 2016, emanadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Além disso, a celebracdao do Termo de Colaboragdo, se dard em
observancia as regras dispostas na Lei Federal n.© 4.320, de 1964 e na Lei
Federal n.© 13.019, 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n.0
13.205, de 14 de dezembro de 2015, especialmente em seu artigo 31,

inciso II, que assim dispode:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da
sociedade civil, em razdao da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

(...)

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficidria, inclusive
quando se tratar da subvengao prevista no inciso I do § 3° do art.
12 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto
no art. 26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.
(grifo nosso)

Acompanham o presente, copia do Plano de Trabalho e

declaracao de adequacdo de despesa expedida pelo ordenador.
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Por fim, considerando que 0S recursos S3ao nhecessarios para
custeio de servico assistencial prestado continuamente ao Municipio de
Itapeva, sendo urgente o repasse dos valores, na forma do art. 95 do
Regimento Interno desta Camara Municipal de Itapeva, requer-se ao DD.
Presidente a convocacdo de Sessao Extraordindria para aprovagao da

presente propositura.

Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovacao da

presente autorizagao.
Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres
Vereadores desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a

Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.© _\— /2022

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar
recurso por meio de Subvengdo Social, a
organizagdo da sociedade civil Lar
Vicentino de Itapeva, para o fim que
especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de S&@o Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recurso por meio de Subvencgdo Social, mediante a celebragao do
respectivo Termo de Colaboracdo, a organizagdo da sociedade civil Lar
Vicentino de Itapeva, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ/MF sob n.© 49.802.762/0001-09, visando o atendimento
na area de assisténcia social, de 20 (vinte) pessoas idosas com idade igual
ou superior a 60 anos, acolhidas pela entidade em atendimento de
urgéncia da Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 2° O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura do Termo de Colaboragao
podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta)
meses.

Art. 30° A Subvencao Social sera no valor total de
R$ 312.000,00 (trezentos e doze mil regis) para o ano de 2022, a ser
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depositado em 12 (doze) parcelas de até R$ 26.000,00 (vinte e seis mil
reais), por més, considerando relatério de vaga utilizada no total de 20
(vinte) vagas sociais conforme meta do plano de trabalho, depositado em
conta corrente de titularidade da beneficiaria.

§.1@ As parcelas serdao liberadas, mensalmente, apoés a
formalizacdao do termo mediante lista de atendidos.

§ 2° o repasse mensal ficara condicionado a quantidade de vaga
social utilizada podendo ser no total de 20 (vinte) vagas sociais auditadas
conforme relatdério contendo relacdo nominal dos atendimentos;

Art. 4° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera
estar autuada em processo proprio em que conste:

I - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, nos termos do artigo 32 da Lei Federal n. © 13.019,
de 31 de julho de 2014 e alteragdes, acompanhada da devida publicacdo;

IT - ato de designagao da comissao julgadora da selegao, quando
for o caso;

IIT - comprovagdo do cumprimento das exigéncias previstas na
alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragoes;

IV - declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, III,
VI e VII do art. 34 da Lei Federal n. © 13.019, de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a disposi¢cdo do
Tribunal de Contas para verificacao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado
nos termos da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragoes;

VI - declaragcdo de que a entidade beneficidria ndo esta impedida
de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagoes previstas no art. 39 da Lei Federal
n.© 13.019, de 2014 e alteragoes;

VII - demonstragdéo de que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional, bem como as
instalagGes da entidade foram avaliados e sdo compativeis com o objeto
do ajuste;

VIII - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagao das
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metas e do orgamento;

IX - pareceres do 6rgdo técnico e do 6rgdo de assessoria ou
consultoria juridica da Administragdo Publica, nos termos 35, incisos V e
VI, da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

X - estatuto social registrado da entidade;

XI - inscricao da entidade beneficidaria no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas (CNPJ);

XII - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade
beneficiaria.

Art. 5° S3o obrigagdes do Municipio:

I - exigir a apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais, até
o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

IT - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as
informacgdes referentes aos repasses financeiros as organizagdes da
sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e as
prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.0
13.019, de 2014 e alteragdes;

III - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos
arts. 63, §1° e 65 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragoes;

IV - permitir a atuacao em rede para execugdao do objeto da
parceria, atendido o art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragdes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitagdes de prorrogacao de prazo para aplicagdo dos recursos e
prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25
da Lei Complementar n.© 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicacao dos recursos e o desenvolvimento das
atividades correspondentes; expedir relatdrios de execugdo do Termo de
Colaboracao, e, quando houver, de in loco realizada durante a sua
vigéncia;

VII - exigir a indicagao, no corpp dos documentos fiscais
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originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrbnica, o
numero do ajuste e identificacdo do érgdo ou entidade publico (a) a que
se referem;

VIII - receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e
emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugao n.° 2, de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou
na auséncia da prestacdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no
prazo previsto no art. 70, § 19, da Lei n.© 13.019, de 2014 e alteragdes, 0
saneamento da prestacao de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior
sem a devida implementacdo das medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade beneficidria a devolucdo de eventual numerario, com os devidos
acréscimos legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a
ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, por meio de oficio assinado pelo
responsavel, acompanhado de copia da documentagdo relativa as
providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade beneficidria para a
regularizacao da pendéncia;

XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou
atestados de regularidade referentes as comprovagdes apresentadas,
ressalvado o julgamento do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
conforme o disposto no inciso XVII, do art. 29, da Lei Complementar n©
709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, relatdério sobre a execucdo da parceria,
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os
resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficidria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apdés o encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos
gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo
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contido no Anexo RP-14 da Instrucao n© 2, de 2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

I — executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento do
Programa de Trabalho;

II - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o
atendimento adequado ao publico alvo;

IIT - zelar pela manutencao dos padroes de qualidade dos
servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condicOoes de acesso a
populacao abrangida pelo Programa de Trabalho;

V - manter recursos humanos e materiais, bem como
equipamentos adequados e compativeis com o atendimento dos servicos a
gue se obriga a prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na
prestacao dos servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o
emprego em despesas de capital;

VII - apresentar mensalmente ao Municipio relatério das
atividades desenvolvidas, da aplicacao dos recursos financeiros recebidos
e o respectivo extrato bancario do periodo, bem como declaragao
quantitativa de atendimento mensal, acompanhada da relacao nominal
dos atendidos, assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior, e se
for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros
recursos financeiros;

IX - manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os
registros estaticos, bem como a relacao nominal dos atendidos,
atualizados e em boa ordem, sempre a disposicdo dos agentes publicos
responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso
as informagdes da correta aplicagdo e utilizagdo do repasse recebido;

X - assegurar ao Municipio condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizacdao e avaliagdo da execugdo e dos

|
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resultados dos servigos objeto do Programa de Trabalho;

XI - autorizar a afixagao em suas dependéncias em local de facil
visualizagdo, das informagOes e orientagGes sobre o0s servicos prestados e

da participacdo do Municipio no programa desenvolvido através do
repasse recebido.

Art. 7° A avaliagdao e monitoramento da execucdo do Termo de
Colaboragao ficardo ao encargo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, através de Comissdo designada por ato do Poder
Executivo.

Art. 8° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a
beneficiaria ficard obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores repassados pelo Municipio, com os devidos acréscimos legais, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoéteses:

I. - inexecugao do objeto avencado;

IT - utilizagcao dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao,
salvo quando permitida a utilizacdo em rede, nos termos da Lei Federal
n.© 13.019, de 2014 e alteracdes;

IIT - ndo atendimento de solicitacdes formuladas pelo Municipio
ou atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacao das comprovacdes anuais ou totais até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos;

V - descumprimento das demais obrigacdes impostas no artigo
60 desta Lei.

Art. 9° O Termo de Colaboragdo podera, a qualquer tempo e
por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante
notificagdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipdtese de rescisdo
por descumprimento de suas Clausulas ou por infracdo legal.

Art. 10. A entidade beneficidria prestard contas ao Municipio,
comprovando a aplicacao dos recursos financeiros repassados, conforme
previsto no Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal
n.0 13.019, de 2014 e alteragoes.

§ 10 Devera constar a indicacdo no corpo, dos documentos fiscais
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originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrbnica, o

numero do ajuste e identificacdo do 6rgao ou entidade publico (a) a que
se referem.

§20 Os documentos originais de receitas e despesas vinculados
ao ato concessério, referentes a comprovagao da aplicacdo dos recursos
proprios e/ou repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na
entidade beneficidria, a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, por 10 (dez) anos, contados a partir do término da vigéncia do
ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de dotacdo orcamentdria: Orgdo: 08.00.00; Unidade: 08.04.00;
Funcdo:08; Sub fungdo: 244; Programa 4001; Agdo 2333; Fonte 91; Cddigo de
Aplicacao 510000; Despesa: 4898.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 13 de abril de 2022.
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MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

N el
I

DECLARACAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA

Eu, Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner, atualmenie nc cargo de
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, na qualidade de responsavel
pelo orcamento desta Secretaria, DECLARO que a despesa necessaria para “a
r2alizacdo de termo de colaboracéo para o servico de acolhimento institucional para
idosos”, em observancia ao disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n.° 101,
e 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ndo ensejara no aumento de
daspesas, ndo havendo, portanto, impacto orgamentario, visto que o mesmo ja esta
orevisto no LDO 2022, bem como no PPA 2022 a 2025.

itapeva, 25 de fevereiro de 2022
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Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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TERMO DE COLABORAGAO - EXERCICIO 2022
PLANO DE TRABALHO

. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1. Dados da Pessoa Juridica Mantenedora

Nome: LAR VICENTINO DE ITAPEVA
CNPJ: 49.802.762/0001-09
Enderego: Praga Dom Silvio Maria Dario, n°. 126
CEP: 18.400-004
) Municipio: ItapevalS.P.

¢

Telefones: (15) 3522-0348
E-mail institucional: larvicentinodeitapeva@gmail.com
DRADS de Referéncia: Itapeva

2, Identificacdo do Responsavel Legal

Nome: René de Castro Silva
RG: 67.061.544-4
CPF:461.873.406-04

Formacgéao: Bacharel em Direito

Enderego: Minas Gerais, n° 256 — Vila Nossa Senhora Fatima
- CEP: 18.409-100

Municipio: ItapevalS.P.

S
Telefones: (15) 99697-3699
E-mail pessoal: renecsilva@gmail.com
& Identificagcdo do Concedente

Concedente: Prefeitura Municipal de Itapeva
CNPJ: 46.634.358/0001-77

Enderego: Praga Duque de Caxias, 22 - Centro
CEP: 18.400-900

Municipio: ItapevalS.P.

Telefones: (15) 3526-8000

Praga Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
Telefone: (15) 3522-0348 — Itapeva/ S.P.
larvicentinodeitapeva@gmail.com

/A
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ldentlflcacao do Responsavel Técnico pela execucao do servico a ser quahﬂ(:%dp %@

Nome: Sarah Cristina Morais

RG: 20.230.278-7

CPF: 099.296.008-84

Formagéo: Bacharel em Servigo Social

Enderego: Rua Evaristo Martins da Silva, n°. 45 — Jardim Santa Rosa
CEP: 18.405-180

Municipio: ItapevalS.P.

Telefones: (15) 99162-5548

E-mail pessoal: saryssimah@gmail.com

E-mail institucional: ss.larvicentinodeitapeva@gmail.com

Identificacdo do Projeto

Titulo

Pagamento de salarios

Periodo de Execucio

12 meses

Objeto

Formalizagéo de parceria, com transferéncia de recursos, entre a Prefeitura Municipal de
Itapeva e Lar Vicentino de ltapeva visando a promogéo de agées que primem pelo bem-
estar e qualidade de vida de 20 (vinte) pessoas idosas encaminhadas para as vagas

sociais, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Apresentacdo da OSC

A entidade Lar Vicentino de Itapeva conforme prevé no artigo 1°. de seu Estatuto
Social, é uma associacdo de direito privado, sem fins lucrativos ou econdmicos,
filantropica, beneficente, de duragdo por tempo indeterminado, com natureza de
Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), na area da Assisténcia Social,

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
Telefone: (15) 3522-0348 — Itapeva/ S.P.
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perténcente a Rede de Sérvigos Socioassistenciais do municipio de I‘tapev'a, em
consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

a) Experiéncia prévia

A ILPI Lar Vicentino de ltapeva, fundada em 1° de outubro de 1926, conta com

experiéncia prévia em celebragéo de convénios, desde o exercicio de 2015, com o

poder publico municipal e estadual, através da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social de ltapeva, com a devida pontualidade de apresentagéo

das prestagbes de contas junto ao municipio, comprovando a aplicagédo dos

recursos financeiros repassados, em ateng¢ao ao disposto no art. 63 da Lei Federal
P n°. 13019 de 2014.

b) Atuacdo em rede

Pertencente a Rede de Servigos Socioassistenciais do municipio de Itapeva, a ILPI
Lar Vicentino articula com os servigos e politicas publicas, com a inclusdo dos
atendidos pela entidade no Centro Dia do Idoso. Possui ainda a entidade
representatividade em oérgdos do Sistema de Garantia de Direitos, junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Itapeva.

c) Relevancia publica e social

Sendo a Unica instituicdo que ha anos vem desenvolvendo atividades em parceria
com o poder publico municipal de ltapeva, a ILPI Lar Vicentino de Itapeva, de
acordo o artigo 2° de seu Estatuto Social, tem por finalidade prestar servicos de
relevancia social e de interesse publico, de acolhimento institucional aos idosos em

)

situagcdo de vulnerabilidade ef/ou risco social e pessoal, na area de Assisténcia

(

Social, proporcionando-lhes protecdo social especial de alta complexidade,
prestando servicos de atendimento e de defesa e garantia de direitos de seus

usuarios, de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada.
d) Capacidade técnica operacional

A ILPI Lar Vicentino de Itapeva possui comprovada capacidade técnica e
operacional com equipe técnica em conformidade com a NOB-RH/SUAS,
cumprindo as normativas legais vigentes estipuladas e fiscalizadas pela ANVISA e
Ministério Pulblico. Possui inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Itapeva - COMASI, alvara de funcionamento, licenga da vigilancia sanitaria, auto
de vistoria do corpo de bombeiros (AVCB). Conta com espago de moradia,

Praga Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
Telefone: (15) 3522-0348 — Itapeva/ S.P.
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enderego de referéncia, condig¢des de repouso, espago de estar e convivio, guar‘ﬁa

de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e

pertences, e total acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

Il CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA DA REGIAO E DO SERVIGO A SER
QUALIFICADO

1 - Localizagao

Enderego: Praga Dom Silvio Maria Dério, n°. 126 -- Centro — Itapeva/S.P.

2 - Caracterizagao das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o

publico a ser atendido e a realidade a ser transformada

O publico alvo atendido pela ILPI Lar Vicentino de Itapeva provem, na sua grande
maioria, do municipio de Itapeva, sendo também ofertado atendimento a alguns
municipios da regido, dentre eles Bom Sucesso, Nova Campina, Itabera, Taquarivai
e Ribeirdo Branco, e as principais vulnerabilidades que afetam esse publico referem-

se a abandono, negligéncia e maus-tratos.

3 - Descrigao do servigo/projeto em conformidade com a Tipificagao Nacional de

Servigos Socioassistenciais ou normativa especifica do projeto

Nome do Servigo: Servico de Acolhimento Institucional.

Descric&o: Servigo de Protegdo Social Especial de Acolhimento Institucional para
idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independente e com diversos graus
de dependéncia. A natureza do acolhimento se da em carater de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares e, excepcionalmente, provisério. E previsto para idosos que n&o dispdem de
condigdes para permanecer com a familia com vivéncia de situagbes de violéncia e
negligéncia, em situagéo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos,
etc., sdo atendidos na mesma unidade. Aos casais de idosos é ofertado o

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
Telefone: (15) 3522-0348 — Itapeva/ S.P.
larvicentinodeitapeva@gmail.com



LAK VICENTINO DE ITAPEVA 5

CNPJ 49.802.762/0001-09 (

Declarada de Utilidade Piuiblica: Federal — Estadual — Municipal M

"’:7?2 >

“ LAR VICENTINO

ITAPEVA Registro do Conselho Nacional de Assisténcia Social

i
Certificado de Fins Filantrépicos e Conselho Municipal de Assisténcia Social m @
1

;. i 5 H
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia sdo incluidos' nesgé“"/
servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

4 - Detalhamento do Projeto:

Nome do Servico: Servico de Acolhimento Institucional.

a) Usuarios: pessoas idosas, de ambos os sexos, independente e com diversos
graus de dependéncia, que ndo dispdem de condi¢bes para permanecer com a

familia com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacéo de rua e

: de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

b) Faixa Etaria: Idosos com idade de 60 anos ou mais.

c) Periodo de funcionamento: 7 dias por semana, 24 horas ininterruptas.

d) Capacidade de atendimento de acordo com espago fisico e Recursos
Humanos para atendimento considerando o objeto: 110 (cento e dez)
pessoas idosas.

e) Previsdo de pessoas atendidas: 110 (cento e dez) pessoas idosas.

ll. Descri¢cao do Projeto
- 1. Descricao de como a realidade social sera transformada

Como parte integrante da Rede de Servigos Socioassistenciais do municipio de
ltapeva, em sua definicdo de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) em
seu carater de entidade nao-governamental, a entidade LAR VICENTINO DE
ITAPEVA destina-se ao domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60
anos, com ou sem suporte familiar, em condigéo de liberdade, dignidade e cidadania.

Conforme seu Estatuto Social, em seu artigo 2°, a entidade LAR VICENTINO DE
ITAPEVA tem como finalidade proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia
material, moral, intelectual, social e espiritual, em condigbes de liberdade e dignidade,
bem como atividades culturais e recreativas, visando a preservagdo de sua saulde

fisica e mental, com vistas a um ambiente acolhedor aos idosos acolhidos na
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institui@:éd, em conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das polltlcaa
publicas de assisténcia social, conforme a necessidade do idoso, visando sempre a
sua longevidade e o bem-estar. _

Deste modo, portanto, considerando seu carater filantrépico bem como sua
relevancia quanto ao servigo prestado ao municipio de ltapeva, justifica-se o presente
plano de trabalho visando dar continuidade ao incentivo e promogéo da participacdo da
familia e da comunidade na atengdo aos idosos residentes, favorecendo em todas as
acdes a integragao social e o fortalecimento do vinculo familiar; a oferta dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos idosos usuarios.

2.  Objetivos

(a) Objetivo Geral
Acolhimento integral de idosos de ambos os sexos, garantindo

protegdo aqueles que se encontram em situagéo de vulnerabilidade social

Objetivos Especificos

- Oferecer acolhida e garantia de protegdo integral;

- Proporcionar cuidados com alimentagéo, higiene e salde;

- Prestar cuidados e acompanhamento de salde oferecendo servigos de
enfermagem

- Promover qualidade de vida, com estimulo a autoconfian¢a e desejo de
viver.

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a

realizagdo de atividades de vida diaria;

Estimular participagdo em eventos culturais, religiosos e de lazer;

Promover o acesso ao Beneficio de Prestacao Continuada — BPC;

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004
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3. Metodologia

Cronograma de execugdao de atividades desenvolvidas semanalmente

/;T;\\

/

,mf /
~—

Responsaveis
Atividades | pelas Segun : Fim de
e Acoes gtividades @ dagl Terga | Quarta | Quinta | Sexta Semana
] agoes
Atividade
R nll Manha | Manha | Manha | Manha | Manha
Fisioterapeuta e e e e e
?:I_'u-po e Tarde | Tarde | Tarde | Tarde | Tarde
isioterapi
_a
; Atividade
™ | individual Manha | Manha | Manha | Manha | Manha
W ouem Terapeuta e e e e e
grupo com Ocupacional Tarde | Tarde | Tarde | Tarde | Tarde
Terapia _
Ocupacion
al
liisiEg Assistente
familiares Soci Manha | Manha | Manha | Manha | Manha
. ocial
dos idosos
Visita de
familiares | Assistente | 1, 1h5 | Manha | Manha | Manha | Manha
e amigos a Social
entidade ; _
Atl.VIdades I Manha | Manha | Manha | Manha | Manha | Manha
diversas | Equipe
interna e | Multidisciplinar = 2 © o © e
Tarde |Tarde |Tarde |Tarde |Tarde | Tarde
™ externa _ ,
S
e
Cronograma anual
Agodes/ Profissional | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Atividades 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Come(rirc\)gragéo Equipe
aniversariantes Multidisciplinar X X X X X X X X X X X
Baile de Equipe X
Carnaval Multidisciplinar
Comemoragéao .
el I[\E/I?Jlljt'i%iesciplinar X
__Mulher o _
Comemoragéo B 15
aoﬁ%aegas M?Jlti%isciplinar *
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Alana Tais Pinheiro Técnicode | o viedio | 12X 36 el
Faria Enfermagem horas
> 5o 12 x 36
Alcioni Silva Correa Cuidador ansing Megio horas LT
Aline Fernanda Guidadora | Ensiio Médio | =X 92 oLT
Rodrigues Fonseca horas
Alisson Henrique Cuidador | Ensino Médio | 12*38 CLT
Oliveira horas
Amanda CamilaDe | Guigadora | Ensino Médio | =X%° | oLt
~ Oliveira Martins horas
v ﬁ\na Paula Martins Serwgos Ensino Médio 12 x 36 CLT
e Souza Gerais horas _
Anezio De Souza Tearice 68 Ensino Médio 12609 CLT
Alves Enfermagem horas
Antonio Carlos De Cuidador Ensino Médio 1Znah CLT
Macedo i horas
Ana Beatriz de Aprendiz Ensino Médio | 20 horas Contrato
Oliveira Rodrigues
Ana Caroline dos Cuidedera | EnsioMédis | 707 oLT
Santos Lima horas
Ana Paula Cuidadora | Ensino Médio | 12%38 CLT
-~ Rodrigues dos horas
o’ Santos , ,
oy Bruna Eliza Pereira Bacharelado | 5, .
Almeida Fisioterapeuta em semanais CLT
Fisioterapia
Carolina De Fatima Nutricionista Bacharelado 20 horas CLT
Rossi Almeida em Nutricao semanais
Caroline Lopes o Bacharelado |, oo
Barros Farmacéutica em . CLT
semanais
Enfermagem
Cecilia Marin Padilha o Doutorado em | 4 horas
Machado Médica Medici Contrato
adisima semanais
Claudia Rezende De |  Servigos Ensino Medio | 45 y 36 Gt
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Carvalho gerais horas
Claudineia T T 12 x 36
Aparecida De Cozinheira Ensino Médio — CLT
Campos Santos ,
Conceicao De Bacharelado
: ) 44 horas
Fatima Macedo Diretor em Servigo airteatoate CLT
Couto Social
Ban(i)el!a Apasrecida Cozinheira | Ensino Médio 1hzo):a3$6 CLT
e Oliveira Souza
Daniele Guimaraes SENBER o iR | AR CLT
De Oliveira gerais horas
u Bz;:g\ele Ribeiro de Cuidadora Ensino Médio fo)::f CLT
Rfabu‘j?;a Maciel De Cuidadora | Ensino Médio fo’;a?’: CLT
Donizete De Oliveira Servigos Ensino Madio | 44 horas -
Correa gerais horas
Edilaine Vieira Leite Lider de Ensino Médio | 44 horas oLT
Duarte Limpeza semanais
Egir‘f:‘r’; De Oliveira |  Gyidador | Ensino Médio fo’::’: oLT
0
Eliana Aparecida Servigos Ensino Médio | 12 X 36 oL
P Sabino gerais horas
"y s digﬁel:s ks Cuidadora | Ensino Médio | 2% ° cLT
Camargo ‘ , !
Erica De Almeida VEERIOOER | o oo gy | e RO CLT
Oliveira Enfermagem horas
Ezequiel Henrique Aprendiz Ensino Médio | 20 horas Contrato
dos Santos Barros
Fabiana De Oliveira Terapeuta Bacharelado | o, o
Wagner ) em Terapia : CLT
Ocupacional . semanais
Ocupacional
Fabiula Tavares De | Cuidadora | g yggio | 12X 36 CLT
Lima Lider horas
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Glaucia Alexandra Se"ViQOS Ensitio madia 12 x 36

Camargo gerais horas

Guilherme Matheus Técnicode | o hiegio | 12%36 e

De Almeida Enfermagem horas

Jamile Andrade Auxiliar de Ensino Médio 12 X 36 oLT

Wolck Enfermagem horas

Janis Ramos da Auxiliar de Ensino Médio 12 x 36 CLT

Mota Correa Enfermagem horas

Jgssica Frederico TEanist He Ensino Médio 12228 CLT

Bicudo Enfermagem horas

Jogo Gustavo Veiga | cuidador | Ensino Medio | =X 3° cLT

Vasconcelos horas

Joice Aparecida Luiz | ~ Servigos Ensino Médio | 12 %36 LT

Dos Santos gerais horas

Josieli Dos Santos Auxiliarde | oo viedio | 12 x 36 Gl

Schenato cozinha horas

Juliana Cordeiro dos | Gozinheira | Ensino Médio | =X cLT

Passos horas

Kelly Caroline Cuidadora | Ensino Médio | 2% cLT

Nicacio Da Silva horas

Laura Fogaca De Ouidadora | EnsinaMédip | 12499 CLT

Almeida Rodrigues horas

'*‘?‘.””a”e Anc!rela Cuidadora Ensino Médio e hora§ CLT

Brizola Ferreira semanais

Magéliane Aparecid'a Cuidadora . o “12x 36

De Miranda Silva Lider Ensing Medic horas CLT
_Goncalves . [ 4

Maira Roberta De Cuidadota | Ensino Médio | 12X 3° CLT

Araujo Collecta horas

Marcia Ferreira de Gozinhelfa | Ensiho Mdlo | =% 36 CLT

Almeida horas

Maria Alice Benfica Serwgps Ensino Médio 12 x 36 CLT

De Carvalho De gerais horas

Almeida
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Rela¢édo dos Profissionais Previstos para Execuc¢cao dos Recursos

Cargo

Quantidade

Tipo
vinculo

Salario

Total

Recurso
Concedente

Auxiliar de
cozinha

02

CLT

1.300,00

2.600,00

Parceria Municipal
ltapeva — SMDS
Parte Recursos

Préprios

Cozinheira

(

04

CLT

1.400,00

5.600,00

Parceria Municipal
Itapeva — SMDS
Parte Recursos

Proprios

Cuidador

03

CLT

1.400,00

4.200,00

Parceria Municipal
Itapeva - SMDS
Parte Recursos

Préprios

Diretor

01

CLT

4.000,00

4.000,00

.Parceria Municipal

Itapeva - SMDS
Parte Recursos
Préprios

Secretaria

01

CLT

2.000,00

2.000,00

Parceria Municipal

ltapeva — SMDS
Parte Recursos
Préprios

"N Servigos
Gerais

05

CLT

1.400,00

7.000,00

'Parceria Municipal |

Itapeva — SMDS
Parte Recursos
Préprios

ltapeva, 16 de fevereiro de 2022,

/ZCM/,:

e 2 3TN~

RENE DE CASTRO SILVA

Presidente
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Parecer n°® 074/2022
Referéncia: Projeto de Lei n° 065/2022

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvencéao Social
a organizacao da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva, para o fim que especifica.

Trata-se de Projeto de Lei em que pretende o Executivo

Municipal obter autorizacao para repassar recurso, por meio de subvencgao social,
mediante a celebracéo de termo de colaboragao, ao Lar Vicentino de Itapeva, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 49.802.762/0001-

09.
O projeto € acompanhado do plano de trabalho da entidade e

a declaracao de adequacao da despesa orgamentaria subscrito pela Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Social.

Segundo o projeto, a subvencao social sera no valor de R$

312.000,00 (trezentos e doze mil reais), a ser depositado em 12 (doze) parcelas de até

R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais), por més, considerando relatério de vaga utilizada no

total de 20 (vinte) vagas sociais conforme meta do plano de trabalho.

A subvencao visa a promocao de acdes que primem pelo
bem-estar e qualidade de vida de vinte pessoas idosas encaminhadas para as vagas

sociais, pela Secretaria de Desenvolvimento Social.

E o breve relato.

1/9

(15) 3524-9200 ~ www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br
Parecer Juridico n® 074/2021
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Protocolado na Secretaria desta Edilidade, o Projeto de Lei n®
065/2022 foi lido na 222 Sesséao Ordinaria, ocorrida no dia 28/04/2022. Posteriormente foi
submetido a analise desde departamento para a emissao de parecer juridico que possa
orientar os membros da Comissdo de Legislacdo, Justica, Redagdo e lLegislagao

Participativa quanto aos aspectos constitucionais e legais.

1. INICIATIVA LEGISLATIVA

Nao ha no projeto vicio de iniciativa, na medida em que de
acordo com o artigo 40 da Lei Organica Municipal, compete privativamente ac Chefe do
Executivo a deflagracdo de processos legislativos que disponham sobre matéria
orcamentaria, no que se incluem a celebracao de termo de colaboracédo e repasses de

verbas através de subvencao.

Art. 40 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

(...)
IV - organizagao administrativa, matéria orgamentaria, servigos

publicos e pessoal da administracao; S
O/

Assim sendo, o projeto ndo apresenta vicio forma‘ capaz de

invalida-lo, razao pela qual passamos a analise da competéncia material.

2. DA COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA

Por forga do inciso | do artigo 30 da Constituicdo Federal', os
Municipios sdo dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na

capacidade de legislar sobre assuntos de interesse local.

T Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de interesse local;

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 2/9
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Segundo Hely Lopes Meirelles?:

O que define e caracteriza o “interesse local”, inscrito como
dogma constitucional, € a predominancia do interesse do
Municipio sobre o do Estado ou da Uni&o. (...) O entrelagamento
dos interesses dos Municipios com os interesses dos Estados, e
com os interesses da Nacdo, decorre da natureza mesma das
coisas. O que os diferencia é a predominancia, e ndo a
exclusividade. (...) podemos dizer que tudo quanto repercutir
direta e imediatamente na vida municipal € de interesse peculiar
do Municipio, embora possa interessar também, indireta e
mediatamente, ao Estado-membro e a Unido.

A competéncia municipal, portanto, reside no direito publico
subjetivo que tem o municipio de tomar toda e qualquer providéncia em assuntos de seu
peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites

e parametros fixados pela Constituicdo da Republica e pela Constituicdo Estadual.

Neste contexto, conclui-se que as normas relativas a
subvencao social oriunda de termo de colaboragao firmado pelo Municipio, constitui
assunto de sua competéncia legislativa, por forca da autonomia politico-administrativa

que |he foi outorgada pela Constituicao Federal.

3. DA SUBVENGAO

Inicialmente, convém esclarecer que existem trés
modalidades de transferéncias de recursos publicos as instituicdes privadas sem fins

lucrativos. Sao elas as subvencgdes, as contribuigcdes e os auxilios.

No presente caso nos confrontamos com o pedido de

autorizagdo do Executivo Municipal para a concessao de Subvencao Social, mediante a

2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 172 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;
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celebragdo de termo de colaboracéo, visando o custeio do servigo de acolhimento

institucional para idosos através de “vagas sociais”, conforme o incluso P ano de
Trabalho apresentado pela entidade e devidamente aprovado pela Comissao de
Selegao da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social, nos moldes da Lzi Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

A Subvencao Social consiste numa modalidade de repasse\v/
de recursos financeiros publicos para organizagbes, governamentais e nao

governamentais, de carater assistencial ou cultural e sem fins lucrativos, com o objetivo

de cobrir despesas de custeio.

De acordo com o §1° do artigo 12 da Lei Federal n® 4.320/64,
as despesas de custeio classificam-se como dotacdes destinadas a manutencac de
servigos anteriormente criados, inclusive as destinadas a atender a obras de conservacao

e adaptacdo de bens imoveis.

Nesse sentido, a legislacao especifica que trata do repasse
designa-o como “transferéncia corrente”, conforme previsao do §§ 2° e 3° do artigo 12 da
Lei Federal n° 4.320/64, in verbis: </

Art. 12. A despesa sera classificada nas seguintes categorias
econdmicas: (Vide Decreto-lei n° 1.805, de 1980)

()

§ 2° Classificam-se como Transferéncias Correntes as dotacées
para despesas as quais ndo corresponda contraprestaco direta em
bens ou servicos, inclusive para contribuicbes e subvengdes
destinadas a atender a manifestagdo de outras entidades de
direito publico ou privado.

(o)

§ 3° Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

| - subvencbes sociais, as que se destinem a institui¢des
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
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finalidade lucrativa; (g.n.)

Sem adentrar no mérito de que modalidade de transferéncia
de recurso publico aplicar-se-ia ao caso do plano de trabalho apresentado, uma vez que
esta funcdo cabe ao Poder Executivo, o fato € que o repasse mediante autorizagio

legislativa é previsto pela legislagdo em vigor.

De acordo com recomendag¢des do Ministério da Justica
relacionadas ao tema, podem solicitar a Subvencgéo Social organizacdées governamentais
ou nao governamentais, sem fins lucrativos, inscritas no Cadastro Nacional Pessoa
Juridica — CNPJ, que exercem atividades de natureza continuada nas areas de cultura,
assisténcia social, saude e educacao, e que sejam de atendimento direto ao publico de

forma gratuita.

Deste modo, permite-se, em tese, o recebimento de repasses
por meio de subvengdes, cabendo, contudo, ao Poder Executivo a verificacdo do integral

cumprimento dos demais requisitos legais.

4, DA INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

Importante mencionar, por oportuno, que com o inicio da
vigéncia da Lei Federal n° 13.019/14 em relacdo aos municipios, as parcerias entre
entidades da sociedade civil organizada e o poder publico, devem obediéncia as novas

normas estabelecidas naquela lei.

Assim, como regra, a transferéncia de recursos publicos as
Organizagées da Sociedade Civil de Interesse Publico mediante a celebracdo de termo
de colaboracao ou termo de fomento, como ocorre no presente caso, deve ser precedida
de chamamento publico, que consiste no procedimento destinado a selecionar
organizacao da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragao ou

de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade,
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da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagcado ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos
que lhes sao correlatos (art. 2°, XlI, Lei n® 13.019/15)

A excec¢dao ao chamamento ocorre, entretanto, nos casos

previstos pelo artigo 31 da Lei n® 13.019/15, in verbis:

Art. 31 (...) L

| — 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo,
ato ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as
instituicdes que utilizarao os recursos;

[l — a parceria decorrer de transferéncia para organizagao da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvencao prevista no inciso | do § 3° do
art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000. (g.n.)

Conclui-se, deste modo, que o chamamento & dispensavel
quando se tratar de subvencao social ja prevista nas leis orcamentarias e autcrizada por
lei especifica.

Segundo a mensagem do projeto, no caso em tela o
chamamento € inexigivel por se enquadrar na situagao prevista no inciso Il do artigo 31
da Lein®13.019/15. Neste caso, a regularidade da parceria depende de (1) lei autorizativa

do repasse e (2) previsao da despesa no orgamento e na LDO.

No tocante ao primeiro requisito, em que pese a
desnecessidade de lei autorizativa para a celebracido do Termo de Colaboracéo em si, é
certo que a concessdo da subvencéao deve ser previamente autorizada pela Casa de Leis,

que é justamente o que se busca com o presente projeto

Por fim, embora fuja as competéncias deste departamento a
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Deste modo, a concessao de subvengdes sociais dzpende de
lei autorizadora para cada uma das entidades beneficiadas e da existéncia de recursos
or¢gamentarios ou da abertura de creditos adicionais, e ainda estar em consonancia com

a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, bem como estar prevista na Lei Orgcamentaria Anual.

Deve-se observar, ainda, que firmada a Subvenzao em
questao, o Executivo Municipal atribuird despesa ao erario Municipal e, neste ceaso, faz-
se necessario estar acostado ao projeto o estudo do impacto orgcamentario-firarceiro, e
declaracao do ordenador de despesa que comprovem a viabilidade juridico-financeira do

repasse.

Na mensagem e no artigo 11 do projeto, o Chefe do Executivo

aponta dotacao orcamentaria destinada a cobertura da despesa.

Para referendar a viabilidade juridico-financeira do repasse,
também se encontra acostada ao projeto a declaracdo de adequacdo da despesa,
subscrita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (agente politico ordenador
da despesa), na qual esta indicando que a despesa esta em consonancia com a Lei de
Responsabilidade Fiscal e ndo ensejara aumento de despesas, ndo havendo, portanto,
impacto orgamentario, visto que o mesmo ja esta previsto na LDO 2022, bem como no
PPA 2022 e 2025.

Em que pese este Departamento Juridico ndo detenha os
conhecimentos técnicos necessarios a avaliar o teor da referida declaragéo — e nem seja
esta sua competéncia — entende-se por cumprida a exigéncia da Lei Complementar

Federal n° 101/00, uma vez que subscrito pela agente politica ordenadora da despesa.

Portanto, nestes aspectos, entende-se em ordem o projeto de
lei, na medida em que a entidade beneficiada € uma entidade sem fins lucrativcs e que

presta servicos de interesse social, sendo o repasse destinado a atender ¢ planc de
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analise da legislagdo orcamentaria para verificagdo da previsao do repasse, incumbe-nos
esclarecer que a subvengéo prevista no projeto sera regular, mesmo com a dispensa do
chamamento publico, se, além de haver aprovagéo deste projeto, estiver de acordo com

as pecgas orgamentarias vigentes (LDO e LOA).

Diante disso, compete aos nobres edis a analise das
justificativas apresentadas no procedimento que precedeu o presente projeto a fim de

)
que, exercendo sua fungo de fiscalizagéo verifiqguem a regularidade do repasse. v

5. DA ADEQUAGAO DA DESPESA A LUZ DA LEI DE RESPONSARILIDADE FISCAL

Até a edicdo da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), as Subvengbes Sociais ndo dependiam de autorizagéo
legislativa especifica, bastando que os recursos fossem autorizados na Lei Orcamentaria

Anual, a menos que a Lei Organica Municipal dispusesse de modo diverso.

Entretanto, com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal
— LC 101/00, sem maiores discussées juridicas, devido entendimento firmado pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, estabeleceu-se que qualquer repasse de
recursos publicos para o setor privado deve ser previamente autorizado por lei especifica,
alem de atender as disposi¢coes da Lei de Diretrizes Orcamentarias e estar prevista no

or¢camento, conforme o disposto no artigo 26 da LC 101/00.

Sobre a necessidade de Lei autorizativa para conceder as

subvencdes, leciona Hely Lopes Meirelles:

As subvencdes e os auxilios financeiros, sendo atos de liberalidade
do Municipio, devem também ser autorizados por lei local, discutida
e votada com as cautelas especiais previstas na legislagio local e
no regimento interno da Camara. (...) Além disto, devem atender as
condigdes estabelecidas na LRF, na lei de diretrizes orgamentarias
(LDO), e estar previstos no orgamento ou em créditos adicionais.
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trabalho apresentado ao Poder Executivo, restando, outrossim, demonstrado pelo
ordenador da despesa a viabilidade orcamentaria e financeira decorrente da referida
despesa publica.

De se mencionar, por oportuno, que o Projeto de Lel em
analise apenas autoriza o Chefe do Executivo realizar o repasse financeiro, de modo que,

mesmo apods aprovado, nao tera o poder de vincular a decisdao do administrador em

realizar ou nao o repasse.

Deste modo, a responsabilidade legal pela realizacdao da
referida despesa publica e do Poder Executivo, a quem compete avaliar a oportunidade e
a conveniéncia da execugao, bem como o atendimento de toda a legislacao vigente. Em
funcdo dessa competéncia, responde civil e criminalmente por eventuais prejuizos,

desvios e danos que vierem a ser causados aos cofres publicos.

6. CONCLUSAO

Isto posto, verifica-se, s.m.j., que o Projeto de Lei n® 221/2021
nao apresenta vicios de ilegalidade ou de inconstitucionalidade passiveis de macular sua
apreciacao e aprovagao por essa r. Casa de Leis, razao pela qual opinamos para que o
presente projeto receba parecer favoravel da Comissao de Legislacéo, Justica, Redacgéo
e Legislacdo Participativa, cabendo aos Nobres Vereadores a discussao politica sobre o

tema.

Itapeva, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente por MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, QU=AC OAB,
0U=43419613000170, OU=Presencial, OU=Assinatura
Tipo A3, OU=ADVOGADQ, CN=MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

Raz&o: Eu sou o autor deste documento

Marina Fogacga Rodrigues Vieira
OAB/SP 303365
Procuradora Juridica
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COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLAGAO
PARTICIPATIVA

OFICIO 014/2022
Itapeva, 04 de maio de 2022.
Senhor Presidente:

Em reuniao realizada por esta Comissao, foi deliberado solicitar de Vossa Senhoria
para que encaminhe a esta Casa de Leis, planilha contendo nome, funcéo e valores
dos salarios dos Membros da Diretoria do Lar Vicentino de Itapeva.

Sem outro particular para 0 momento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta consideracgao.

Aienciosamente,

/)
MARINHO NISHIYAMA
PRESIDENTE

RECERI EM
06 # U5 g 22
Lar Vicentino de ttaneva

LT\}Z\\(‘TI\,"VJ\‘;_('\/ Ca Yoo
(

N

llmo. Senhor
RENE DE CASTRO SILVA
DD. Presidente do Lar Vicentino de ltapeva.

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - secretaria@camaraita peva.sp.gov.br



LAR VICENTINO
ITAPEVA

CNPJ 49.802.762/0001-09

Declarada de Utilidade Piiblica: Federal — Estadual — Mumcn’pal D) I §
Registro do Conselho Nacional de Assisténcia Social

\

sl

! | )
= Certificado de Fins Filantropicos e Conselho Municipal de Ass1stel§gla w
OFICIO LVI N° 128/2022.

ASSUNTO: Reposta ao Oficio 014/2022

Prezado Senhor,

Itapeva (SP), 06 de maio de 2022.

Atendendo solicitacdo constante do oficio em epigrafe, segue

relagéo dos Membros da Diretoria do Lar Vicentino de ltapeva e anexo copia do Estatuto Social.

NOME CARGO SALARIO

René de Castro Silva Presidente e R$ 3.44540
Renato Pezzoni Vice-Presidente R$ 0,00
Juliana Maria Proenca Camargo 1° Secretario(a) R$ 0,00
Fabio Noboru Sakuramoto 2° Secretario(a) R$ 0,00
Angela Maria Genovezzi Santos Queiroz 1° Tesoureiro(a) R$ 0,00
José Augusto Ferraresi Frazilli 2° Tesoureiro(a) R$ 0,00
Célia Maria Bueno Pezzoni Mordomo R$ 0,00
Pedro Cicero de Oliveira Cunha Mordomo R$ 0,00
Jodo Guilherme Gorski Mordomo R$ 0,00
Sandro César Lopes Mordomo R$ 0,00
Luis Augusto Pereira de Almeida Conselho Fiscal R$ 0,00
Adao Gomes de Aimeida Conselho Fiscal R$ 0,00
Rosemeire de Jesus Camargo V. Almeida Conselho Fiscal R$ 0,00
Jodo Martins de Mello Neto Suplente de Conselho Fiscal R$ 0,00
Adilson Martins Crespo ‘Suplente de Conselho Fiscal R$ 0,00
Silmar Stein de Souza Suplente de Conselho Fiscal R$ 0,00

e Pagamento por RPA sem vinculo empregaticio, conforme artigo 9° paragrafo 1° ao 5° do

Estatuto.

Sem mais para o momento, € o que nos cumpre informar.

Atenciosamente, CAaRA W

fz a4 VAS /By VA

RENE DE CASTRO SILVA
Presidente da entidade

MARINHO NISHIYAMA

Presidente - Comissao de Legislacdo, Justica, Redacao e Legislagcao Participativa

Praca Dom Silvio Maria Dario, n° 126 — Centro — CEP: 18.400-004

Telefone: (15) 3522-0348 / (15) 99675-7095 — Itapeva/ S.P.
larvicentinodeitapeva@gmail.com
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LAR VICENTINO DE ITAPEVA- s ™
Instituigfio de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI)— Fundadoem 01/10/1926 K
Declarada de Utilidade Pablica: Federal, Estaduale Municipal — CNPJ n° 49.802.762/00¢1-09 3 2
LAR VICENTING Praga Dom Silvio Mariu Dario, 126, Centro, Itapeva/SP, CEP 18409-004___emwe—"
ITAPEVA

Telefone: (15) 3522-0348 ~ Email larvicentinpdeitapeva @gmai‘com \/_‘,\7&_

REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR VICENTINO DE ITAPEVA, POR DELIBERAQM
E APROVAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, '

ESTATUTO SOCIAL

PREAMBULD

O LAR VICENTINO DE ITAPEVA, fundado em 01/10/1926, com sede na Praga Dom
Silvio Maria Dario, 126, Centro, ltapeva/SP, CEP 18400-004, inscrito no CNPJ sob o n°
49.802.762/0001-09, promove a alteragdo de seus atos constitutivos, por decisdo de seus
associados, aprovada pela Assembléia Geral Extraordinaria realizada no dia 25/05/2021,
regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo aplicével, passando a
vigorar, doravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADE

Artigo 1°. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA inscrito no CNPJ sob o n® 49.802,762/0001-
09, com sede e foro nesta cidade de ltapeva/SP, na Praga Dom Silvio Maria Dério, 126, Centro,
CEP 18400-004, ¢ uma associagao de direito privado, sem fins lucrativos ou econdémicos,
filantropica, beneficente, de duragdo por tempo indeterminado, com natureza de Instituigdo
de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), na area da ASSISTENCIA SOCIAL, integrante da
Rede Privada de Servigos Socioassistenciais do municipio de ltapeva, em consonéncia com o
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,

Artigo 2°. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA tem por finalidade prestar setrvigos de
relevancia social & de interesse publico, de acolhimento institucional é&s pessoas idosas em
situagdo de vulnerabilidade e/ou de risco social e pessoal na drea da ASSISTENCIA SOCIAL,
proporcionando-hes protegdo social especial de alta complexidade, prestando servigos de
atendimento e de defesa e garantia de direitos de seus usuarios, de forma gratuita, universal,
continuada, permanente e planejada, visando especificamente;

) Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a abrigar
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, n&o
acometidas de transtornos mentais, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares, em conformidade com o capitulo de
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da
instituicdo;

1)) Proporcionar as pessoas idosas institucionalizadas assisténcia material, moral,
intelectual, social e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, bem como
atividades culturais e recreativas, visando a preservagéo de sua salde flsica e
mental;

1 Propiciar ambiente acolhedor as pessoas idosas acolhidas na instituicdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observéncia das politicas publicas de
assisténeia social, conforme a necessidade de cada assistido, visando sempre a
longevidade e o bem-estar deles;

V) Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atengéo as
pessoas idosas residentes, visando em todas as agOes a integragédo social e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios assistidos;

Dfidal de Regisiro de Chvll de '»‘;essgfa)uﬁdm} o -
da Cornarca e Bapews / 5P I ';@H

[ i Péginal de 16 ; o \ o @/’M
060 n 9 i [ !
t Q65 & 2 - 7z

e
Regkstvo | j/




R (,w m‘ #

i‘

LAR VICENTINO DE ITAP];)’A Fls ”"\

¥

Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos (JLPL) ~ Fundadoem 01/1071926 “\‘
4 ) Declarada de Utilidade Pablica: Federal, Estaduale Municipal — CNPJ n° 49.802,762/0001-09 i 2 s
LAR VICENTING Praga Dom Silvio Maria Déario, 126, Centro, Itapeva/SP, CEP 18 400G
ITAREVA

Telefone: (15) 3522-0348 - Email: larvicentinodeitapeva @gnigil.com- ﬂ),\f/u,
i) Garantr a existéncia de processos participativos das pessoas idosas
institucionalizadas na busca do cumprimento da efetividade na execugéo de s
servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais,

Paragrafo 1°. O LARVICENTINO DE ITAPEVA prestara de forma gratuita, continuada e
planejada suas agbes assistenciais aocs idosos em situagéo de vuinerabilidade ou risco pessoal
ou social, utilizando-se da prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paréagrafos, da Lei n° 10,741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, que prevé a cobranga da participagéo da pessoa
idosa assistida, no custeio da entidade no patamar de 70% (setenta por cento) em relag@o ao seu
beneficio previdencidrio ou social ou penséo.

Paragrafo 2°. Devido ao crescente custo das despesas mensais realizadas em favor dos
servicos prestados aos idosos acolhidos, 0 LAR VICENTINO DE ITAPEVA aceitara doagfes
sspontaneas feltas pelos familiares de seus assistidos.

Paragrafo 3°. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA promovera agtes de transparéncia na
apresentacéo dos planos de trabalho, relatorios de atividades e demonstrativos financeiros, para
comprovacéo da aplicagéo de seus recursos integralmente no territdrio nacional & na manutengéo
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais,

Paragrafo 4°. Considerando que o LAR VICENTINO DE ITAPEVA possui natureza
privada, seus programas e projetos serfo desenvolvidos sempre em sintonia com o seu
orgamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos seus programas pelos seus Usuérios,
guardados os seus limites financeiros, em especial aqueles conferidos pela lel.

Paragrafo 5°. A fim de cumprir suas finalidades, o LAR VICENTINO DE ITAPEVA se
organizard em tantas Unidades de Prestago de Servigos (UPS), quantas se fizerem necessérias,
as quais serdo disciplinadas por deliberagdo da Dirstoria.

Artigo 3°. No desenvolvimento de suas atividades o LAR VICENTINO DE ITAPEVA
observara os prmc;pm da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia. E n&o se fara distingéo alguma quanto a etnia, cor, sexo, condig&o social, credo

polftico ou religioso, género, orientagfo sexual e quaisquer outras formas de discriminagéo das
pessoas idosas acolhidas.

Artigo 4°. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA adotard um Regimento Interno que, aprovado
por sua Diretoria, disciplinara o seu funcionamento, & sua organizagdo, a capacidade de
atendimento por grau de dependéncia e por sexo dos usuarios, bemcomo os procedimentos de
acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérios e as normas a serem obse

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

ilimitado de associados, distribuidos em 02 (duas) categorias, a saber:

l: Associados Coniribuintes: s80 as pessoas fisicas que pagam contribuig@o
mensal a entidade;

il Associados Efetivos: s@o as pessoas fisicas que possuem seus nomes

aprovados pela Di retoria e que exercem atribuiges institucionals nos mandatos da
Diretoria e do Conselho Fiscal da instituigéo.

Artigo 6°. A admissc de associados se dard independente de classe social,

pacionalidade,-sexo, efnia, cor e crenca religiosa, & para seu ingresso-o interessado devera
F}mal d Registro i Civil de Pessoa Juridia
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)] Apresentagéo de copia do RG, do CPF e de comprovante de residéncia;

n Concordéncia com o vigente Estatuto Social e Regimento Interno da instituiggo:

i Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

V) Em caso de associado contribuinte, assumir © compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.,

Artigo 7°. S&o direitos de cada associado, desde que quites com suas obrigagdes
estatutarias:

b Participar das Assembléias Gerais, com direito a voto nas deliberagdes constantes
da pauta do dia;

i Votar e ser volado para encargos voluntarios institucionais do LAR VICENTINO DE
ITAPEVA,

i Apresentar-se como candidato em Eleigéo para compor a Diretoria ou para compor
o Conselho Fiscal da entidade, desde que integre o quadro social ha pelo menos
06 (seis) meses e que atenda a todos os requisitos prévios mencionados neste
Estatuto Social;

V) Apresentar sugestdes a Diretoria, por escrito, para o aperfeicoamento operacional
da instituigdo e apontar qualquer acdo ou omiss8o que venha ferir as normas
gstatutarias e regimentais;

V) Propor, por escrito a Diretoria, a admissao de novos associados;

Vi) Requerer, juntamente com outros associados que representem no minimo 1/5 (um
quinto) dos membros do corpo associativo, a realizac8o de Assembléia Geral
Extraordinaria, para deliberagdo de matéria urgente ou de excepcional importancia;

Vi) A gualquer tempo, por escrito, requerer o seu desligamento do quadro social ou
deritir-se da Diretoria ou do Conselho Fiscal, voluntariamente (renincia).

Paragrafo Unico. Nenhum associado poderéd ser impedido de exercer direito ou fungao

que the tenha sido legitimamente conferldo, a n8o ser nos casos € pela forma prevista na lei ou
neste estatuto social,

Artigo 8°. Os associados de qualquer natureza nao adquirem direito algum sobre os bens
g direitos do LAR VICENTINO DE ITAPEVA, a qualquer titulo ou pretexto.

Artigo 9°. As atividades dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da associagéo
serdo inteiramente estatutérias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimente de

qualquer lucro, bonificagio ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou
indiretamente.

Paragrafo 1°. Como excegéo extraordinaria & regra do presente artigo, a qualquer tempo
a Diretoria, em decis8o da maioria simples de seus integrantes podera autorizar a remuneragéo
de no méximo 01 (um) membro (dirigente estatutario) da Diretoria que exercer atividades efetivas
na gestdo administrativa da instituicBo, em conformidade com o artigo 12, paragrafo 4, inciso 1l
da Lel n® 9.532/1997, alterada pela Lei n® 12.868/2013; com o artigo 29, com seus incisos e
paragrafos, da Lei n® 12.101/2008, alterada pela Lei n® 13.151/2015.

Paragrafo 2° O dirigente estatutario que for remunerado ndo possuira vinculo
empregaticio com a instiluicBo, sendo que a vigéncia da referida remuneracio acompanhara a
vigéncia do mandato da Diretoria. Recebera como contraprestagéo de seus servigos prestados, a
remuneragdo mensal na forma de Recibo de Pagamento Autdnomo (RPA), respeitado o limite

méaximo equivalente a 03 (trés) salérios minimos em vigéncia, liquidos apds dedugéo da
contribuigéo previdenciaria,
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Paragrafo 3°. O limite maximo mencionado no paragrafo 2° podera ser revisto e alterado

qualquer termnpo, por decisdo da maioria simples dos associados presentes em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada para tal finalidade.

Parédgrafo 4°. Nenhum dirigente estatutéario remunerado poderd ser conjuge ou parente
até o 3° grau, inclusive afim, de outros dirigentes ou de conselheiros fiscals da instituig@o.

Paragrafo 5°. A remunerag@o prevista no parédgrafo 2° n&o podera ser provenientede
recursos destinados pelo Poder Publico de qualquer esfera governamental,

Artigo 10. S0 deveres de cada associado de qualquer natureza:

)i Respeitar e observar o presente Estatuto Social, o Regimento 1}
deliberagdes da Diretoria e da Assembléia Geral;

1y Comparecer as reunites e Assembléias Gerais, quando convocado;

() Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do LAR VICENTINO DE ITAPEVA,;

V) Defender o patrimonio e os interesses da associag&o;

V) Prestar, como voluntario, caso seja empossado como membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, colaboragéo ao LAR VICENTINO DE ITAPEVA, incumbindo-se
dos encargos e das atribuicdes estatutarias, sem direito a salarios, indenizagdes,
compensagdes, beneficios ou quaisquer outras remuneragdes de gualquer espécie
ou natureza, ndo gerando em hipdtese alguma qualguer vinculo empregaticio entre
a instituicao e o associado de qualguer natureza;

Vi) Participar de comissdes técnicas, de estudo e de trabalho, guando organizadas
pela entidade e se para tal forem convocados;

ViIl)  Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria da entidade;

V)  Cientificar por escrito e de forma fundamentada & Diretoria, eventual conduta ilicita
de associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios ou de idosos
residentes,

Paragrafo 1°. E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicdes associativas.

Paragrafo 2°. Nas atividades do LAR VICENTINO DE ITAPEVA, ficam expressamente
proibidas as manifestagbes de politica partidéria, assim como fica vedado o uso do nome da
entidade em eventuais campanhas politicas de seus funcionarios, diretores, conselheiros,
voluntarios e demals associados.

Artigo 11. O desligamento do associado ocorrera:

)] Por motivo de falecimento, de interdigéo civil ou por auséncia na forma da lei civil;

iy Por vontade propria, quem assim o desejar; desde que comunigque sua demisséio
(renuncia expontanea) por escrito a Diretoria;

1) Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar
suas atribuicdes durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 12. A exclus&o do associado podera ocorrer quando comprovadamente:

1) Em funcdo de sua conduta moral, associativa ou publica, tornar-se causa de
perturbagBo ou descrédito para a associagéo ou para as finalidades institucionais
ou atentar contra o patrimdnio da associagéo ou contra os principios estabelecidos
no presente estatuto e nas disposigdes regimentais;

i Utilizar-se da associacdo para fins politicos e/ou para promogéo pessoal;
) For condenada definitvamente pela Justica competente, por atos que o desabone
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) Estiver em atraso no pagamento de suas obrigagdes financeiras para cog
associacdo, apos 03 (trés) mensalidades consecutivas.

Paragrafo Unico. Objetivando facultar-lhe ampla defesa, o associado indiciado em
processo administrativo institucional podera, caso queira, no prazo de 15 (quinze) dias, solicitar

para que seja apreciado seu recurso de reconsideragdo, por escrito e fundamentado, a
Assembleia Geral.

Artigo 13. Excluido do LAR VICENTINO DE ITAPEVA por qualquer que seja o motivo, ou
dela retirando-se a titulo de abandono ou de rentncia, o associado ndo tera direito a qualquer
indenizag&o, compensagéo ou remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelos servigos
prestados hesta condi¢éo de associado, nos termos do inciso 1l do artigo 40 deste estatuto social.

Paragrafo Unico. O associado excluido por falta de contribuicBes mensais poderd ser

readmitido mediante requerimento por escrito, apds a quitacdo de seu débito junto & Tesouraria
da entidade,

Artigo 14. Os associados de qualquer natureza, bem como os que pertencem a Diretoria
ou ao Conselho Fiscal, n8o respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagdes do LAR VICENTINO DE ITAPEVA.

Paragrafo Unico. Os associados que sdo membros da Diretoria respondem diretamente a
terceiros eventualmente prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa grave no
desempenho de suas funcOes estaiutarias.

CAPITULO lll- DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15, O LAR VICENTINO DE ITAPEVA é constituido dos seguintes orgaos:
) Assembléia Geral, como drgao deliberativo;

11 Diretoria, como érgéo administrativo e executivo;
1)) Conselho Fiscal, como 6rgéao fiscalizador,

CAPITULO IV -DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16. A Assembléia Geral é constituida pelo ndmero ilimitado de associados de
qualguer natureza, em pleno gozo de seus direitos associativos, cabendo-lhe deliberar
livremente, sobre os interesses sociais da instituigdo, nos limites deste estatuto social, possuindo
as seguintes competéncias, de modo soberano:

) Eleger uma chapa composta dos membros que formam a Diretoria e o Conselho
Fiscal da associagéo;

i Aprovar a reforma do Estatuto Social,

i) Destituir 0 Presidente ou qualgquer outro membro da Diretoria de seu respectivo
encargo institucional voluntério;

V) Destituir qualguer membro titular do Conselho Fiscal de seu respectivo encargo
institucional voluntario;

V) Julgar recursos de procedimentos administrativos institucionais de exclusgo de
associados;

V1 Decidir sobre a dissolugéo e extingdo do LAR VICENTINO DE ITAPEVA, quando
impossivel a continuidade de suas atividades, atentando-se ao cumprimento das
disposigdes contidas no paragrafo 4° do artigo 19 deste estatuto;
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VIl)  Apreciar e deliberar sobre o Relatdrio Anual das Atividades Institucionais e; a
devido parecer do Conselho Fiscal, aprovar o Balango Patrimonial Anual e o
Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas Explicativas;

Vill)  Apresentar sugestOes e deliberar sobre o Plano de Agéo da Diretoria para o ano
seguinte;

X) Apreciar e deliberar sobre recebimento de doacdes com encargos onerosos; ,

X) Apreciar e deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipoteeds ou
permutar bens patrimoniais da instituigao; 1

X Deliberar sobre a previséo orgamentaria da entidade;

!

resolvidos pela Diretoria,

Pardgrafo Unico. Havendo eventualmente a destituicio de todos os membros da
Diretoria, a Assembléia Geral Extraordinaria fixard no prazo méximo de 30 (trinta) dias a data
para nova EleicBo e ainda, nomeard 03 (trés) membros para responder interinaments pela
entidade durante o periodo entre a destituigiio e a nova Eleicéo.

Artigo 17. A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, por convocagéo do
Presidente do LAR VICENTINO DE ITAPEVA, até o dia 30 de abril de cada ano, para:

) Apreciar e deliberar sobre ¢ Relatorio Anual das Afividades Institucionais,
referentes ao exercicio anterior;

n Apreciar e deliberar sobre o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrative dos
Resultados do Exercicio e Notas Explicativas referente ao exercicio anterior, em
conjunto com o Parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 18. A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

) Pelo Presidente do LAR VICENTINO DE ITAPEVA,

) Pela Diretoria, em sua maioria simples;

i) Por requerimento de tedos os membros titulares do Conselho Fiseal, dirigido ao
Presidente da instituigéo;

V)  Por requerimento de no minimo 1/56 (um quinto) dos associados de qualquer

natureza, quites com suas obrigagbes associativas, dirigido ao Presidente da
instituicao,

!
I
!

Artigo 19. A Assembléia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévio e
geral anlincio, através de edital contendo data, horério, local & pauta do dia, devidamente afixado
na sede da insfituigdo ou de modo alternativo (ndo obrigatdrio) por meio de publicago do edital
em jornal local, com antecedéncia minira de 07 (sete) dias.

Paragrafo 1° O presidente da instituicZo teréd o prazo maxime de 10 (dez) dias para
convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, a contar da data do recebimento da solicitagdo.

Paragrafo 2°. Decorrido esse prazo, sem gue ocorra a convocagao, qualquer membro da
Diretoria devera convocé-la dentro de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo 3°. A Assembléia Geral, tanto Ordinaria quanto Extraordinaria, instalar-se-a em
primeira convocacéo com a presenga minima da maioria simples dos assoclados de qualquer
natureza e, em segunda convocagéio, no mesmo dia e local, apds decorridos 30 (trinta) minutos,
com gualquer nimero de associados de qualquer natureza presentes, sendo que as decisdes
tomadas serdo deliberadas pela maioria simples dos votos.

Paragrafo 4°. Para as deliberagBes que se referem & destituic&o de membros da Diretoria
efou do Conselho Fiscal, de reforma do estatuto social e de dissolug@o e extingdo da entidade, é
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exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & assembléia especidmente ‘”_‘//‘)
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a rhgioria &

absoluta dos associados, ou com qualquer nimero de associados de qualquer naturezaf‘nasm,q .
convocagdes seguintes.

Paragrafo 5°. Sera presidida pelo Presidente da associagéo e, em suas auséncias ou

impedimentos, pelo Vice-Presidente ou pelos Secretérios, na falta destes, por associado
designado por seus integrantes.

Paragrafo 6° As atas serdo lavradas e se aprovadas, assinadas pelo Presidente e pelo
Secretario da Diretoria.

CAPITULO V-DA DIRETORIA

Artigo 20. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA sera administrado por u Jirg
composta dos seguintes membros: 01 (um) Presidente; 01 (um) Vice-Presidente; 1° Secretério; 2°
Secretario; 1° Tesoureiro; 2° Tesoureiro e 04 (quatro) Mordomos. Sendo que todos esses terdo

direito & voz e a voto nas Reunides Ordinarias e Extraordinarias da Diretoria @ na Assembléia
Geral.

Paragrafo 1°. A Diretoria cumprird mandato de 02 (dois) anos, salvo interrupgdo por
qualquer motivo, garantidas reeleigdes consecutivas para 0s mesmos encargos institucionais.

Paragrafo 2°. Qualquer membro da Diretoria que faltar a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem as devidas justificativas, sera automaticamente
desligado do encargo que exerce a titulo de abandono.

Paragrafo 3°. Nenhum membro da Diretoria poderd, durante o exercicio de seu mandato
institucional, exercer cargo poltico.

Paragrafo 4°. Qualguer membro da Diretoria que pretenda candidatar-se a cargo politico,
devera requerer por escrito, afastamento da Diretoria até 120 (cento e vinte) dias antes da
realizacdo do pleito eleitoral ao qual deseja concorrer,

Artigo 21. Compete a Diretoria:

D Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento Interno e as
deliberagbes da Assembléia Geral e da propria Diretoria,;

i Elaborar o Relatério Anual das Atividades Institucionais da associag@o até o dia 31
de margo de cada ano;

) Apreciar o Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo dos Resultados do
Exercicio e as Notas Explicativas, referente ao exercicio anterior e encaminhd-los
para a apreciag@o da Assembléia Geral até 30 de abril de cada ano;

V) Relacionar-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos
acolhidos;

V) Planejar e realizar articulagbes que objetivemn captar fundos financeiros para a
associagao;

VI  Apreciar e aprovar, se for o caso, a celebragéo de termos de colaboragéo e/ou de
termos de fomento entre a entidade e o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio);

desde que haja consondncia com as finalidades estatutdrias do LAR VICENTINO
DEITAPEVA;
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Vi)  Acompanhar o cumprimento do objeto & o alcance dos resultados das ‘ggdes 7L/
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagdes juridicas de parcefia
com o Poder Publico; '

VIHI) Apreciar e decidir, quando necessério, sobre a utilizagéo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis;

1X) Apreciar e aprovar, se for o caso, a celebragdo de contratos de qualquer natureza
com empresas privadas, organizagbes da sociedade civil ou pessoas fisicas,
buscando sempre as finalidades estatutarias;

X) Decidir em conjunic sobre a execugao de construgdes e reformas de bens iméveis,
desde que ndo comprometam a posigao socioecondmica da instituigao;

X1) Zelar pela conservacéo e pela manutengdo do patrimonio da associaga

Xll)  Deliberar sobre a convocagao das Assembléias Gerais;

XHl)  Aprovar a admisséo de novos associados;

XIV) Estabelecer o valor da contribuigdo mensal devida pelos associados ¢

XV) Acompanhar a execugéo e as avaliacdes dos projetos elaborados ‘pel2
Técnica Interdisciplinar da instituigéo;

AV}  Elaborar, apresentar ou propor alieragdes 4 Assembléia Geral, acerca do Estatuto
Social efou do Regimento Interno;

XVHl) Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Plano de Ag&o para as atividades do
ano posterior e a proposta orgamentaria do mandato;

XVIll) Indicar dois membros da Diretoria para atuagdo como titular e suplente, no
Conselho Municipal do Idoso e no Conselho Municipal da Assisténcia Social;

XIX) Primar pela documentagdo e demais certificados ligados ao reconhecimento
filantropico da instituicdo, como entidade beneficente e de utilidade publica nos
ambitos: municipal, estadual e federal;

XX)  Emitir circulares institucionais;

XX!) Buscar solugdes para 0s casos omissos neste estatuto social.

Artigo 22. A Diretoria do LAR VICENTINO DE ITAPEVA reunir-se-a ordinariamente pelo
menos 01 (uma) vez por més e extraordinariamente, quando se fizer necessario, com prévia
convocagéo de todos os membros e designagéo da matéria a ser tratada.

Paragrafo 1°. Para que ocorra a Reunido da Diretoria serd necessaria a presenga de no
minimo 06 (seis) de seus membros para as deliberagfes. Sendo que as deliberagdes seréo
tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes. O Presidente terd além do seu, o
voto de qualidade nos casos de empate.

Paragrafo 2°. Das reunibes serdo lavradas as respectivas atas, em livro proprio, de forma
manuscrita ou digitada, para surtirem todos os seus efeitos juridicos.

Artigo 23. Sé&o atribuicdes do Presidente:

Representar o LAR VICENTINO DE ITAPEVA ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e da
Assembléia Geral;

Convocar a Assembléia Geral a pedido de no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados quites com suas obrigagbes associativas;

Zelar pelo bom funcionamento da instituicdo, realizando atos de gestéo,
observando sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servigos
gstratégicos de lideranca administrativa, operacional e técnica;

Em eventuals dificuldades na tomada de decisdes administrativas, buscar quando
necessdaria a opinido do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais
especializados, a fim de obter respaldo e seguranga na gestio;
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) Abrir e movimentar contas bancarias em instituicdes financeiras, assinar chequgs

Vil

VIl
IX)
X)
X1)
Xl
Xl

XIV)
XV)

XV1)

XV

efou outros documentos de natureza econdmica, instituir senhas eletrdnicas;
sempre em conjunto com o 1° Tesoureiro;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a

legislag@o constitucional e infraconstitucional, além das resolugdes e normas
inerentes aos oOrgdos publicos fiscalizadores da prestacdo de servigos da
Assisténcia Social;

Buscar sempre solucionar os casos omissos que |he forem submetidos a exame ou
que chegarem a seu conhecimento;

Participar das reunides, quando convocado, pelos orgdos fiscalizadores da
prestagéo de servigos da Assisténcia Social;

Coordenar com zelo as atividades dos demais membros da Diretoria;

Cooperar para gque haja sempre transparéncia na gestdo da associagdo, em
especial no cumprimento de solicitagdes do Conselho Fiscal da entidade;
Acompanhar a selecdo e recrutamento de candidatos, contratar e demitir
funcionarios, respeitando sempre a legislagdo trabalhista e as convengdes
coletivas de cada categoria profissional;

Contratar empresa ou profissional com habilitagdo legal junto ao Conselho
Regional de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigagdes legais e
execuco dos servicos contébeis, departamento de pessoal e servigos correlatos;
Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses da associagio;

Promover em conjunto com a Administragdo e a Equipe Tecnica Interdisciplinar,
reunites e evenlos voltados aos funcionarios e voluntérios, a fim de manter o
ambiente de trabalho coeso e unido;

Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, articulag®es, campanhas, festividades e eventos em
geral, programados pela associagéo;

Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucional a entidade.

Artigo 24. S&o atribuictes do Vice-Presidente:

h

Substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentcs temporarios ou por
delegacéo de poderes;

) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia, nos termos do paragrafo
1° do artigo 34 deste estatuto social;

i) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembléias e eventos em
geral, programados pela associagéo,

V)  Prestar, de modo geral, @ sua colaboragdo institucional ao Presidente e a entidade.

Artigo 25. S&o atribuigbes do 1° Secretario:

) Secretariar as reunides da Diretoria e as Assemblélas Gerais elaborando as
respectivas atas;

i Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observacdes necessarias, que deverdo
constar na ata seguinte, e divuigar todas as noticias das atividades envolvendo a
associagao;

i) Organizar e superintender os servicos da Secretaria, zelando pela correta
execugdo dos mesmos;

V) Ter sob sua guarda, livros e arquivos relacionados as suas atribuicbes estatutarias,
durante o mandato;

V) Assumir © mandato do Presidente, em caso de vacéncia e na falta do Vice-
Presidente, nhos termos do paragrafo 1° do artigo 34;

Vi) Participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembiéias & eventos em

geral, programados pela associagéo, s
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X)

26. 580 atribuigdes do 2° Secretario:

Substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporéarios e
prestar a sua colaborag&o na organizagdo dos servigos da secretaria;

Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado outro pela Assembléia
Geral;

Participar das reunibes ordindrias, extraordinérias, assembléias e eventos em
geral, programados pela associagao,

Prestar, de modo geral, a sua colaboragao institucional ao Presidente e & entidade.

27. Sa0 atribuigdes do 1° Tesoureiro:

Arrecadar e anotar em livio de caixa as contribuigdes, rendas de qualquer tipo,
auxflios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragao
totalmente comprovada;

Pagar as contas com o visto do Presidente;

Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econdmico-financeira,
sempre em conjunto com © Presidente;

Assinar em conjunto com o Presidente, documentos que impliguem na aquisigéo,
alienag@o ou oneracgéo de bens moéveis ou imoveis, ou que importem obrigagdes
civis para a instituigéo;

Apresentar nas reunides da Diretoria o0 Demonstrativo Financeiro Mensal;
Depositar em estabelecimento bancario, em nome do LAR VICENTINO DE
ITAPEVA, todas as importéncias financeiras recebidas;

Elaborar anualmente a relagdo patrimonial da instituiggo, apresentando-a quando
solicitado em Assembléia Geral;

Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simulténea do
Vice-Presidente e Secretarios, nos termos do paragrafo 1° do artigo 34 deste
estatuto social;

Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembléias e sventos em
geral, programados pela associagdo;

Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo institucional ao Presidente e a entidade.

Artigo 28. S#o atribuigdes do 2° Tesoureiro:

)
)

)
V)

Artigo

Substituir 0 1° Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Tesoureiro, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado outro pela Assembiéia
Geral;

Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assemblelas e eventos em
geral, programados pela associagao,

Prestar, de modo geral, a sua colaboragiio institucional ao Presidente e & entidade.

29. Sao atribuigdes dos Mordomos:

Obter donativos em favor do LAR VICENTINO DE ITAPEVA, em dinheiro ou em
espeécie;

Atuar pelo aumento de nimero de associados;

Zelar pelo bom nome da entidade;,

Apresentar sugestées para corregio de falhas e melhora na assisténcia aos idosos
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V) Participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembléias e eventos
geral, programados pela associagio,

Paragrafo Unico. Os Mordomos serdo pessoas de destaque profissional ou social, de
reconhecida vivéncia filantrépica, ndo havendo entre os seus componentes qualquer hierarquia,

CAPITULO VI-DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30. O Conselho Fiscal, composto por 03 (irés) membros titulares e por 03 (trés)
membros suplentes € o orgdo colegiado responsavel pela fiscalizacao, verificacéo da exatidéo e a
correta aplicagéo das normas contébeis, respeitando os dispositivos legais e estatutarios.
Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario:

) Examinar a qualquer tempo os registros de escriturag@o, exigir a apresentagdo dos
documentos que julgar necessarios & que digam respeito a administragdo
econdmico-financeira;

~ I Anglisar os registros de escriturag@o, balancetes mensais, notas explicativas,

T 7 Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo dos Resultados do Exercleio,
verificar o patrimonio e toda documentagdc do exerclclo, opinando sobre o
desempenho financeiro e contabil € operagdes patrimoniais realizadas, para fins de
apreciagao, bem como emitir pareceres;

i Examinar e emitir pareceres nas demonstragbes dos gastos das prestages de
contas das parcerias piblico-privadas;

V) Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar;

V) Acompanhar o frabalho de eventuais auditores externos independentes;

Vi) Opinar sobre a aquisicéo e alienagéo de bens, por parte da entidade;

VII)  Requerer convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria quando verificar alguma
irregularidade de gestdo administrativa e/ou financeira da instituicéo.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente a cada 03 (irés) meses ao
ano, em dia, local e hora previamente estabelecidos em comum; e, extraordinariamente, sempre
que necessario, sendo que as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo 2°. As reunides extraordindrias que dependam da apresentagdo de
documentos pela Diretoria da associago devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 05
(tinco) dias: de antecedéncia.

Paragrafo 3°. Para que seja considerado legftimo qualquer ato do Conselhe Fiscal devera
ser assinado no minimo por 02 (dois) dos seus membros titulares.

Paragrafo 4°. Estao impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados da
associacdo e parentes de até o 3° grau ou conjuges de membros de sua Diretoria.

Artigo 31. A vi genc;a do mandato dos membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal
sera coincidente com a vigéncia do mandato da Diretoria, permitindo-se a reeleigéo ilimitada de
qualguer um de seus membros.

Paragrafo 1°. Em caso de vacancia de um membro titular, assumira a fungéo vacante um
membro suplente, indicado em consenso pelos demais membros do Conselho Fiscal.

e Paragrafo 2°. Em caso de falecimento, de abandono, de demiss@o, de destituigéo ou de
% /@X\giusao de membros do Conselho Fiscal, nfo havendo mais membros suplentes para
: ssumarem a titularidade, deveré a Assembléia Geral nomear os associados para que se

lete-e quadr@vdeh@ens el al.
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CAPITULO VII-DAS ELEICOES

Artigo 32, A eleigdo da Diretorla e do Conselho Fiscal podera ser por aclamagéo se
houver a inscrig8o de chapa Unica. Havendo a inscrigao de mais de uma chapa a eleigdo sera
realizada por escrutinio secreto, pelos votos da maioria simiples dos associados quites com suas
obrigagtes associativas presentes na Assembléia Geral.

Artigo 33. Para as eleigbes deverao ser observadas as seguintes regras:

1) Os associados de gualguer natureza interessados a concorrer em uma das chapas
de candidatura para compor a Diretoria e o Conselho Fiscal deverdo estar quites
com suas obrigagdes sociais, nos termos do artigo 10, de seus incisos e
paragrafos, deste estatuto;
)] E vedada a candidatura cumulada e simultdnea a duas chapas, por candidato;
i Néao poderdo candidatar-se e nem serem normeados para a Diretorla os associados
que estiverem na condigédo de dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico;
o ou dirigente de orgdo ou entidade da administrag@io publica da mesma esfera
oy governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme
dispde o artigo 39, inciso Il da Lei n® 13.019/2014, alterado pela Lei n°
13.204/2015;
V) Embora eventualmente possam haver empregados da entidade na condigéo de
associado, ndc poderdo exercer fungdes institucionais na Diretoria e no Conselho
Fiscal;
V) A Secretaria do LAR VICENTINO DE ITAPEVA receberd a inscrig8o por escrito,
das chapas, até o prazo maximo de 10 (dez) dias antes da Elei¢éo,
) Havendo impugnacbes das chapas, estas dever3o ser protocolizadas junto a
Secretaria da associacéo no prazo méximo de 10 (dez) dias anteriores a data da
Eleicéo;
V)  As eventuais impugnacbes serdo julgadas pela Diretoria, antes do inicio dos
trabalhos da Eleigao;
Vi)  Julgando-se procedente a impugnagéo, a Eleicdo ocorrera normalmente sem a
chapa impugnada;
1X) O Edital de Convocag@o para a Eleigdo sera afixado na sede da associag@o e
publicado em jornal de circulag8o loca e comunicado aos associados que
™ compdem a Assembléia Geral, contendo data, horario, local e pauta;
X) N&o sera permitido o voto por procuragdo ou por correspondéncia;
XI) Os membros da Diretoria e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal
serféio empossados na mesma ocasido,
Artigo 34, Em caso de vacancia da presidéncia, por qualquer motivo, ndo havera a
interrupc&o dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais membros da
Diretoria (o0 1° Secretario ou o 1° Tesoureiro), assumird o exercicio da presidéncia, dando
continuidade ac mandato até o final de sua vigéncia.

Paragrafo 2°. Caso eventualmente nenhum dos membros da Diretoria da linha de
sUcessdo, recusem a assumir o encargo vago da presidéncia, deverd entdo ser nomeado pela
Assembléia Geral, um associado para ocupar a presidéncia, de imediato, até o final do mandato
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CAPITULO Viii—DA PERDA DO MANDATO Q‘k w/

Artigo 35. PerderBo seus respectivos mandatos os membros da Diretoria efou do
Conselho Fiscal que incorrerem em:

1) Grave violagao deste estatuto social;

i Abandono de encargo, assim considerado a auséncia néo justificada em 03 (trés)
reunides consecutivas, sem a expressa comunicagéo a Secretaria da institulg&o;

iH] Aceitagao de cargo ou fungdio incompativel com o exercicio do encargo voluntario
institucional que desempenha na Diretoria da entidade;

V) Conduta conflitante com os interesses da instituic&o.

Artigo 36. A perda do mandato serd declarada pela Diretoria e homologada pela
Assembléia Geral convocada somente para este fim, sendo assegurado o amplo direito de defesa

pelo diretor que se achar prejudicado ou injusticado, por meio de processo administrativo
institucional,

CAPITULO IX~DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 37. O patrimdnio do LAR VICENTINO DE ITAPEVA & constituido por todos os
bens moveis e imovels de sua propriedade, e por todos agueles que vier a adquirir por compra,
doagéo ou legado, assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e
todos os bens e valores consignados em contabilidade patrimonial, existente e futuramente
incorporados, a titulo de aguisigéo, usucapido, superavit e doagdes.

Artigo 38. S&o fontes de recursos:

1) Donativos, auxflios, doacdes, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais de
pessoas fisicas efou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

i Contribuicbes de seus associados;

im Contribuicbes dos idosos acolhidos (art. 35 da Lei n° 10.741/2003 — Estatuto do
Idoso);

V) Receitas oriundas de bens patrimoniais;

V) Receitas oriundas de agdes entre amigos, arrecadacles, campanhas, eventos
beneficentes e festividades;

V)  Rendimentos de aplicagdes financeiras;

VII)  Subvengdes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

Vi) Repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares;

IX)  Receitas provenientes de prestago de servigos a terceiros;

X) Rendimento de comercializagéo de produtos institucionais;

Xy  Aluguéis e arrendamentos em geral;

Xi)  Atividades desenvolvidas de forma opcional por outra organizagéo social ou por
terceiros, com intencéo especial de captar recursos financeiros, desde que seja por
meios licitos e legais;

Xil)  Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas ou
pessoas fisicas;

XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;

XV)  Repasses oriundos do Poder Judiciario;

XVI1) Repasses oriundos dos Conselthos Municipais de Politicas Publicas;

XVI)  Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributarias;

XV Recentas sobre direitos autorais de produgao de materiais promocionais.
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Artige 39. Havendo necessidade, apods deliberagdo da Diretoria e aprova;:\ag&daﬂ(
Assembléia Geral, podera o LAR VICENTING DE ITAPEVA instituir filial ou filiais de prestag:a
servigos ou de comermahza«;ao dirigidas a publico distinto da Assisténcia Social, que ndo se
enguadram no perfil de usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada da filial ou das filiais, apos a retengao dos

valores minimos de subsisténcia e de manutengdo dessas, sera repassada ao LAR VICENTINO
DE ITAPEVA e utilizada para as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 40. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA declara e se compromete, sob as penas da
lei:

1) Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional

: integralmente no territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais;

1) N&o destinar aos membros de sua Diretoria ou Conselho Fiscal, associados de
gualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneragéo,
vantagens ou beneflcios, direta ou indiretamente, eventuais excedentes
operacionais (bruios e liquidos), dividendos, bonificagbes, participagdes ou
parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante ¢ exercicios de suas atividades,
por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades
mencionadas neste estatuto;

iy Destinar, em caso de dissolugdo ou extingéo, apds pagas todas as dividas
passivas que existirem, o seu patriménio remanescente a outra entidade
congénere, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social ~ CNAS e no Ministério do
Desenvolvimento Social — MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social - CEBAS e, indicada em Assembléia Geral, desde gue
convenientemente legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado
de S&o Paulo, preferencialmente no municipio de ltapeva/SP, por indicagéo da
Diretoria e aprovagao da Assembléia Geral;

V) Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagao de usuarios,
nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros,
observando o disposto no artigo 2°, em seus incisos e paragrafos, deste Estatuto
Social.

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e Federal,
em conformidade ao estabelecido na legislagdo aplicavel e nos termos de
colaboragéo e de fomento e/ou instrumentos contratuais similares;

V1) Naa constituir patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de individuos.

Pardgrafo 1°. A dissolug&o ou extingéo do LAR VICENTINO DE ITAPEVA somente se
efetivara se tornar-se impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial a
continuidade de suas atividades.

Paragrafo 2°. Apods a respectiva liquidag@o nos termos do artigo 81 do Cédigo Civil, o
remanescente patrimonial seré destinado conforme previsto no inciso 11l deste artigo.

Artigo 41. Todos os bens patrimoniais e receitas do LAR VICENTINO DE ITAPEVA estéo
exclusivamente a servigo de seus objetivos sociais e estatutérios, ficando vedado o seu uso para
beneficio proprioc de qualquer pessoa e a Diretoria responde e se obriga pela guarda,
conservag#o, administrag@o e pela correta aplicac&o de seus recursos.
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Artigo 42. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravagéo, alienagéow

titulo for, permuta, comodato ou constituigdo de quaisquer dnus sobre bens iméveis do LAR
VICENTINO DE ITAPEVA realizada sem a prévia apreciag&o e aprovagio da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em viclagdo ao

arligo 1.268 e seus paragrafos 1° e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangées
penais previstas no Codigo Penal Brasileiro.

CAPITULO X~DA PRESTACAOQ DE CONTAS

Artigo 43. A prestag@o de contas observara, no minimo:

) Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
I A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do exercicio
fiscal, colocando & disposigdo para o exame dos interessados toda a
documentagéo administrativa e financeira;
(’“\ N A realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislago;
V) A publicidade de todos os recurses, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre.

Artigo 44. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo
dos Resultados do Exercicio, observar-se-a ¢ ano civil e a escrituragé@o de todos os atos e fatos
contabeis devendo ser lavrada em livros revestidos de formalidades legais, serem publicados nos
prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

Paragrafo Unico. O exercicio social da instituiciio compreendera o periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO XI~DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45, O LAR VICENTINO DE ITAPEVA podera firmar termos de colaboragdo e/ou de
fomento ou ainda acordos de cooperagédc com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio),
desde que os Planos de Trabalho estejam em conson@ncia com a natureza da instituico e com
as finalidades estatutarias.

Paragrafo Unico. O LAR VICENTINO DE ITAPEVA, na qualidade de associagéo de
direito privado, ndo perdera sua autonomia na administragéo e realizagdo de seus trabalhos
assistenciais como Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos executora e indutora das
Politicas Publicas de Protecéio Social Especial & Pessoa Idosa, em fung8o do recebimento de
subvencBes e de recursos financeiros governamentais oriundos da Unigo, do Estado e do
Municipio.

Artigo 456. Se do Demonstrativo de Resultados do Exercicio & demais demonstragbes
contabeis verificar-se que o saldo disponivel em caixa e bancos, deduzidas as obrigagbes a
liquidar do exercicio, ultrapassam 3/12 (trés doze avos) da despesa ocorrida no ano, devera
obrigatoriamente, constar da pauta da dos trabalhos da primeira reunigo da Diretoria, a aplicagéo
desse excedente, devendo-se em carater preferencial cogitar-se da imobilizagdo desse

. A excedente.

‘ @ Artigo 47. Desde que ndo contrarie a finalidade principal do LAR VICENTINO DE

7 APEVA e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social podera ser
~r fornTady ot Qu fgzaiga@nw;l ualguer época ou momento.
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Declarada de Utilidade Pablica: Federal, Estaduale Municipal — CNPJ n° 49.802.762/

Praga Dom Silvio Maria Dédrio, 126, Centro, ltapeva/SP, CEP 18400

Instituigiio de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) - Fundado em 01/18/1926
- Utilidad ;
TAPEVA

%,
Paragrafo Unico. A reforma total ou parcial desie Estatuto Sogial, devidamMe
fundamentada, somente podera ser concretizada, apds apreciagdo e aprovagéo da Assembléia
Geral. _

Artigo 48. Nao seré permitida aos associados a representagdo pessoal e individual, por
meio de procuragdo, para o exercicio de quaisquer de suas atribuigdes institucionais

Artigo 49, Os membros da Diretoria ndo poderdo usar o patrimdnio da instituigdo como
garantia de qualquer compromisso, tais como: avais, fiangas, endossos ou abonos, ressalvados

os referentes a operagdes relativas a atividade da instituigdo, previamente autérizadas pela
Assembleia Geral,

Artigo 50. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como
sua interpretagdo, guando néo contrariarem dispositivo legalmente estabelecido, seréo resolvidos

pela Diretoria e referendados, se necessario pela Assembléia Geral, apbs consultado um ou mais
assessores jurldicos, para serem considerados validos e legitimos

Artigo 51. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras

disposicdes contrarias e entrard em vigor na data de seu registro notarial no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de ltapeva/SP.

ltapeva/SP, 25 de maio de 2021.

;{j’/éaiyﬂd ’;/-J'JC ({(/J-S //? 2 @M&w%ﬁh Oheﬁ)?‘ C‘;_\ C(A‘fr‘-ﬁ{
René de Castro Silva Julfana Maria Proenga Camargo
Presidente 1% Secretaria
RG n® 67.061.544-4 SGP/SP

RG n° 30,740.582-5 SSP/SP
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Palacio Vereador Euclides Modenezi R

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

PARECER COMISSAO LEGISLACAO, JUSTIQA, REDACAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA
N° 00062/2022

Propositura: PROJETO DE LEI N° 65/2022

Ementa: Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso por meio de subvencao
social, a organizagao da sociedade civil Lar Vicentino de ltapeva, para o fim que
especifica.

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Mario Augusto de Souza Nishiyama

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comissdo de Economia, Fiscalizacdo e Execucao
Orgamentaria para apreciacao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 3 de maio de 2022.

e

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

A

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE

wgﬂées e
DEBORA MARCONDES/SIE vﬁéﬁR‘A‘RESl —"~"LAERCIO LOPES
MEMBRQ o MEMBRO

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZAC}AO E EXECU(}AO
ORCAMENTARIA
N° 00014/2022

ropositura: PROJETO DE LEI N° 65/2022
Ementa: Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso por meio de subvencao
social, a organizacao da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva, para o fim que
especifica.
Autor: Mario Sergio Tassinari
Relator: Paulo Roberto Tarza dos Santos

PARECER
1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reuniées, 3 de maio de 2022.

//'//
—~"TAERCIO LOPES
PRESIDENTE
PAULO ROBERTO TARZA DOS AUSENTE
SANTOS ANDREI ALBERTO MUZEL
VICE-PRESIDENTE MEMBRO
< P =
DEBORA | MARCO ,é%@kwi " MARIO AUGUSTO DE SOUZA
" FERRARES \[@o‘? NISHIYAMA
MEMBRO MEMBRO
S

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
SUPLENTE

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Secretaria Administrativa

OFiCIO 162/2022

ltapeva, 10 de maio de 2022.

Prezado Senhor:

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria o autdégrafo aprovado na
102 Sessao Extraordinaria desta Casa de Leis.

Projeto de

Autoégrafo ) Autor Ementa
Lei
Autoriza o Poder Executivo a repassar
PROJETO Dr Mario recurso por meio de subvencao social, a
38/2022 DE LEI Tassinari organizagao da sociedade civil Lar
65/2022 Vicentino de lItapeva, para o fim que
especifica.

Sem outro particular para o momento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta consideragao.

Atenciosamente, 0
s
y
JOSE ROB% Jo COMERON
PRESIDENTE
llmo. Senhor
Mario Sérgio Tassinari
DD. Prefeito

Prefeitura Municipal de ltapeva

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretarin@camaraitapeva.sp.gov.br
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AUTOGRAFO 38/2022
PROJETO DE LEI N° 065/2022

Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso
por meio de Subvengao Social, a organizacao
da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva, para
o fim que especifica.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de
Subvengao Social, mediante a celebracao do respectivo Termo de Colaboragéo, a
organizacao da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 49.802.762/0001-09, visando o
atendimento na area de assisténcia social, de 20 (vinte) pessoas idosas com idade
igual ou superior a 60 anos, acolhidas pela entidade em atendimento de urgéncia da
Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 2° O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do Termo de Colaboragdo podendo ser prorrogado por igual
periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

Art. 3° A Subvencao Social sera no valor total de R$ 312.000,00 (trezentos e doze mil
reais) para o ano de 2022, a ser depositado em 12 (doze) parcelas de até R$
26.000,00 (vinte e seis mil reais), por més, considerando relatério de vaga utilizada no
total de 20 (vinte) vagas sociais conforme meta do plano de trabalho, depositado em
conta corrente de titularidade da beneficiaria.

§1° As parcelas serdo liberadas, mensalmente, ap6s a formalizacdo do termo
mediante lista de atendidos.

§ 2° o repasse mensal ficara condicionado & quantidade de vaga social utilizada
podendo ser no total de 20 (vinte) vagas sociais auditadas conforme relatério contendo
relacdo nominal dos atendimentos;

Art. 4° A formalizacdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em

1
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processo proprio em que conste:

| - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos termos
do artigo 32 da Lei Federal n. °© 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracoes,
acompanhada da devida publicagao;

Il - ato de designacao da comissao julgadora da selegéo, quando for o caso;

“ ”

lIl - comprovacao do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do
art. 33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes;

IV - declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos I, lll, VI e VIl do art. 34 da
Lei Federal n. © 13.019, de 2014 e alteracdes, foram cumpridas e que a documentacgao
pertinente se encontra a disposigao do Tribunal de Contas para verificagéo;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

VI - declaracao de que a entidade beneficiaria nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacodes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

VIl - demonstracao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional, bem como as instalacbes da entidade foram avaliados e s&o
compativeis com o objeto do ajuste;

VIl - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do
orgamento;

IX - pareceres do 6rgao técnico e do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da
Administracdo Publica, nos termos 35, incisos V e VI, da Lei Federal n.° 13.019, de
2014 e alteracgoes;

X - estatuto social registrado da entidade;

X! - inscricéo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas

2
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(CNPJ);
XlI - ata de eleicao do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5° Sao obrigacdes do Municipio:

| - exigir a apresentacao das comprovagoes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e um)
de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30
(trinta) dias do término da parceria;

Il - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informacodes referentes aos
repasses financeiros as organizagées da sociedade civil, inclusive os documentos
relativos aos ajustes e as prestagcdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracoes;

[Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1° e 65 da
Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracoes;

IV - permitir a atuacdo em rede para execucao do objeto da parceria, atendido o art.
35-A da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagbes de
prorrogacéo de prazo para aplicagao dos recursos e prestagao de contas, desde que
atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicacdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes; expedir relatorios de execugdo do Termo de Colaboragao, e,
quando houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicagao, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as
despesas inclusive nota fiscal eletrénica, o nimero do ajuste e identificagao do 6rgao
ou entidade publico (a) a que se referem;
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VIII - receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugéo n.° 2, de 2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou na auséncia da
prestacao de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°,
da Lein.®13.019, de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestacao de contas ou seu
encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes, quando
decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementacao das
medidas saneadoras apontadas pela Administragédo ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo, e exigir da entidade beneficiaria a devolucédo de eventual
numerario, com os devidos acréscimos legais;

Xl - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX, comunicar a ocorréncia ao
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
por meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de coépia da
documentacdo relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade
beneficiaria para a regularizagdo da pendéncia;

Xl - expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou atestados de regularidade
referentes as comprovacdes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°, da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993;

X!l - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez)
dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatorio sobre a
execucdo da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez)
dias uteis ap6s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das
receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades
dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no
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Anexo RP-14 da Instrugcdo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| - executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de Trabalho;
Il — utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado ao
publico alvo;

lIl — zelar pela manutencédo dos padrées de qualidade dos servicos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagao abrangida pelo
Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a prestar, com vistas ao
alcance do Programa de Trabalho;

VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagdo dos
servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de
capital;

VIl — apresentar mensalmente ao Municipio relatério das atividades desenvolvidas, da
aplicacao dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do
periodo, bem como declaragao quantitativa de atendimento mensal, acompanhada da
relacdo nominal dos atendidos, assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VII — prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados
durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia
do Termo de Colaboracao, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros
recursos financeiros;

IX — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estaticos, bem
como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a

5
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dlaposu;ao dos agentes publlcos responsaveis pelo controle mterno e externo, de
forma a garantir o acesso as informacodes da correta aplicagao e utilizacao do repasse
recebido;

X — assegurar ao Municipio condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisao,
fiscalizacao e avaliacao da execugao e dos resultados dos servigos objeto do
Programa de Trabalho;

Xl — autorizar a afixacao em suas dependéncias em local de facil visualizagao, das
informacgdes e orientacdes sobre o0s servigos prestados e da participacao do Municipio
no programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7° A avaliagao e monitoramento da execucao do Termo de Colaboracao ficarao
ao encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através de Comissao
designada por ato do Poder Executivo.

Art. 8° Além da pena de suspensao de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipbteses:

| -- inexecuc¢ao do objeto avencado;
Il — utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida ou
redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao, salvo quando permitida a

utilizagao em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

[l — n&o atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou atendimento fora
do prazo concedido;

IV — nao apresentacao das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e um)
de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;

V — descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6° desta Lel.

Art. 9° O Termo de Colaboragéo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer

6
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dos par’umpes ser denunmado mediante notlflcagao prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipodtese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou por
infragao legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio, comprovando a
aplicagédo dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de
Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes.

§ 1° Devera constar a indicagao no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrbnica, o numero do ajuste e
identificagao do 6rgao ou entidade publico (a) a que se referem.

§2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato concessorio,
referentes a comprovagao da aplicacao dos recursos proprios e/ou repassados, apos
contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a disposi¢ao do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, por 10 (dez) anos, contados a partir do término
da vigéncia do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotagao
orgamentaria: Orgéo: 08.00.00; Unidade: 08.04.00; Funcao:08; Sub funcao: 244,
Programa 4001; Acao 233 ;jF(inte 91; Codigo de Aplicagcao 510000; Despesa: 4898.

Art. 12. Esta Lei entra gm vig\)r na data de sua publicacao.

| \
\

Palacio Ver. \C“d/e odenezi, 10 de maio de 2022.

\‘{&Q\ﬁ ROBERTO COMERON

PRESIDENTE
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CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de Itapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n°® 65/2022, que “Autoriza o
Poder Executivo a repassar recurso por meio de subvengéo social, a organizagéo da
sociedade civil Lar Vicentino de Iltapeva, para o fim que especifica.”, foi aprovado em
12 votagao na 252 Sessao Ordinaria, realizada no dia 9 de maio de 2022, e, em 22
votacado na 102 Sessao Extraordinaria, realizada no dia 9 de maio de 2022.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 13 de maio de 2022.

ROGERIO APARECIDO DE -ALMEIDA
Oficial Administrativo

N

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Termo de Revogagao

O Sr. Méario Sérgio Tassinari, autoridade competente
da Prefeitura Municipal de Itapeva, com base no artigo 49
da Lei n? 8.666/1993 e alteragdes, resolve:

REVOGAR o procedimento Licitatério referente ao
Preg&o Eletrdnico n? 71/2021, Processo n? 1.664/2021, tipo
menor prece, o qual versa sobre servi¢o de manutencao
de ar condicionado, processado pelo Pregoeiro desta
municipalidade, Sr. Paulo Ricardo Rodrigues dos
Santos, designado pela Portaria n? 8.374/2021, conforme
parecer juridico constante nos autos.

Prefeitura Municipal de ltapeva, 09 de Maio de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

Termo de Homologacgao
Depois de constatada a regularidade dos atos
(_,Qrocedimentais o Sr. Mario Sérgio Tassinari, autoridade
ompetente da Prefeitura Municipal de Itapeva, com base
no artigo 43, inciso VI da Lei n? 8.666/1993 e alteragdes,
resolve:

HOMOLOGAR o procedimento Licitatério referente ao
Pregac Eletronico n2 24/2021, Processo n? 816/2022, o
qual versa cobre aquisicao de veiculo Okm, tipo Van
processado pela Pregoeira desta municipalidade, Sr.
Rafael Ferreira Rodrigues, designado pela Portaria n®
8.548/2021, em favor das empresas:

ADJUDICAR o0 objeto do certame em favor das
empresas:

MERCALF DIESEL LTDA. CNPJ 04.807.924/0001-55,
Item 1, no valor total de R$ R$ 322.000,00 (trezentos e
vinte e dois mil reais)

Prefeitura Municipal de Itapeva, 17 de maio de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
Termo de Homologacao

Jepois de constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o Sr. Mario Sérgio Tassinari, autoridade
competente da Prefeitura Municipal de Itapeva, com base
no artigo 43, inciso VI da Lei n? 8.666/1993 e alteracdes,
resolve:

HOMOLOGAROo procedimento Licitatério referente ao
Pregaoc Eletronico n2 37/2022, Processo n? 1.622/2022,
0 qual versa sobre aquisicao de equipamentos
permanentes para a residéncia inclusiva, adjudicado
pela Pregoeira desta municipalidade, Sra. Ana Caroline
Margarido Valle, designado pela Portaria n? 8.589/2022,
em favor das empresas:

SEATTLE TECNOLOGIA E COMERCIO DE
PRODUTOS ELETROELETRONICOS EIRELI, CNPJ
23.556.435/3001-12, ITENS 1, 2, 3, 11 E 14, no valor total
R$ 11.508,00 (onze mil quinhentos e oito reais).

PEZANI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI - ME, CNPJ
26.510.981/0001-00, ITEM 4, no valor total R$ 16.699,60
(dezesseis mil seiscentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos).

2M - COMERCIO DE ELETROELETRONICOS LTDA,
CNPJ 32.691.514/0001-27, ITEM 5, no valor total R$
6.050,00 (seis mil e cinquenta reais).

Edicao n? 1940
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Comercial Infomed LTDA, CNPJ 07.910} =75 p

ITENS 6, 7, 10, 13 E 15, no valor total R$ 12. ‘&38 50’31'%@,
ntavos).

mil quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta

MARIO AUGUSTO SILVA PEREIRA E
00.452.422/0001-06, ITENS 8, 16 E 17, no valor total R$
13.980,00 (treze mil novecentos e oitenta reais).

HG COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
PARA ESCRITORIO, CNPJ 34.425.883/0001-01, ITEM 9, no
valor total R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais).

JEAN C.V. FERREIRA & CIA LTDA, CNPJ
08.533.577/0001-70, ITEM 12, no valor total R$ 600,00
(seiscentos reais).

MULTIFLEX DO BRASIL LTDA, CNPJ
11.858.330/0001-39, ITEM 18, no valor total R$ 2.950,00
(dois mil novecentos e cinquenta reais).

Prefeitura Municipal de Itapeva, 19 de Maio de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N¢
3319/2020 - DECISAO ADMINISTRATIVA
RELATORA: HEIDY MARIA DANTAS MACHADO
INDICIADO: R.H.M.T
EMENTA: Servidor PUblico Municipal. Procedimento

Administrativo. Conduta Incompativel.
Penalidade de Adverténcia.

DECISAO: A Comissdo Permanente de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar, nos autos do PAD n®
3319/2020, entendeu que o indiciado infringiu a Lei
Municipal n® 1.777/2002, em seu artigo 126, paragrafo
Unico, inciso I, Ill e V e o artigo 127, inciso XVIII,
recomendando a penalidade de adverténcia ao indiciado, o
que foi acatado pelo Senhor Secretario Municipal de Saude,
de cujo teor, ratificou.

Aplicacdao de

LEI N° 4.654, DE 18 DE MAIO DE 2.022

B S
AUTORIZA o Poder Executivo a
repassar recurso por meio de
Subvencdo Social, a organizacdo
da sociedade civil Lar Vicentino
de ltapeva, para o fim que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de Sao
Paulo, faco saber que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono, com base no art. 66, VI, da Lei Organica do
Municipio, a seguinte Lei:

Art.19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
repassar recurso por meio de Subvencao Social, mediante a
celebracao do respectivo Termo de Colaboracdo, a
organizagao da sociedade civil Lar Vicentino de Itapeva,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob n.? 49.802.762/0001-09, visando o
atendimento na area de assisténcia social, de 20 (vinte)
pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos,
acolhidas pela entidade em atendimento de urgéncia da
Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 22 O prazo de vigéncia da parceria sera de 12
(doze) meses, contados a partir da data de assinatura do

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n® 4.066, de 29 de novembro de 2017
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Termo de Colaboracdo podendo ser prorrogado por igual
periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

Art. 32 A Subvenc&o Social seré no valor total de R$
312.000,00 (trezentos e doze mil reais) para o ano de 2022,
a ser depositado em 12 (doze) parcelas de até R$
26.000,00 (vinte e seis mil reais), por més, considerando
relatério de vaga utilizada no total de 20 (vinte) vagas
sociais conforme meta do plano de trabalho, depositado em
conta corrente de titularidade da beneficiaria.

§1° As parcelas seréo liberadas, mensalmente, ap0s a
formalizacac do termo mediante lista de atendidos.

§ 2° o repasse mensal ficara condicionado a quantidade
de vaga social utilizada podendo ser no total de 20 (vinte)
vagas sociais auditadas conforme relatério contendo
relacdo nominal dos atendimentos;

Art. 42 A formalizacdo da transferéncia dos recursos
deverd estar autuada em processo préprioc em que conste:

i - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, nos termos do artigo 32 da Lei

ederal n. 2 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
acompanhaca da devida publicagao;

il - ato de designacdo da comissdo julgadora da
selezdo, quando for o caso;

il - comprovacao do cumprimento das exigéncias
previstas na alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal
n.2 13.019, ce 2014 e alteragoes,

iV - declaracdo de que as exigéncias contidas nos
incisos I, I, VI e VIl do art. 34 da Lei Federal n. ¢ 13.019,
de 2014 e alteragbes, foram cumpridas e que a
documentacdo pertinente se encontra a disposicao do
Tribunal de Contas para verificagao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico,
apresentado nos termos da Lei Federal n.2 13.019, de 2014
e alteracbes;

VI - declaracdo de que a entidade beneficidria ndo estd
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com
érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n.2 13.019, de
2014 e alteracoes;

VIl - demonstracao de que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional, bem
como as instalagdes da entidade foram avaliados e sao
compativeis com o objeto do ajuste;

VIIl - demonstrativo dos custos apurados para a
estipulacao das metas e do orcamento;

X - pareceres do 6rgdo técnico e do 6rgao de
assessoria ou consultoria juridica da Administracdo Publica,
nos termos 35, incisos V e VI, da Lei Federal n.2 13.019, de
2014 e alteragoes;

X - estatuto social registrado da entidade;

XI - inscricdo da entidade beneficidria no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ);

Xll - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da
entidade beneficiaria.

Art. 52 S30 obrigagdes do Municipio:

i - exigir a apresentagao das comprovacdes anuais ou
totais, até ¢ dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio
seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30
(trinta) dias do término da parceria;

Il - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet
as informacgdes referentes aos repasses financeiros as
orgenizacdes da sociedade civil, inclusive os documentos

Edicdao n2 1940

relativos aos ajustes e as prestagoes de contaSy §
dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.2 13. 019\ de 2014\(—3/(’/ /'
/

alteragdes; \%F:;W
Il - desenvolver mecanismos para CUMpPrimerks. &

disposto nos arts. 63, §12 e 65 da Lei Federal n.2 13.019, de
2014 e alteracoes;

IV - permitir a atuacdo em rede para execugao do
objeto da parceria, atendido o art. 35-A da Lei Federal n.2
13.019, de 2014 e alteracdes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada,
eventuais solicitacbes de prorrogagao de prazo para
aplicacdo dos recursos e prestagao de contas, desde que
atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei
Complementar n.2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicacdo dos recursos e o0
desenvolvimento das atividades correspondentes; expedir
relatérios de execucdo do Termo de Colaboracao, e,
quando houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicacéo, no corpo dos documentos fiscais
originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal
eletrénica, o nimero do ajuste e identificagdo do 6rgao ou
entidade publico (a) a que se referem;

VIl - receber e examinar a prestagao de contas
apresentada e emitir parecer conclusivo, nos termos do art.
189 da Instrucao n.2 2, de 2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovagao
apresentada ou na auséncia da prestacao de contas, exigir
da entidade beneficidria, no prazo previsto no art. 70, § 1¢,
da Lei n.2 13.019, de 2014 e alteracdes, o saneamento da
prestacao de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa prépria, novos repasses
aos inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido
no inciso anterior sem a devida implementac¢ao das
medidas saneadoras apontadas pela Administragao ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade beneficidria a devolucdo de eventual numerario,
com os devidos acréscimos legais;

X| - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX,
comunicar a ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, por
meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de
copia da documentacdo relativa as providéncias adotadas
pelo érgdo ou pela entidade beneficidria para a
regularizacao da pendéncia;

XlI - expedir, a pedido dos interessados, declaracdes ou
atestados de regularidade referentes as comprovagoes
apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o disposto no
inciso XVII, do art. 29, da Lei Complementar n® 709, de 14
de janeiro de 1993;

Xl - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério
sobre a execucao da parceria, apresentando comparativo
especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e gqualitativos alcancados;

XIV - exigir da entidade beneficidria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n® 4.066, de 29 de novembro de 2017
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no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme utilizacado em rede, nos termos da Lei Federa\l n.2 13.019, /
de 2014 e alteracgoes; \

s modelo contido no Anexo RP-14 da Instrucdo n2 2, de 2016 o . 1
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Il - ndo atendimento de solicitacdes formuladas_pelo

Art. 62 Cbriga-se a entidade beneficiaria a:

i - executar as acbes que visem ao pleno
desenvclvimento do Programa de Trabalho;

il - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para
o0 atendimento adequado ao publico alvo;

{ll - zelar pela manutencgdo dos padrdes de qualidade
dos serviccs prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso
a populacdo abrangida pelo Programa de Trabalho;

V - manter recursos humanos e materiais, bem como
equipamenrtos adequados e compativeis com o
atendimento dos servicos a que se obriga a prestar, com
vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros
~zepassados na prestacao dos servigos objeto do Programa
" e Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de
capital;

VIl - apresentar mensalmente ao Municipio relatério
das atividades desenvolvidas, da aplicacao dos recursos
financeircs recebidos e o respectivo extrato bancéario do
periodo, bem como declaragao guantitativa de atendimento
mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficidria;

VIIl - prestar contas, nos moldes das Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, até 31 de
janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados
durante ¢ exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta)
dias do término da vigéncia do Termo de Colaboracao, sob
pena de ficar impedida de receber quaisquer outros
recursos financeiros:

{X - manter a contabilidade, os procedimentos
contdbeis e os registros estaticos, bem como a relagédo
nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem,
sempre & disposicdo dos agentes pulblicos responsaveis
/ pelo controie internc e externo, de forma a garantir o

acesso as informacdes da correta aplicacdo e utilizacdo do
repasse recebido;

X - assegurar ao Municipio condi¢bes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliagdo da
execugao e dos resultados dos servicos objeto do Programa
de Trabalno;

Xl - autorizar a afixacdo em suas dependéncias em
loca! de fécil visualizacdo, das informacdes e orientacdes
sobre os servigos prestados e da participacdo do Municipio
no programz desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 72 A avaliagao e monitoramento da execucdo do
Termo de Colaboragao ficardo ao encargo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social,através de Comissao
designada por ato do Poder Executivo.

Art. 82 Além da pena de suspens&o de receber novo
repasse, a beneficiaria ficard obrigada a restituir, no prazo
de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipéteses:

i - inexecucao do objeto avencgado;

il - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade
diversa da estabelecida ou redistribuicdo a outras

Municipio ou atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacdo das comprovagdes anuais ou
totais até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio
seguinte a transferéncia dos recursos;

V - descumprimento das demais obrigagoes impostas
no artigo 62 desta Lei.

Art. 92 O Termo de Colaboracdo podera, a qualquer
tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser
denunciado mediante notificacdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvada a hipétese de rescisao por descumprimento de
suas Clausulas ou por infragao legal.

Art. 10. A entidade beneficidria prestard contas ao
Municipio, comprovando a aplicagdo dos recursos
financeiros repassados, conforme previsto no Plano de
Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.?
13.019, de 2014 e alteracdes.

§ 12 Deverd constar a indicacao no corpo dos
documentos fiscais originais que comprovem as despesas
inclusive nota fiscal eletrénica, o numero do ajuste e
identificacdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se
referem.

§22 Os documentos originais de receitas e despesas
vinculados ao ato concessorio, referentes a comprovagao
da aplicacado dos recursos préprios efou repassados, apds
contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria,
a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
por 10 (dez) anos, contados a partir do término da vigéncia
do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrao por
conta de dotacdo orcamentdria: Orgdo: 08.00.00; Unidade:
08.04.00; Funcdo:08; Sub funcao: 244; Programa 4001;
Acdo 2333; Fonte 91; Cédigo de Aplicacdao 510000;
Despesa: 4898.

Art. 129 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 18 de maio de 2.022.

MARIO SERGIO TASSINARI
JOAO RICARDO FIGUEIREDO DE ALMEIDA
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N.2 12.450, DE 17 DE MAIO DE 2022

DISPOE sobre a extincdo de
cargos em comissdo e de fungao
de confianca, de livre provimento
e exoneracao pertencentes a
estrutura da Procuradoria-Geral
do Municipio.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sédo Paulo,
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 66, VIl e X, da
LOM, e

CONSIDERANDO que, com advento da Emenda
Constitucional n.2 32, de 11 de setembro de 2001, o texto
constitucional passou a admitir, sem margens de ddvidas, a
edicdo de Decretos autdbnomos pelo Chefe do Poder
Executivo, desde que resguardado o Principio da Reserva
Legal, também para dispor, mediante decreto, sobre a
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