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Itapeva, 03 de maio de 2022.
MENSAGEM N.° 42 / 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes Permanentes,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho o prazer de encaminhar a Vossas Exceléncias, para apreciacao
dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que: “DISPOE sobre a
contratacao por prazo determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal e da outras providéncias.”

Através do presente Projeto de Lei pretende o Executivo Municipal
regulamentar a contratacdo para suprir necessidade temporaria ou excepcional
interesse publico prevista no art. 37, inciso IX.

Este projeto de lei pretende regulamentar as hipéteses em que poderao
ocorrer a contratacao referida no artigo supramencionado, delimitando seu alcance e
estabelecendo requisitos para sua adequada implementacédo no ambito do Municipio
de Itapeva.

Ante 0 exposto, requer-se a este Legislativo a aprovacdo da presente
propositura.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores desta

D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias meus
elevados protestos de estima e consideragéao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 098/2022

Dispbe sobre contratacdo por tempo
determinado, nos termos do artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA,
Estado de S&o Paulo, faz saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono,
com base no art. 66, VI, da Lei Organica do
Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei disciplina as contratacdes por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

Art. 2° As contratagbes a que se refere o artigo 1° desta lei somente
poderdo ocorrer nos seguintes casos:

| - Calamidade publica;
Il - Inundacdes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos,
lIl - Campanhas de saude publica;

IV - De emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade de
atendimento de situagcdo que possa comprometer a realizacdo de eventos, ou
ocasionar prejuizo a saude, a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos
e outros bens, publicos e particulares.

V - necessidade inadiavel de pessoal para o regular funcionamento das
unidades de prestacéo de servigos essenciais, notadamente unidades educacionais e
de saude, quando decorrente de fatos imprevisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo
momento de ocorréncia ndo possa ser previamente conhecido pela Administracéo, e

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br



. a

= 2
AL
APE
Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

desde que essa necessidade ndo possa ser suprida pelo esfor¢co extraordinério dos
demais servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma funcéao ou
por remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.

VI - necessidade de docente substituto para suprir a falta de professor
efetivo em raz&o de licengcas médicas e outros afastamentos que a lei considere como
de efetivo exercicio, desde que essa necessidade ndo possa ser suprida pelo esfor¢o
extraordinario dos demais servidores lotados na mesma unidade e encarregados da
mesma funcdo ou por remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no
artigo 3° desta lei.

Paragrafo Unico. Nas hipoéteses referidas no inciso VII do caput deste artigo,
tratando-se de necessidade que apresente carater permanente, a contratacdo
somente sera celebrada se estiver em tramite processo para a realiza¢do de concurso
publico ou para a criagdo de cargos.

Art. 3° - As contratacdes serdo feitas pelo tempo estritamente necessario
para atender as hipoteses elencadas no artigo anterior, observado o prazo maximo de
12 (doze) meses.

§ 1° - E vedada a prorrogacéo de contrato, salvo se:
a) houver obstaculo judicial para a realizacdo de concurso;

b) o prazo da contratacéo for inferior ao estipulado neste artigo, podendo a
prorrogacédo ser efetuada até aquele limite.

¢) homologado o concurso publico destinado ao provimento de cargos cujas
funcdes estejam sendo exercidas por contratados nos termos desta lei, e publicada,
no Diario Eletrénico do Municipio, a autorizacdo para nomeac¢do dos candidatos
habilitados no referido certame, poderdo, em carater excepcional, serem prorrogados
0S contratos em vigor, ao seu término, por uma unica vez, pelo prazo maximo de seis
(6) meses, quando houver necessidade inadiavel para o regular funcionamento da
unidade onde os contratados se encontrem prestando servi¢os, desde que tal medida
nao acarrete o preterimento de candidatos aprovados no respectivo concurso ou
qualquer outro prejuizo.
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d) necesséria, a critério da Administracdo, no caso de contratacdo de
professores, para assegurar a prestacao do servico até o encerramento do ano letivo.

§ 2° E vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda que para servicos
diferentes, pelo prazo de dois (2) anos a contar do término do contrato, salvo na
hipotese de contratacdo de professores, em que o referido prazo sera de um (1) ano.

8§ 3° A ocorréncia de gravidez ou doenca do contratado posterior ao inicio
do exercicio das func¢des ndo servird de fundamento para impedir nova contratacao,
autorizada por lei especial ou pelas hip6teses excepcionais desta lei.

Art. 4° As contratacdes serdo precedidas de processo, iniciado por proposta
dos Secretarios Municipais, e mediante, prévia autorizacdo do Prefeito, ouvida a
Secretaria Municipal da Administracao, para eventuais esclarecimentos.

8§ 1° - A autorizagdo e a respectiva fundamentacdo legal deverdo ser
publicadas no Diério Eletrénico do Municipio.

§ 2° - Constarao obrigatoriamente das propostas de contratagéo:
| - A justificativa, nos termos do artigo 2° desta lei;

Il - O prazo;

Il - A funcdo a ser desempenhada,;

IV - A remuneracao;

V - A dotacdo orcamentaria;

VI - Demonstracdo de existéncia de recursos;

VII - Habilitagcéo exigida para a fungéo.

Art. 5° As contratacdes deverdo observar as seguintes condicdes:

| - Para func¢des que correspondam a cargos, com idéntica denominacao e
referéncia;
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Il - Exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos de
provimento;

lll - Fixacdo de remuneragao da respectiva referéncia de vencimento, na
classe inicial, quando se tratar de carreira;

IV - Prestacdo de horas semanais de trabalho correspondentes a prevista
para as funcdes a serem desempenhadas.

Paragrafo Unico. E expressamente vedada a contratacdo quando existirem
cargos vagos e candidatos aprovados em concurso.

Art. 6° S6 poderao ser contratados, nos termos desta Lei, 0s interessados
gue comprovarem 0S seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - Ter completado dezoito (18) anos de idade;
[l - Estar no gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigagcdes militares;

V - Ter boa conduta;

VI — gozar de boa saude fisica e mental;

VII - Possuir habilitagéo profissional para o exercicio das fungfes, quando
for o caso;

VIII - Atender as condi¢des especiais, prescritas em Lei ou decreto, para
determinadas funcgdes.

Paragrafo unico. O contratado assumira o desempenho de suas funcbes
no prazo convencionado no contrato, apresentando, na oportunidade, a comprovagao
de suas condigbes fisicas e mentais aptas ao cumprimento das funcgoes,
consubstanciadas em laudo de sanidade e capacidade emitido por médico.
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Art. 7° Nas contratacdes temporérias, devera ser reservado o percentual
minimo de cinco por cento (5%) e maximo de dez por cento (10%) das vagas para a
contratacao dentre pessoas com deficiéncia.

8 1° Para fins de aplicacdo da reserva prevista no caput deste artigo,
utilizar-se-a o conceito de pessoa com deficiéncia estabelecido no art. 1° do Decreto
Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, como norteador das hipdteses de
deficiéncia.

§ 2° As pessoas com deficiéncia deverdo comprovar 0s requisitos previstos
no artigo 6° desta lei e também apresentar laudo médico que cite o tipo de deficiéncia.

§ 3° Os procedimentos para as contratacdes de que trata o caput deste
artigo, bem como a avaliacédo da capacidade funcional serdo definidos pela Secretaria
Municipal interessada.

Art. 8° Os contratados nos termos da presente Lei estdo sujeitos aos
mesmos deveres e proibicdes, inclusive no tocante a acumulagéo de cargos e funcdes
publicas, e ao mesmo regime de responsabilidade vigentes para os demais servidores
publicos municipais, no que couber.

Art. 9° Aos contratados nos termos da presente Lei assistem 0s mesmos
direitos e vantagens dos demais servidores publicos municipais, no que couber, e
observado sempre o termo final do contrato.

Art. 10 Ocorrera a rescisao contratual:
| - A pedido do contratado;
Il - Na hipotese de encerramento da causa da contratacdo temporaria;

[l - Pela conveniéncia da Administracdo, a juizo da autoridade que
procedeu a contratacao;

IV - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Art. 11 - Na rescisao contratual de que trata o artigo 10 desta lei, o servidor
tera direito:
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| - Na hipotese dos incisos |, Il e IV do artigo 10, ao:

a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional; e
b) Tempo de servico efetivamente trabalhado.

Il - Na hipotese do inciso Il do artigo 10, ao

a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional; e
b) Pagamento de indenizacdo correspondente ao valor da Ultima
remuneracao mensal.

Paragrafo Unico. Na hip6tese da rescisdo ocorrer em periodo inferior a
trinta dias do término do contrato, a indenizacéo a que se refere o inciso Il deste artigo
equivalera ao valor da remuneracéo proporcional ao niumero de dias faltantes para o
término.

Art. 12 - E vedado atribuir ao contratado encargos ou servicos diversos
daqueles constantes do contrato, bem como designacdes especiais, nomeacdes para
cargos em comissdo, afastamentos de qualquer espécie, exceto os compativeis com
a natureza deste vinculo.

Art. 13 - E vedada a contrata¢&o para funcdo correspondente a cargo em
comissao.

Art. 14 - As disposicOes desta Lei aplicam-se, no que couber, as Autarquias
e Fundacdes Publicas.

Art. 15 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 03 de maio de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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