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RECEBIDO

Excelentissimo Senhor Presidente dfa Camara Municipal, ‘7 7°h

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes Permanentes,
|

|
Excelentissimos Senhores Vereadorps,

|

i
|
|
|
|
|
I
I
|
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Tenho o prazer de encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciagdo dessa Colenda Edilidade, Projeto de Lei ora anexo que:
“"DISPOE sobre a contratacdo por prazb determinado, nos termos do art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da outras providéncias.”

Através do presente Projet! de Lei pretende o Executivo
Municipal regulamentar a contratagao é)ara suprir necessidade temporaria
ou excepcional interesse publico previst;‘a no art. 37, inciso IX.

Este projeto de lei pretende regulamentar as hipéteses em que
poderdo ocorrer a contratagdo referida no artigo supramencionado,
delimitando seu alcance e estabelecendo requisitos para sua adequada
implementagdo no ambito do Municipio de Itapeva.

Ante o exposto, requer-se a| este Legislativo a aprovagdo da
presente propositura.

Certo de poder contar co a concordancia dos Nobres
Vereadores desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a
Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e consideracao.
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Atenciosamente, / |
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MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.¢

O PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAPEVA, Estado de Sdo Paulo, faz
saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no
art. 66, VI, da Lei Organica do
Municipio, a seguinte Lei:

—

> // /2022

DISPOE sobre contratacdo por
tempo determinado, nos termos
do artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

Art. 1° Esta Lei
determinado para atender a neces
interesse publico.

discipli

|
|

si}dade temporaria de excepcional
|

a as contratagbes por tempo

Art. 2° As contratagdes a qtje se refere o artigo 19 desta lei

somente poderdao ocorrer nos seguintes

I - Calamidade publica;

Casos.:

II - Inundacgdes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos,

III - Campanhas de saude pub

v

De emergéncia, quan

lica;

do caracterizada a urgéncia e

inadiabilidade do atendimento de situagdo que possa comprometer a
realizagdo dos projetos municipais ou ocasionar prejuizo a saude, a
seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens,

publicos e particulares.

\ Necessidade inadiavel
funcionamento das unidades de pr
notadamente unidades educacionais e

de pessoal para o regular
estacdo de servigos essenciais,
de salde, quando decorrente de

fatos impreyisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo momento de ocorréncia
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ndo possa ser previamente conhecido

pela Administracao, e desde que

essa necessidade ndo possa ser suprida pelo esforco extraordinario dos

demais servidores lotados na mesma u
fungao ou por remanejamento de pessa
no artigo 3° desta lei.

VI - Necessidade de docente

nidade e encarregados da mesma
al, observados os limites previstos

substituto para suprir a falta de

professor efetivo em razdo de licencas médicas e outros afastamentos

legais previstos em lei, desde que essa

necessidade ndo possa ser suprida

pelo esforco extraordinario dos demais servidores lotados na mesma
unidade e encarregados da mesma fungao ou por remanejamento de
pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.

Art. 3° - As contratagdes ser
necessario para atender as hipdtese
observado o prazo maximo de até 12 (d

§ 19 - E vedada a prorrogacéo

a) houver obstaculo judicial pa

b) o prazo da contratagao for
podendo a prorrogacao ser efetuada até

ao feitas pelo tempo estritamente
s elencadas no artigo anterior,
0ze) meses.

de contrato, salvo se:

ra a realizagao de concurso;

inferior ao estipulado neste artigo,
aquele limite;

|
C) necessdria, a critério da Administracdo, no caso de
contratagdo de professores, para assegurar a prestacdo do servico até o

encerramento do ano letivo.
|

§ 20 E vedada a contratagao fja mesma pessoa, ainda que para
servigos diferentes, pelo prazo de dois| (2) anos a contar do término do
contrato, salvo na hipotese de contr#tagéo de professores, em que 0

referido prazo sera de um (1) ano. |

|

Art. 4° As contratagbes seréf

iniciado por proposta dos Secretario
autorizagdo do Prefeito, ouvida a Secre
para eventuais esclarecimentos.

§ 10 - A autorizagdo e a respe
ser publicadas no Diario Eletrénico do M

precedidas de processo seletivo,
Municipais, e mediante, prévia
otaria Municipal da Administragao,

ctiva fundamentagdo legal deverdo
unicipio.

§ 29 - Constardo obrigatoriamente das propostas de contratagao:

I - A justificativa fundamentad

II - O prazo;

T L]
!

a nos termos do artigo 2° desta lei;

()
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III - A fungao a ser desempenhada;

IV - A remuneragao;

V - A dotagdo orcamentaria;

VI - Demonstragao de existénqia de recursos;

VII - Habilitagao exigida para afi funcao.
|
Art. 5° As contratagdes dever8o observar as seguintes
condicoes: |
|
I - Exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos
de provimento do correspondente cargo] deficitario;

II - Fixacdo de remuneradéo da respectiva referéncia de
vencimento, na classe inicial, quando se tratar de fungdes provenientes de
cargo com plano de carreira;

IIT - Prestagdo de horas semanais de trabalho correspondentes
as previstas para as fungdes a serem desempenhadas.

Paragrafo Unico. E expressamente vedada a contratacdo quando
existirem cargos vagos e candidatos aprovados em concurso vigente.

Art. 6° SO poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os
interessados que comprovarem 0s segujntes requisitos:

I - Ser brasileiro; |

IT - Ter completado dezoito (1#) anos de idade;
III - Estar no gozo dos direitos? politicos;

IV - Estar quite com as obrigac_‘tﬁes militares;

V - Nao possuir antecedentes criminais;

VI - Gozar de boa salde fisicale mental;

VII - Possuir habilitagdo profissional para o exercicio das fungdes,
quando for o caso;

VIII - Atender as condigdes| especiais, prescritas em Lei ou
decreto, para determinadas fungdes.

O

MUNICIPIO DE ITAPEVA |7
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Paragrafo Unico. O contratado
funcBes no prazo convencionado no con

assumira o desempenho de suas

trato.

Art. 7° Nas contratagbes tempordrias, devera ser reservado o

percentual minimo de cinco por cento
(10%) das vagas para a contratagao
sempre que possivel.

§ 10 Para fins de aplicagao d

(5%) e maximo de dez por cento
dentre pessoas com deficiéncia,

a reserva prevista no caput deste

artigo, utilizar-se-a o conceito de pessoa com deficiéncia estabelecido no

art. 20 da Lei 13.146 06 de julho de 2(
de deficiéncia.

§ 29 As pessoas com deficiénc

15, como norteador das hipdteses

a deverdo comprovar 0s requisitos

previstos no artigo 6° desta lei e também apresentar laudo médico que

cite o tipo de deficiéncia.

§ 39 Os procedimentos para as contratacdes de que trata o caput
deste artigo, bem como a avaliacdo da capacidade funcional serao

definidos pela Secretaria Municipal inter
Art. 8° Ocorrera a rescisao co
I - A pedido do contratado;

II - Na hipétese de encerra
temporaria;

III - Pela conveniéncia da Ad
que procedeu a contratagéo;

|

essada.

ntratual:

mento da causa da contratagdo

ministragdo, a juizo da autoridade

IV - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

I

Paragrafo Unico. Na hipotese Jjo inciso II, caso a rescisao ocorra

em perfodo inferior a trinta dias, sem g

ue o contratado tenha dado causa

ou solicitado, este fara jus a remunerag?o mensal.

Art. 9° Na rescisao contratual
o servidor tera direito:

de que trata o artigo 8° desta lei,

I - Na hipotese dos incisos I, II e III do artigo 8, ao:

a) Décimo terceiro (13°) salari
b) Férias proporcionais;
c) Tempo de servigo efetivame

o proporcional;

nte trabalhado.

i
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I - Na hipétese do inciso IV dtartigo 10, ao:
i

a) Décimo terceiro (139°) salar

proporcional; e

b) Remuneracgao pelos dias trapalhados.

Art. 10 E vedado atribuir ag
diversos daqueles constantes do co

contratado encargos ou servicos
ntrato, bem como designagdes

especiais, nomeagdes para cargos em comissdo, afastamentos de

qualquer espécie, exceto os compativeis

com a natureza deste vinculo.

Art. 11 FE vedada a contratacdo para fungdo correspondente a

cargo em comissao.

Art. 12 As disposicdes desta |Lei aplicam-se, no que couber, as

Autarquias e Fundagdes Publicas.

Art. 13 As despesas com a

execucdao desta Lei correrdao por

conta das dotacGes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14 Esta Lei entrard em

revogadas as disposigdes em contrario. |

|
|

vigor na data de sua publicacao,

Palacio Prefeito Cicero Marques, 08 de agosto de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI

Prefeito Mu

nicipal
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Parecer n°® 168/2022.

Referéncia: Projeto de lei n° 161/2022, que “Dispde sobre contratacio por tempo
determinado, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e da outras

prcvidéncias”.

Autoria: Prefeito Municipal.

Trata-se de projeto de lei por meio do qual pretende o
Chefe do Executivo regulamentar em ambito municipal as contratacdes temporarias

autorizadas pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

Segundo a justificativa, o projeto se faz necessario para
delimitar as hip6teses em que poderdo ocorrer contratagdes temporarias no municipio,

estabelecendo o alcance e os requisitos para sua adequada implementacéo.

O projeto prevé os casos em que as contratagdes serao
possiveis, o prazo maximo dos contratos, as normas relativas ao processo de
sontratagao, as condigdes e requisitos a serem atendidas pelos contratados, areserva
de vagas para pessoas com deficiéncia, os direitos e deveres dos profissionais
contratados, os motivos que ensejam a resciséo contratual e vedagoes relativas a

contratacao temporaria.

Protocolado na secretaria desta edilidade, o projeto foi lido
em Plenario na 50 Sessdo Ordinaria, ocorrida em 11/08/22. Posteriormente foi
encaminhado a este departamento para emissao de parecer juridico que possa orientar
os membros da Comissao de Legislagdo, Justica e Redacdo e Redagéao Participativa

na andlise de seus aspectos constitucionais e legais.

E o breve relato.

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 1/5
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1. INICIATIVA LEGISLATIVA E COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA

Nao ha no projeto de lei vicio de iniciativa, na medida
em que pertence ao Chefe do Poder Executivo a competéncia legislativa para iniciar
projeto que tratem de organizacdo administrativa e prestagao de servicos publicos,

conforme prevé o artigo 40, IV da Lei Organica Municipal:

Art. 40. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

(=)
IV - organizacao administrativa, matéria orgamentaria, servicos
publicos e pessoal da administracao;

No tocante a competéncia legislativa material, destace-se
que por forca dos incisos | e Il do artigo 30 da Constituicdo Federal, os Municipios
foram dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na capacidade de
legislar sobre assuntos de interesse local, bem como suplementar a legislagéo fedearal
e estadual no que couber.

A competéncia municipal, portanto, reside no dirzgito
publico subjetivo que tem o municipio de tomar toda e qualquer providéncia em
assuntos de seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizar.do,
sempre nos limites e parametros fixados pela Constituicdo da Republica e pela
Constituicao Estadual.

Dessa forma, ao instituir regras para a contratagao
temporaria em ambito municipal, o municipio exerce sua competéncia de suplementar
a previsdo constitucional que trata do assunto!, na medida em que as norrnas
especificas recairdo direta e exclusivamente sobre os servigos a serem executado por

este ente federativo.

Deste modo também nao ha vicio de competéncia que

possa macular a propositura em aprego, razao pela qual passa-se a analise da matéria.

! CF, art. 37, IX.

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 2/5

Parecer juridico n? 168/2021
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2. DO CONTEUDO MATERIAL.

Conforme descrito na mensagem, o projeto tem como
finalidade regulamentar, em &mbito local, a contratagdo por prazo determinado, a qual

€ autorizada pelo artigo 37, IX, da Constituicao Federal.

Cedigo que o exercicio de cargos publicos depende da
aprovacgdo prévia em concurso de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, ressalvadas as nomeacgbes para

cargo em comissao de livre nomeagao e exoneragao?.

Contudo, em casos de necessidade de excepcional
interesse publico a Constituicido Federal® permite a contratagcdo temporaria de
profissionais especificos, possibilitando um contrato especial para a prestacdo de
servico na Administragéo Publica em regime diverso da aprovagdo em concurso e da

noimeacgao em cargo de provimento em comissao.

A contratagcao temporaria €, portanto, uma “ferramenta de
recrutamento de pessoal a ser utilizada pelo gestor publico em situagées emergenciais
ou imprevisiveis que afastam, dado o carater de urgéncia, os tramites burocraticos

que se seguiriam para a consecucao dos servicos”.

O art. 115, X da Constituicdo Estadual, ao reproduzir o
artigo 37, IX da Constituicao Federal para tratar da contratagcéo por tempo determinado,
assim dispoe:

Art. 115. Para a organizacdo da administragéo publica direta e

indireta, inclusive as fundagdes instituidas ou mantidas por qualquer

dos Poderes do Estado, é obrigatério o cumprimento das seguintes
normas:

2 Artigo 37, Il, Constituig3o Federal.

3 CF, art. 37, IX: A administrag8o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
puklicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) IX - a lei estabelecerd os casos de contratagio por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

4 Conceito extraido de acérddo proferido nos autos da ADI TISP 2154062-32.2021.87.26.0000.

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 3/5
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X — a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

Para atender referido comando constitucional é ques o
Chefe do Poder Executivo enviou a esta Casa o projeto de lei em comento, que institui
o regime especial e dispbe sobre a contratagéo por prazo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico. Nesse contexto, cabe
analisar se as hipoteses previstas no projeto se enquadram nos requisitos que torram

possivel essa forma especial de contratagao.

Para fins elucidativos, insta-nos salientar que, ante sua
complexidade, o tema foi objeto de ampla analise pelo Supremo Tribunal Federal que
no julgamento do RE 658.026-MG, com repercussao geral reconhecida, fixou a

seguinte tese:

Tema 612 - Constitucionalidade de lei municipal que disp6e
sobre as hip6teses de contratacdo temporaria servidores
publicos.

Nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal, para que se
considere valida a contratacdo temporaria de servidores
publicos, é preciso que: a) os casos excepcionais estejam
previstos em lei; b) o prazo de contratagcao seja
predeterminado; c) a necessidade seja temporaria; ) ¢
interesse publico seja excepcional; €) a contratagido seja
indispensavel, sendo vedada para os servicos ordinérios
permanentes do Estado que estejam sob o espectro das
contingéncias normais da Administragao.

Nota-se, da leitura do excerto, que os artigos 37, IX, a
Constituicdo Federal e 115, X, da Constituicdo Estadual ndo implicam numa
autorizacdo ampla ao afastamento da regra do concurso publico em favor da
contratagdo temporaria. Contrariamente, a regularidade dessa forma especial de
contrato & condicionada ao atendimento dos critérios fixados pela Suprema Corte.

Deste modo, fica o legislador suplementar sujeito ao 6nus
de especificar, em cada caso, a contingéncia fatica que evidencie a situagao
excepcional e transitéria em que podera o Poder Publico langar méo da contratagéac

temporaria. Cabe a lei definir de forma clara e objetiva os casos excepcionais, nao se

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 4/5
Parecer juridico n? 168/2021
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adrnitindo previsdes genéricas que possam autorizar contratagcées abusivas.

Importante frisar que a contratagdo destinada a atividade
essencial e permanente do Estado néo afasta, por si sé, a possibilidade de contratagéo
temporaria. E necessario, entretanto, a existéncia da transitoriedade da contratagéo e

cla excepcionalidade do interesse publico que a justifica.

No presente caso pode-se observar que o projeto atende
a0s parametros estabelecidos para a contratagao temporaria, na medida em que as
situacOes previstas no artigo 2° sao claras e objetivas, além de excepcionais e

transitorias.

Ademais, o projeto prevé prazos certos para os vinculos
contratuais, demonstrando a temporariedade das situagdes que permitem a forma

especial de contratacao.

A matéria tratada no projeto, portanto, apresenta
consonancia com o ordenamento juridico, ja que regulamenta a contratagéo temporaria

nos termos dos permissivos constitucionais.

3. DO PARECER.

Ante todo o exposto, entende-se, s.m.j., que o Projeto de
Lei n° 161/2022 nao apresenta ilegalidade ou inconstitucionalidade que possam
rnacular sua apreciacao por esta Casa de Leis, razao pela qual opina-se para que
recabe parecer favoravel da Comissao de Legislacdo, Justica e Redagao e Legislacao

Participativa.

ltapeva, 22 de agosto de 2022.

Assinado digitalmente por MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC OAB,
0U=43419613000170, OU=Presencial, OU=Assinatura
Tipo A3, OU=ADVOGADO, CN=MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

Razao: Eu sou o autor deste documento

Marina Fogaca Rodrigues Vieira
OAB/SP 303365
Procuradora Juridica

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 5/5

Parecer juridico n? 168/2021



4.2

Camara Municipal de Itapeva
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Secretaria Administrativa
PROJETO DE LEI 161/2022 - Dispde sobre contratagéo por tempo determinado, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da constituicdo federal, e da outras providéncias.

EMENDA N° 1/2022 - LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA

Art. 1° Altera a redacéo do artigo 14 do Projeto de Lei 161/22, que passa a vigorar

com a seguinte redagao:

Art. 14 Esta Lei entrara em vigor em 1 de janeiro de 2023, revogadas as
disposicdes em contrario.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 6 de outubro de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

n

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE

7
N/ 4 g(’
DEBORA MARCONDES SILVA FERRARESI JULIO CESAR COSTA ALMEIDA
MEMBRO MEMBRO

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br



Camara Mun1c1pal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
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PARECER COMISSAO LEGISLAGAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA

N° 00176/2022

Propositura: PROJETO DE LEI N° 161/2022

Ementa: Dispde sobre contratagao por tempo determinado, nos termos do artigo 37,
inciso IX, da constituicao federal, e da outras providéncias.

Autor: Mario Sergio Tassinari

Realator: Débora Marcondes Silva Ferraresi

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questéo;

3. Encaminhe-se para a Comissdo de Economia, Fiscalizagdo e Execugéo
Orgamentaria para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 4 de outubro de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA

PRESIDENTE

RONALDO PIRHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE

DEBORA MARCONDES SILX ‘?igmﬁm JULIO CESAR COSTA L b

MEMBROS fe oF MEMBRO
T
%7
(:36\
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PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZACAO E EXECUGAO
ORCAMENTARIA
N° 00045/2022

Propositura: PROJETO DE LEI N° 161/2022

Ementa: Dispde sobre contratagao por tempo determinado, nos termos do artigo 37,

inciso IX, da constituicao federal, e da outras providéncias.
Autor: Mario Sergio Tassinari
Relator: Paulo Roberto Tarza dos Santos

PARECER
1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questéo;
3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 4 de outubro de 2022.

PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS
PRESIDENTE

MARIO AUGUSTC DE SOUZA NISHIYAMA CELIO
MEMBRO ‘

RONALDO PINH%IRO DA SILVA

SUPLENTE

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI 161/2022
LEGISLAQAO, JUSTICA, REDAQAO E LEGISLA(}AO PARTICIPATIVA

Dispbe sobre contratacado por tempo
determinado, nos termos do artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei disciplina as contratagdes por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2° As contratacdes a que se refere o artigo 1° desta lei somente poderdo ocorrer
nos seguintes casos:

| - Calamidade publica;
Il - Inundacgbes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos,
lll - Campanhas de saude publica;

IV - De emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade do atendimento
de situacdao que possa comprometer a realizagdo dos projetos municipais ou
ocasionar prejuizo a saude, a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos
e outros bens, publicos e particulares.

V - Necessidade inadiavel de pessoal para o regular funcionamento das unidades de
prestacao de servicos essenciais, notadamente unidades educacionais e de saude,
quando decorrente de fatos imprevisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo momento de
ocorréncia nao possa ser previamente conhecido pela Administracéo, e desde que
essa necessidade nao possa ser suprida pelo esforco extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma funcao ou por
remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.

Vi - Necessidade de docente substituto para suprir a falta de professor efetivo em
razdo de licencas médicas e outros afastamentos legais previstos em lei, desde que
essa necessidade n&o possa ser suprida pelo esforco extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma funcéo ou por
remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Art. 3° - As contratacoes serao feitas pelo tempo estritamente necessario para atender
as hipoteses elencadas no artigo anterior, observado o prazo maximo de até 12 (doze)
meses.

§ 1° - E vedada a prorrogacao de contrato, salvo se:
a) houver obstaculo judicial para a realiza¢cao de concurso;

b) o prazo da contratacdo for inferior ao estipulado neste artigo, podendo a
prorrogacgao ser efetuada até aquele limite;

c) necessaria, a critério da Administragéo, no caso de contratacdo de professores,
para assegurar a prestacéo do servigo até o encerramento do ano letivo.

§ 2° E vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda que para servicos diferentes,
pelo prazo de dois (2) anos a contar do término do contrato, salvo na hipotese de
contratacao de professores, em que o referido prazo sera de um (1) ano.

Art. 4° As contratacbes serao precedidas de processo seletivo, iniciado por proposta
dos Secretarios Municipais, e mediante, prévia autorizacdo do Prefeito, ouvida a
Seacretaria Municipal da Administracéo, para eventuais esclarecimentos.

§ 1° - A autorizagéo e a respectiva fundamentacgao legal deverdo ser publicadas no
Diario Eletrénico do Municipio.

§ 2° - Constarao obrigatoriamente das propostas de contratagao:
| - A justificativa fundamentada nos termos do artigo 2° desta lei;
Il - O prazo;

lIl - A funcao a ser desempenhada;

IV - A remuneracao;

V - A dotagao orgamentaria;

V! - Demonstracao de existéncia de recursos;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Vil - Habilitagdo exigida para a funcgao.

Art. 5° As contratacdes deverao observar as seguintes condigdes:

| - Exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos de provimento do
correspondente cargo deficitario;

Il - Fixacdo de remuneracao da respectiva referéncia de vencimento, na classe inicial,
quando se tratar de fungdes provenientes de cargo com plano de carreira;

Il - Prestacéo de horas semanais de trabalho correspondentes as previstas para as
funcdes a serem desempenhadas.

Paragrafo Unico. E expressamente vedada a contratacdo quando existirem cargos
vagos e candidatos aprovados em concurso vigente.

Art. 6° S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovarem os seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - Ter completado dezoito (18) anos de idade;

[l - Estar no gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigacdes militares;

V — Nao possuir antecedentes criminais;

Vi — Gozar de boa saude fisica e mental;

VIl - Possuir habilitagao profissional para o exercicio das fungées, quando for 0 caso;

Vill - Atender as condi¢des especiais, prescritas em Lei ou decreto, para determinadas
funcdes.

Paragrafo unico. O contratado assumira o desempenho de suas fungdes no prazo
convencionado no contrato.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Art. 7° Nas contratagcbes temporarias, devera ser reservado o percentual minimo de
cinco por cento (5%) e maximo de dez por cento (10%) das vagas para a contratacao
dentre pessoas com deficiéncia, sempre que possivel.

§ 1° Para fins de aplicagéo da reserva prevista no caput deste artigo, utilizar-se-a o
conceito de pessoa com deficiéncia estabelecido no art. 2° da Lei 13.146 06 de julho
de 2015, como norteador das hipéteses de deficiéncia.

§ 2° As pessoas com deficiéncia deverao comprovar os requisitos previstos no artigo
6° desta lei e também apresentar laudo médico que cite o tipo de deficiéncia.

§ 3° Os procedimentos para as contratagdes de que trata o caput deste artigo, bem
como a avaliagao da capacidade funcional serao definidos pela Secretaria Municipal
interessada.

Art. 8° Ocorrera a rescisao contratual:
| - A pedido do contratado;
Il - Na hipotese de encerramento da causa da contratacao temporaria;

Il - Pela conveniéncia da Administracdo, a juizo da autoridade que procedeu a
contratacao;

I\VV - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico. Na hipétese do inciso |l, caso a rescisdo ocorra em periodo inferior
a trinta dias, sem que o contratado tenha dado causa ou solicitado, este fara jus a
remuneracao mensal.

Art. 9° Na rescisao contratual de que trata o artigo 8° desta lei, o servidor tera direito:
| - Na hipétese dos incisos |, Il e Il do artigo 8, ao:

a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional,
b) Férias proporcionais;
c) Tempo de servigo efetivamente trabalhado.

II - Na hipotese do inciso IV do artigo 10, ao:

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional; e
b) Remuneracao pelos dias trabalhados.

Art. 10 E vedado atribuir ao contratado encargos ou servicos diversos daqueles
constantes do contrato, bem como designagdes especiais, nomeagdes para cargos
em comissdo, afastamentos de qualquer espécie, exceto os compativeis com a
natureza deste vinculo.

Art. 11 E vedada a contratagédo para fungao correspondente a cargo em comiss&io.

Art. 12 As disposicdes desta Lei aplicam-se, no que couber, as Autarquias e
Fundagbes Publicas.

Art. 13 As despesas com a execucgdo desta Lei correrdo por conta das dotacées
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14 Esta Lei entrard em vigor em 1 de janeiro de 2023, revogadas as disposicées
em contrario.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 11 de outubro de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA

PRESIDENTE Vs
=S / y/
RONALDO PINHEIRO DA SILVA CELIY AYROSA ENGUE
VICE-PRESIDENTE (/ 4/IB ’
DEBORA MARCONDES SILVA FERRARESI JULIO CESAR COSTA A M(E@ A
MEMBRO MEMBRO

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br — secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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AUTOGRAFO 148/2022
REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI 161/2022

Dispde sobre contratacao por tempo
determinado, nos termos do artigo 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei disciplina as contratagdes por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2° As contratagdes a que se refere o artigo 1° desta lei somente poderao ocorrer
nos seguintes casos:

| - Calamidade publica;
Il - Inundagdes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos,
lll - Campanhas de saude publica;

IV - De emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade do atendimento
de situagdo que possa comprometer a realizacdo dos projetos municipais ou
ocasionar prejuizo a saude, a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos
e outros bens, publicos e particulares.

V - Necessidade inadiavel de pessoal para o regular funcionamento das unidades de
prestacdo de servicos essenciais, notadamente unidades educacionais e de saude,
guando decorrente de fatos imprevisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo momento de
ocorréncia ndo possa ser previamente conhecido pela Administracao, e desde que
essa necessidade ndo possa ser suprida pelo esforgco extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma fungédo ou por
remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.

Vi - Necessidade de docente substituto para suprir a falta de professor efetivo em
razio de licencas médicas e outros afastamentos legais previstos em lei, desde que
essa necessidade ndo possa ser suprida pelo esforco extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma fungao ou por
remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3° desta lei.
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Art. 3° - As contratacdes serdo feitas pelo tempo estritamente necessario para atender
as hipoteses elencadas no artigo anterior, observado o prazo maximo de ate 12 (doze)
meses.

§ 1° - E vedada a prorrogacéo de contrato, salvo se:
a) houver obstaculo judicial para a realizagao de concurso;

b) o prazo da contratacdo for inferior ao estipulado neste artigo, podendo a
prorrogacao ser efetuada até aquele limite;

C) necessaria, a critério da Administracdo, no caso de contratacdo de professores,
para assegurar a prestacao do servigo até o encerramento do ano letivo.

§ 2° E vedada a contratagdo da mesma pessoa, ainda que para servicos diferentes,
pelo prazo de dois (2) anos a contar do término do contrato, salvo na hipétese de
contratacao de professores, em que o referido prazo sera de um (1) ano.

Art. 4° As contratagdes serao precedidas de processo seletivo, iniciado por proposta
dos Secretarios Municipais, e mediante, prévia autorizagdo do Prefeito, ouvida a
Secretaria Municipal da Administragao, para eventuais esclarecimentos.

§ 1° - A autorizacao e a respectiva fundamentagéo legal deverao ser publicadas no
Diario Eletrénico do Municipio.

§ 2° - Constarao obrigatoriamente das propostas de contratacéo:
| - A justificativa fundamentada nos termos do artigo 2° desta lei;
Il - O prazo;

lll - A fungéo a ser desempenhada;

IV - A remuneracgao;

V - A dotagéo orgamentaria;

Vi - Demonstracao de existéncia de recursos;
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Vil - Habilitagdo exigida para a fungao.
Art. 5° As contratagdes deverado observar as seguintes condi¢des:

| - Exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos de provimento do
correspondente cargo deficitario;

Il - Fixacao de remuneragéo da respectiva referéncia de vencimento, na classe inicial,
guando se tratar de fungdes provenientes de cargo com plano de carreira;

lll - Prestagao de horas semanais de trabalho correspondentes as previstas para as
funcbes a serem desempenhadas.

Paragrafo Unico. E expressamente vedada a contratagdo quando existirem cargos
vagos e candidatos aprovados em concurso vigente.

Art. 6° S6 poderéo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovarem os seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - Ter completado dezoito (18) anos de idade;

Il - Estar no gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigacoes militares;

V — Nao possuir antecedentes criminais;

Vi — Gozar de boa saude fisica e mental;

Vil - Possuir habilitagéo profissional para o exercicio das fungdes, quando for o caso;

Vill - Atender as condigbes especiais, prescritas em Lei ou decreto, para determinadas
funcgdes.

Paragrafo Unico. O contratado assumira o desempenho de suas fungées no prazo
convencionado no contrato.
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Art. 7° Nas contratacées temporarias, devera ser reservado o percentual minimo de
cinco por cento (5%) e maximo de dez por cento (10%) das vagas para a contratacao
dentre pessoas com deficiéncia, sempre que possivel.

§ 1° Para fins de aplicagao da reserva prevista no caput deste artigo, utilizar-se-a o
conceito de pessoa com deficiéncia estabelecido no art. 2° da Lei 13.146 06 de julho
de 2015, como norteador das hipéteses de deficiéncia.

§ 2° As pessoas com deficiéncia deverdo comprovar os requisitos previstos no artigo
6° desta lei e também apresentar laudo médico que cite o tipo de deficiéncia.

§ 3° Os procedimentos para as contratagdes de que trata o caput deste artigo, bem
como a avaliagdo da capacidade funcional serdo definidos pela Secretaria Municipal
interessada.

Art. 8° Ocorrera a rescisao contratual:
| - A pedido do contratado;
Il - Na hipétese de encerramento da causa da contratagao temporaria;

lll - Pela conveniéncia da Administracdo, a juizo da autoridade que procedeu a
contratacgao;

IV - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico. Na hipétese do inciso II, caso a resciséo ocorra em periodo inferior
a trinta dias, sem que o contratado tenha dado causa ou solicitado, este fara jus a
remuneragao mensal.

Art. 9° Na rescisao contratual de que trata o artigo 8° desta lei, o servidor tera direito:
| - Na hipétese dos incisos |, Il e 11l do artigo 8, ao:

a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional,
b) Férias proporcionais;
c) Tempo de servico efetivamente trabalhado.

Il - Na hipétese do inciso IV do artigo 10, ao:

-
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a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional; e
b) Remuneracgao pelos dias trabalhados.

Art. 10 E vedado atribuir ao contratado encargos ou servicos diversos dagueles
constantes do contrato, bem como designhacdes especiais, nomeagdes para cargos
em comissdo, afastamentos de qualquer espécie, exceto os compativeis com a
natureza deste vinculo.

Art. 11 E vedada a contratacéo para fungao correspondente a cargo em comissao.

Art. 12 As disposicbes desta Lei aplicam-se, no que couber, as Autarquias e
Fundacbées Publicas.

Art. 13 As despesas com a execucgao desta Lei correrdo por conta das dotacoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

e
Art. 14 Esta Lei entrara pm Vi\gor em 1 de janeiro de 2023, revogadas as disposigdes

em contrario.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 14 de outubro de 2022.

ROBERTO COMERON
PRESIDENTE



Camara Municipal de Itapeva

Palicio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

OFICIO 435/2022

Itapeva, 14 de outubro de 2022.

Prezado Senhor:

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autégrafos aprovados na 662

Sessao Ordinaria desta Casa de Leis.

Projeto |
Autografo J Autor Ementa
de Lel
i Bl = Dispde sobre a criagao da atividade auténoma
14712022 | 160/2022 Dr M.ano_ d-e professor.e-ventual | e .ll para ?tuar no
Tassinari sistema municipal de ensino e da outras
providéncias.
Dispbe sobre contratagdo por tempo
14812022 | 161/2022 Dr M.ario_ determinado, I:lO? ’iermos do artigo 3:7, inciso
Tassinari IX, da constituicio federai, e da outras
providéncias.
“ i | Dispée sobre concessdo de diarias para
1492022 | 17512022 Dr M.ario. agentes pl.]b.licos que }/i:ajte\m a servico dc?
Tassinari poder executivo do municipio de ltapeva e da

outras prov;dencnas

25

Sem outro particular para o mosnento subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta consideraga

Afenciosamente,
OS R ERTO COMERON
RESIDENTE
\ y

% \

i \
llmo. Senhor \
Mario Sérgio Tassinari / \
DD. Prefeito

Prefeitura Municipal de ltapeva

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretarla@camaraltapeva Sp.gov. br
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CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de ltapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n°® 161/2022, que “Dispbe

o sobre contratagdo por tempo determinado, nos termos do artigo 37, inciso IX, da
constituigdo federal, e da outras providéncias.”, foi aprovado em 12 votagdo na 652
Sessao Ordinaria, realizada no dia 10 de outubro de 2022, e, em 22 votagdo na 662
Sessao Ordinaria, realizada no dia 13 de outubro de 2022.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 15 de outubro de 2022.

ROGERId APARECIDO DE ALMEIDA
Oficial Administrativo

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.Jeg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Art. 11. Fica a cargo da Secretaria de Educagdo o controle do exercicio da atividade
auténoma pelos professores eventuais de que trata esta Lei, devendo manter arquivo organizado e
completo dos documentos pertinentes ao cadastramento, classificagdo, chamamento e demais, bem
como estabelecer normas e procedimentos de mero expediente visande a operacionalizaggo desses
Servicos.

Art. 12 Os contratos decorrentes desta lei terdo o prazo maximo de 12 (doze) meses.

Art. 13 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de verbas préprias consignadas
em orgamento.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de outubro de 2.022.
MARIO SERGIO TASSINARI
i Prefeito Municipal
JOAO RICARDO FIGUEIREDO DE ALMEIDA
Procurador Geral do Municipio

LEIN° 4. 769, 14 DE OUTUBRO DE 2.022

DISPOE sobre contratacdo por tempo
determinado, nos termos do artigo 37. inciso
IX, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado
de Sao Paulo, fago saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, VI, da
Lei Orgénica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei disciplina as contratagdes por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico.

Art. 22 As contratagbes a que se refere o artigo 12 desta lei somente poderdo ocorrer nos
seguintes casos:
| - Calamidade publica;
Il - Inundacgdes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos,
Il - Campanhas de salde piblica;
IV - De emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e inadiabilidade do atendimento de situacao
que possa comprometer a realizacdo dos projetos municipais ou ocasionar prejuizo a sauide, a
seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos e particulares.
V - Necessidade inadiavel de pessoal para o regular funcionamento das unidades de prestagdo de
servigos essenciais, notadamente unidades educacionais e de salde, quando decorrente dz fatos
imprevisiveis ou, ainda que previsiveis, cujo momento de ocorréncia nao possa ser previamente
conhecido pela Administragéo, e desde que essa necessidade néao possa ser suprida pelo esforgo
extraordinario dos demais servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma fung¢ao
ou por remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 32 desta lei.
VI - Necessidade de docente substituto para suprir a falta de professor efetivo em razéo de licengas
médicas e outros afastamentos legais previstos em lei, desde que essa necessidade ndo possa ser
suprida pelo esforgo extraordinario dos demais servidores lotados na mesma unidade e encarregados
da mesma fungio ou por remanejamento de pessoal, observados os limites previstos no artigo 3°
desta lei.

Art. 32 - As contratacdes serao feitas pelo tempo estritamente necessario para atender as
hipéteses elencadas no artigo anterior, observado o prazo maximo de até 12 (doze) meses.
§ 1° - E vedada a prorrogagéo de contrato, salvo se:
a) houver obstéculo judicial para a realizagéo de concurso;
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b) o prazo da contratagao for inferior ao estipulado neste artigo, podendo a prorrogagao ser efetuada
até aquele limite;

¢) necessaria, a critério da Administrag@o, no caso de contratagdo de professores, para assegurar a
prestacéo do servigo até o encerramento do ano letivo.

§ 2° E vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda que para servigos diferentes, pelo prazo de
dois (2) anos a contar do término do contrato, salvo na hipétese de contratagdo de professores, em
que o referido prazo sera de um (1) ano.

Art. 4° As contratagdes serdo precedidas de processo seletivo, iniciado por proposta dos
Secretarios Municipais, e mediante, prévia autorizagdo do Prefeito, ouvida a Secretaria Municipal da
Administracao, para eventuais esclarecimentos.

§ 1° - A autorizacéo e a respectiva fundamentacéo legal deverdo ser publicadas no Diario Eletrénico
do Municipio.

§ 22 - Constarao obrigatoriamente das propostas de contratagao:

| - A justificativa fundamentada nos termos do artigo 2° desta lei;

Il - O prazo;

Il - A fungao a ser desempenhada;

IV - A remuneragao;

V - A dotacéo orgcamentaria;

VI - Demonstracéo de existéncia de recursos;

VIl - Habilitagao exigida para a fungao.

Art. 52 As contratagdes deverdo observar as seguintes condigoes:

I - Exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos de provimento do correspondente
cargo deficitario;

Il - Fixagdo de remuneragdo da respectiva referéncia de vencimento, na classe inicial, quando se
tratar de fungdes provenientes de cargo com plano de carreira;

Il - Prestacdo de horas semanais de trabatho correspondentes as previstas para as fungbes a serem
desempenhadas.

Pardgrafo Unico. E expressamente vedada a contratagdo quando existirem cargos vagos e
candidatos aprovados em concurso vigente.

Art. 6° S6 poderao ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que comprovarem
0s seguintes requisitos:
| - Ser brasileiro;

Il - Ter completado dezoito (18) anos de idade;

Il - Estar no gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigagdes militares;

V — N&o possuir antecedentes criminais;

VI - Gozar de boa salde fisica e mental;

VII - Possuir habilitacéo profissional para o exercicio das fungdes, quando for o caso;

VIl - Atender as condigdes especiais, prescritas em Lei ou decreto, para determinadas fungdes.
Paragrafo Unico. O contratado assumird o desempenho de suas fungdes no prazo convencionado no
contrato.

Art. 7% Nas contratagdes temporarias, devera ser reservado o percentual minimo de cinco por
cento (5%) e maximo de dez por cento (10%) das vagas para a contratacdo dentre pessoas ccm
deficiéncia, sempre que possivel.

§ 1° Para fins de aplicagéo da reserva prevista no caput deste artigo, utilizar-se-a4 o conceito de
pessoa com deficiéncia estabelecido no art. 2° da Lei 13.146 06 de julho de 2015, como norteador
das hipéteses de deficiéncia.

§ 2° As pessoas com deficiéncia deverao comprovar os requisitos previstos no artigo 6° desta lei e
também apresentar laudo médico que cite o tipo de deficiéncia.

§ 32 Os procedimentos para as contratagdes de que trata o caput deste artigo, bem como a avaliagao
da capacidade funcional serdo definidos pela Secretaria Municipal interessada.

Art. 82 Ocorrerd a rescisdo contratual:
| - A pedido do contratado;

Il - Na hipétese de encerramento da causa da contratagao temporaria;

Il - Pela conveniéncia da Administracao, a juizo da autoridade que procedeu a contratagao;

IV - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do inciso I, caso a rescisdo ocorra em periodo inferior a trinta dies,
sem que o contratado tenha dado causa ou solicitado, este fara jus a remuneracéo mensal.

Art. 9° Na resciséo contratual de que trata o artigo 8° desta lei, o servidor tera direito:

I - Na hipdtese dos incisos |, Il e lll do artigo 8, ao:
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a) Décimo terceiro (13°) salario proporcional;

b) Férias proporcionais;

¢) Tempo de servigo efetivamente trabalhado.
Il - Na hipétese do inciso IV do artigo 10, ao:

a) Décimo terceiro (139) salario proporcional; e

b) Remuneragéo pelos dias trabalhados.

Art. 10 E vedado atribuir ao contratado encargos ou servigos diversos daqueles constantes do
contrato, bem como designagdes especiais, nomeagdes para cargos em comissdo, afastamentos de
qualquer espécie, exceto os compativeis com a natureza deste vinculo.

Art. 11 E vedada a contratagdo para fungéo correspondente a cargo em comissao.

Art. 12 As disposigdes desta Lei aplicam-se, no que couber, as Autarquias e FundagGes
Publicas.

Art. 13 As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14 Esta Lei entrara em vigor em 1 de janeiro de 2023, revogadas as disposigbes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 14 de outubro de 2.022.
MARIO SERGIO TASSINARI
B Prefeito Municipal
JOAO RICARDO FIGUEIREDO DE ALMEIDA
Procurador Geral do Municipio

LEIN® 4. 770, 14 DE OUTUBRO DE 2.022

DISPOE sobre concessdo de diarias para Agentes
Publicos que viajam a servigo do Poder Executivo do
Municipio de Itapeva e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado
de Sao Paulo, fago saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, VI, da
Lei Orgéanica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 12 Observados os principios da moralidade e do estrito interesse publico, a diaria
podera ser concedida a todos os Agentes Publicos, que em carater eventual ou transitdrio se deslocar
do Municipio, no desempenho de suas atribuicdes e/ou a interesse da Administragao, e far-se-ao de
acordo com as disposi¢cdes desta Lei.

Paragrafo Unico. Entende-se como interesse da Administragdo a participagdo em eventos
oficiais, cursos, congressos ou outra modalidade de aperfeigoamento, diretamente relacionados as
atribuicbes do servidor e que, no caso concreto, sejam entendidos pelo superior hierarquico como
vantajosas para o poder publico.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - diaria: valor em pecunia concedido ao Agente Publico com o objetivo de indenizar despesas com
alimentagdo por dia de deslocamento no periodo de 24 (vinte e quatro) horas;
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