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RECEBIDUC

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, (S:36 h

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Venho pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciagao dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que:
“DISPOE sobre o Conselho Municipal de Salde de Itapeva - CMS, que
disciplina a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Salde (SUS) e da outras providéncias”.

O presente projeto € necessario tendo em vista que as leis atuais
que tratam sobre o assunto possuem inconsisténcias, em especial no que
tange a paridade de membros do Conselho Municipal de Saude.

De acordo com a lei que trata sobre a técnica legislativa, ndo é
recomendavel haver duas leis regendo 0 mesmo assunto. Além disso, ha
tanta modificacdo a ser definida que se torna impraticavel a alteracdo das
leis em vigor.

Portanto, a alternativa foi a elaboracdo deste Projeto de Lei
aprovado em margo de 2022 em Reunido Ordinaria do Conselho, que traz
as alteragdes pretendidas e revoga as leis que versam sobre o assunto.

Ante o exposto, requer-se a este Legislativo a aprovacgdao da
presente propositura.

Cernto de poder contar com a concordéncia dos Nobres Vereadores
desta D. Ca%qa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias
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meus elevados protestos de estima consideracao.

Atenciosamente, {

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI No 4L /2023 /)

DISPOE sobre o Conselho Municipal
de Saude de Itapeva - CMS, que
disciplina a  participagdo da
comunidade na gestdao do Sistema
Unico de Salde (SUS) e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Fago saber que a Camara Municipal
aprova € eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 19 Esta lei trata da reestruturacdo do Conselho Municipal de Sqﬂde,
6rgdo colegiado maximo, responsavel pela coordenagdo do Sistema Unico
de Salde no Municipio de Itapeva.

CAPITULOI y
DA INSTITUICAO E DEFINICAO

Art. 20 O Conselho Municipal de Saude (CMS/SMS) tem carater
permanente, com fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e
consultivas, e tem como objetivos badsicos o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagao da Politica Municipal de Saude, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio e Leis Federais n.° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, e n.© 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

CAPITULO II )
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUAGCAO
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Art. 30 O CMS/SMS observard, no exercicio de suas atribuicBes, as
seguintes diretrizes basicas prioritarias:

I- A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais € econdémicas que visem a reducgdo do risco de doenga e de
outros agravos, e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promogao, recuperagao e reabilitagao;

II- As agles e servicos publicos de salude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado
de acordo com os seguintes principios:

a) descentralizagdo, com diregao Unica em cada esfera de governo;

b) atendimento integral, com prioridades para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais, com destaque para o
atendimento de urgéncia.

I1I- Uma politica de satide publica que assegure o desenvolvimento e
a complementaridade entre as dimensdes preventivas (saneamento basico,
gestdo ambiental, educagdo sanitdria e ambiental) e assistenciais,
garantindo a universalizacdo e 0 acesso igualitario aos servigos de salde
do Municipio de Itapeva;

IV- Aprofundamento da integridade e melhoria da qualidade
ambiental e dos cuidados com a saude publica no ambito coletivo e
individual, conforme as caracteristicas produtivas, ecolégicas e
epidemiolégicas de cada regidao do municipio;

V- A integracdo, hierarquizagdao e regionalizagdao dos servigos de
saude, instituindo-se um sistema de referéncia e contra referéncia, com
eficiéncia, eficacia e efetividade,

VI- A descentralizacdo efetiva das acdes de salde, através de
mecanismos de incremento de responsabilizagdo dos niveis regionais e
locais de gestdo dos servigos de atengdo a saude;

VII- A constituicdo e pleno desenvolvimento de instancias colegiadas
gestoras das acles de salde, em todos os niveis, com ampla garantia de
participagdo dos trabalhadores do setor e das representagdes populares,
bem como do Conselho Municipal de Saude, objetivando a democratizagao
através da participacdo popular nas decisdes, agdes e servigos de saude
realizadas no territério do municipio;

VIII- A efetivacdo de uma politica de recursos humanos para o setor
salde que contemple a admissdo de servidores, por concurso publico, plano
de carreira, cargos e saldrios, capacitagdo e atualizagdo para as fungoes,
estimulo & extensdo de jornada, dedicagdo exclusiva para o setor publico,
a complementagdo de vencimentos devido as atividades consideradas
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insalubres, perigosas e penosas, bem como ao trabalho em locais de dificil
acesso.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 49 S3o competéncias do CMS/SMS:

I- Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de salude do
Municipio, conforme as diretrizes da Conferéncia Municipal de Salde;

II- Desenvolver propostas e agdes dentro do quadro das diretrizes
bdsicas e prioritarias previstas no Capitulo II, que venham em auxilio da
implementagao e consolidagao do Sistema Municipal de Saude;

L1~ Garantir a participacao e o controle popular através da sociedade
civil organizada nas instancias colegiadas gestoras das acGes de salde;
IV- Estabelecer instrugbes e diretrizes gerais para a formacgdo das
Comissdes em nivel local, municipal e regional;

V- Possibilitar o amplo conhecimento ao Sistema Municipal de Saude
a populagdo e as instituigdes publicas e entidades privadas;

VI- Deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar, a nivel municipal, o
funcionamento e a qualidade do Sistema de Saude;

VII- Apreciar, controlar, acompanhar, avaliar e participar da
elaboracdo do Plano Diretor de Saude do Municipio;

VIII- Apreciar e deliberar a incorporagao ou exclusdao ao Sistema de

Salde, de servigos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com as
necessidades de assisténcia a populacdo do respectivo sistema local e da
disponibilidade orcamentaria, a partir de parecer elaborado pela Secretaria
Executiva;

ip. Solicitar, para conhecimento, copias dos balancetes, mensal e
anual, dos 6rgdos publicos integrantes do Sistema Unico de Salde;
X- Fiscalizar a alocagdo de recursos econdmicos, financeiros,

operacionais e de recursos humanos dos 6rgdos institucionais integrantes
do Sistema Unico de Satde;

XI- Ter acesso as informagdes de carater técnico-administrativo,
econdmico-financeiro-orgamentario e operacional, recursos humanos,
convénios, contratos e termos aditivos, de direito publico, que digam
respeito a estrutura e funcionamento dos dérgdos publicos vinculados ao
Sistema Unico de Satde;

XII- Manter audiéncias cpm dirigentes dos 6rgdos vinculados ao
Sistema Unico de Saude, se pre que entender necessario o debate e
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encaminhamento de assuntos de interesse coletivo relacionados
diretamente as suas atividades especificas;

XIII- Coletar e divulgar amplamente dados e estatisticas relacionados
com a salde no ambito municipal;

XIV- Sugerir e aprovar as propostas orgamentarias do setor salde,
encaminhando parecer para a Camara Municipal;

XV- Estabelecer os critérios para programacgdo e para as execucdes
financeiras e orgamentdrias do Fundo Municipal de Saulde, aprovar as
diretrizes orgamentarias, fiscalizar os repasses (federal, estadual e
municipal), avaliar a aplicacdo dos recursos e apreciar os relatorios de
gestdo do Fundo Municipal de Satde;

XVI- Articular a soma dos esforcos das diversas instituicdes, entidades
privadas e organizagdes afins, com o intuito de evitar a diluicdo de recursos
na area da saude; ,

XVII- Exercer ampla fiscalizagdo dos 6rgaos prestadores de servigo na
area da saude, no sentido de que suas agdes proporcionem desempenho
efetivo e com alto grau de resolutividade ao Sistema Unico de Saude;

XVIII- Ter conhecimento pleno dos registros atualizados e fiéis dos
quadros de pessoal dos 6rgdos publicos integrantes do Sistema Unico de
Salde;

XIX- Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do Sistema
Unico de Salde, com base em pardmetros de cobertura, cumprimento das
metas estabelecidas, produtividade, recomendando mecanismos
claramente definidos para correcdao das distorgdes, tendo em vista o
atendimento pleno das necessidades da populagéao;

XX- Solicitar aos 6rgdos publicos integrantes do SUS a colaboragao
dos servidores de qualquer graduacdo funcional, para participarem da
elaboracdo de estudos no esclarecimento das duvidas, para proferir
palestras técnicas ou ainda prestarem esclarecimentos sobre as atividades
desenvolvidas pelo érgdo a que pertencem;

XXI- Pronunciar-se e deliberar sobre as prioridades orgamentarias,
operacionais e metas estratégicas dos 6rgaos publicos vinculados ao SUS;
XXII- Discutir e aprovar a integracdo do SUS local ao Plano Regional
de Saude;

XXIII- Desenvolver dindmicas junto as Universidades, no sentido de
compatibilizar a pesquisa cientifica na area de saide com os interesses
prioritarios da populagao;

==
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XXIV- Examinar propostas e denuncias oriundas de ouvidorias da satde
(SMS e prestadores), bem como responder a consultas e questionamentos
sobre assuntos pertinentes a agdes e servicos de salde;

XXV- Convocar a Conferéncia Municipal de Salde, com periodicidade
de 02 (dois) anos, e constituir a sua Comissdao Organizadora;

XXVI- Apreciar e manifestar-se sobre quaisquer outros assuntos que
Ihe forem submetidos;

XXVII- Elaborar seu Regimento Interno e suas normas de organizacao e
funcionamento, no prazo de 30 (trinta) dias, apds a posse de seus
membros;

XXVIII- Promover curso de capacitacdo, visando a habilitacdo dos
representantes indicados pelos segmentos nos temas das legislagdes afins
as politicas publicas de saude;

XXIX- Possibilitar o amplo conhecimento das acdes realizadas pelo
Sistema Municipal de Salude a populagdo e as instituicdes publicas e
entidades privadas, através realizacdo de Audiéncias Publicas
Quadrimestrais.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGCAO

Art. 50 O Conselho Municipal de Saude serd composto por 24 (vinte e
quatro) membros efetivos e 24 (vinte e quatro) membros suplentes, de
forma paritaria, divididos em 12 (doze)Gestores, Prestadores e
Trabalhadores da drea de Salde e 12 (doze)Usudrios dos Servicos de
Salde.

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da Salde € membro nato do
Conselho Municipal da Saude, podendo ser reconduzido enquanto estiver
na investidura do cargo.

Art. 69 As vagas destinadas ao segmento dos Gestores de Saude serdo
assim divididas:

I- 1 (uma) vaga para o Gestor-Secretario Municipal de Saude e seu
suplente, cargo nominado, indicado pelo gestor;

II- 3 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes, cargo
nominado da salde, por indicacdo do Gestor de Salde;

ITI- 2 (dois) representantes titulares e respectivos suplentes,
divididos entre os Prestadores de $ervigco conveniados com o SUS;

e I
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seguinte composicao:
I- 6 (seis) representantes titulares e respectivos suplentes eleitos entre
os trabalhadores de salde municipais efetivos e em exercicio.

Art. 80 As vagas destinadas ao segmento dos Usuarios terdo a seguinte
composigao:

I - 1 (um) representante titular e suplente, que ndo sejam ligados a area
da saude publica ou privada/filantrépica, indicados pelas Entidades dos
Portadores de Necessidades Especiais;

II- 1 (um) representante titular e suplente, que ndo sejam ligados

a area da salde publica ou privada/filantrépica, indicados pelas
Entidades dos Portadores de Doencgas Cronicas;

ITI- 8 (oito) representantes titulares e suplentes eleitos pelos CGSUS
e/ou inscritos através das regras do processo eleitoral representantes da
sociedade civil, que ndo sejam ligados a darea da salde publica ou
privada/filantrdpica

IV- 2 (dois) representantes titular e suplentes que ndo sejam ligados
a area da saude publica ou privada/filantrépica, indicados pelas Entidades
que prestam servigos de assisténcia e promogdo social relacionadas a
criancga, adolescente, mulher e idoso, que seja legalmente instituida.
Pardgrafo Unico. E vedada a escolha de representantes dos usudrios que
tenham vinculo, dependéncia econbémica ou comunhdo de interesse com
quaisquer dos representantes dos demais segmentos integrantes do
Conselho.

CAPITULO V
DO PLEITO ELEITORAL

Art. 99 O processo eleitoral ocorrera de julho a novembro do ultimo ano de
cada mandato e a posse dar-se-a na primeira reunido ordindria do ano
subsequente a eleicdo do CMS/SMS.

§ 10 Apds a inscricdo o candidato recebera informagdes sobre atuacdo de
um Conselheiro, seus deveres, seus direitos, a fim de ter ciéncia do
desempenho de suas fungdes. Estas informagOes serdo definidas e
executadas pela Comissdo do processo eleitoral.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CMS/SMS ficara responsdvel pela ampla
divulgacdo da abertura de processo de preenchimento de vagas, de tal
modo que dele participem todas as entidades representativas dos
segmentos referidos, sendo acompanhadas por membros do Conselho
Municipal de Saude, indicados em feunido ordinaria para compor Comissdo
Temporaria de Eleigao.

g
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Art. 70 As vagas destinadas ao segmento dos Trabalhadores terSes
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Paragrafo uUnico. A Comissdao Tempordria de Eleicdo e a Secretaria

Executiva do CMS/SMS regulamentardao as inscricdes das entidades

representativas dos segmentos referidos que pleiteiem participar do

Conselho, através de Resolugdo do CMS publicada por imprensa oficial.

Art. 11. E vedada a escolha de representante de uma entidade ou
movimento, ja com assento no Conselho, para representar, em um mesmo
mandato, outro movimento ou entidade.

Art. 12. Os representantes de cada segmento da sociedade civil
organizada (entidades) serdo eleitos mediante processo eleitoral realizado
dentro deste segmento, amplamente divulgado e convocado para esse
fim.

§ 19 Os representantes a que se refere o caput deste artigo deverao ser
indicados expressamente, mediante correspondéncia especifica,
acompanhada da Ata da Plenaria que os elegeu, dirigida a Secretaria
Executiva do CMS/SMS.

§ 29 As assembileias plenarias indicarao os nomes dos conselheiros eleitos
e nao das entidades que representam, na sequéncia de votos do mais
votado ao menos votado.

§ 39 Cada plenaria indicara os representantes efetivos e igual nimero de
suplentes de acordo com as vagas sendo adotado a sequéncia de votos
para a substituicdo de titular.

Art. 13. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude sera
de 3 (trés) anos, podendo haver uma recondugdo, por igual periodo, pelo
mesmo segmento.

Art. 14. O conselheiro, para ser eleito e/ou reconduzido ao cargo, devera
ser frequente nas reunides do Conselho, nos ultimos 12 meses, seguindo-
se os critérios do regimento interno do CMS.

§ 19 Os Conselheiros reconduzidos serdao declarados aptos a recondugdo na
Ultima reunido ordindria do CMS, antes da abertura do Processo Eleitoral.
§ 20 A reconducdo sera registrada em ata, com a decisdo - favoravel ou
desfavoravel - do Conselho, extinguindo-se, no primeiro caso,
automaticamente, a vaga respectiva do pleito eleitoral a ser realizado.

Art. 15. O CMS/SMS tera um presidente e um vice-presidente, eleito entre
seus membros, e uma Secretaria Executiva como o6rgdo técnico-
operacional de acompanhamento, execugdo e implementagdo das suas
deliberagdes.
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Art. 16. Cada membro conselheiro sé podera representar um seng

ndo havendo a possibilidade de representagdao multipla.

Art. 17. A fungdo de conselheiro ndo sera remunerada, sendo considerada
como de relevante interesse publico.

Art. 18. O conselheiro candidato a qualquer cargo eletivo devera afastar-
se do exercicio no Conselho pelo prazo de 03 (trés) meses que antecedem
o pleito eleitoral.

Art. 19. No caso de afastamento, temporario ou definitivo, de membro
titular e suplente, assumira, com plenos direitos, o proximo indicado na
Ata da Plendria de eleigdo ou sera realizada indicagdo pelo segmento
representado, sendo que a vaga é do segmento e ndo da instituigdo.

Pardgrafo Unico. Para o segmento de trabalhadores e usuarios quando nao
houver mais suplentes para assumir a vaga, novas eleicdes deverdo ser
realizadas extraordinariamente.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 20. A Secretaria Executiva terd composicdo paritaria, a saber:

I- 3 (trés) representantes dos Usuarios;
II- 3 (trés) representantes dos Trabalhadores de Salde;
III- Gestores e Prestadores de Saude, sendo:

a- 1 (um) representante eleito pelo segmento dos
trabalhadores;

b- 1(um) representante indicado pelo Gestor;

c- 1(um) representante eleito pelos Prestadores de

servicos de Saude.

Art. 21. Na primeira reunido ordindria de cada gestdo sera eleita a
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Salde e o seu respectivo
Coordenador.

Art. 22. Compete a Secretaria Executiva:

1- Encaminhar as medidas necessarias a execugdo das deliberagdes
tomadas nas reunidoes do CMS/SMS;

e g
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I1- Elaborar a pauta de cada reunido do CMS/SMS e envia-ta="

previamente a todos os conselheiros, efetivos e suplentes, com prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis;

ITI- Encaminhar correspondéncia;

Iv- Dar suporte e assisténcia técnica as atividades do CMS/SMS com
apoio administrativo e logistico integral da SMS.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Saude designara um funcionario efetivo,
sob a supervisdo do Departamento de Assessoria de Capacitacdo
Continuada, Educagdo Permanente em Saulde e Controle Social, que
acompanhara, integralmente e exclusivamente, todas as atividades do
CMS/SMS e de sua Secretaria Executiva, secretariando-as e tomando todas
as medidas de documentacdo e arquivo, cedendo recursos logisticos para
operacionalizagdo desta funcao.

CAPITULO VII
DA CONVOCACAO DO CMS/SMS

Art. 24. O CMS/SMS reunir-se-a em dependéncias que Ihe forem
destinadas, em reunides ordindrias com periodicidade mensal, por
convocagao de sua Secretaria Executiva.

Art. 25. O CMS/SMS reunir-se-a, extraordinariamente, para tratar de
matérias especiais ou urgentes, quando houver:

I- Convocagao formal de sua Secretaria Executiva;
II- Convocacgao formal de 1/3 (um terco) de seus membros titulares;
ITI- Convocacgao formal do Poder Executivo Municipal, representado

pela Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VIII )
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 26. O CMS/SMS instalar-se-a e deliberar-se-a, no horario convocado,
com a presencga da maioria absoluta dos seus membros, considerando os
suplentes que estiverem em exercicio, podendo ser verificado o quérum
em cada sessdo e antes de cada votagao.

Paragrafo Unico. Ndo tendo sido atingido o quérum a que se refere o caput
deste artigo, apos 15 (quinze) minutos, sera feita nova convocacgdo, depois
da qual o CMS/SMS instalar-se-a e deliberard com quérum minimo de 1/3
(um terco) de seus membros sendo, obrigatoriamente, 4 (quatro)
representantes do segmento usuarjos e 4 (quatro) representantes do
segmento dos trabalhadores.
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Art. 27. Na auséncia do presidente, as reunides do CMS/SMS ser
presididas pelo vice presidente e, na auséncia de ambos, a plenaria sera
aberta pelo Coordenador da Secretaria Executiva que procedera a eleigdo
de 1 (um) conselheiro para presidir os trabalhos.

Art. 28. Cada membro tera direito a um voto sobre as pautas a serem
deliberadas, sendo que cada votagdao serda nominal e com voto aberto,
sendo vedado o voto por procuragao.

Paragrafo Unico. O presidente do CMS/SMS terd, além do voto comum, o
de qualidade, nas situagdes em que 0 empate persista em pelo menos duas
votagdes sucessivas.

Art. 29. E facultado ao Presidente e aos Conselheiros solicitar o reexame,
por parte do plenario, de qualquer deliberagdo exarada na reunido anterior,
tendo por base uma possivel ilegalidade, incorrecdo ou inadequacgao técnica
ou de outra natureza.

Art. 30. As reunides serdo publicas e deverdo ser agendadas e divulgadas
com antecedéncia.

Art. 31. Fica assegurado a cada um dos membros participantes o direito de
se manifestar sobre o tema em discussao antes que seja encaminhado para
votagao.

Paragrafo Unico. A palavra serd dada por ordem de inscrigdo da mesa,
sendo que o Apoio Técnico cedido pela Secretaria Municipal de Salde para
o CMS/SMS controlarad o tempo de cada orador.

Art. 32. Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em cada reunido
serdo registradas em ata, a qual serd aprovada na reunido subsequente,
devendo conter as posicdes majoritarias e minoritarias, com seus
respectivos votantes.

Art. 33. As deliberagdes do CMS/SMS serdo consubstanciadas em
resolugdes que serdao publicadas no Orgdo Oficial da Imprensa Municipal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 34. O Gestor-Secretario Municipal de Saude, conjuntamente ao
Prefeito Municipal e ao responsavel pelo Departamento Contabil e
Financeiro da Prefeitura Munigipal, devera assinar cheques, ordenar
empenhos e pagamentos das /despesas do Fundo Municipal de Salde,
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tambem, firmar convénios e contratos, inclusive empreéstimos, re ‘

aos recursos do Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. A assinatura do Gestor-Secretario Municipal de Salde,
conforme explicitado no caput, é condicdo de validade do ato administrativo
expedido.

CAPITULO X )
DA INSTALAGCAO E MANUTENCAO

Art. 35. O Conselho Municipal de Saude tera instalagdes fisicas adequadas
(administracdo e plendrio), equipamentos, infraestrutura e pessoal
necessario ao seu funcionamento, assegurados pela Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 36. A manutengdo do Conselho Municipal de Saude sera feita em
classificagdo econOmica especifica na dotacdo Orcamentdria Anual da
Secretaria Municipal de Saude, que tera por finalidade especifica:

I- Realizagdo das Audiéncias Publicas  Municipais,
Conferéncia Municipal de Saude;

1i- Mobilizacdo Social visando a participacao da sociedade civil

nas politicas publicas de saude;

III- Custeio de investimentos de conselheiros quando no exercicio
das suas funcbes em representacées do Conselho Municipal de Saude em
eventos (féruns, conferéncias, seminarios) nas insténcias

intermunicipais/interestaduais e deslocamento da zona rural para o
exercicio de suas fungdes no municipio;

IV- Custeio de investimentos na realizacdo de reunides ordinarias e
extraordinarias;
V- Custeio de investimentos na realizacdo de capacitagao de

representantes para o exercicio das fungdes de Conselheiro Municipal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 37. O CMS/SMS, bem como a sua Secretaria Executiva, podera3,
sempre que for necessario, constituir grupos de trabalho para prestar apoio
técnico operacional as suas atividades e/ou acompanhar a execugdo de
politicas estratégicas e/ou progr r\néiticas da Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 38. Os membros do CMS/SMS, sua mesa diretora, a Secretaria
Executiva e os membros dos grupos de trabalho de apoio técnico
operacional serdao designados por Resolugdes do Conselho, respeitando as
indicagdes das instituicdes.

Art. 39. As Portarias de nomeacdo e exoneragdo da Secretaria Executiva e
dos grupos de trabalho de apoio técnico operacional seréo editadas por pelo
Secretario Municipal de Saude.

Art. 40. Os membros do CMS/SMS que faltarem a 3 (trés) reunides
consecutivas ou alternadas no periodo de 12 (doze) meses (considerando
o ano fiscal), justificadas, serdo substituidos pelos seus respectivos
suplentes.

§ 1° Os membros suplentes, quando presentes as reunides plenarias do
CMS/SMS, terdo assegurado o direito de voz, mesmo na presenga dos
titulares, sem direito a voto.

§ 20 As justificativas de falta serdo analisadas pela Secretaria Executiva e
encaminhadas para ciéncia do CMS/SMS na proxima reunido ordinaria.

§ 30 Ao atingir o limite de faltas disposto neste artigo, a Secretaria
Executiva encaminhara os casos para ciéncia do CMS/SMS e o Presidente
do Conselho anunciard o desligamento do Conselheiro faltoso.

§ 49 Caso se trate de representante do segmento usudrio e ndo havendo
mais suplente que possa ocupar o cargo, serao eleitos os representantes,
em processo eleitoral, amplamente divulgado e convocado para esse fim.

Art. 41. As propostas de modificagdo desta lei devem ser elaboradas e
votadas pelo CMS para, em seguida, serem enviadas a apreciagdo e
votagdo do Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico. No que couber, alteracOes, aprovadas pelo CMS, serdo
regulamentadas através de Decreto Municipal.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario, em especial as Leis Municipais n°® 508, de 4 de
junho de 1991, n° 3.152 de 29 de dezembro de 2010 e n® 3.948, de 05
de dezembro de 2016.

s A
!
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MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal




Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

S ST

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA, REDAGAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA

OFICIO 017/2023
ltapeva, 11 de abril de 2023.

Senhor Prefeito:

Venho por meio deste solicitar de Vossa Exceléncia para que encaminhe a copia da Ata,
a fim de instruir o Projeto de Lei 41/2023 de sua autoria, que dispde sobre o conselho
municipal de saude de ltapeva - CMS, que disciplina a participagdo da comunidade na
gestdo do sistema tnico de saude (SUS) e da outras providéncias.

Sem outro particular para o momento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
—
- /C::/?;:_O PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
MARINHO NISHIYAMA GABINETE DO PREFEITO
PRESIDENTE \Sh4S

13 ABR 2023

Exmo. Senhor
MARIO SERGIO TASSINARI
DD. Prefeito Municipal

(15) 3524-9200 -~ www.camaraitapeva.sp.gov.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Camara Municipal de ltapeva

Palacio Vereador Euclides Modenezi
Departamento Juridico

Referéncia: Projeto de Lei n® 041/2022 - "DISPOE sobre o Conselho Municipal de Satde de Itapeva —
CMS, que disciplina a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e da
outras providéncias.”

Autoria: Prefeito Municipal

Parecer n°® 055/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

De acordo com a mensagem, trata-se de Projeto de Lei em que pretende o
Chefe do Executivo dispor sobre o Conselho Municipal de Sadde de Itapeva — CMS, que
disciplina a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS),
atualizando e consolidando o tema no ordenamento juridico municipal, revogando as Leis
Municipais n°® 508, de 4 de junho de 1991, n°® 3.152 de 29 de dezembro de 2010 e n° 3.948,
de 05 de dezembro de 2016.

~ Com este intuito, sem anexos o projeto n® 055/23 vem composto por 42 artigos
divididos entre os seguintes Capitulos:

CAPITULO | - DA INSTITUIGAO E DEFINICAO
CAPITULO Il - DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO
CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS

CAPITULO IV - DA COMPOSICAO

CAPITULO V - DO PLEITO ELEITORAL

CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA
CAPITULO VII - DA CONVOCAGCAO DO CMS/SMS
CAPITULO VIII - DAS REUNIOES E DELIBERACOES
CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
CAPITULO X - DA INSTALACAO E MANUTENGAO
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

- Lido na 142 sessdo ordinaria do dia 23/03/2023, foi encaminhado as Comissdes
Permanentes na forma regimental e submetido a anélise deste Departamento para a
emissdo de parecer que possa orientar os membros da Comissdo Permanente de
Legislagdo, Justica, Redacdo e Legislacdo Participativa para apreciacdo dos aspectos
constitucionais, legais, regimentais e de técnica legislativa.

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - ltapeva — Sdo Paulo — 18406-380

Péginal
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Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Departamento Juridico

Vale ressaltar que a emissdo de parecer por este Departamento Juridico ndo
substitui o parecer das referidas Comissdes, motivo pelo qual a opinido juridica exarada
ndo adentra no mérito do projeto, nem, tdo pouco, possui for¢a vinculante, podendo seus
fundamentos serem ou n&o utilizados pelos membros desta Casa.

E o breve relato.
1. DA REGULARIDADE FORMAL: INICIATIVA LEGISLATIVA e COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA.

Inicialmente, para o escorreito deslinde da questdo, cumpre deixar consignado
que os Conselhos Municipais constituem um prolongamento do Poder Executivo, com o
objetivo especifico de estudar, incentivar e apresentar sugestdes e conclusées a respeito
dos assuntos que lhe sédo afetos. Ndo possuem personalidade juridica, ndo legislam e nem
julgam. Sdo organismos de consulta, em cujo ambito sdo discutidas as politicas publicas.

Nessa toada, ndo se constata no projeto vicio de iniciativa, na medida em que
qualquer Conselho Municipal deve ser criado, extinto ou sofrer alteracdo em sua estrutura
e diretrizes por lei de iniciativa reservada ao Poder Executivo, a quem compete a
deflagracdo de processos legislativos que disponham sobre a criagcdo, estruturacdo e
atribuicdes dos érgdos da Administragdo Plblica Municipal®, inserindo-se nesse contexto
a iniciativa de leis sobre os Conselhos Municipais?, uma vez que estes compdem a
categoria de Orgdos colegiados de assessoramento, integrantes da estrutura
organizacional da Administracao local.

No que tange & competéncia material, a Lei n°® 8.142/1990 prevé que cada
esfera de governo contara com um Conselho de Saude nos seguintes termos:

“Art. 1° O Sistema Unico de Satde (SUS), de que trata a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, contara, em cada esfera de governo, sem prejuizo das
funcbes do Poder Legislativo, com as seguintes instancias colegiadas:

| - a Conferéncia de Salde; e

T Art. 40 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos Projetos de Lei que disponham sobre:

| - criagdo, extincdo ou transformacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administragéo direta e autéarquica;

Il - fixagdo ou aumento de remuneragéo dos servidores

IV — organizagdo administrativa, matéria orgamentaria, Servigos Publicos e pessoal da administragao;

V - criagéo, estruturacio e atribuicbes dos 6rgéos da Administragdo Publica Municipal. (g.n.)

2 Ora, sendo organizag¢des cuja finalidade é a realizagio de fungio ou encargos especiais, os Conselhos Municipais constituem
um prolongamento do préprio Poder Executivo, com o objetivo de estudar, incentivar e apresentar sugestdes e conclusées a
respeito dos assuntos que lhes sdo afetos. E, como consectério dessa atividade, a fiscalizagdo na execugdo das politicas ptblicas.
(..) Portanto, tém natureza de Conselhos Consultivos. (MOURAQ, Lais de Almeida. Boletim de Direito Municipal n® 1.1995, p. 34)

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar — lfapeva — SGo Paulo — 18404-380
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Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Departamento Juridico

Il - o Conselho de Salde.

Tanto assim que a existéncia do Conselho de Salde vem prevista na Lei
Orgénica do Municipio, segundo a qual:

Art. 172 - Fica criado o Conselho Municipal de Satde, sendo sua composicéo,
organizagdo e competéncia fixadas em Lei.

Dentro deste contexto, com espeque no interesse local, por for¢a dos incisos |
e Il do artigo 30 da Constituicdo Federal’, os Municipios sdo dotados de autonomia
legislativa para dispor legalmente sobre o tema em anélise, uma vez que este trata de
normas relativas a organizagdo da estrutura administrativa municipal.

Sendo assim, ndo ha vicios relativos a iniciativa ou competéncia que possam
macular a propositura em apreco, pelo que passo a analise do conteido material.

2. QUANTO AO CONTEUDO MATERIAL

A lei que promove a criacdo e estruturacdo dos Conselhos Municipais deve
prever as atribuicbes do conselho e as condi¢des para a sua implementagédo (composi¢do
e funcionamento), bem como a natureza do conselho (se deliberativo ou consultivo) e as
suas funcgdes (executivas, consultivas e/ou fiscalizadoras).

Por se tratar de instrumentos de democratizacdo da gestdo publica, os
principios da representatividade e da legitimidade devem informar a sua composicéo.
Assim, é fundamental para a legitimidade de sua atividade consultiva e para a discussio
das politicas publicas que haja a observancia do principio da paridade, e
consequentemente do postulado da isonomia, incluindo-se a participagdo da comunidade,
consoante assentado pela Constituicdo Federal, no artigo 198:

“Art. 198. As acbes e servicos de salde integram uma rede regionalizada e

hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

(..

Il - participacdo da comunidade."

Nessa toada, o §2° do artigo 1° da Lei n°® 8.142/1990 dispde que:

3 Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de interesse local;

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - ltapeva — S&o Paulo — 18406-380
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"Art. 1° (..)

§ 2° O Conselho de Salide, em carater permanente e deliberativo, 6rgio
colegiado composto por representantes do governo, prestadores de
servico, profissionais de salide e usuarios, atua na formulacio de
estratégias e no controle da execucdo da politica de satide na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, cujas
decisdes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido
em cada esfera do governo."

A luz dessas consideracdes, ndo vislumbramos maiores ébices na w,
propositura em tela, na medida em que verificamos constar da propositura o
estabelecimento do passo a passo de sua rotina, tais como composicao, definicdo
de funcionamento, diretrizes de atuacao, periodicidade de elei¢cdes e reunigdes,
etc.

3. CoONCLUSAO

Ante o exposto, verifica-se que ndo ha no projeto vicios passiveis de macular
sua apreciagdo por esta casa de leis, motivo pelo qual opina-se favoravelmente ao seu

prosseguimento.
E o parecer,

ltapeva, 13 de abril de 2023. W

~ Assinado de forma digital por

DANIELLE DE CASSIA  paNiELLE DE CASSIA LIMA

LIMA BUENO BRANCQO BUENO BRANCO DE ALMEIDA
4 ~Dados: 2023.04.13 11:21:24
DEALMEIDA %o

Pa’gina4
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO PROCESSO ELEITORAL

As nove horas do dia quinze de maio de dois mil e vinie e um, dau-se inicia ao PRECESEST
ELEITORAL SEGMENTO USUARIO nas Unidades Basicas de Saude do municipic de i g:;*w
Usudrios do Sistema Unico de Salde e demais municipes puderam votar preferancialmente e
seus proprios territérios, uma dindmica planejada pela comissao eleiforal visando reduzir
transito de pessoas pela cidade, buscando maior protecdo aos municipes diante o mcm-amrc
restritive da pandemia. As dezesseis horas encerraram-se as votacdes nas Unidades Bésicas
de Saude da zona rural e as dezessete horas nas Unidades Basicas de Satide da zona urbans
2 as urnas lacradas foram entregues a comiss@e e guardadas no auditério da Secretaria
Municipal de Salde para o momento da apuraga@o. As nove horas do dia dezassete de maio de
dois mil e vinte e um no Auditério da Secretaria Municipal de Sautde, na presencga da equipe da
apuracdo/membros da comissdo eleitoral: Manuela Teixeira Ben’tzvogho l.uciana Gimenez,
Nereide Antunes, Gabriela Serafim e os representantes de candidatos: Marlene Moraes viacie
“Jose Maria de Aratjo, Wagner Rodrigo Panaino, Gabriel Maciel, Gabriel Pires, Jaqusine
Carvailho Trentini, Maria Aparecida dos Ramos, Valdiclei Ap. Zacarias, Nelson Nascimenic, ’f< i
realizadz a apuragd@o dos volos com a abertura de cada urna , sob a conferéncia ca lisie de
presenca € nimero de cédulas encaminhadas por cada Unidade. Os candidatos acompar ;harar,z
de perio toda a apuragac compartilhando fotos dos resultados da apurag@o em tempo real no
grupo de WatzApp dos candidatos a eleicao que acompanhavam a distancia a apuracds dos
vetos, NZo ha registro de intercorréncias no processo desta apuragdo. A Classificacdo Geral foi
compartilnada com o grupc em tempo presente e segue descrevendo abezixo 2s candidatos
izitos ao colegiado no segmento usuario:

i

RELACAO DE ELEITOS NO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 2031

T l
 TOTAL ;
SEGMENTO USUARIOS v DE -

| VEITOS | e imnn

i 158! TITULAR ¢
1401 TITULAR . |

113! THTULAR
104! TITULAR
79 TITULAR
59 THULAR
49| SUPLENTE |
|48 SUPLENTE
45| SUPLENTE |,
e abnal 32 SUPLENTE
S SANTOS . 28! SUPLENTE |

o

Ol O U I W

a4

120 CHA | 27| SUPLENTE
13} ih - 27| SUPLENTE
14 | JOA R © 24 SUPLENTE |
15 ELIANE DE F DFE LARA FERREIRA PORTO 211
16| ROSA MALENA BUENO N 197
171 JOSE DA SILVA CARVALHO ' 181

. 18 NELSON LEMOS DO NASCIMENTC 25

291 SUEL APARECIDA MARTINS RENFICA ) 25
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V1 JOAO GABRIEL BATISTA 14
21 10RO BATISTA CASSU MORAES 10
| 22| LADISLAU KRZYZANOWSKI 10
| 23| VERA LUCIA DE FPORFIRIO RODRIGUES {
¥ 24| LUCIANA AP DE PAULA CARVALHO 9
151 | 25| SUSANA GARCIA BRITO SANTOS 8
26| CLEITON DA SILVA ) | 6
27 | MARIA JOSE GOMES DOS SANTOS 5 6
28 | VANESSA AMARAL R DOS SANTOS 4
291 NAIR ALVES DE PROENCA 3
30 RODOLFO MIRANDA SILVA 2|
~ 31[JOSE MIGUEL FIGUEIRO DE LIMA : 2
" 32| FAULO SERGIO DOS SANTOS T4
[ TOTALEM BRANCOS USUARIOS 46]
NULCS 3!
SEGMENTO USUARIO REPRESENTANDO
CRIANCA, ADOLESCENTE, MULHER E
oS O‘: MEMBRO |
I f{:mr;“ z:Aa DE £ MACEDO 0OUTO 367 'HTUEAR
' ' ‘ \ 304 | TITULAR
2 e
43

SEGMENTC USUARIO REPRESENTANDO PORTADOR DE |
DOENGAS CRONICAS | MEMBRO |

bl

1[ALESSANDRASERARMERETAS. . TagsiiseienTe |
e MQ i VmLD‘?CLFI AP Z}!\CAR AS SILVEIRA 3582
HE 3 EDNELSON SUENO DA LLZ 309
HE TOTALEM BRANCOS | &
LS’ 3

! ~x«::~x~sa M*ab g dia dezoilo de maic de dois mil e vinle e um, deu-se inicia ac PROCESSD
L SEGMENTO TRABALHADOR nas Unidaedes Basicas cs Satlde, Unidades cde
—soe 8:38‘:; e na Secretaria Municipal ce Saude. Trabalhadores co SUS puderam volar

;’:ree &n rairreu ite em seus locais de wrabalho durante o expediente seguindoc & mesma
concepséo de reforgo aos protocoios de saude em perfodo pandémico, reduzir o iransito de
asesscas 2 evitar aglomeracao. As dezesseis horas encerraram-se as votactes nas unidades da
zere rursl € as dezessste horas nas unidades da  zore urbana sendo as cédulas encaminhadas
2 comisszo em envelopes lacrades, Deu —s2 nicic 2 apuracac desie segmenio. as nove horas
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a trinta minutos do dia dezenove de maio de dois mil & dois no Auditdric da Secretaria MUI™
de Satde, na presenca da equipe de apuragao/membros da comisséo eleitoral: \/@'mwsi
Teixeira Bentivoglio, Luciana Gimenez, Gabriela Serafim, Adriele Oliveira Lima, Vanessa Ap. de
Souza e os representantes de candidatos: Rosani Aparecida de Pontes e Laura Izabel Izebal ce
Matos. Realizada abertura de cada envelope, sob a conferéncia da lista de presenga e nimerc
de cédulas encaminhadas por cada unidade de votacde gue incialmente se deu psia
classificacdo abaixo:

SEGMENTO USLIARIOS TOTAL DEVOTOS
TOTAL ’3;‘
7. |KAREN GRUBE LOPEZ , o
3. |CAMILA TRISTAO SENE : | 4
4._|CLAUDINO DOMINGUES DE OLIVEIRA 36
1, ADRiANA DE JESUS MELQ 33

2. VANESSA DE CAMPOS PINN , 3
10. MIRIAN DA SILVA ALMEIDA | N
NULO ; :
BRANCD o

o ITULARES
o SUPLENTES
Empate de suplentes

Diante de um empate demostrado na classificac@o cos candidatos deste segmento entre Denisse
de Oliveira Gondin e Vanessa Campos Pinn | a comissao aleiicral deliberou corsiderar 2 "M ia‘mr
idade” entre as candidatas como critério de desempate pvautada na legisiagdo elete-al gersl

posto que em consulta & legislag&o municipal e regimento interno este critério ndo encontra-se
descrito. E tendo a candidata Denise maior idade. esta ¢ eleita como membro sup ente do
Conselho Municipal de Salde. Considerado todos os segmentos. o processe ee.orgl, as
indicagCes realizadas por entidades e recondugdes permilidas pela legislagéo vigenie.
Considerando a desisténcia da candidata Neide Aparecida Alves da Cruz Rodrigues ro dia um
ds junho, considerando a atualizacZo da classificacdc promovenco Valqulra Apa-scids
Proenga como titular e Eliane de F. de Lara Ferreira Porto como suplante no Sagmenic Us. &
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£
L

onsigerando a substituicdo de Vanderlei Divino Garcia por Keli na indicagéo de representante
da entidade Luz da Vis8o no Segmento Usuario de Pessoas com Deficiéncias, segue lista
atualizada dos membros do Conselho Municipal de Satide a partir do dia 28 de junho de 2021

| SEGMENTO USUARIO MEMBRO
Jesé Carlos Machado ' TITULAR
~José Maria Aradjo TITULAR
Alda Braatz Antunes de Moura Carvaiho TITULAR
Gabriel de Araujo Maciel TITULAR
Jagueline Carvalho Trentini de Freitas TITULAR
M zriena Morass Maciet TITULAR
Gabriel Pires Fogege . - TITULAR
Valguiria Aparecida de Proénca : TITULAR
Aexandre Andrade dos Santos SUPLENTE
Amadaor dos Santos SUPLENTE
- Izabe] Haila Silva Cardeal SUPLENTE
. Maria Aparecida dos Ramos Santos SUPLENTE
Giovana Carla dos Santos Pedroso Dias Rocha SUPLENTE
- Liziane Bueno das Neves SUPLENTE |
- Jodo Batista Furtede SUPLENTE |
| Eliane de F de Lara Ferreira Porto SUPLENTE
SEGMENTO TRABALHADOR MEMEBRO
Har TITULAR
| TITULAR
THULAR
TIHULAR
3 : : TIULAR
vaSuardl o bt THULAR
vz Rodrigues Gusmao SUPLENTE
“Rosani Aparecidz de Pontes SUPLENTE
Gismeire Aparecida da Silva Gaspar SUPLENTE
vara Lucia Corad'm Mota SUPLENTE
Wz idildia Malheicos Mourdo SUPLENTE
Denise de Olivelra Gondin SUPLENTE
TSUARIO REPR. CRIANCA, ADGLESCENTE, MULHERE . MEMBRO
_ IDOSOC
oiCouto - LAR VICENTING TITULAR
A1 “Niagner Rodrist Yasconcellos Panaino - LAR DO AMOR TITULAR
Lisiane Lopes de A-aljo Pimenta - RECANTO DO MENOR SUPLENTE -_
‘ . Raguel Vieira Murat Zacarias - ACDC SUPLENTE ‘
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USUARIO REPRESENTANDO PORTADOR DE DOENCAS CRONICAS
Neraide Antunes Vieira - PASTORAL DA SAUDE TTULAR |
| Alessandra Serafim Freitas - AVACCH SUPLENTE
| " USUARIO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS MEMBRC
! Gilsiley Pinn Gil ’AF‘/%E TITULAR
§ Keli de Cassia de Barros - LUZ DA VISAO U SUPLENTE

PRESTADOR DE SERVICOS

MEMBRC

Sara Sofia Eugénio - APAE

1 TITLLAR

Fabiana Silva Gongalves A. Cruz - SAN‘U’A CASA

TS

{idiane Gongalves - APAE

SUPLENTE

Claudia De La Rua - SANTA CASA

CSUPEVE

SERW{;C? PUBLECG DE SANEAMENTO

MEMEBRC |

Francine Rodrigues c%os Santos - OBRAS

TTULAR

Charles Henrique d= Jesus Oliveira - SﬁBESP

SUPLANE

GESTORES

MEM 3RO

Luiz Fernando T assinari - FES‘**S’RKS*EC&ET,&R

TITULAR

‘ixatd;\,reﬁ Frans:sco de Lima - GES’?OR SELRF— TARIO

o THULAR

T THULAR

G TTEL AR

‘viamahza ée Oizve;ra Mma {’:amargo

Manuela Teixeira Bentivogiio

Priscifa Nicoletti Neves Camargo

Reiatoria: Manuela Teixeira 'ifa”“vsx}“"b
Assessoria Con:ole Social

COMISSAO ELEITORAL
SECRETARIA EXECUTIVA
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“ reunido}, Wagner Rodrigo Panaino, Luciana Gime

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEVA

ATA DA 1792 REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

As oito horas e trinta minutos de vinte e dcis de marcgo de dois mil e vinte e dois,
presencialmente seguindo as normas de seguranca pelo Ministério de Salde diante da
Pandemia de COVID 19, o Conselho Municipal de Saude, reuniu-se no auditorio dz
Secretaria Municipal de Saude, juntc aos membros e relatores registrados em lista d=
presenga em anexo. Presidente Marlene Moraes Maciel iniciou o expediente com =z
justificativa de auséncia de conselheircs e com deliberagéo das Atas 17672, 177 e 178% da
Reunido Ordinaria, aprovada pelos membros presentes, em seguida faz encaminhamento ac
expediente realizando leitura dos oficios enviados e recebidos: Documentos enviados:
Comunicado do CMS, sobre o pronunciamento da Santa Casa em midias sociais.
Documentos recebidos: oficio n® 123/2022 da Atencao Basica da SMS, justificande 2
auséncia na pauta de apresentacéo de duas unidades de saude, oficio n°181/2022, da SMS.
em resposta aos atendimentos relacionados a ouvidoria da SMS, oficio n°014/2022. da SMS.
indicando a substituicéo da servidora Marinalva de Oliveira Motta pela servidora Jarmille Duran
Matilde, para compor o CMS, via e-mail, Patricia Mattos justificando a auséncia na pzuta dz
apresentacdo da area odontoldgica da salde publica. Oficios aguardando *GSF}OStd. oficio
n°11/2022, com o parecer técnico da ana!be de prestacéc de contas da Sartz Casa
(;:-rocessa n® 3600/2019), oficio n°08/2022, solicitagio de ocorréncias na ouvidoria AME, oficio
n° ??QQZE informacgtes sobre a d'spon’biiidade de consulta e exames do AME cara os
cipes de ltapeva, APRESENTACOES: 1 Apr@-sentacaa ca proposta de Al lteragdo da Lei
do C%S, Relatoria: Grupo de Trabalho de Ordenamentos Juridicos. Antes do iricio da
apreseniacdo, a Presidente Marlene ressalte a relevancia das reunides realizadas para
elaboragéo da alteragado a lei do CMS, em seguida a conseineira Alda apresentou & eiturz
comparativa da lel exi stﬂnte e a leitura da alteraco da lel (em anexo), 0s consslreios
participante na elaboragao da alteragdo da Lei sdo Alda Braawz Antunes ds Mouza Canvaine
Jaqueline Carvalho. Marlene Moraes Maciel Alexandre Anrdrade gpcmb;ariez de Giina
enez, Manuelia Teixeira Bentivogio, C andno
Domingues e Adriana de Jesus. Durante a leitura da alteracdo da lei do &M:; & ~
Gilsiley Pinn, sugere alteragdo da nomenclatura do artigo 8% paragrafo |, ce g
deficiéncia para "pessoa com deficiéncia’, realizaco a alteracéo, o documents fa v;:—;::ia
com unanimidade pelos presentes, 2 Recomposicédo do Grupo de Trabalno CD,.é D 1t
Relatoria: Presidente do CMS. Apods discussac para a recomposicéo do grupc ccara
composta pelos conselheiros: Karen Grube, Alda Carvalho. Gabriel Maciel Izabe! Haiz, Rosa
Malena Bueno, Cintia Zambianco, Maria Aparecida Ramos e Fabiana Cruz, 3 Acrovacao
formal do regimento Interno da 1® Conferéncia de Saude Mental, Relaora: Comissao
Crganizadora. Conselheira Jacueline Carvalho participante ca comisséo © 'gar‘izado a faz a
leitura do Regimento Intemno, ja antecipado e aprovado pelos membros do grupo do TS via
Whatsapp, atualizado com o nimero do Decreto (12.318 de 18 de margo de 2022}, postarior 2
comissd@o organizadora ira iniciar as inscrigdes e enfatiza a participagdo dos conpselhsiros na
divulgagdo e menciona a responsabilidade do CMS frente & Conferéncia Municipai da Sauce
Mental, 4. Apresentacdo da Composicao atual do CMS com a2 exciusdo das desisténzias, os
que foram chamados, posse dos mesmos € o papel do Conselheiro. Relatoria: Marlene
Moraes Maciel, Presidente do CMS. Antecipandc a fala da Presidente, a conselheira Alda
apresenta a tabela atualizada dos conselheiros titulares, desistentes e suplentss do CMS.
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Marlene fala sobre 2 discusséao frente & frequéncia dos conselheiros de janeiro a dezembro de
2021, debatidas na reunido executiva, pois foram realizadas reunides do CMS hibridas e
presenciais, dificultando a contagem de presentes e ausentes, Alda sugere a retomada da
contagem a partir desse ano respectivo, com a aprovagdo dos conselheiros presentes, a
contagem iniciara em janeiro de 2022. Rodrigo Panaino fala sobre os consetheiros trazerem
pautas para as reunides do CMS, enriguecendo assim os contetdos de trabalhos nas
reuni¢es. Senhora presidente fala sobre a importéncia da participagdo de todos nos grupos de
Whatsapp, com sugestées ou reclamacdes, para que seja democratico, também solicita para
que todos se atentem ao assinar a lista de presenca nas reunifes ordinarias. Alda ressalta a
importdncia da capacitacdo para os Conselheiros, j& oficializada ao Secretario de Salde.
Canselheira Nereide fala sobre a acéo da prevencéo do cancer de mama, realizada peic AME
de ltapeva, gue naoc foi muito divulgado, porém o local estava lotado. sugerindo oficializar e
parabenizar a iniciativa e se tera novamente cutra acfo da Instituicdo, neste assunto o
conselheiro Claudino fala sobre a parceria do CSI na realizacdo de exames e coletas. Em
seguida foi abordado o assunto de Urgéncia e Emergéncia no Municipio, Alda comeniou aos
conselneiros sobre a reunido realizada com o Secretéario de Saude no dia dezoito de margo
com membros da Executiva, na Secretaria de Saude e explicado os tramites realizados pds a
reurige ao anuncado publico (em anexo). em seguida decidido encaminhar via oficio a
non?{;ao do CMS referente a divuigagdo da mesa diretora da Santa Casa com o arexo ao
comunicado publico e solicitar amﬂsanhafnen*o aos orgaos estaduais de salde, resolvendo

assm em plenaria. 0 envio aos seguintes ¢rgdos: DRS, CES, Secretéria Estadual de Saude.
Cocrdenadoria Regionais de Salde, Camara Municipal de Saude, Promotoria de Justica d@
ltapeva A pedido da Presidente gue conste em ata a conversa realizada em redes socizi

refererte ao caso ca Santa Casa. onde expos sua opinido e acha importanie mostrar a Lcﬁcsf
b-e a imporiéncia de debates e cuvir a opinido dos municipes { em anexo a conversa). Os
conselneiros comentam sobre o aumento de moradores de rua na cidade e sobre 2 campanha
realizaca Pela Secretaria de Desenvolvimento Social " Nao dé esmolas . dé dignidade. ndc dé
esmolas dé oporfunidade’, muitos dos conselheiros relatam comportamenios inadeguados
dos moradoras de rua, usos de alcool e outras drogas em periodo diurno, €a necessidade de
intensificar ronga poli sial nas unidades de saude e pracas, concordando solicitar via oficio aos
orgac competenia& as agbes que estdo sendo realizadas a esse publico. Ao finalizar a
reunido, 0s conselneiros sugerem aigumas pautas para a proxima reunido do CMS e néao
haverdo mas manifestacbes, encerra a reunidc as dez horas e cuarenta e oito minufos. eu
Renrata Jardim Zacharias, date! e lavrei & presente ata, juntamente com a Presidents do
Corseiho Munisipa de Saude, Mariene Moraes Maciel
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DA 170° REUNIAO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS AO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - 29 JUNHO 2021

As oito horas e cinquenta minutos do dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte e um por via
remota seguindo as normas de seguranca pelo Ministério de Sayde diante da Pandemia de
CCVID 19, reuniram - se pelo aplicativo meet e presencialLmente no auditério da Secrataria
Municipal de Saude, os membros e relatores de Conselho Municipal de Salide ( lista de presenca
em anexo). Relatora Manuela Teixeira Bentivoglio Assessora de Controle Sccial inicia a reunido
retificando a pauta do dia, anteriormente encaminhada como Reunigo Ordinaria, consicerando
a Pauta do dia apenas como reunido de Posse do nove colegiado e de orientacao pare eleicéo
dos cargos internos do Conselho Municipal de Sgude (pauta em anexo). A relatora inicia o
expediente realizando leitura do Relatoric do Processo Eleitoral {em anexo) descrevendo
resumidamente os dias de votagao e apuracéo dos votos e lendo a classificacdo cos rmembres
eleitos e a composicao geral do colegiado que assume desde a data de hoje, 0 nove mancato
do Conselho Municipal de Salde. Solicitada a corregéo de classificacdo na compc icdo gera: do

Conselho Municipal de Saude retificando no Segmento Repmsantante da Criarga, Adolescents, |

Mulner e ldoso, a eleita Raquel Vieira Murat Zacarias como primeira suplenie e Lucmr» Lopes
Aradjo Pimenta como segunda suplente. Relatora realiza ieilura de memdéria da reur 30 com
membros eleitos, realizada no dia vinte e dois de maio, reuni@o onde surge o apontarreto e

solicitagao referente ao item |l do expediente que cita 2 recorducio de membros na Secretara
Executiva ficando acordado encaminhamento aos membros da Executiva para devoldtive ac
novo colegiado. Relatora informa que foi trazido a plenaria no dlia vinte e olto de malo e reun2o
exiraordindria, para ciéncia e concordéncia o© cumprimentc do Regiments internc Art 18.

Referente a formagac da Secretaria Executiva - Tripartte - onde ciz ‘“podem c¢o haver
reconducado” dos membros } e assim oficializade nc pleno de mge 2 realizacdo das recordugdes

manifestadas, sendo esta quesﬁao um apontaments do gruno como uma atualizasdn

raalizada pelo novo colegiado. Neste momenio, fica regisirade em ata, as faias . Cors

Alda Brataz ressalta que o "podendc” cescritc no regimento ndc é autcmatico e Cons

o §
o O
£ =

Cintia Albuquerque faz uma observacéo a ser revisia, que 'r0 regimento -ambém
espeficicadamente quantas recondugdes e aowaja?t tempo 340 permilidas”, queastd
revistas pelo colegiado. O expediente segue com o informe dos emails covernams
serdo ytilizados pelos membros e que ser é encam nnaccs para acesso com efwﬂ—-'e D
O Secrsiaric Municipal de Saude faz uso impomércia do Conseld
Municipal de Saude e seu histérico mais ativo a cad essaita Que restz rove g2s1as ol
pricrizada a oportunidade da presidéncia a categoria d@ usuario, n&6 tenco nenhuam ¢ i
como candidato, dando énfase a importénc usuario estar na cenducio co Cl:sf
Municipal de Saude. Apds fala do Secretario, relatora Manuela relembra & cindmica ce +
dos cargos internos do CMS, disponibilizando trés minutes para cada carcidato, ser iz
Marlene Moraes Maciel e Wagner Rodrigo Vasconcelios Panaine  plsiteando vzgas e
Presidente e Vice e Alda Braatz Antunes de Moura Carvalng e Gabriel Pires Fogaga pozitsance
vaga para Secretaria Executiva. Gabrie! Pires 2z uso da calavra e retie manifes agac
interesse da vags em concorréncia e diante deste manifestagdo Alog Braatz € elets 20 Carg
de usuaria membro da Secretaria Executiva. Em plenaria a Sscretaria Executfva e formadag :i(
usuarios: Alda Braaiz , José Maria Ara{;jo e Nereide Antunes Vieira { os dois L}E’em”m mMemaoros
reconduzidos) e os trabalhadores: Karen Grube Logez (incicada pe os trabzlhadors ) e Luciana
Gimenez Raffa Gongalves e Cintia A*‘)cm rque Zarmpianco { indicadas oleo \:est“;: Naste
momento, também ﬂca estabelecidc como Coordenador da Com isséc lnrersetorial de SzlGde
do Trabalhador - CiST - Gabriel de Araujo Maciei ¢ Coordenadora Adjunta - Rosani Aparecida
de Pontes. Relatora Manuela informa que os conselheiros receberdo via email um certificado
digitalizado porém, fica solicitado que o conselheiro que preferic o certicade imoresse rarifesta
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48  pedido para a impressao. Censelheira Luciana Gimenez que permanecera em novo mandeato
49 faz agradecimento a Cintia Albuguergue Zambianco, atuante ha mais de dez anos neste
30  consetho e encerrando seu mandato como Presidente, elogiada peio seu posicicnamenio
51 irparcial e pela condugéo do colegiado com sabedoria. Neste momento, Luciana cita também
52 a atuagéo da Assessoria do Controle Sociai e a reunido segue para seu encerramento com a
533 lemoranga das datas dos préximos compromissos do Conselho: Reunido da Secretara
24 Executiva no dia treze de julho, as nove horas presencialmente e Reunido Ordinaria dia vinte e
55  sete de julho, as oito horas e trinte minutos pelo aplicativo meet e presencialmente no auditorio
56 dz Secretariz Municipal de Salde, atendendo proposta de protocolo de seguranga e
57  necessidades pontuais. Encerra-se a reuniao as dez horas e dez minutos e imediatamente &
58 aocerta a urne para a votacdc para Presidente e Vice Presidente no auditério da Secrertaria
59  Municipal de Saude junto cos conselheiros presentes: conselheiros Gabriel Pires e José Maria
60  Arautjo fazem a verificag@o <a urna antes do lacre e apds lacrada da-se incio a votagao realizada
61 j& pelos titulares presentes. A urna permaneceu disponivel para votacéo até as desesseis horas,
62  sendo aberta na presenca dos conselheiros :Alda Braatz (segmento usuario), Rodrigo Panaino
63  (segmento usuario Crianca/Adolescente/Mulher/ldoso), Gabriel Maciel (segmento  usario),
64 Nereide Antunes (segmentc usuario condicdes cronicas), José Carlos Machada (segmento
65 usuario) e Karen Grube Lopez (segmento trabalhador).Foi realizada contagem de cédulas de
66 acordo com lista de presencga, sendo computados vinte e trés votos, quatorze para candidata
67 Marlene Moraes Maciel - eieita Presidente e nove vatos para Rodrigo Panaino - eleito Vice
68  Presidente do Conselho Municipal de Satde. s;[(fsem mais para o momento, eu, Manuela Teixeira

69  Bentivoglio secretarisi, lavrei ¢ asamo a prese e T ‘
"y ) 4 :

;i@ ltapeva, 29 de junho de 2021...... Y .M..vv.,_..’ .... S e O U e B L SV
71 WManuela Teixeira Bentivoglic...................... e o s R R 5 A T AR S R T K
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Camara Municipal de [tapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo ~ 18406-380

Secretaria Administrativa

I

PARECER COMISSAO LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA
N° 00077/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 41/2023

Ementa: Dispde sobre o conselho municipal de saude de ltapeva - CMS, que
disciplina a participacado da comunidade na gestdodo sistema Unico de saude (SUS)
e da outras providéncias

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Ronaldo Pinheiro da Silva

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comisséo de Saude, Assisténcia Social e Direitos Humanos
para apreciacao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 23 de maio de 2023.

i e
g T
R,
MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE 7 MEMBRO

/

ARESI ERCIO LOPES
%@%w =

_%a\ - MEMBRO

(15) 3524-9200 - www.itapevasp leg.br - secretaria@camaraitapeva.sa.gov.or




Camara Municipal de Itapeva

Paiacio Vereador Euclides Modenezi }

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - S3o Paulo - 18406-380
Secretha Admmlafrat]va

SOCIAL E DIREITOS I-IUMANOS

PARECER COMISSAO SAUDE ASSISTENCIA
N° 00011/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 41/2023
Ementa: Dispde sobre o conselho municipal de salde de Itapeva - CMS, que
. SU

disciplina a participacado da comunidade na gestaodo sistema unico de saude (SUS)

e da outras providéncias
Autor: Mario Sergio Tassinari
Relator: Paulo Roberto Tarza dos Santos

M
PARECER
1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;
3. Encaminhe-se z0 Plenario para apreciagéo.
Palacio Vereador Euclides Mgdenezi,wuniées, 23 de maio de 2023.
\
Jl~—
AUREA APARECIDA ROSAJAV
PRESIDENTE
- \ g
0(‘6%
‘{' @‘%

(/}Yz sse O SIXCANJ)L )'{" e
GESSE OSFERIDO ALVES
VICE-PRESIDENTE

&
- LAERCIO LOPES

PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS
MEMBRO MEMBRO

DEBORA MAI (372
VY ME

(]’3) 3524 9200 www.itapeva.sp.leg.br - secretarin@camaraitapevasp.gov.bor
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Camara Municipal de Itapeva

Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - S2o Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

AUTOGRAFD 55/2023
PROJETO DE LE! N° 041/2023

Dispde sobre o Conselho Municipal de
Saude de itapeva — CMS, que disciplina a
participacdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Satde (SUS) e da outras
providéncias.

Art. 1° Esta lei trata da reestruturacdo do Conselho Municipal de Satde, 6rgéo colegiado
maximo, responsavel pela coordenacgdc do Sistema Unico de Saude no Municipio de
ltapeva.

CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DEFINICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Satde (CMS/SMS) tem carater permanente, com
funcbes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, e tem como objetivos
béasicos o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliacdo da Politica Municipal
de Saude, em conformidade com a Lei Organica do Municipio e Leis Federais n.° 3.080,
de 19 de setembro de 1990, e n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

CAPITULO U
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAC

Art. 3° O CMS/SMS observara, no exercicio de suas atribuicées, as seguintes diratrizes
béasicas prioritarias:

- A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos, € ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promocao, recuperacao e reabiliracéo;
- As acgles e servigos publicos de satde integram uma rede regicnalizaca e
hierarquizada e constituem um sistema uUnico, organizado de acordo com 0s seguintes
principios:

a) descentralizag@o, com dire¢ao unica em cada esfera de governo;

b) atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo
dos servicos assistenciais, com destaque para o atendimento de urgéncia.
- Uma politica de saude publica que assegure ¢ desenvolvimentc e a
complementaridade entre as dimensdes preventivas (saneamento basico, cestio

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gv.or




Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

ambiental, educacéo sanitaria e ambiental) e assistenciais, garantindo a universalizagao
e 0 acesso igualitaric aos servicos de satde do Municipio de itapeva;

V- Aprofundamento da integridade e melhoria da qualidade ambiental ¢ dos
cuidados com a salide publica no &mbito coletivo e individual, conforme as caracteristicas
produtivas, ecolégicas e epidemiolégicas de cada regido do municipio;

V- A integracdo, hierarquizacdo e regionalizacdo dos servicos de saude,
instituindo-se um sistema de referéncia e contra referéncia, com eficiéncia, eficacia e
efetividade,

Vi- A descentralizagio efetiva das acdes de salde, através de mecanismos de
incremento de responsabilizacdo dos niveis regionais e locais de gestéo dos servigos de
atencao a saude;

Vil- A constituicao e pleno desenvolvimento de instancias colegiadas gestoras das
acbes de saulde, em todos os niveis, com ampla garantia de participacéo dos
trabalhadores do setor e das representaces populares, bem como dc Conselho
Municipal de Saude, objetivando a democratizagéo através da participacao popular nas
decisdes, acdes e servicos de satide realizadas no territdrio do municipio;

Vill- A efetivacdo de uma politica de recursos humanos para ¢ setor saude que
contemple a admisséo de servidores, por concurso publico, plano de carreira, cargos e
salérios, capacitacdo e atualizacéo para as fungdes, estimulo a extensdo de jornada,
dedicacao exclusiva para o setor publico, 2 compiementacdo de vencimentos dev do as
atividades consideradas insalubres, perigosas e penosas, bem como ao trabalho em
locais de dificil acesso.

CAPITULO NI
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Sao competéncias do CMS/SMS:

I- Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de salde do Municipio,
conforme as diretrizes da Conferéncia Municipal de Saude;
- Desenvolver propostas e acgdes dentrc do quadro das diretrizes basicas e
prioritarias previstas no Capitulo 1, que venham em auxilio da implementacédc e
consolidacac do Sistema Municipa! de Satde;
- Garantir a participacdoc e o controle popular através da sociedade civil
organizada nas instancias colegiadas gestoras das a¢bes de satde;
V- Estabelecer instrucdes e diretrizes gerais para a formacdo das Comissées
em nivel local, municipal e regional;
V- Possibilitar o amplo conhecimento ao Sistema Municipal de Salde a
populacao e as instituicdes publicas e entidades privadas;
VI- Deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar, a nivel municipal, o funcionamento e
a gualidade do Sistema de Saude;
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VIl- Apreciar, controlar, acompanhar, avaliar e participar da elaboragdo do Flanc

Diretor de Satde do Municipio;

VIlI- Apreciar e deliberar a incorporagéo ou exclusao ao Sistema de Saude, de
servicos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com as necessidades de assisténcia a
populacdo do respectivo sistema iocal e da disponibilidade orgamentaria, a pertir de
parecer elaborado pela Secretaria Executiva;

iX- Solicitar, para conhecimento, copias dos balancetes, mensal e anual, dos
orgéos publicos integrantes do Sistema Unico de Saude;

X- Fiscalizar a alocacdo de recursos econdmicos, financeiros, operacicnais e
de recursos humanos dos 6rgdos institucionais integrantes do Sisterna Unico de Saude;
Xl- Ter acesso as informagdes de carater técnico-administrativo, econdmico-
financeiro-orcamentéario e operacional, recursos humanos, convénios, contratos e fermos
aditivos, de direito publico, que digam respeito a estrutura e funcionamento dos orgéos

publicos vinculados ao Sistema Unico de Satde;

XIi- Manter audiéncias com dirigentes dos érgaos vinculados ac Sistema Unice
de Saude, sempre que entender necessario o debate e encaminhamento de assuntos de
interesse coletivo relacionados diretamente as suas atividades especificas;

Xlil- Coletar e divulgar amplamente dados e estatisticas relacionados com a
salde no ambito municipal;

XIV- Sugerir e aprovar as propostas orcamentarias do setor saude, encaminhandc
parecer para a Camara Municipat;

XV- Estabelecer os critérios para programacao e para as execugoes financairas
e orcamentarias do Fundo Municipal de Saude, aprovar as diretrizes orcamertarias,
fiscalizar os repasses (federal, estadual e municipal), avaliar a aplicacéo dos recursos e
apreciar os relatorios de gestao do Fundo Municipal de Saude;

XVI- Articular a soma dos esforcos das diversas instituicdes, entidades privadas e
organizacoes afins, com o intuito de evitar a diluicdo de recursos na area da saude;
XVII- Exercer ampla fiscalizacéo dos 6rgéos prestadores de servico na area da

saude, no sentido de que suas agdes proporcionem desempenho efetivo e com alto grau
de resolutividade ao Sistema Unico de Satde;

XVIlI- Ter conhecimento plenc dos registros atualizados e fiéis dos quadros de
pessoal dos érgdos publicos integrantes do Sistema Unico de Salde;
XIX- Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do Sistema Unico de

Saude, com base em parametros de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas,
produtividade, recomendando mecanismos claramente definidos para correcio das
distor¢des, tendo em vista o atendimento pleno das necessidades da populagdo;

XX- Solicitar aos 0Orgé&os publicos integrantes do SUS a colaboracio cos
servidores de qualquer graduacgéao funcional, para participarem da elaboracéc de estucos
no esclarecimento das duvidas, para proferir palestras técnicas ou ainda prestarem
esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas pelo érgao a que pertencem:;
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XXI- Pronunciar-se e deliberar sobre as prioridades orgamentarias, operacionais

e metas estratégicas dos 6rgéos ptiblicos vinculados ao SUS;

XXII- Discutir e aprovar a integracdo do SUS local ao Plano Regional de Saude:
XXIH- Desenvolver dinamicas junio as Universidades, no sentido de compatibilizar
a pesquisa cientifica na area de saude com os interesses prioritarios da populagéc;
XXIV- Examinar propostas e dentincias oriundas de ouvidorias da saude (SME e

prestadores), bem como responder a consultas e questionamentos sobre assuntos
pertinentes a acdes e servigos de saude;

XXV- Convocar a Conferéncia Municipal de Satde, com periodicidade de 02 (dois)
anos, e constituir a sua Comissao Organizadora;

XXVI- Apreciar e manifestar-se sobre guaisquer outros assunios que lhe forem
submetidos;

XXVII- Eilaborar seu Regimento Interno e suas normas de organizagéo e
funcionamento, no prazo de 30 (irinta) dias, apds a posse de seus membros;

XXVIII- Promover curso de capacitacdo, visandc a habilitacao dos representantes

indicados pelos segmentos nos temas das legislacbes afins as politicas publicas de
saude;

XXIX- Possibilitar o amplo conhecimento das acdes realizadas pelo Sistema
Municipal de Satde & populagéc e as instituicdes publicas e entidades privadas, através
realizacao de Audiéncias Publicas Quadrimesirais.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAC

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude seré composto por 24 (vinte e quatro) membros
efetivos e 24 (vinte e quatro) membros suplentes, de forma paritaria, divididos em 12
(doze)Gestores, Prestadores e Trabalhadores da drea de Saude e 12 (doze)Usuarios dos
Servigos de Saude.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal da Sadde é membro nato do Conselho Municipal
da Saude, podendo ser reconduzido enquanto estiver na investidura do cargo.

Art. 6° As vagas destinadas ao segmento dos Gestores de Salde serdo assim divididas:

- 1 (uma) vaga para o Gestor-Secretario Municipal de Satde e seu suplente,

cargo nominado, indicado pelo gestor;

Il- 3 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes, cargo nominado da
saude, por indicagdo do Gestor de Saude;

- 2 (dois) representantes titulares e respectivos suplentes, divididos entre os
Prestadores de Servico conveniados com o SUS;
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Art. 7° As vagas destinadas ao segmento dos Trabalhadores terdo a seguinte
composicao:

I- 6 (seis) representantes titulares e respectivos suplentes eleitos entre os trabalhadores
de saude municipais efetivos e em exercicio.

Art. 8° As vagas destinadas ao segmento dos Usuarios {erdo a seguinte composicao:
I - 1 (um) representante titular e suplente, que ndo sejam ligados a area da saude
publica ou privada/filantropica, indicados pelas Entidades dos Portadores de
Necessidades Especiais;
fl- 1 (um) representante titular e suplente, gue ndo sejam ligados a area da
saude publica cu privadaffilantrépica, indicados pelas Entidades dos Portadores de
Doencas Crénicas;
Hi- 8 (oito) representantes titulares e suplentes eleitos pelos CGSUS e/ou
inscritos através das regras do processc eleitoral representantes da sociedade civil, que
nao sejam ligadecs a area da saude publica ou privada/filantrépica
V- 2 (dois) representantes titular e suplentes que ndo sejam ligados a area da
saude publica ou privada/filantrépica, indicados pelas Entidades que prestam servicos de
assisténcia e promocao social relacionadas a crianca, adolescente, mulher e idoso, que
seja legalmente instituida.
Paragrafo Unico. E vedada a escolha de representantes dos usuarios que tenham vinculo,
dependéncia econdmica ou comunhégo de inferesse com quaisquer dos represeniantes
dos demais segmentos integrantes do Conselho.
CAPITULO V
DO PLEITO ELEITORAL

Art. 9° O processo eleitoral ocorrera de julho a novembro do Gltimo ano de cada mandato
e a posse dar-se-a na primeira reunido ordinaria do ano subsequente a eleicio do
CMS/SMS.

Paragrafo unico. Apds a inscrigdc o candidato recebera informacdes sobre atuacéo de
um Conselheiro, seus deveres, seus direiios, a fim de ter ciéncia do desempenho de suas
fungoes. Estas informacdes serdo definidas e executadas pela Comissdo do processo
eleitoral.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CMS/SMS ficara responsavel pela ampla divulgacéo
da abertura de processo de preenchimento de vagas, de tal modo que dele participem
todas as entidades representativas dos segmentos referidos, sendo acompanhadas por
membros do Conselho Municipal de Satide, indicados em reunido ordinaria para compor
Comissdo Temporaria de Eleicéc.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br




oy

Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

Paragrafo unico. A Comissdo Temporaria de Eleicdo e a Secretaria Executiva tlo
CMS/SMS regulamentarédo as inscricées das entidades representativas dos segrmentos
referidos que pleiteiem participar do Conselho, através de Resolugdo do CMS publicada
por imprensa oficial.

Art. 11. E vedada a escolha de representante de uma entidade ou movimento, ja com
assento no Conselho, para representar, em um mesmo mandato, outro movimento ou
entidade.

Art. 12. Os representantes de cada segmento da sociedade civil organizada (entidades)
serédo eleitos mediante processo eleitoral realizado dentro deste segmento, amplamente
divulgado e convocado para esse fim.

§ 1° Os representantes a que se refere o caput deste artigo deveréo ser indicados
expressamente, mediante correspondéncia especifica, acompanhada da Atz da
Plenaria que os elegeu, dirigida & Secretaria Executiva do CMS/SME.

§ 2° As assembleias plenarias indicardo os nomes dos conselheiros eleitos e ndo das
entidades que representam, na seguéncia de votos do mais votado ao menos votado.
§ 3° Cada plenaria indicara os representantes efetivos e igual nimero de suplentes de
acordo com as vagas sendo adotado a sequéncia de votos para a substituicdo de titular.

Art. 13. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Salde sera de 3 (irés)
anos, podendo haver uma recondugao, por igual periodo, pelo mesmo segmento.

Art. 14. O conselheiro, para ser eleito e/ou reconduzido ao cargo, devera ser frequente
nas reunidées do Conselho, nos ultimos 12 meses, seguindo-se os critérios do regimento
interno do CMS.

§ 1° Os Conselheiros reconduzidos serdo declaradecs aptos & reconducdo na Ultima
reunido ordinaria do CMS, antes da abertura do Processo Eleitoral.

§ 2° A recondugao sera registrada em ata, com a deciséo - favoravel ou desfavoravel -
do Conselho, extinguindo-se, no primeiro caso, automaticamente, a vaga respectiva do
pleito eleitoral a ser realizado.

Art. 15. O CMS/SMS tera um presidente e um vice-presidente, eleito entre seus
membros, e uma Secretaria Executiva como o6rgédo técnico-operacional de
acompanhamento, execugdo e implementacgéo das suas deliberagées.
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Art. 16. Cada membro conselheiro s6 podera representar um segmento, ndo havendo a
possibilidade de representacdo muitipla.

Art. 17. A funcdo de conselheiro ndo serd remunerada, sendo considerada como de
relevante interesse publico.

Art. 18. O conselheiro candidato a qualquer cargo eletivo devera afastar-se do exercicio
no Conselho pelo prazo de 03 (irés) meses gue antecedem o pleito eleitoral.

Art. 19. No caso de afastamento, temporario ou definitivo, de membro titular e suplente,
assumira, com plenos direitos, o proximo indicado na Ata da Plenaria de eleicao ou
sera realizada indicagéo pelo segmento representado, sendo que a vaga e do segmento
e néo da instituicao.

Paragrafo tnico. Para o segmentc de trabalhadores e usuarios quando ndo houver mais
suplentes para assumir a vaga, novas eleicbes deverdo ser realizadas
extraordinariamente.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 20. A Secretaria Executiva teré composicéo paritaria, a saber:

- 3 (trés) representantes dos Usuarios;
- 3 (trés) representantes dos Trabalhadores de Salde;
il- 3 (trés) Gestores e Prestadores de Saude, sendo:

a- 1 (um) representante eleito pelo segmento dos trabalhadores;

b- 1(um) representante indicado peio Gesior;

c- 1(um) representante eleito pelos Prestadores de servigcos de
Saude.

Art. 21. Na primeira reunido ordinaria de cada gestdo sera eleita a Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Satde e o seu respective Coordenador.

Art. 22. Compete a Secretaria Executiva:

- Encaminhar as medidas necessérias & execucdo das deliberagées tomadas
nas reuniées do CMS/SMS;
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- Elaborar a pauta de cada reunido dc CMS/SMS e envia-la previamente a
todos os conselheiros, efetivos e suplentes, com prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis;
Hl- Encaminhar correspondéncia;

V- Dar suporte e assisténcia técnica as atividades do CMS/SMS com apoio
administrativo e logistico integral da SMS.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Saude designard um funcionario efetivo, sob a
supervisdo do Departamento de Assessoria de Capacitacdo Continuada, Educacac
Permanente em Saude e Conirole Social, gue acompanhara, integralmente e
exclusivamente, todas as atividades do CMS/SMS e de sua Secretaria Executiva,
secretariando-as e tomando todas as medidas de documentacdo e arquivo, cedendo
recursos logisticos para operacionalizacao desta funcéo.

CAPITULO VI
DA CONVOCACAO DO CMS/ISMS

Art. 24. O CMS/SMS reunir-se-a& em dependéncias que lhe forem destinadas, em
reunides ordinarias com periodicidade mensal, por convocacao de sua Secretaria
Executiva.

Art. 25. O CMS/SMS reunir-se-a, exiracrdinariamente, para tratar de matérias
especiais ou urgentes, quando houver:

- Convocacao formal de sua Secretaria Executiva;

- Convocacao formal de 1/3 (um terco) de seus membros titulares;

- Convocacdo formal deo Poder Executivo Municipal, representado pela
Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VIII
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 26. O CMS/SMS instalar-se-a e deliberar-se-4, no horario convocado, com a
presenca da maioria absoluta dos seus membros, considerandc os suplentes que
estiverem em exercicio, podendo ser verificado o quérum em cada sessdo e antes de
cada votacéo.

Paragrafo Unico. Nao tendo sido atingido o quérum a que se refere o caput deste artigo,
apos 15 (quinze) minutos, seréd feita nova convocacgao, depois da qual o CMS/SMS
instalar-se-a e deliberara com quérum minimo de 1/3 (um tergo) de seus membros sendo,
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obrigatoriamente, 4 (quatro) representantes do segmento usuarios e 4 (quatro)

representantes do segmento dos trabalhadores.

Art. 27. Na auséncia do presidente, as reunides do CMS/SMS ser&o presididas pelo vice
presidente e, na auséncia de ambos, a plendria serd aberta pelo Coordenador da
Secretaria Executiva que procedera a eleicio de 1 (um) conselheiro para presidir os
trabalhos.

Art. 28. Cada membro tera direitc a um voto sobre as pautas a serem deliberadas, sendo
que cada votacéo serd nominal e com voto aberto, sendo vedado o voto por procuragéo.

Paragrafo tnico. O presidente do CMS/SMS tera, além do voto comum, o de qualidade,
nas situagdées em que o empate persista em pelo menos duas votagbes sucessivas.

Art. 29. E facultado ao Presidente e aos Conselheiros solicitar o reexame, por parte do
plenario, de qualquer deliberagdc exarada na reunido anterior, tendo por base uma
possivel ilegalidade, incorregdo cu inadegquacaoc técnica ou de outra natureza.

Art. 30. As reunides serdo publicas e deverdo ser agendadas e divulgadas ccm
antecedéncia.

Art. 31. Fica assegurado a cada um dos membros participantes o direito de se manfestar
sobre o tema em discussao antes gue seja encaminhadoc para votagao.

Paragrafo Gnico. A palavra sera dada por ordem de inscrigdo da mesa, sendo que o Apoio
Técnico cedido pela Secretaria Municipal de Satde para o CMS/SMS controlara o tempo
de cada orador.

Art. 32. Os assuntos tratados e as deliberagbes tcmadas em cada reuniao serao
registradas em ata, a qual sera aprovada na reunido subsequente, devendo conter as
posi¢cées majoritarias e minoritérias, com seus respectivos votantes.

Art. 33. As deliberagbes do CMS/SMS seréo consubstanciadas em resolugdes que seréo
publicadas no Grgéo Oficial da Imprensa Municipal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
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Art. 34. O Gestor-Secretario Municipal de Satde, conjuntamente ao Prefeito Municipal e
ao responsavel pelo Departamento Contabil e Financeiro da Prefeitura Municipal, devera
assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo Municipal
de Saude, também, firmar convénios e contratos, inclusive empréstimos, referente aos
recursos do Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. A assinaiura do Gestor-Secretério Municipal de Salde, conforme
explicitado no caput, é condigéc de validade do ato administrativo expedido.

CAPITULO X
DA INSTALACAO E MANUTENCAO

Art. 35. O Conselho Municipal de Satde teréd instalacbes fisicas adequadas
(administracéo e plenario), equipamentos, infraestrutura e pessoal necessario ao seu
funcionamento, assegurados pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 36. A manutencdo do Conselho Municipal de Saude sera feita em classificacao
econdmica especifica na dotagdo Orgamentaria Anual da Secretaria Municipal de Saude,
que tera por finalidade especifica:

- Realizacdo das Audiéncias Publicas Municipais, Conferéncia
Municipal de Saude;

- Mobilizagdo Social visando a participagdo da sociedade civil nas
politicas publicas de saude;

HI- Custeio de investimentos de conselheiros quando no exercicio das suas
funcbes em representacdes do Conselho Municipal de Saude em eventos (féruns,
conferéncias, seminarios) nas instancias intermunicipais/interestaduais e deslocamento
da zona rural para o exercicio de suas fungbes no municipio;

V- Custeio de investimentos na realizacdo de reunides ordinarias e
extraordinarias;
V- Custeio de investimentos na realizacdo de capacitacao de represeniantes

para o exercicio das fung¢des de Conselheiro Municipal.

CAPITULO Xi
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 37. O CMS/SMS, bem como a sua Secretaria Executiva, podera, sempre que for
necessario, constituir grupos de trabalho para prestar apoio técnico operacional as suas
atividades e/ou acompanhar a execucéc de politicas estratégicas e/ou programaticas da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 38. Os membros do CMS/SMS, sua mesa diretora, a Secretaria Executiva e 0s
membros dos grupos de trabalho de apoic técnico operacional serdo designados por
Resolugées do Conselho, respeitando as indicages das instituigoes.

Art. 39. As Portarias de nomeacac e exoneracao da Secretaria Executiva e dos crupos
de trabalho de apoio técnico operacional seréo editadas por pelo Secretario Municioal de
Saude.

Art. 40. Os membros do CMS/SMS que faltarem a 3 (irés) reunibes consecutivas ou
alternadas no periodo de 12 (doze) meses {(considerando o ano fiscal), justificadas. serao
substituidos pelos seus respectivos suplentes.

§ 1° Os membros suplentes, quando presentes as reunides plenarias do CMS/SEMS,
terdo assegurado o direito de voz, mesmo na presenca dos titulares, sem direito a voto.

§ 2° As justificativas de falta serdo analisadas pela Secretaria Executiva e encaminhadas
para ciéncia do CMS/SMS na proxima reunido ordinaria.

§ 3° Ao atingir o limite de faltas disposto neste artigo, a Secretaria Executiva encaminhara
0s casos para ciéncia do CMS/SMS e o Presidente do Conselho anunciard o
desligamento do Conselheiro faltoso.

§ 4° Caso se trate de representante do segmentc usuério e ndo havendo mais sudlente
gue possa ocupar o cargo, serao eleitos os representantes, em processo eleitoral,
amplamente divulgado e convocado para esse fim.

Art. 41. As propostas de modificagao desta lei devem ser elaboradas e votadas pelo CMS
para, em seguida, serem enviadas a apreciagéo e votacdo do Legislativo Municipal.
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Paragrafo Unico. No que couber, alteracoes, aprovadas pelo CMS, seréo
regulamentadas através de Decreto Municipal.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as dispos ¢des
em confrario, em especial as /é7r§ Municipais n° 508, de 4 de junho de 1991, n°® 3.152 de
29 de dezembro de 2010 g nf 3.?48, de 05 de dezembro de 2016.

l
1

~
- Paiacio Veleador|Euclides Modenezi, 30 de maio de 2023.
ROBERTO COMERON
F&RESEDENTE
B ”
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OFiCIO 255/2023
itapeva, 30 de maio de

Prezado Senhor:

2023.

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autégrafos 55, 58, 527, 58,:
59, 60 e 61/2023 aprovados na 312 Sessao Ordinaria desta Casa de Leis.

e s 2 o
Autégrafo g

55/2023  41/2023

56/2023  54/2023

: 5712023  55/2023

58/2023  67/2023

59/2023  68/2023

60/2023 ~ 73/2023

Autor

Dr Mario Tassinari

Preto Vasco

Débora Marcondes

Dr Mario Tassinari

Débora Marcondes

Tarzan
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Ementa

. Dispde sobre o conselho municipal de

- satde de Itapeva - CMS, que disciplina
a participacdo da comunidade na

. gestdo do sistema tnico de salde
+ {(SUS) e déa outras providéncias.
 Dispde  sobre denominagéo  de
Estrada Municipal Areovaldo Calhim
. Manoel Abud. '

. Dispde sobre denominacio de Rua
 Olinda Alves da Silva, ac lado do
- cemitério, bairro Guarizinho.

- Reestrutura cargos de provimento
efetivo da controladoria geral do
municipio e da outras providéncias.

- Institui a Diaria Especial por Atividade

. Complementar (DEAC), aplicavel acs

: servidores integrantes do Quadro da
| Guarda Civil Municipal, nas condi¢tes
. que especifica.

Institui o “Selo Reconstruindo Vidas”, a
ser conferido as empresas que

. aderirem as agbes de auxiiio a

; reconstrucado de moradias, retirada de
| familias residentes em areas de risco, |-

fgue

estejam em

. vuinerabilidade social

situacédo ~ cde | :
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Camara Municipal de Itapeva

Palicic Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Piiar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

Institui e Inclui no Calendario Oficial de

Eventos e Festas do Municipio de
61/2023 %75/2023 Milton Nogueira . ftapeva, “Semana  Municipal - de
' conscientizacado do uso da internet por

. criancas” e da outras providéncias.

Bisytafwil=ts, S Pt

Atenciosamente,

; '_: ROBERTO COMERON
\PRES|DENTE

limo. Senhor
Mario Sérgio Tassinari

DD. Prefeito \ !
Prefeitura Municipal de\lta@{a/ 5

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.by-
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LEIN.® 4.863, DE 5 DE JUNHO DE 2.023

DISPOE sobre denominagéio de via pliblics Roserc
Herbert Gretz, o prolongarnento da Avenida Marc
Covas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA. Estado de i
S&o Paulo, fago saber que a Camara Municipal !
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, Vi, da
Lel Orgéanica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 19 Passa a denominar-se Roberto Herbert Gretz a continuagio da Avenlda Marc
Covas, logo apos a Avenida Expedicionarios de Itapeva, sentido Vila Sio Francisco até a enirads de
bairro Portal tapeva |

Art, 2° Essa Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes oir
contrario.

Palacio Prefeilo Cicero Margues, 5 de junho de 2.023.
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipic

LEIN.® 4.864, DE 5 DE JUNHO DE 2.023

DISPGE sobre o Conseiho Municipal de Sadde ce
ltapeva ~ CMS8, que disciplina a particizacac c;La
comunidade na gestéo do Sisterra Unico de Sa.ce
(SUS) e déa cutras providéncias.,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de
880 Paulo, fago saber que g Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, V6, da H
Lel Orgénica do Municipio, & seguinte Lei:

Art, 1¢ Esta lel trate da reestruturagéoe do Conselho Municipal de Saude, drgfo colegiado
maximo, responsavel pela coordenacéo do Sistema Unico de Satds no Municipic de ftapeve.

CAPITULO |
DA INSTITUICAQ E DEFINIGAC

Art. 2¢ O Consetho Municipal de Sadde (CMS/SMS) tem caradter permanente, com fungdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consuitivas, & tem como objetdves besicos ©
estabelecimento, acompanhamento, controle e avallacéio da Politica Municipa' de Sabde. em
conformidade com a Lei Organica do Municipio @ Leis Federais n.® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
e n.®8.142, de 28 de dezembro de 1990.

CARITULO I )
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO o |

W
[

Art. 3° O CMS/SMS observara, no exercicio de suas atribuicdes, as seguintes direwz:
basicas prioritarias:

- A sacde é direito de todos e dever do Estade, garanido
mediante politicas socials e econdmicas gue visem a reducde do risco die don:s
e de oulros agravos, e ao acesso universai e igualitario s agdes & servigos purly
sua promogéo, recuperacao e reabilitagac:

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de ltapeva conforme Lei Municipal n¢ 4.066, de 29 de novembro ¢e 2017
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HE As acbes e servigos piblicos de satde integram uma rede
) regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado de

acordo com 0s seguintes principios:
a) descentralizacdo, com diregdo Unica em cada esfera de governo;

b) atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejufzo dos
se1vicos assistencials, com destaque para o atendimento de urgéneia.

: li- Uma politica de salde pUblica que assegure o
i desenvolvimentc e a complementaridade entre as dimensbes preventivas

’ {saneamenic basico, gestdo ambiental, educagio sanitéria e ambiental) e
assistenciais, garantindo a universalizaco e 0 acesso igualitdrio aos servigos de
sagde do Municipio de Hapeva;

V- Aprofundamento da integridade e melhoria da qualidade
ambiental e dos cuidados com a salde publica no dmbito coletivo e individual,
conforme as caracteristicas produtivas, ecolégicas e epidemiolégicas de cada
regido do municipio;

Ve A integracdo, hierarquizac8o e regionalizagio dos servicos de
satde. instituindo-se um sistema de referéncia e contra referéncia, com eficiéncia,
eficacia e efetividade;

Vi- A descentralizagdo efetiva das acbes de satide, através de
mecanismos de incremento de responsabilizac8o dos niveis regionais e locals de
gestde dos servigos de atengdo a salde;

Vii- A constituicBo e pleno desenvolvimento de instancias
colegiadas gestoras das agbes de salde, em todos os niveis, com ampla garantia
de participacéo dos trabalhadores do setor e das representagfes populares, bem
como do Conselho Municipal de Salide, objetivando 2 democratizacdo através da
participagdo popular nas decisbes, agdes e servicos de satide realizadas no
territério do municipio;

Vili- A efetivacdo de uma politice de recursos humanos para o
setor saude que contemple 2 admiss&o de servidores, por concurso plblico, plano
de carreira, cargos e saldrios, capacitagio e atualizaco para as fungdes, estimulo
& extensZo de jornada, dedicagdo exclusiva para o ssetor publico, z

perigosas e penosas, bem como ac irabalho em locals de dificil acesso.
CAPITULO Hi
DAS COMPETENCIAS

Art. 4% 330 competéncias do CMS/SMS:

] - Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de
i satde do Municipio, conforme as diretrizes da Conferéncia Municipal de Satde;

fi- Desenvolver propostas e agdes dentro do quadro das diretrizes
basicas e prioritarias previstes no Capitulo #, que venham em auxilio da
implementacio e consolidagdo do Sisterna Municipal de Saude;

1 Garantir a participagic e o controle popular através da
sociedade civil organizada nas instancias colegiadas gastoras das agbes de satde;

V- Estabelecer instrugbes e diretrizes gerais para a formagéo das
Comissdes em nivel local, municipal e reglonal;

Didris Cficial Eletrorico do Municipio de itapeva conforme Lei Municipal n® 4.066, de 29 de novembro de 2017
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V- Possibilitar o amplio conhecimento ao Sisterna Municipa! de
Saude a populagdo e as instituigbes publicas e entidades privadas;

Vi- Deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar, a nivel municica ©
funcionamento e a qualidade do Sistema de Saude:

Vil-  Apreciar, controlar. acompanhar, avallar e participar ¢z
elaboragéo do Plano Diretor de Satde do Municipio; ‘,

Vill-  Apreciar e deliberar a incorporagao ou exclusio ao Sistema ¢e
Sadde, de servicos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com as necassidaces
de assisténcia a populagdo do respectivo sistema lacal @ da disponibiidace
orgamentaria, a partir de parecer elaborado pela Secretaria Executiva;

1X Solicitar, para conhecimento, cépias dos balancetes, mens:l e
anual, dos drgdos publicos integrantes do Sistema Unico de Satde;

X- Fiscalizar a zlocacdo de recursos econdmicos, financeiros.
operacionais e de recursos humanos dos orgdos institucionais integrantes do
Sisterna Unico de Salde;

Xl- Ter acesso as informacgtes de cardter thenico-administrav o,
sconbmico-financeiro-orcamentario e operacional, recursos humanos, convdnios
contratos e termos aditivos, de direito publico. que digam respeito 8 estrutura ¢
funcionamento dos orgaos pablicos vinculados ao Sisterna Unico de Salde;

_ Xil- Manter audiéncias com dirigentes dos drgdoes vinculados ac
Sistema Unico de Salde, sempre que entender necessaric ¢ debats ¢
encaminhamento de assuntos de interesse coletivo relacionados diretaments As
suas atividades especificas;

Xl Coletar e divulgar amplamente dados 2 estatisticas
relacionados com a satde no dmbito municipal;

XIV-  Sugerir @ aprovar as propostas argamentdrias do setor saude
ancaminhando parecer para a Camara Municipal;

XV-  Estabelecer os cntérics para programagdo e para as e
m execuches financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Salde, aprove. as :
diretrizes orcamentarias, fiscalizar os repasses (federal, estadual e nwnicinal)
avaliar a aplicagio dos recursos e apreciar os relatérios de gestdo do Funco
Municipal de Satde:

XVi-  Articular a soma dos esforgos das diversas instituigtas,
entidades privadas e organizagdes afins. com o intuito de evitar a diluigdo de
recursos na area da saude;

XV Exercer ampla fiscalizagdo dos 6rgaos presiadores de serv ¢o
na drea da saude, no sentido de que suas agBes proporcionem desempenho
sfetivo & com alto grau de resolutividade ao Sistema Unico de Satde;

XVHI- Ter conhecimento plenc dos registros atualizados e figis cos
quadros de pessoal dos drgéos publicos integrantes do Sistema Unico da Sadds;

) KIX-  Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do Sisteirs

Unico de Salde, com base em parametros de cobertura, camprimento cas metas
astabelecidas, produtividade, recomendando mecanismos claramente defincos
para comregac das distorgbes, tendo em viste o alepdimento Denc cas
necessidades da populagio;

Diério Oficial Eletronico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017
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f XX- Solicitar aocs oérgdos plblicos integrantes do SUS a
colaboracdo dos servidores de qualguer graduacio funcional, para participarem da

elaboragéo de estudos no esclarecimento das ddvidas, para proferir palestras
técnicas ou ainda prestarem esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas
nelo drgdo a que pertencem,

XXi- Pronunciar-se e deliberar sobre as prioridades orgamentarias,
operacionais € melas estratégicas dos ¢rgdos pUblicos vinculados ao SUS;

AXH-  Discutir @ aprovar a integragéo do SUS local ao Plano Regional
de Saude;

XX~ Desenvolver dinamicas junto as Universidades, no sentido de
compatibifizar a pesquisa clentifica na area de salde com os interesses prioritarios
da populagéo;

XXIV- Examinar propostas e denlncias oriundas de ouvidorias da
saude (SMS e prestadores), bem como responder a consultas e questionamentos
sobre assunios pertinentes a acbes e servigos de salde;

XXVY- Convocar a Conferéncia Municipal de Satde, com
pericdicidade de 02 (dois) anos, e constituir 2 sua Comissio Organizadora;

XXV~ Apreciar e manifestar-se sobre guaisquer outros assuntos que
the forem submetidos;

XXVI- Elaborar seu Regimento Interno e suas normas de organizagio
¢ funcionamento, no prazo de 30 (trinta) dias, apds a posse de seus membres;

XAVHH- Promover curso de capacitacio, visando a habilitagao
dos representantes indicados pelos segmentos nos temas das legislagées afins &s
politicas publicas de salde;

XXIX-  Possibilitar o amplo conhecimento das agles realizadas
pelo Sistema Municipal de Salde 2 populaclo e as instiluigbes ptblicas e
entidades privadas, através realizacdo de Audiéncias Piblicas Quadrimestrals.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 5° O Conselhe Municipal de Saude serd composto por 24 (vinte e quatro) mermbros
efetivos v 24 (vinte e quatro) membros suplentes, de forma paritéria, divididos em 12 {doze) Gestores,
Prestadores e Trabalhadores da drea de Salde e 12 {doze) Usuérios dos Servigos de Salde,

T Paragrafo Gnico. O Secretano Municipal da Satde é membro nato do Conselho Municipal
da Szdde. podendo ser reconduzide enquanto estiver na investidura do carge.

Art. 6° As vagas destinadas ao segmento dos Gestores de Salde serdo assim divididas:

1 (uma) vaga paras o Gestor-Secretario Municipal de Salde e seu suplente, cargo
nominada, indicado pelo gestor;

iI- 3 (trés) representantes titulares e respectivos suplentes, cargo nominado da satde,
por indicagio o Cestor de Saude;

! -2 (dois) representantes titulares e respectivos suplentes, divididos entre os
Prestadores de Servigo conveniados com o SUS.

Art. 7% As vagas destinadas 20 segmento dos Trabalhadores tero a seguinte
composicac:

Didrio Cficial Eletrérico do Municipio de ltapeva conforme Lei Municipal n® 4.066, de 29 de novembro de 2017
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I- 6 {seis) representantes titulares e respectivos suplentes eleitos entre os trabe
de sadde municipais efetivos e em exercicio.

Arl. 8° As vagas destinadas ao segmento dos Usuarios tero a seguinte composi¢io:

I 1 {um) representante titular e suplente, que ndo sejem licados & araa da sadde |
phblica ou privada/filentropica, indicados pelas Entidades dos Portadores de Necaessidades
Especiais;

- 1 {um) represantante titular e suplente, que ndo sejam ligados & area da salde
plblica ou privada/filantrépica, indicados pelas Entidades dos Portadores de Doengas Crinicas;

ill- 8 {oito} representantes titulares e suplentes eleitos pelos CGSUS efoy inscritos atravis
das regras do processo eleitoral representantes da sociedade civil. que ndo sejam fgados & dres da
salde plblica ou privada/filantropica;

V-2 {dois} representantes titulares e suplentes que ndo sejam ligados & area da saide
plblica ou privadaffilantropica, indicados pelas Entidades que prestam servigos de assisténcia e
promogéo social relacionadas 3 crianga, adolescente, mulher e idoso, que seja lagaimente irstituida,

Paragrafo (inico. E vedada a escolha de representantes dos usuérios que tenham vircuc,
dependéncia econdmica ou comunhdo de interesse com quaisquer dos representanies dos demzis
segmenios integrantes do Conselho.

CAPITULO V
DO PLEITO ELEITORAL

Art. 8° O processo eleitoral ocorrera de jultho a2 novembro de Gitime ano de cada mandato
e a posse dar-se-a na primaira reunido ordinaria do ano subsequente a eleigio do CMSISMS,

Paragrafo Gnico. Apods a inscricgo o candidato recebera informacges sobre atuacho dig
um Consetheiro, ssus deveres, seus direitos, a fim de ter ciéneia do desempenho de suas fungbes,
Estas informacbes serfo definidas e executadas pela Comissao do processo slelioral. ;

Art. 10. A Secretaria Executiva do CMS/SMS ficara responsavel pela ampla civilgagay
da aberfura de processo de preenchimento de vagas, de tal modo gue dele particioem todas a3
entidades representativas dos segmentos referidos, sendo acompanhadas por mermares do Consehn
Municipal de Sadde, indicados em reunido ordinaria para compor Comisséo Temporaria de Eeigén

Parégrafo Gnico. A Comissdo Temporaria de Eleicdo e a Secretaria Executive do
CMBISMS regulamentar@o as inscrigdes das entidades representativas dos segmentos referidos cue
pleitelem participar do Conselho, através de Resoluggo do CMS publicada por imprensa oficial,

Art, 11. E vedada a escolha de representante de uma entidade ou movimanio, Ja com
assento no Conselho, para representar, em um mesmo mandato, outro moviments oy entidade,

Art. 12, Os representantes de cada segmento da sociedade civil organizada {entidades
serdo eleitos mediante processo eleitoral realizado dentro deste segmento, amplamente divilgacdio «
convocado pars esse fim,

§ 1° Os representantes a que se refere o caput deste artigo deverdo ser indicade:
expressamente, mediante correspondéncia especifica, acompanhada da Ala da Plenaria que os
elegeau, dirigida 3 Secretarda Executiva do CMS/SMS.

§ 2° As assemblelas plenarias indicardo os nomes dos conselheiros eleitos e réo das
entidades que representam, na sequéncia de votos do mais votado ao menos volado.

§ 3° Cada plenéria indicara os representantes efetivos e igual niimero de suplentes de |
acordo com as vagas sendo adotado a sequéncia de votos para a substituicdo de titular,

Didrio Oficial Eletrbnico do Municipio de ltapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017 !
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Art. 13, O mandato dos membros do Conselho Municipal de Satde sera de 3 {trés} anos,
podendo haver uma reconducéo, por igual periodo, pelo mesmo segmento.

28 Art. 14. O conseiheiro, para ser eleito e/ou reconduzide ac cargo, deverd ser frequente
i nas reunites do Ceonselho, nos Gitimos 12 meses, seguindo-se os critérios do regimento interno do
CME,

§ 1° Os Conselheiros reconduzidos serdo declarados aptos & recondugdo na Ultima
reunsdo ordinaria do CMS. antes da abertura do Processo Eleltoral.

§ 2° A recondugao sera registrada em ate, com a decis3o - favoravel ou desfavoravei - do
Zonselho, extinguindo-se. no primeiro caso, automaticamente, a vaga respectiva do pleito eleitoral a
ser realizaco.

Art. 15, O CMS/SMS tera um presidente e um vice-presidente, eleifo entre seus membros,
2 uma Secretaria Executiva como 6rgao técnico-operacional de acompanhamento, execugdo e i
irnplamentagdo das suas deliberacdes. L4

Art. 16. Cada membro conselheiro sé podera representar um segmento, ndo havendo a
possibiicade de representacae multipia

Art. 7. A funcao de consetheiro nZo sera remunerada, sendo considerada como de
relevante mteresse publico.

Art. 18. O conselheiro candidato a qualquer cargo eletivo devera afastar-se do exercicio
no Conselhoe pele prazo de 03 {irés) meses gue antecedem o pleito eleiteral.

Art. 19. No casc de afastamento, temporario ou definitivo, de membro titular e suplente,
assurnirg, com plenos dirsites, o proximo indicado na Ata da Plenaria de eleico ou sera realizada
indicagdo pele segmento representado. sendo que a vaga é do segmento e ndc da instituigdo.

Paradgrafo Unico. Para o segmento de trabalhadores e usuérios quande ndo houver mais
suplentes para assumir a vaga, novas eleictes deverdo ser realizadas exiraordinariamente.

CARPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20. A Secretaria Executiva terd composicio paritaria, a saber:

- 3 {rés) representantas dos Usuarios;

- 3 (trés) representantes dos Trabalhadores de Salde;

HHi- 3 (trés) Gestoras e Prestadores de Sadde, sendo;

a- 1 {um) representante eleito pelo segmento dos trabalhadores;

b- 1{um) representante indicade pelo Gestor;

c- 1{um) representante eleito pelos Prestadores de servigos de Salde.

Art. 21. Na primeira reunido ordinaria de cada gestio sera eleita a Secretaria Executiva
do Conselhe Municipal de Satde e ¢ seu respectivo Coordenador.

Art. 22. Compete a Sacreiaria Executiva:

; I- Encaminhar as medidas necessarias a execugdo das deliberagfes tomadas nas
Ll reunites do CMB/SMSE;

Il- Elaborar @ pauta de cada reunido do CMS/SMS e envid-la previamente a todos os
senselheiros, efetivos e suplentes, com prazo maximo de 5 (cinco) dias Gleis:

Ji4rio Cficial Eletrénico de Municipic de itapeva conforme Lei Municipal n2 4.066, de 29 de novembro de 2017
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iil- Encaminhar correspondéncia;

V- Dar suporte e assisténcia técnica &s atividades do CMS/SMS com apoio admiristra’ /0
¢ logistico integral da SMS.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Saude designard um funcionario efetivo, scn s
superviséo do Departamento de Assessoria de Capacitacao Continuada, Educacdo Permanente o
Salde e Controle Social, que acompanhara, integraimente e exciusivamente, todas as atividades ¢c
CMB/SMS e de sua Secretaria Executiva, secretariando-as e tomando tocas as medidas ce
documentag8o e arquivo, cedendo recursos logisticos para operacionalizacdo desta furcio,

CAPITULO Vi
DA CONVOCAGCAO DO CMS/SMS

Art. 24, O CMS/SMS reunir-se-a em dependéncias que the forem destinadas. e reun ces ‘
ordinarias com pericdicidade mensal, por convocacao de sua Secretaria Executiva il
|
Art. 256, O CMB/SMS reunir-se-a, extraordinariamente, para tratar de matdrias espec:aic
ou urgentes, quando houver:

I- Convocacao formal de sua Secretaria Executiva;
- Convocacdo formal de 1/3 (um terco) de seus membros titulares;

{ll- Convocagde formal do Poder Executivo Municipal, representade pela Secretadia
Municipal de Sadde.

CAPITULO VIiI “
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 26, O CMS/SMS instalar-se-2 e deliberar-se-2. no horario convocado, com a greser 3
da maioria absoluta dos seus membros, considerando os suplentes que estiverem em axersic ¢,
podendo ser verificado o quorum em cada sessio e antes de cada votagdo.

Paré&grafo Unico. Néo tendo sido atingido o guérum a que se refere o caput daste art ¢,
apds 15 {quinze) minutos, serd feita nova convocagdo, depois da qual o CMSISMS instalar-se-a @ ,
deliberard com quérum minimo de 1/3 (um terco) de seus membros sendo, obrigatoriamente, & {quat a)
representantes do segmento usudrios e 4 (quatro) representantes do segmento dos trabalhadores

Art. 27. Na auséncia do presidente. as reuniées do CMS/SMS serdo prasididas palo v oe
presidente e, na auséncia de ambos, a plenaria sera aberta pelo Coordenador da Secrafaria Execut 73 :
que procedera a eleigdo de 1 (um) conselheiro para presidir os trabalhos. iy

Art. 28, Cada membro terd direito 3 um voto sobre as pautas a seren: daeliberadas, sendo
gue cada votagdo sera nominal e com voto aberto. sendo vedado o voto por procuragdio.

Paragrafo tnico. O presidente do CMS/SMS terd, além do veto comum, o de qualidz e,
nas sifuagdes em que o empate persista em pelo menos duas votagfes sucessivas.

Art. 28. E facultado ao Presidente e acs Conselheiros solicitar o reexame, par parte do
plendrio, de gualquer deliberagdo exarada na reunido anterior, tendo por base uma possivel
ilegalidade, incorregdo ou inadequacdo técnica ou de outra natureza.

Art. 30. As reunifes serdo pulblicas e deverdo ser agendadas e divulgadas com
antecedéncia.

Art. 31. Fica assegurado a cada um dos membros participantes o direito de se rranifestar | 3
sobre o tema em discussdo antes que seja encaminhado para votagao. il
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Paragrafo Gnico. A palavra sera dada por ordem de inscricZo da mesa, sendo que o Apoio
; Thenico cedido pela Secretaria Municipal de Saltde para o CMS/SMS controlara o tempo de cada
1 e orader.

i Art. 32, Os assunios tratados e as deliberagBes tomadas em cada reunido serdo
il registradas em ata, a qual sera aprovada na reunido subsequente, devendo conter as posigtes
majeritdras e minoritarias. com seus respectivos votantes.

Art. 33, As deliberages do CMS/SMS serdo consubstanciadas em resolugdes que serdo
publicadas no Orgao Oficial da imprensa Municipal,

CAPITULOIX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 34, O Gestor-Secretario Municipal de Salide, conjuntamente ao Prefeito Municipal e
ao respensavel pelo Departamento Contabil e Financeiro da Prefeitura Municipal, devera assinar
chegques. ordenar empenhos ¢ pagamentos das despesas do Fundo Municipal de Satde, tambeém,
firmar convénios e contratos, inclusive empréstimos, referente aos recursos do Fundo Municipal de

Satde. L

Fardgrafo Unico. A assinatura do Gestor-Secretdrio Municipal de Salde, conforme
pxplicitato no caputl. é condigéo de validade do ato administrativo expedido.

CAPITULO X )
DA INSTALACAO E MANUTENGAO

Art. 35. O Conselho Municipal de 8alde tera instalagbes fisicas adequadas
radministra;8o e plenario). equipamentos, infraestrutura e pessoal necessario 20 seu funcionaments,
assegurados pela Secretaria Municipal de Saude.

‘ Art. 38 A manutengac do Conseltho Municipal de Salide sera feita em classificacdo
b acondmica especifica na dotacdo Orgamentaria Anuai da Secretfaria Municipal de Salide, que terd por
{ finalicade especifica:

I-Realizacdo das Audiéncias Publicas Municipais, Conferéncia Municipal de Salide;

lI- Mobilizagao Social visando a particivac3o da sociedade civil nas politicas piblicas de
salde;

fii- Custeio de investimentos de conselheiros quando no exercicio das suas fungdes em Py
reprasentactes do Conselho Municipal de Satde em eventos {foruns, conferéncias, seminarios) nas (-
insténcias mtermunicipaisiinterestaduais e deslocamento da zona rural para o exerclcio de suas
fungdes no municipio;

/- Custeio de investimentos na realizacio de reunites ordindrias e extraordinarias;

V- Custeio de investimentos na realizagdo de capacitag8o de representantes para ©
axarsicic das funcdes de Consetheiro Municipal.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37, O CMSISMS, bem como a sua Secretaria Executiva, poderd, sempre que for
f necessario, constituir grupos de trabalho para prestar apoio técnico operacional s suas atividades
i alou acompanhar a execugdo de politicas estratégicas e/ou programaticas da Secretaria Municipal da
1 i ’
L Salde.

Ari. 38. Os membros do CMS/SMS. sua mesa diretora, a Secretaria Executiva e 08
mercbros dos grupos de trabalho de apoio técnico operacional serdo designados por Resolugbes do
Zonseiho, respeitando as indicacgdes das instituigdes.

Didrin Olicial Eletronico do Municipio de itapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017



Quarta-feira, 07 de jursho de 2023 Edicio n? 2186 Pacina 10 de 27
s e S —— T | A

Art. 39. As Portarias de nomeacio e exoneragdo da Secretaria Execuliva @ cos grupos
de trabalho de apoio técenico operacional serdo editadas pele Sacretario Municinal de Salde.

Art. 40. Os membros do CMS/SMS gue faltarem a 3 (trés) reunides consecutivas cu
alternadas no periodo de 12 {doze) meses (considerando o ano fiscal), justificadas, serfic substifuidos
pelos seus respeciivas suplentes.

§ 1° Os membros suplentes, quando presentes as reuniGes plerarias do CMS/SME,
terdo assegurade o direito de voz, mesmo na presenca dos ttulares, sem direito a voto

§ 2° As justificativas de falta serédo analisadas pela Secrefaria Executiva e encaminhadas
para ciéncia do CMS/SMS na proxima reunido crdinaria.

§ 3° Ac atingir o limite de faltas disposto nesie artigo, 3 Secretaria Executiva encaminhaé
08 £asos para ciéncia do CMS/SMS e o Presidente do Conselho anunciard o desligamente <o
Consetheiro faltoso.

§ 4° Caso se trate de representante do segmento usuario e nac havendo mais supler-e
que possa ocupar o cargo, serdo eleitos os representantes, em processo eleitoral, amplarere
divuigado e convocado para esse fim.

Ant. 41. As propostas de modificacao desta lei devem sar elaboradas e votadas pelo CUS
para, em seguida, serem enviadas 2 apreciacéo e votagéo do Legislative Municipal.

Paragrafo dnico. No que couber, alteragdes, aprovadas pelo CMS. serdo regulameaniadas
através de Decreto Municipal.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de suz publicagao, revogadas zs disposizies «m
contrario, em especial as Leis Municipais n® 508, de 4 de junho de 1981, n® 3.152 de 28 de dezem:ro
de 2010 e n® 3.948, de 05 de dezembro de 2016.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 5 de junhoe de 2.023.
MARIC SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipa!
RODRIGO TASSINAR!
Procurador-Geral do Municipio

LEIN.°4.865 DE 5 DE JUNHO DE 2.023

) DISPOE sobre denominagdo de Sstrada Municinal
Areovalde Calhim Manoel Abud.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estadode
S&o Paulo, fago saber que a Cémara Municipal
aprova e su sanciono, com base no art. 66, VI, da
Lei Organica do Municipin, a seguinte Lei:

Art. 1° Passa a denominar-se Areovalde Calhim Manocel Abud, g estrada municipal ¢~ e
fica localizada a Empresa Aricel industrial Ltda gue da acesso pela Rodovia Eduardo Saigh - 8F248,
no bairro Corujas.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigies «m
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques. 5 de junho de 2 023
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipio
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Camara Municipal de Itapeva
Palécio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de Itapeva,
Estado de Sac Paulo, no uso de suas
atribuicdes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n°® 41/2023, que “Dispde sobre
o conselho municipal de saude de ltapeva - CMS, que disciplina a participagdo da
comunidade na gestdodo sistema tnico de saude (SUS) e da outras providéncias”, fo:
aprovado em 12 votagdo na 30% Sessac Ordinaria, realizada no dia 25 de maio de
2023, e, em 22 votacao na 312 Sessao Ordinaria, realizada no dia 29 de maio de 2023.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Vereador Euclides Mo de junho de 2023.

APARECIDO DE ALMEIDA
Oficial Administrative

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.legbr - secretaria@camaraitapeva.sn.giv.br
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