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MENSAGEM N.° 29/ 2023 20 ABR. 200

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes

Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Vimos pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciacdo dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que
“"REESTRUTURA cargos de provimento efetivo da Controladoria Geral do

Municipio, e da outras providéncias”.

Através do presente Projeto de Lei, o Executivo Municipal
pretende alterar a nomenclatura do cargo de Agente de Controle Interno
para Controlador Interno, dividindo-os, ainda, em duas areas de atuacgdo:
Administrativo/Contabil e Juridico.

Para tanto, os cargos existentes passardo a denominar-se

Controlador Interno e passardo a ser especificos da area
Administrativa/Contabil.
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Além disso, para que ndo haja maiores dispéndios, serd
necessario extinguir dois cargos (vagos) de agente de controle interno
(que passara a denominar-se Controlador Interno - é&rea
Administrativa/Contabil), existentes, e criar dois cargos novos de

Controlador Interno (nova nomenclatura) — area juridica.

Para devida instrugdo do processo legislativo, cumprindo os
requisitos dispostos no art. 16 e 17 da Lei Complementar n.® 101, de 4 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, acompanham o feito, a
auséncia de impacto orgamentario, visto a compensacgdo entre extin¢do e
criacao dos respectivos cargos, e a declaracdao do ordenador de despesa.

No mais, importante ressaltar que a técnica legislativa utilizada
neste projeto levou em conta a interpretacao hermenéutica e sistematica
da LC 95/98 em conjunto com toda a legislacao correlata, priorizando o

objetivo pretendido pelo projeto em questao.

Por fim, este Executivo coloca-se 3 disposicao para sanar
qualquer dlvida de interpretagdo eventualmente verificada e solicita aos
nobres vereadores que utilizem do seu poder de emenda,
constitucionalmente concedido, caso seja necessario. Afinal, ja dizia a

melhor doutrina:

"Ouando na mesma pessoa ou corporacdo, o poder legislativo se

confunde com o executivo, ndo hd mais liberdade. Os trés poderes devem

ser independentes entre si, para que se fiscalizem mutuamente, coibam

0S Droprios excessos € impecam a usurpacdo dos direitos naturais

inerentes aos governados. O Parlamento faz as leis, cumpre-as o

executivo e julga as infracdes delas o tribunal. Em ultima anélise, os trés

poderes sdo os serventuarios [da norma juridica emanada da soberania
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nacional”, (ROMANO, Rogério Tadeu. A fundamental doutrina da separacao
de poderes. ISSN 1518-4862, Teresina, ano 25, n. 6268, 29 ago. 2020.)

Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovacao do
presente projeto, com urgéncia, visto a eminente realizacdo de Concurso

Publico pelo Executivo Municipal.

Certo de poder contar com a concorddncia dos Nobres
Vereadores desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a

Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° ¢ 7/ 2023 5

REESTRUTURA cargos de provimento
efetivo da Controladoria Geral do

Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de S3o Paulo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art.
66, VI, da LOM,

Faco saber que a Céamara
Municipal aprova e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintos 02 (dois) cargos de provimento efetivo de
Agente de Controle Interno, criados pela Lei 4.633, de 28 de margo de
2022, que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do
Municipio de Itapeva, cria a Controladoria-Geral do Municipio e da outras

providéncias.

Art. 2° Fica alterada a nomenclatura do cargo de provimento
efetivo de Agente de Controle Interno, passando a ser denominado
Controlador Interno - Area: Administrativa/Contabil.

Art.3° O cargo de Controlador Interno - Area
Administrativa/Contabil passa a ter as seguintes atribuigdes:




Estado de Siao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358 /0001-77

/ﬁ

I- assessorar a Controladoria Geral do Municipio, no exercicio,
em todos os assuntos de sua competéncia, realizando as atividades
necessarias a regularizagdo das situagbes constatadas:

II- avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a execucdo dos
programas de Governo e dos orgamentos do Municipio;

III- avaliar a gestdao orcamentaria, financeira, operacional e
patrimonial dos drgdos e entidades do Poder Executivo, da aplicacdo de
subvengdo e rendncia de receita, bem como da aplicagdo de recursos
publicos por pessoas fisicas e entidades de direito privado;

IV- fiscalizar a arrecadacao e gestdo das receitas, bem como
sobre renuncias e incentivos fiscais;

V- avaliar as operacdes de crédito, avais, garantias, direitos e
haveres do Municipio;

VI- fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e
privado, que recebam, mantenham guarda ou fagam uso de valores e de
bens do Municipio ou, ainda, que firmem contrato oneroso, de qualquer
espécie, com garantia do Municipio;

VII- fiscalizar a execugao de contratos com Orgdos publicos,
empresas estatais, organizagdes nao governamentais e empresas privadas
prestadoras de servico publico concedido ou privatizado;

VIII- auditar os processos de licitagdes, dispensa ou de
inexigibilidade para as contratagdes de obras, servigos, fornecimentos e
outros;

IX- requisitar tomadas e prestagbes de contas de quaisquer
responsaveis por o6rgdos e dos dirigentes das entidades do Poder
Executivo;

X- prestar apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de

suas fungdes constitucionais e legais;
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XI- analisar procedimentos relativos a processos disciplin
publicidade, portarias e demais atos;

XII- auditar langamento e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes, reavaliagdes, prescrigdo;

XIII- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos
relacionados a execugdo de planos ou programas de governo e a gestdo
de recursos publicos;

XIV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da
racionalizagdo dos gastos publicos;

XV- apurar a contabilizagdo e o tombamento de materiais
permanentes e equipamentos, bem como as condigdes de sua utilizagao;

XVI- auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime
préprio ou regime geral de previdéncia social;

XVII- auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a
realizacdo de concursos publicos/processos seletivos, publicagdo de
editais, prazos, bancas examinadoras;

XIII- auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliagles, readaptagdes e concessao de vantagens;

XIX- desenvolver acdes de educacao social voltadas para uma
gestdo democratica e participativa;

XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos,
ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou a extingdao de
direitos e obrigagdes do Municipio, e a sua conformidade com as normas e
principios administrativos;

XXI- apoiar e orientar os gestores de recursos publicos para a
correta execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Poder
Executivo Municipal;

XXII- produzir e fornecer informagdes gerenciais a partir do

acompanhamento da gestdo fiscal do Poder Executivo Municipal;
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XXIII- realizar acompanhamento das agdes preventivas e
corretivas a serem executadas pelas unidades auditadas, avaliando as
providéncias adotadas para corrigir as condigBes de controle ou distorcdes
apontadas pelo trabalho de auditoria, visando eliminar as
condigles insatisfatérias reveladas pelos exames:

XIV- fiscalizar a transparéncia da gestdo publica, com o acesso
pelo cidaddo a informagdes acerca da aplicacdo dos recursos publicos e
dos resultados dos programas governamentais;

XXV- emitir relatério e parecer de auditoria, com a finalidade de
atender a exigéncias legais; e

XVI- exercer outras atribuicdes correlatas a sua area de atuacédo,

nos termos da legislagao vigente.

§10 As especificagdes do cargo de que trata o “caput”, deste

artigo, passam a ser as seguintes:

I- Escolaridade: ter graduacdo em ensino superior em
Administracdo ou Ciéncias Contdbeis, registro profissional no
respectivo 6rgdo ou conselho fiscalizador e experiéncia minima
de 03 (trés) anos na Administragdo Publica;

II- Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

ITII- Forma de provimento: efetivo;

IV- Referéncia: 16Al.

§20 0] cargo de Controlador  Interno = Area:
Administrativa/Contdbil, se submete ao Regime Juridico estabelecido pelo
Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n.° 1.777, de 10 de abril
de 2002.

\\_____,__
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Art. 4° Ficam criados, na estrutura administrativa do Municipio
de Itapeva, 02 (dois) cargos em provimento efetivo de Controlador

Interno - Area: Juridica, com as seguintes atribuicdes:

I- assessorar a Controladoria Geral do Municipio, no exercicio,
em todos os assuntos de sua competéncia, realizando as atividades
necessarias a regularizagdo das situacdes constatadas;

IT- avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a execugdo dos
programas de Governo e dos orgamentos do Municipio;

III- avaliar a gestdao orcamentaria, financeira, operacional e
patrimonial dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo, da aplicagdo de
subvencdo e renlncia de receita, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por pessoas fisicas e entidades de direito privado;

IV- fiscalizar a arrecadagdo e gestdo das receitas, bem como
sobre renuncias e incentivos fiscais;

V- avaliar as operagdes de crédito, avais, garantias, direitos e
haveres do Municipio;

VI- fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e
privado, que recebam, mantenham guarda ou fagam uso de valores e de
bens do Municipio ou, ainda, que firmem contrato oneroso, de qualquer
espécie, com garantia do Municipio;

VII- fiscalizar a execugdo de contratos com 6rgdos publicos,
empresas estatais, organizacdes nao governamentais e empresas privadas
prestadoras de servigo publico concedido ou privatizado;

VIII- auditar os processos de licitagdes, dispensa ou de
inexigibilidade para as contratagdes de obras, servigos, fornecimentos e

outros;
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IX- requisitar tomadas e prestacdes de contas de quaisquer
responsaveis por orgdos e dos dirigentes das entidades do Poder
Executivo;

X prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de
suas fungdes constitucionais e legais;

XI- analisar procedimentos relativos a processos disciplinares,
publicidade, portarias e demais atos;

XII- auditar langamento e cobranga de tributos municipais,
cadastro, revisdes, reavaliagdes, prescricdo;

XIII- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos
relacionados a execugdo de planos ou programas de governo e a gestdo
de recursos publicos;

XIV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da
racionalizagdo dos gastos publicos;

XV- apurar a contabilizacdo e o tombamento de materiais
permanentes e equipamentos, bem como as condigdes de sua utilizagao;

XVI- auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime
préprio ou regime geral de previdéncia social;

XVII- auditar a investidura nos cargos e fungdes publicas, a
realizagdo de concursos publicos/processos seletivos, publicacdo de
editais, prazos, bancas examinadoras;

XVIII- auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliacdes, readaptacdes e concessao de vantagens;

XIX- desenvolver acdes de educacdao social voltadas para uma
gestdo democratica e participativa;

XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos,
ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou a extingdo de
direitos e obrigagGes do Municipio, € a sua conformidade com as normas e

principios administrativos;

b ’,



Fis

MUNICIPIO DE ITAPEV

Estado de Sdo Paulo r -
Palacio Prefeito Cicero Marques S\ g
N /.

CNPJ/MF 46.634.358 /0001-77

XXI- apoiar e orientar os gestores de recursos publicos para a
correta execucdo orcamentadria, financeira e patrimonial do Poder
Executivo Municipal;

XXII- produzir e fornecer informagdes gerenciais a partir do
acompanhamento da gestao fiscal do Poder Executivo Municipal;

XXIII- realizar acompanhamento das ac¢les preventivas e
corretivas a serem executadas pelas unidades auditadas, avaliando as
providéncias adotadas para corrigir as condigdes de controle ou distorgdes
apontadas pelo trabalho de auditoria, visando eliminar as
condicOes insatisfatérias reveladas pelos exames;

XXIV- fiscalizar a transparéncia da gestdo publica, com o acesso
pelo cidaddo a informagdes acerca da aplicagdo dos recursos publicos e
dos resultados dos programas governamentais;

XXV- emitir relatério e parecer de auditoria, com a finalidade de
atender a exigéncias legais;

XXVI- realizar manifestacdo acerca de questdes juridicas;

XXVII- auxiliar na execugdo de estudos, pareceres, pesquisas
relativas a assuntos de cunho juridico;

XXVIII- executar atividades de natureza juridica, envolvendo
emissao de pareceres e estudos nos processos administrativos da
Controladoria Geral do Municipio, anteprojetos de leis, resolugbes e
regulamentos proprios;

XXIX- prestar assisténcia a Controladoria Geral do Municipio na
solugdo de questdes juridicas e no preparo e redagdo de despachos e atos
diversos, para assegurar fundamentos juridicos nas decisdes superiores
nos processos administrativos;

XXX- examinar, analisar e interpretar leis, decretos,
jurisprudéncias, normas legais e outros, estudando sua aplicagdo para

atender os casos de interesse da Controladoria Geral do Municipio;

ot



MUNICIPIO DE ITAPEVA” ™

Estado de Sao Paulo i
Palacio Prefeito Cicero Marques \ g/
CNPJ/MF 46.634.358,/0001-77 Z

XXXI- auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequagdo da

legislagdo e normas especificas, bem como métodos e técnicas de
trabalho; e
XXXII- exercer outras atribuicdes correlatas a sua drea de

atuacgdo, nos termos da legislacdo vigente.

§ 10 As especificagdes do cargo de que trata o “caput”, deste

artigo, passam a ser as seguintes:

a) escolaridade: ter graduagao em ensino superior em Direito,
registro profissional na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e
experiéncia minima de 03 (trés) anos na Administragdo Publica;

b) carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

c) forma de provimento: efetivo;

d) referéncia: 16AI.

§2° O cargo de Controlador Interno - Area: Juridica, se submete
ao Regime Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei
Municipal n.© 1.777, de 10 de abril de 2002.

Art.5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Prefeito Cicero Marqugs, 19 de abril de 2023.

|
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MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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AUMENTO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO

(Lei Complementar n® 101/2000, art. 17, combinado com o art. 16, I)

1. Despesa com as criacdes e extin¢cdoes de cargos:
CRIACAO DE CARGOS

VENCIMENTO

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
MENSAL

Controlador Interno -
™ 02 16AI R$ 7.166,17 R$ 14.332,34

Area: Juridica

TOTAL GERAL R$ 14.332,34
EXTINCAO DE CARGOS
= " VENCIMENTO
CARGO/FUNCAO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
MENSAL
Agente de Controle
02 16AI R$ 7.166,17 R$ 14.332,34
Interno
TOTAL GERAL R$ 14.332,34

2. Compatibilizacdo com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o
Orcamento Anual (LRF, art. 17):

Declaramos, para os devidos fins de atender ao disposto no artigo 16,
inciso II, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a auséncia de aumento da
despesa em exame, bem como a compatibilidade com o Plano Plurianual
2022/2025, Lei Municipal n® 4,592, de 26 de novembro de 2021, assim
como a Lei de Diretrizes Orcamentarias, pois esta em conformidade com

as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos em ambos os

diplomas legais.

Documento assinado digitalmente

T ¥ b&w CIBELE FRANCOSO DOMINGUES
gi.i/s\ft( “ Data: 14/04/2023 14:35:39-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

[tapeva, 13 de abril de 2023.

CIBELE FRANGOSO DOMINGUES VALERIO

Controlador Geral do Municipio
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA E DE AUSENCIA DE
IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Eu, Cibele Frangcoso Domingues Valério, atualmente no cargo de Controlador Geral
do Municipio, na qualidade de responsavel pelo orgamento deste Orgéo,
DECLARAMOS para os devidos fins que a criagdo dos cargos/fungdes gratificadas,
visto a extingdo dos cargos de provimento efetivo, ndo ocasionardo aumento de
despesa com pessoal e estdo em conformidade com a Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17, bem
como ha compatibilidade com o Plano Plurianual 2022/2025 — Lei Municipal n° 4.592,
de 26 de novembro de 2021, assim como a Lei de Diretrizes Orgamentarias 2023 —
Lei Municipal n® 4.713, de 06 de julho de 2022, nao afetando as metas de resultados

fiscais.

Itapeva, 13 de abril de 2023.

Documento assinado digitalmente

‘%ﬁ’b" CIBELE FRANCOSO DOMINGUES
g “efeg’  Data: 14/04/2023 14:34:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CIBELE FRANGOSO DOMINGUES VALERIO
Controlador Geral do Municipio
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Parecer n° 07172023

Referéncia: Projeto de Lei n°® 067/2023

Ementa: Reestrutura cargos de provimento efetivo da Controladoria Geral do
Municipio e da outras providéncias.

Autoria: Prefeito Municipal.

Excelentissimo Senhor Presidente

Trata-se de projeto de lei mediante o qual pretende o Chefe
do Executivo reestruturar cargos da Controladoria Geral do Municipio, criados pela Lei
Municipal n°® 4.633/2022.

Conforme a mensagem, o objetivo do projeto é “alterar a
nomenclatura do cargo de Agente de Controle Interno para Controlador Interno,
dividindo-os, ainda, em duas dreas de atuacdo: Administrativo/Contabil e Juridica”.

Para tanto, busca-se (1) a extingdo de dois dos cargos de
Agente de Controle Interno, previstos no artigo 8° da Lei 4633/2022; (2) a alteracéo da
nomenclatura daqueles cargos remanescentes para “Controlador interno - Area:
Administrativa/Contabil” e (3) a criagao de dois cargos de “"Controlador interno - Area:
Juridica”.

E o breve relato.

Protocolado na Secretaria Administrativa desta Casa, o
projeto foi lido em Plenéario e enviado a este departamento para emissdo de parecer

juridico que possa orientar os membros da Comissao de Legislacdo, Justica, Redacéo
e Legislagdo Participativa na apreciacdo dos aspectos constitucionais, legais e

www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 1/4

Parecer Juridico n? 071/23
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regimentais.

Nesse sentido, compete salientar que a emissdo de parecer
por este departamento nao substitui o parecer das comissdes permanentes, porquanto
elas sdo compostas pelos representantes eleitos e constituem-se em manifestacao
efetivamente legitima do parlamento. Dessa forma, a opinido juridica aqui exarada ndo
adentra o mérito, tampouco possui forca vinculante, podendo seus fundamentos
serem ou ndo utilizados pelos membros desta Casa na apreciacao do projeto.

DA INICIATIVA LEGISLATIVA E COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA.

N&do ha no projeto vicio de iniciativa, na medida em que, nos
termos dos artigos 85 e 40, IV da Lei Organica Municipal, compete ao Chefe do
Executivo a deflagracdo de processos legislativos que disponham sobre cargos
publicos da estrutura organizacional do Municipio. Sendo vejamos:

Art. 40 Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
Lei que disponham sobre:

| - criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administracdo direta ou autarquica;

Também ndo ha irregularidade relativa a competéncia material.

Por forca dos incisos | e Il do artigo 30 da Constituicdo Federal
os Municipios sdo dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na
capacidade de legislar sobre assuntos de interesse local, bem como suplementar a
legislacdo federal e estadual no que couber.

Hely Lopes Meirelles? assim conceitua interesse local:

O que define e caracteriza o “interesse local”, inscrito como dogma

' Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber;

2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 172 ed. S3o Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;

www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 2/4

Parecer Juridico n2 071/23



:‘ ot &Y,
R
“Papet” -
Camara Municipal de Itapeva
Palécio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

constitucional, é a predominancia do interesse do Municipio sobre o
do Estado ou da Unido. (.) O entrelacamento dos interesses dos
Municipios com os interesses dos Estados, e com os interesses da
Nacio, decorre da natureza mesma das coisas. O que os diferencia é a
predominancia, e ndo a exclusividade. (...) podemos dizer que tudo
quanto repercutir direta e imediatamente na vida municipal é de
interesse peculiar do Municipio, embora possa interessar também,
indireta e mediatamente, ao Estado-membro e a Unido.

Dessarte, as normas relativas aos cargos publicos municipais
reputam-se assunto de competéncia legislativa do Municipio, por forca dessa
autonomia politico-administrativa que possui.

DA MATERIA

Também quanto ao contetido material, ndo ha ilegalidade
ou inconstitucionalidade a ser apontada.

Como relatado, o projeto de lei tem por escopo reestruturar
cargos da Controladoria Geral do Municipio, adequando-os as necessidades do érgéo.

Com a aprovagao do presente projeto, os atuais cargos de
Agente de Controle Interno passardo a ser setorizados em areas de atuagdo, sendo
organizados da seguinte forma: trés cargos de Controlador Interno - Area:
Administrativa/Contabil e dois cargos de Controlador Interno - Area: Juridica.

O cotejo do projeto em tela com a Lei 4.633/2022
demonstra que as atribuicbes dos cargos da area Administrativa/Contabil, previstas no
artigo 3° do Projeto, sdo as ja inerentes ao cargo original de Agente de Controle
Interno, ao passo que aos cargos da area Juridica somam-se ainda as atribuicdes
especificas constantes dos incisos XXVI a XXXI do artigo 4° do projeto.

Outros elementos que se busca alterar sdo o tempo de
experiéncia prévia — de 02 anos na area de atuacdo para a 03 anos na Administracéo
Publica — e a escolaridade exigida para ocupacgao dos cargos: @ medida em que para
os cargos de Agente de Controle Interno exigia-se a graduagdo em Direito, Economia,
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Ciéncias Contabeis ou Administracdo, os novos cargos passam a exigir a graduagao
especifica de cada area de atuacdo, ou seja, Administracdo ou Contabilidade para o
Controlador da area administrativa/contabil e Direito para o Controlador da area
juridica. O que se mostra compativel com a setorizacdo das funcdes.

Por fim, mantém-se aos novos cargos iguais carga horaria,
forma de provimento e referéncia salarial dos cargos originais.

Ressalta-se, por oportuno, que o projeto € acompanhado
pelo estudo de impacto or¢camentario e a declaracdo do ordenador de despesas,
conforme exigido pelos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000.

DO PARECER

Ante o exposto, verifica-se que o projeto de lei n® 067/2023
ndo apresenta ilegalidade ou inconstitucionalidade passivel de macular sua apreciagdo
por esta Casa de Leis, razao pela qual opina-se para que receba parecer favoravel da
Comissao de Legislacao, Justica e Redacao e Legislagdo Participativa.

E o parecer, sob censura.

Itapeva, 15 de maio de 2023.

Assinado digitaimente por MARINA FOGACA RODRIGUES
VIEIRA

DN. C=BR, O=ICP-Brasil, QU=AC OAB, OU=43419613000170,
OU=Presencial, OU=Assinatura Tipo A3, OU=ADVOGADO,

CN=MARINA FOGACA RODRIGUES VIEIRA
Razéo: Eu sou o autor deste documento

Marina Fogaca Rodrigues
OAB/SP 303365
Procuradora Juridica
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PARECER COMISSAO LEGISLAGAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO | H
PARTICIPATIVA I 41 ¢

N° 00080/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 67/2023

Ementa: Reestrutura cargos de provimento efetivo da controladoria geral do municipio
e da outras providéncias.

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Débora Marcondes Silva Ferraresi

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao:;

3. Encaminhe-se para a Comisséo de Ecoromia, Fiscalizacdo e Execucio
Orcamentaria para apreciacgio.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 23 de maio de 2023.

=

/
MARIO AL@DE SOUZA NISHIYAMA

PRESIDENTE
%u/é ‘\} 7::/ - /.//./';-t'“‘ i \é‘,'* \
PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE MEMBRO
/’J""—/;'
. 6@6
DEBORA MARCO Gsmgﬁé%RRAREsu : LAERCIO LOPES
s Lo}
03‘00 &l MEMBRO
o

(15) 3524-9200 - www.itapeva.spleg.br - secretaria@camara itapeva.sp.gov.br



Fls

Camara Municipal de Itapeva
Palécio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar ~ [tapeva - Sdo Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

PARECER COMISSAQ ECONOMIA, FISCALIZACAO E EXECUGAO
ORCAMENTARIA
N° 00024/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 67/2023

Ementa: Reestrutura cargos de provimento efetivo da controladoria geral do municipio

e da outras providéncias.
Autor: Mario Sergio Tassinari
Relator: Mario Augusto de Souza Nishivama

PARECER

1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;
3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciagéo.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 23 de maio de 2023.

2 N, ~
= L _Ll - "/A)x «f;‘/ o

PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS
PRESIDENTE

Q

-ERERCIO LOPES MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
VICE-PRESIDENTE MEMBRO

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
MEMBRO

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secreta -ia@c: maraitapeva.sn.giv.
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AUTOGRAFO 0582023
PROJETO DE LE!I N° 067/2023

Reestrutura cargos de provimento efetivo da
Controladoria Geral do Municipio e da outras

providéncias.

Art. 1° Ficam extintos 02 (dois) cargos de provimento efetivo de Agente de
Controle Interno, criados pela Lei 4.633, de 28 de margco de 2022, que institul ¢
Sistema de Controle Interno do Poder Executive do Municipio de ltapeva, criz &

Controladoria-Geral do Municipio e da outras providéncias.

Art. 2° Fica alterada a nomenclatura do cargo de provimentc efetvo de
Agente de Controle Interno, passando a ser denominado Controlador Interno - Area:

Administrativa/Contabil.

Art.2° O cargo de Controlador interno — Area Administrativa/Contabil passa

a ter as seguintes atribui¢ées:

I- assessorar a Controladoria Geral do Municipio, no exercicio, em todos os
assuntos de sua competéncia, realizando as atividades necessarias a regularizagac
das situagdes constatadas;

lI- avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na
Lei de Diretrizes Orcamentarias e a execucao dos programas de Governo e dos
orcamentos do Municipio;

IlI- avaliar a gestdo orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos,
6rgaos e entidades do Poder Executivo, da aplicacdo de subvencdo e renuncia de
receita, bem como da aplicag&o de recursos publicos por pessoas fisicas e entidades

de direito privado;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.spleg.br - secretaria@camaraitapeva.so.gov.br
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IV- fiscalizar a arrecadacdo e gestdo das receitas, bem como sobre
rendincias e incentivos fiscais;

V- avaliar as operacgdes de crédito, avais, garantias, direitos e haveres dc
Municipio;

VI- fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado, que
recebam, mantenham guarda ou facam uso de valores e de bens do Municipio ou,
ainda, que firmem contrato oneroso, de qualquer espécie, com garantia do Muricigio;

() Vil- fiscalizar a execucdo de contratos com 6rgaos publicos. empresas
estatais, organizagdes nao governamentais e empresas privadas prestadoras de
servigo publico concedido ou privatizado;

VIli- auditar os processos de licitacdes, dispensa ou de inexigibilidade para
as contratagdes de obras, servigos, fornecimentos e outros;

IX- requisitar tomadas e prestacdes de contas de quaisquer responsaveis
por 6rgaos e dos dirigentes das entidades do Poder Executivo;

X- prestar apoio a0 6rgao de controle externo no exercicio de suas fungées
constitucionais e legais;

Xi- analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade,
portarias e demais atos;

S Xll- auditar langcamento e cobranga de f{ributos municipais, cadastro,
revisdes, reavaliagoes, prescricao;

Xili- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes
publicos ou privados, na uiilizacdo de recursos publicos relacionados a execucao de
planos ou programas de governo € a gestado de recursos publicos;

XiV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da racionalizagao dos
gastos publicos;

XV- apurar a contabilizacéo e c tombamento de materiais permanentes e
equipamentos, bem como as condi¢des de sua utiliza¢ao;

XVI- auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou

regime geral de previdéncia social;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@@camaraitapeva.sp.gov.br
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XVIl- auditar a investidura nos cargos e funcdes publicas, a realizacéo de
concursos publicos/processos seletivos, publicacdo de editais, prazos, bancas
examinadoras;

Xill- auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacoes, readaptacdes e concessao de vantagens;

XIX- desenvolver acdes de educacado social voltadas para uma gestac
democratica e participativa;

XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de

outros atos de que resulte 0 nascimento ou a extingdo de direitos e obrigagoes dc

Municipio, e a sua conformidade com as normas e principios administrativos;

XXI- apoiar e orientar os gestores de recursos publicos para a correta
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do Poder Executivo Municipal;

XXH-  produzir e fornecer informacbes gerenciais a partir do
acompanhamento da gestao fiscal do Poder Executivo Municipal,

XXIII- realizar acompanhamenio das acdes preventivas e corretivas a
serem executadas pelas unidades auditadas, avaliando as providéncias adotadas
para corrigir as condicbes de controle ou distorcdes apontadas pelo trabalho de
auditoria, visando eliminar as condicoes insatisfatérias reveladas pelos exames;

XIV- fiscalizar a transparéncia da gestdo publica, com o acesso pelc
cidadao a informagdes acerca da aplicagéo dos recursos publicos e dos resultados
dos programas governamentais;

XXV- emitir relatério e parecer de auditoria, com a finalidade de atender a
exigéncias legais; e

XVI- exercer outras atribuicdes correiatas a sua area de atuacao, nos
termos da legisiacao vigente.

§1° As especificagbes do cargo de que trata o “caput”, deste artigo, passam

a ser as seguinies:

I- Escolaridade: ter graduacao em ensino superior em Administracao ou

Ciéncias Contabeis, registro profissional no respectivo érgdo ou conselho

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.so.gov.or
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fiscalizador e experiéncia minima de 03 (trés) anos na Administragac
Publica;

[I- Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

lll- Forma de provimento: efetivo;

IV- Referéncia: 16Al.

§2° O cargo de Controlador Interno — Area: Administrativa/Contaboil, se
submete ao Regime Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na lLei
Municipal n.° 1.777, de 10 de abrii de 2002.

Art. 4° Ficam criados, na estrutura administrativa do Municipio de ltapeva,
02 (dois) cargos em provimento efetivo de Controlador Interno — Area: Juridica, com

as seguintes atribuigdes:

I- assessorar a Controladoria Geral do Municipio, no exercicio, em tcdos os
assuntos de sua competéncia, realizando as atividades necessarias a regularizagac
das situacoes constatadas;

[I- avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a execugao dos programas de Governc e dos
orcamentos do Municipio;

lll- avaliar a gestéo orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos
6rgaos e entidades do Poder Executivo, da aplicacéo de subvencéo e renuncia de
receita, bem como da aplicacgéo de recursos publicos por pessoas fisicas e entidades
de direito privado;

I\V- fiscalizar a arrecadagidc e gestdo das receitas, bem como sobre
renuncias e incentivos fiscais; ) _

V- avaliar as operacdes de crédito, avais, garantias, direitos e haveres dc
Municipio;

VIi-fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado, gue
recebam, mantenham guarda cu fagam usc de valores e de bens do Municipio ou,

ainda, que firmem contrato oneroso, de qualguer espécie, com garantia do Muricipio;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.legbr - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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VIl- fiscalizar a execucdo de contratos com o6rgaos publicos, empresas

estatais, organizagbes nao governamentais e empresas privadas prestadoras de
servico publico concedido ou privatizado;

Vill- auditar os processos de licitacdes, dispensa ou de inexigibilidadz pera
as contratagdes de cbras, servicos, fornecimentos e outros; |

IX- requisitar tomadas e prestacdes de contas de quaisguer respornsaveis
por 6rgaos e dos dirigentes das entidades do Poder Executivo;

X prestar apoio ao 6rgéo de controle externo no exercicio de suas fungces
constitucionais e legais;

Xl- analisar procedimentos reiativos a processos disciplinares, publicidade,
portarias e demais atos;

Xil- auditar langamento e cobranca de tributos municipais, cadastro,
revisbes, reavaliagbes, prescricao;

Xlli- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes
publicos ou privados, na utilizacéo de recursos publicos relacionados a execucéo de
planos ou programas de governo e a gestac de recursocs publicos;

XIV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da racionalizagzo dos
gastos publicos;

XV- apurar a contabilizacdo e ¢ tombamento de materiais permanentes e
equipamentos, bem como as condigdes de sua utilizagao;

XVI- auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou
regime geral de previdéncia social;

XVII- auditar a investidura nos cargos e funcdes publicas, a realizacao de
concursos publicos/processos seletives, publicacdo de editais, prazos, bancas
examinadoras;

XVIIIl- auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacoes, readaptacoes e concesséao de vantagens;

XIX- desenvolver acdes de educacio social voltadas para uma gestac

democratica e participativa;
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XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de
outros atos de que resulte o nascimento ou a extingdo de direitos e obrigagdes dc
Municipio, e a sua conformidade com as normas e principios administrativos;

XXI- apoiar e orientar os gestores de recursos publicos para a correta
execugao orgamentaria, financeira e patrimoniai do Poder Executivo Municipal;

XXIll- produzir e fornecer informacdes gerenciais a partir dc
acompanhamentc da gestao fiscal do Poder Executivo Municipal;

XXIII- realizar acompanhamento das acbes preventivas e corretivas a
serem executadas pelas unidades auditadas, avaliando as providéncias adotadas
para corrigir as condicoes de controle ou distorgdes apontadas pelo trabalho de
auditoria, visando eliminar as condicdes insatisfatorias reveladas pelos exames;

XXIV- fiscalizar a transparéncia da gestac publica, com o acesso pele
cidadao a informagdes acerca da aplicagao dos recursos publicos e dos resultados
dos programas governamentais;

XXV- emitir relatério e parecer de auditoria, com a finalidade de atender a
exigéncias legais;

XXVI- realizar manifestacao acerca de qguestdes juridicas;

XXVil- auxiliar na execucao de estudos, pareceres, pesquisas relativas a
assuntos de cunho juridico;

XXVill- executar atividades de natureza juridica, envolvendo emiszdc de
pareceres e estudos nos processos administrativos da Controladoria Geral dc
Municipio, anteprojetos de leis, resolugdes e regulamentos proprios;

XXIX- prestar assisténcia & Controladoria Geral do Municipio na solucdo de
questbes juridicas € no preparo e redag&c de despachos e atos diversos, para
assegurar fundamentos juridicos nas decisdes superiores Nnos Processos
administrativos;

XXX- examinar, analisar e interpretar leis, decretos, jurisprudéncias,
normas legais e outros, estudando sua aplicacéo para atender os casos de interesse
da Controladoria Geral do Municipio;

XXXI- auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequacéo da legislacao e

normas especificas, bem como métodos e técnicas de trabalho; e

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.so.gov.or
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XXXIi- exercer outras atribuicdes correlatas a sua area de atuagéo, nos

termos da legislacao vigente.

§ 1° As especificagdes do cargo de que trata o “caput”, deste artigo, passam
a ser as seguintes:

a) escolaridade: ter graduacéc em ensino superior em Direito, registro
profissional na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e experiéncia minima de 03
(trés) anos na Administragao Publica;

b) carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

c) forma de provimento: efetivo;

d) referéncia: 16Al.

§2° O cargo de Controlador Internc — Area: Juridica, se submete ao Regime
Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n.° 1.777,
de 10 de abril de 2002.

Art.5° Esta lei e ){{a e\Tw vigor na data de sua publicacao.
|

Pal4cio Vereador Ruclides Modenezi, 30 de maio de 2023.

OSEROBERTO COMERON
RESIDENTE
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OFICIO 255/2023
itapeva, 30 de maio de

Prezado Senhor:

2023.

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autégrafos 55, 56, ‘)7 58,:
59, 60 e 61/2023 aprovados na 312 Sessaoc Ordinaria desta Casa de Leis.

"Projeto |
Autdgraf
utograto 4o Lei

55/2023  41/2023

56/2023  54/2023

: 57/2023 ~ 55/2023

58/2023  67/2023

59/2023 - 68/2023

60/2023 ~ 73/2023

Autor

Dr Mario Tassinari

Débora Marcondes

Dr Mario Tassinari

Débora Marcondes

Tarzan

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br

Ementa
 Dispde sobre 6 conseiho municipal de
. saude de ltapeva - CMS, que disciplina
| a participacdo da comunidade na
ggestéo do sistema Unico de salide
. {SUS) e da outras providéncias.
' Dispée sobre  denominagdo ~ de
| Estrada Municipal Areovaldo Calhim
. Manoel Abud. .
. Dispde sobre denominagdo de Rua
+ Olinda Alves da Silva, ac lado do
- cemitério, bairro Guarizinho.
- Reestrutura cargos de provimento
_efetivo da controladoria geral do
municipio e da outras providéncias.
institui a Diaria Especial por Atividade
Complementar (DEAC), aplicéavel aos
servidores integrantes do Quadro da
Guarda Civil Municipal, nas condices |
que especifica. _ ‘
Institui o “Selo Reconstruindo Vidas’, a
ser conferido as empresas que
aderirem as agbes de auxilio a
reconstrucdo de moradias, retirada de
familias residentes em areas de risco, |.
tgue estejam em situacdo
- vuinerabilidade social

" de
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Institui e Inclui no Calendario Oficial de
Eventos e Festas do Municipio de
61/2023 75/2023 Milton Nogueira . ltapeva, “Semana Municipal - de
" conscientizagdo do uso da internet por
. criangas” e dé outras providéncias.

Sem outro particular para of mofX\ento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada -

estima e distinta consideragao.
1
i

Atenciosamente,

S| ROBERTO COMERON
/\PRESJDENTE
llmo. Senhor
Mario Sérgio Tasginari .
DD. Prefeito _ ? \

Prefeitura Municipal dw
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N R TR (PR R R R
LEIN.>4.886, DE § DE JUNHO DE 2.023 ‘
DISPOE sobre denominag2o de Rua Olinda Al.es
da Silva, ao lado do cemitério, beirro Guarizinhe
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de
S&o Paulo, fago saber que a Cémara Municipal
aprova e eu sanciong, com base no art. 66, VI, da
Lel Orgénica do Municipio, 2 seguinte Lei:
Art. 1° Passa a denominar-se Rua Olinda Alves da Silva, ao lado do cemitéie, baino
Guarizinho.
Art. 2° Essa Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes air
contrario.
f"‘\ Palacio Prefeite Cicero Marques, 5 de junho de 2.023.
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipio
LEIN."4.867, DE 5 DE JUNHO DE 2.023
REESTRUTURA cargos de provimento efative cg
Controladoria Geral do Municipio e da ouras
providéncias.
‘o
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de 3
S&o Paulo, fago saber que a Camara Municipal o
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, Vi, da ‘ Pl
Lel Organica do Municipio, a seguinte Lel:
Art. 1° Ficam extintos 02 (dois) cargos de pravimento efetive de Agente de Contole
interno, criados pala Lei 4.633, de 28 de margo de 2022, gue institui o Sistema de Controle interno co
Poder Executivo do Municipio de ltapeva, cria a Controladoria-Geral do Municipio e da cuias
providéncias.
‘K\) Art. 2° Fica alterada a nomenclatura do cargo de pravimento efetivo de Agente da Contole

Interno, passando a ser denominado Controlador Intero ~ Area: Administrativa/Contabil,

Art.3® O cargo de Controlador Interno ~ Area Administrativa/Contébil passa a ter as
seguintes atribuigdes:

- assessorar 8 Controladoria Geral do Municipio, no exercicio, em fodos os assunios de
sua competéncia, realizando as atividades necessarias a regularizago das situagbes constatadas

- avaliar o cumprimento das mstas estabelecidas no Plano Plurianuzl e na Le ce
Diretrizes Orcamentarias e a execucio dos programas de Governo & dos orgamentos do Musicipio;

- avaliar & gestio orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos orgdos
entidades do Poder Exscutivo, da aplicacdo de subvencio e rendncia de receita, bam comic ¢
aplicacio de recursos plblicos por pessoas fisicas e entidades de direito privado;

m o

V- fiscalizar a arrecadacdo e gestdo das receitas, bem como sobre ren(incias & incentiosg
fiscais;

V- avaliar a8 operagdes de crédito, avais, garantias, direitos e haveres do Municipio;

Diaria Oficial Fletrénico do Municipio de itapeva conforme Lei Municipai n? 4.066. de 29 de novembro de 2017
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V- fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direito piiblico e privade, que recebam,
mantenham guarda ou facam uso de valores e de bens do Municipio ou, zinda, que firmem contrato
onercso, de qualquer espécie. com garantia do Municipio:

Vil- fiscalizar a execugdo de contratos com Orgdos plblicos, empresas estatais,
organizagdes ndc governamentais e empresas privadas prestadoras de servigo publico concedido ou
privatizado;

Vill- auditar os processos de licitagbes, dispensa ou de inexigibilidade para as
ceniratagbes de obras, servicos. fornecimentos e outros:

IX- requisitar tomadas e prestactes de contas de quaisquer responséaveis por 6rgdes e
Jos dirigentes das entidades do Poder Executivo;

X- prestar apoic ao orgdo de controle externo no exercicio de suas fungdes constitucionais
2 legais;

Xi- enalisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e A4
demais atos:

Xl auditar langamente e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisdes,
reavaliagdes, orescricdo;

Xill- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou
privados. na utilizagdo de recursos plblicos rejacionados a execuglo de planos ou programas de
governo @ a gestdo de recursos publicos;

XIV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da racionaiizagao dos gastos pubilicos;

XV- apurar a contabilizacdo e o tombamento de materiais permanentes e equipamentos,
bem corro as condigdes de sua utilizacao:

XV auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de
previdénsia sccial:

XVil- auditar a2 investidura nos cargos e fungbes pulblicas, a realizagdo de concursos
b pibiicosiorocessos seletivos, publicacso de editais, prazos, bancas examinadoras;

XHl- auditar 2s despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliagdes, & g
readaptacdes e concessao de vantagens; A

XIX- desenvoiver agbes de educacdo social voltadas para uma gestdo democratica e
participativa;

XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de
que rasuite 0 nascimento ou a extingdo de direitos e obrigagdes do Municipio, e a sua conformidade
GO A8 rernas e principios adminisirativos;

XXI- apoiar e onentar os gestores de recursos publicos para a correta execugao
orcamen:aria, financeira e patrimonial do Poder Executivo Municipal;

XXH- produzir e fornecer informagtes gerenciais a partir de acompanhamento da gestéo
fiscal do Poder Executive Municipal

XXil- realizar acompanhamento das agdes preventivas e corretivas a serem executadas
pelas undades auditadas, avaliando as providéncias adotadas para corrigir as condigbes de controle
ou distergbes apontadas pelo trabalho de auditoria, visando eliminar as condigbes insatisfatorias
reveladas pelos exames;

i . 3 %
glﬁisui, A “iario Cficial Elet-orico do Municpio de ltapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017
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XIV- fiscalizar a transparéncia da gestdo plblica, com o acesse pelo cidaddc &
informagBes acerca da aplicagdo dos recursos publicos e dos  resublados  cés
programas governamentais; 1

XXV~ emitir relatorio e parecer de auditoria, com a finalidade de atender a exigéro és

legals; e , ;
i i
XVi- exercer autras atribuicbes correlatas a sua area de atuagio, nos tenmos da legisla; do i
vigente.
§1° As especificagbes do cargo de que trata o “caput’, deste artigo, passam a ser as
seguinies:

I- Escolaridade: ter graduagdo em ensino superior em AdministragBo ou Ciéne
Contabels, registro profissional no respectivo orgéo ou consetho fiscalizador e experién.
minima de 03 {trés) anos na Administracéo Publica;

~ - Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas;

A4 {il- Forma de provimento: efetivo;

Y- Referéncia: 16AL

24

52
6

§2° O cargo de Controlador Interno ~ Area: Administrativa/Contabil, se submete 2o Regime
Juridico estabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n.? 1.777, de 10 de abril de
2002,

Art. 4° Ficam criados, na estrutura administrativa do Municipio de ltapeva, 02 {dois) carcos
em provimento efetivo de Controlador Interno ~ Area: Juridica, com as seguintes atribuicées:

I- assessorar & Controladoria Geral do Municipio, no exercicio, em todos as assunios de
sua competéneia, realizando as atividades necessarias a regularizacio das situagdes conststadas: |

ll- avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Pludanusl 8 ra Lei ¢e
Diretrizes Orgamentéarias e a execugdo dos programas de Governo e dos orgamentos do Musicipio: |

il avaliar @ gesto orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos érgdos & |
entidades do Poder Executive, da apficacio de subvencio e rendncia de recells, bam como ¢s
aplicacio de recursos plblicos por pessoas fisicas e entidades de dirgito privado;

- fiscalizar a arrecadacéo e gestio das receitas, bem como sobre renlincias 8 incenti os
fiscais; _

V- avaliar as operagbes de crédito, avais, garantias, direifos & haveres do Municipio;

Vi fiscalizar as pessoas fisicas e juridicas, de direjto pablico e privade, qua recebam
mantenham guarda ou fagam uso de valores e de bens do Municipio ou, ainda, que firmem contrate
oneroso, de qualquer espécie, com garantia do Municipio;

Vii- fiscalizar a2 execucdo de confratos com oOrgaos plblicos, empresas astalsds.
organizactes ndo governamentais e empresas privadas prestadoras de servigo pablico concedido ov
privatizado;

Vil auditar os processos de licitagbes, dispensa ou de inexighbilidade para as
confratactes de obras, servigos, fornecimentos e outros;

IX- requisitar tomadas e prestagdes de contas de quaisquer responséveis por dtgéos &
dos dirigentss das entidades do Poder Executivo,

X prestar apoio ao 6rgdo de controle externo no exercicio de suas funcbes constitucion ais
e legais;

Xi- analisar prosedimentos relativos a processos disciplinares, pubdicklade, portan:
demais atos;

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de ltapeva conforme Lei Municipal n® 4.066, de 29 de novembro de 2017
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Xil- auditar langamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisdes,
reavaliagdes, orescrigdo;

Xili- fiscalizar atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes pulblicos ou
privados. na utllizagdo de recursos publicos relacionados & execugdo de planos ou programas de
governo @ a gestdo de recursos plblicos:

i :1 i XIV- demonstrar a eficiéncia do controle interno e da racionalizacio dos gastos plblicos;

XV~ apurar a contabilizagdo e o tombamento de materiais permanentes e equipamentos,
bent corro as condicdes de sua utilizagso,

XV!- auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime propric ou regime geral de
previdéricia social;

plblicos/processos seletivos. publicacio de editais, prazos, bancas examinadoras;

XVil- zuditar as despesas com pessoal, limites, resjustes, aumentos, reavaliagbes,
readaptagtes e concessdo de vantagens;

XiX- desenvolver agdes de educacgdo social voltadas para uma gestdo democrética e
participativa;

XX- fiscalizar cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de
fue resulte o nascimento ou a extingdo de direitos e obrigagdes do Municipio, e a sua conformidade
com as rermas e principios administrativos;

XXI- apoiar e orientar os gestores de recursos publicos para 2 correla execugdo
urcamernaria, financeira & patrimonial do Poder Executivo Municipal;

XXt~ produzir e fornecer informacdes gerenciais @ partir do acompanhamento da gestio
fiscal do Poder Executive Municipal;

AXHH- realizar acompanhamento das agdes preventivas e corretivas a serem exscufadas
pelas urrdades auditadas. avaliando as providéncias adotadas para corrigir as condigdes de controle
ou disteigbes apontadas pelo trabalho de auditoria, visando eliminar as condigdes insatisfatérias
reveladas pelos exames:

XXIV- fiscalizar 2 transparéncia da gestdo pablica, com ¢ acesso pelo cidadac a
informagdes acerca da aplicagdo dos recursos  plblicos e dos resultados  dos
Programas governamentais,

XXV- emitir relatorio e parecer de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias

legais;
XXVi- realizar manifestagdo acerca de questdes juridicas;

XXVil- auxiliar na execugéo de estudos, pareceres, pesquisas relativas a assuntos de
cunho juridico;

XXVill- executar atvidades de natureza juridica, enveolvendo emissdo de pareceres &
astudos nos processos administrativos da Controladoria Geral do Municipio, anteprojetos de leis,
resoiucdes @ reguiamentos proprios;

B XXIX- prestar assisténcia 2 Controladoria Geral do Municipio na solugdo de questfes
- juridicas e 1o preparo e redacio de despachos e atos diversos, para assegurar fundamentos juridicos
nas decisbes superiores nos processos administrativos;

i . i Didrio Cficial Elet-orico do Municipio de tapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017
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XXX~ examinar, analisar e interpretar leis, decretos, jurisprudéncias, normas legais e
outros, estudando sua aplicagio para atender os casos de interesse da Controladoria Geral do
Muricipio;

XXXl auxiliar & propor o aperfeicoamento e adequacdo da legislagho e normas
especificas, bem como métodos e técnicas de trabalho; e

KKK exercer oulras atribuicdes correlatas a sua drea de auagdo, nos temos da
legislacio vigente,

& 1° As especificagbes do cargo de que Wrala o “capul”, desie arligo, passam & ser 35
seguintes:

a) escolaridade: ter graduagio em snsino superior em Direito, registro profissional 1a
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e experiéncia minima de 03 (trés} anos na Administracio
Piblica;

b} carga hordria semanal: 40 (guarenta) horas;

¢} forma de provimento: efetivo;

d) referéncia: 16AL

§2° O cargo de Controlador Interno — Area: Juridica. se submete ac Regime Juridizo
astabelecido pelo Estatuto do Servidor, disposto na Lei Municipal n.* 1.777, de 10 de abril de 2002

Art.5% Esta lel entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palécio Prefeito Cicero Marques, 5 de junho de 2 023
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipio

LEIN.°4.868, DE 5 DE JUNHO DE 2.023

institui o “Selo Reconstruinde Vidas', a ser
conferido as empresas que aderirer as spbes da
auxilio & reconstrugiio de moradias, redrada de
familias residentas em dreas de yisen, gue eslejzm
am situagdo de vulnerabilidade soclsl,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de
Sdo Paulo, fago saber que a Cimara Municipal
aprova e su sanciono, com base no arl. 66, Vi, da
Lei Orgénica do Municlplo, a seguinte Lel

Art. 1° Fica instituido o “Selo Reconstruinde Vidas®, a ser conferido 38 emprasas g
aderirem &s acbes de auxilio 2 reconstrucio de moradias, retirada de familias residentes em dreas 1
risco, que estejam em situacdo de vulnerabilidade social, ou ouiras na area de habitagdo social,

At 2° A concessdo do “Selo Reconstruindo Vidas® far-se-a guandde sfetivamets
comproveda a participaclio da empresa nas tarefas elencadas acima, proprias do programa,

Art. 3° O "Selo Reconstruindo Vidas” visa certificar as empresas & Srglos govarnamentais,
que atuem em consonéncia com a legislaclo vigente, cumpram regularmente suss obrigaghiss fscals
@ pratiquem as Responsabilidades Socials Internas e BExternas.

§ 1° A HResponsabilidade Social interna consiste no desenvolvimento de conbroles i
beneficlem o quadro funcional da empresa.

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de ltapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de rovembro da 2017




Camara Municipal de [tapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa

CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de ltapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas

atribuicdes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n® 67/2023, que “Rees;.*rutwa;
cargos de provimento efefivo da controladoria geral do municipio e da outras -

providéncias.”, foi aprovado em 12 votacdo na 302 Sesséao Ordinaria, realizada no dia '
25 de maio de 2023, e, em 22 votacado na 312 Sessao Ordinaria, realizada no dia 29

de maio de 2023.

Por ser verdade, firma a presente.

ezi, 2 de junho de 2023.

Palécio Vereador Euclides

ROGERIO APARECIHO DE ALMEIDA
Oficial Adminis r@tivo\

(15) 3524-9200 - www.itapevassp.leg.br ~ secretaria@camaraitapeva.sp.gov.or




