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RECEBIDO

Excelentissimo Senlior Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes
Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Com nossos cumprimentos, vimos pelo presente encaminhar a
Vossas Exceléncias, para apreciacao dessa Colenda Edilidade, o Projeto de
Lei ora anexo que: "AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por
meio de Subvencdo Social, a entidade APAE - Associagdo dos Pais e Amigos
dos Excepcionais de Itapeva, para o fim que especifica”.

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Executivo Municipal
obter autorizacdo para repassar recurso por meio de Subvencdao Social,
mediante a celebragdo do respectivo Termo de Colaboracdo entre o
Municipio de Itapeva e a Entidade APAE, visando a cooperagdo para a
execucao de parceria, conforme incluso Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado pela Comissdo de Selegdao da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Portanto, a aprovagao da presente propositura traz em seu bojo
urn relevante objetivo, promover atendimento da populagdo com deficiéncia
acima de 30 anos, objetivando a autonomia individual e o convivio em
familia.
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A Subvencdo Social a ser concedida pelo Municipio sera no valor
de R$ 26.812,50 (vinte e seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta
centavos) durante os 8 (0ito) meses iniciais. Posteriormente a esse periodo,
e na hipotese de eventual prorrogagdo, sera considerado o valor mensal
maximo de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais), a ser
depositado em conta corrente de titularidade da beneficiaria, conforme
estabelecido no respectivo Cronograma de Desembolso.

O Termo terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses e os recursos destinados a entidade
serdo cobertos pela dotacdo orcamentdria elencada a seguir:

Orgdo: 08.00.00

Unidade: 08.04.00

Funcdo:08; Sub fungdo: 244
Programa 4001

Agao 2333

Fonte 01

Cddigo de Aplicagdo 5100000
Categoria econdmica: 3.3.50.39.00
Despesa: 4063

A transferéncia dos recursos sera regida pelo disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.© 101, de 4 de maio
de 2000) e nas Instrugdes n.° 02, de 3 de agosto de 2016, emanadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Além disso, a celebragdo do Termo de Colaboragdo, se dara em
observancia as regras dispostas na Lei Federal n. © 4.320, de 1964 e na Lei
Federal n. © 13.019, 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n. ©
13.205, de 14 de dezembro de 2015, especialmente em seu artigo 31, inciso
I1, que assim dispbe:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento
publico na hipotese de inviabilidade de competicdo entre
as organizacgoes da sociedade civil, em razao da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por umg entidade especifica,
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especialmente quando: (Redacdao dada pela Lei n©
13.204, de 2015)

(...)

II - a parceria decorrer de transferéncia para
organizacao da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvencao prevista no inciso I
do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de marco
de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (grifo
nosso)

Acompanham o presente, copia do Plano de Trabalho e declaragdo
de adequacao de despesa expedida pelo ordenador.

Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovagao da
presente autorizagao.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores
desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias
meus elevados protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

fm
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PROJETO DE LEI N.© =< /2023

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar
recurso, por meio de Subvencdo Social, a
entidade APAE - Associagao dos Pais e
Amigos dos Excepcionais de Itapeva, para
o fim que especifica.

O Prefeito Municipal de iItapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Cdmara Municipal
aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.9 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recurso por meio de Subvengao Social, mediante a celebragdo do respectivo
Termo de Colaboracdo, a Entidade APAE, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n. ©45.909.131/0001-79, visando a
promogdo do atendimento da populagdo com deficiéncia acima de 30 anos,
conforme Plano de Trabalho.
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Art. 2.2 O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
contados a partir da sua assinatura.

Art. 3.9 A Subvengdo Social sera concedida num valor mensal de
R$ 26.812,50 (vinte e seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta
centavos) durante os 8 (oito) meses iniciais e, posteriormente, passara a
ser concedida pelo valor de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais)
mensais, até que se complete os primeiros 12 (doze) meses, a ser
depositado em conta especifica da beneficiaria.

Paragrafo Gnico. Em caso de prorrogagao, sera considerado o valor
total de R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais) por ano, sendo
o valor mensal de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais).

Art. 4.9 A formalizagao da transferéncia dos recursos devera estar
autuada em processo proprio em que conste:

I - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento
publico, nos termos do artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes, acompanhada da devida publicagao;

IT - ato de designacao da comissao julgadora da selegao, quando
for o caso;

III - comprovacdo do cumprimento das exigéncias previstas na
alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragoes;

IV - declaracdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, III,
VI e VII do art. 34 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a disposigdo do
Tribunal de Contas para verificagdo;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado
nos termos da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteracdes:;

VI - declaragdo de que a entidade beneficidria ndo esta impedida
de celebrar qualquer modalidade de parcerig com 6rgdos publicos e que,
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portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n.0 13.019, de 2014 e alteragdes;

VII - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais
e a capacidade técnica e operacional, bem como as instalagdes da entidade
foram avaliados e sdo compativeis com o objeto do ajuste;

VIII - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagao das
metas e do orgamento;

IX - pareceres do 6rgdo técnico e do 6rgao de assessoria ou
consultoria juridica da Administragdo Publica, nos termos 35, incisos V e VI,
da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteracgdes;

X - estatuto social registrado da entidade;

XI - inscricdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas (CNPJ);

XII - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade
beneficiaria.

Art. 5.9 S3o obrigagdes do Municipio:

I — exigir a apresentacdo das comprovacgdes anuais ou totais, até
o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

II - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as
informacgBes referentes aos repasses financeiros as organizagdes da
sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e as
prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.°
13.019, de 2014 e alteracoes;

III - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos
arts. 63, §1° e 65 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragoes;

IV - permitir a atuacdo em rede para execucao do objeto da
parceria, atendido o art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
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alteragoes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitagdes de prorrogagdo de prazo para aplicagdo dos recursos e
prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25
da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicacdo dos recursos e o desenvolvimento das
atividades correspondentes, expedindo relatérios de execugdo do Termo de
Colaboracéo, e, quando houver necessidade, fazer visitas, in loco, durante
a sua vigéncia;

VII - exigir a indicagao, no corpo dos documentos fiscais originais,
que comprovem as despesas feitas, em especial, nota fiscal eletrénica, o
ndmero do ajuste e identificacdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se
referem;

VIII - receber e examinar a prestacdao de contas apresentada e
emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugdo n.° 2, de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou
na auséncia da prestagdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no
prazo previsto no art. 70, § 19, da Lei n.© 13.019, de 2014, o saneamento
da prestagao de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior
sem a devida implementagdo das medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade beneficidria a devolugdo de eventual numerario, com os devidos
acréscimos legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a
ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel,
acompanhado de cépia da documentagéo relativa as providéncias adotadas
pelo drgédo ou pela entidade beneficidria para a rggularizacdo da pendéncia;
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XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragoes ou atestados
de regularidade referentes as comprovagdes apresentadas, ressalvado o
julgamento do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, conforme o
disposto no inciso XVII, do art. 29, da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993;

XI1I - exigir da entidade beneficidria, para os ajustes selecionados,
em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, relatorio sobre a execucao da parceria, apresentando comparativo
especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos alcangados;

X1V - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados,
em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no
objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugao
n® 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 6.° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

I - executar as agbes que visem ao pleno desenvolvimento do
Programa de Trabalho;

IT - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o
atendimento adequado ao publico alvo;

IIT - zelar pela manutengao dos padrdes de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo
abrangida pelo Programa de Trabalho;

V - manter recursos humanos e materiais, bem como
equipamentos adequados e compativeis com o atendimento dos servicos a

que se obriga a prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na
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prestacdo dos servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o
emprego em despesas de capital;

VII - apresentar mensalmente ao Municipio relatorio das
atividades desenvolvidas, da aplicagcao dos recursos financeiros recebidos e
0 respectivo extrato bancario do periodo, bem como declaragdo quantitativa
de atendimento mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente,
dos recursos repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até
30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de colaboragdo, sob pena
de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros;

IX - manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os
registros estaticos, bem como a relagdao nominal dos atendidos, atualizados
e em boa ordem, sempre a disposicao dos agentes publicos responsaveis
pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso as informacgdes
da correta aplicagdo e utilizagdo do repasse recebido;

X - assegurar ao Municipio condicdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliacao da execugao e dos
resultados dos servicos objeto do Programa de Trabalho;

XI - autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil
visualizagdo, das informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e
da participacdo do Municipio no programa desenvolvido através do repasse
recebido.

Art. 7.° A avaliagdo e monitoramento da execugdo do Termo de
Colaboracao ficarao ao encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
social, através de Comissdo por ela designada.

Art. 8.9 Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a
beneficidria ficard obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores repassados pelo Municipio, com os devidos acréscimos legais, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:
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I - inexecugdo do objeto avengado;

II - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao, salvo
quando permitida a utilizagdo em rede, nos termos da Lei Federal n.°
13.019, de 2014,

III - ndo atendimento de solicitagBes formuladas pelo Municipio
ou atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacdo das comprovagdes anuais ou totais até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos;

V - descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6°
desta Lei.

Art. 9.2 O Termo de Colaboracdo poderd, a qualquer tempo e por
iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificacao
prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipdtese de rescisdo por
descumprimento de suas Clausulas ou por infragdo legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestard contas ao Municipio,
comprovando a aplicagdo dos recursos financeiros repassados, conforme
previsto no Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal
n.° 13.019, de 2014 e alteragodes.

§ 19 Devera constar a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais
originais, que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletrdnica, o
numero do ajuste e identificagdo do érgdo ou entidade publico (a) a que se
referem.

§ 20 Os documentos originais de receitas e despesas vinculados
ao ato concessorio, referentes a comprovagdo da aplicagdo dos recursos
proprios e/ou repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na
entidade beneficiaria, a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir, do término da vigéncia do
ajuste.



Fls

MUNICIPIO DE ITAPEVAU |

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358,/0001-77

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentérias proprias, suplementadas se necessério: Orgdo: 08.00.00;
Unidade: 08.04.00 Funcdo:08; Sub fungcdo: 244; Programa 4001; Acao
2333; Fonte 01; Cddigo de Aplicacdo 5100000 Categoria econOmica:
3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paldcio Prefeito Cicero Margues, 19 de maio de 2023.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DECLARACAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA

Eu, Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner, atualmente no cargo
de Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, na qualidade de
responsavel pelo orcamento desta Secretaria, DECLARO que a despesa
necessaria para “a realizagdo do Processo de Inexigibilidade para celebragao
de termo de fomento para a execugao de Servigo de atendimento a pessoa
com deficiéncia e suas familias da APAE - Casa dos 30", em observancia ao
disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n.© 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ndo ensejara no aumento de
despesas, ndo havendo, portanto, impacto orgamentdrio, visto que o
mesmo ja esta previsto no LDO 2023, bem como no PPA 2022/2025.

Itapeva, 08 de maio de 2023

ASSINADD DIGTALMEL %\%
LUCICLEIA DE SIQUEIRA RODRIGUES SCHREINE

© wutpsrssrpragovbriassinadord peial &) senrno

Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social




Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa

tapeva-SP - CEP 18406400

Tel: (15) 3521-8888 | 99738-9954
adm@apasitapeva.org.br | www apaeitapeva.org.br  ftapeva - SP

DADOS CADASTRAIS
NOME DA ENTIDADE: CNPJ:
Associacdo de Pais de Amigos dos Excepcionais. 45.909.132/0001-79
ENDERECO:
Rua Carlos Eduardo Lages de Magalhées, 72 - Vila Maringa.
CIDADE: UF: | CEP: DDD/TELEFONE | E-MAIL:
itapeva SP | 18408-390 | (15)99821-9145 | sevigosocial@apaeitapeva.org.br
NOME DO RESPONSAVEL (PRESIDENTE): CPF:
Lidiane Gongalves Soares 183.739.728-70
| ORGAO EXPEDIDOR/UF: CARGO:
| SSP/SP Presidente
ENDEREGO: Rua Austria, 47 - Jardim Europa CEP: 18406-450

DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

TiTULO: PERIODO DE EXECUGAO
Casa dos 30 - Servico de convivéncia para pessoas INiclO: VIGENCIA:
com deficiéncia - PCD de 30 a 59 anos. Data de Assinatura 19 meses.

TIPO DE SERVICO: Servico de protecdo especial para pessoas com deficiéncia e suas familias.

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Constitui o objetivo deste plano de trabalho a transferéncia de recursos
financeiros para o atendimento de pessoas com deficiéncia e suas familias, incluidas em um atendimento de
habilitacdo e reabilitacéo, tendo em vista prevenir e melhorar as condigcdes de vida e reverter a situacéo de
caréncia desse desenvolvimento, proporcionando oportunidade e incluséo.

PUBLICO ALVO: Servico de Convivéncia para Pessoas com Deficiéncia de 30 a 59 anos.
Meta: 30 pessoas.

LOCAL DE EXECUCAO: Rua Carlos Eduardo Lajes de Magalhaes, 72
BAIRRO: Vila Maringa. TELEFONE: (15) 99738-9954

Coordenador técnico (a): Natalia Siqueira Rosa Santos

Técnico Responsavel/técnico do projeto: Leticia Corréa Gongalves Pauliski.

Endereco do responsavel técnico: L
DDD/Telefone: Endereco eletronico:

Rua Coronel Monteiro, 580 - Jardim Maringa - ; " )
(15) 99614-9725 social.leticia92@gmail.com

[tapeva SP.
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Tel: (15) 3521-8888 1 90738-9954  APAE
adm@apasitapeva.org.br | www apasitapeva.org.br fapeva - SP

PLANO DE TRABALHO

1. APRESENTACAO DA OSC — ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
A Associacdo de pais e amigos dos Excepcionais, € uma organizacéo da sociedade
civil tipificado em: Servico de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para
pessoas com deficiéncia e suas familias.
Sendo um servico de apoio, orientagdo e acompanhamento para Pessoa com
Deficiéncia, este possui agBes direcionadas para promogdo em garantia de direitos,
buscando promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida,

tanto destes quanto de suas familias.
Com este servico, a entidade busca desenvolver habilidades funcionais tornando a

vida da pessoa com deficiéncia mais funcional, para que dentro de suas limitagbes

- individuais dentro de seu ambiente, possam se tornar mais independentes e
empoderadas além de promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
assim como a autonomia, independéncia, a segurangca, o acesso aos direitos e a
participacgdo plena e efetiva na sociedade se torna indispensavel.

A entidade, esta sediada no municipio de ltapeva, especificadamente dividida
em dois polos de desenvoltura de atividades. Dentro do endereco, localizado no Jardim
Europa permanece a area de atuagdo da saude, com atendimentos clinicos
especializados e na Vila Maringa ficam as areas de atuacdo Social e Educacional
trabalhando em parceria pelo pleno desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, mas
compreendendo onde cada uma atua dentro da totalidade da situagao.

Encontra-se, no municipio de ltapeva, situada na regiao sudoeste do estado de
Sao Paulo, possuindo aproximadamente 100.000 habitantes e localizando-se a 280 km da
capital, tendo como economia base a extragdo mineral, agricultura, pequenas industrias e
comercio.

™ O municipio tem como area de abrangéncia municipioc de Ribeirdo Branco, Taquarivai
e Nova Campina, onde também atua na area de atendimento. A renda municipal familiar é
de aproximadamente dois salarios minimos, tornando a questdo socioecondmica do
publico alvo da entidade sua grande maioria em atendimento, tendo visto que segundo a
organizacdo Mundial de Saude — OMS, 10% da populacdoc mundial sdo Pessoas com
Deficiéncia mental e/ou mdltiplas, o que trazendo para nossa realidade teriamos uma
demanda de 10.000 (dez) mil Pessoas com Deficiéncia- PC, onde atualmente
acompanhamos 205 pessoas PCD’s.
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2. FINALIDADES ESTATUTARIAS |

O trabalho desenvolvido pelas APAES, especialmente neste servigo se distinguiu

pelo atendimento especializado as pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e suas

familias, prioritariamente aquelas que apresentam uma deficiéncia e que estejam em

vulnerabilidade socioeconémica efou familiar, de grau elevado de dependéncias e
limitagBes ou com rompimento de vinculos familiares e sociais.

Sua finalidade, se baseia em desenvolver agdes sbécios assistenciais,
orientagdes no acesso a direitos garantidos em lei, encaminhamentos,
acompanhamentos, desenvolvimento de atividades dinamicas, lidicas e cotidianas aos
adultos entre 30 e 59 anos de idade.

" :
| 3. OBJETIVOS DA OSC — ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

. Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

. Desenvolver agbes especializadas para a superacao das situagdes violadoras de
direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

. Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servigo, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

V. Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos;

V. Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos
e nao somente cuidados de manutenc¢ao;

L. Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso a
servicos basicos, tais como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;
VIiI. Prevenir situacfes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagéo

de prestacio/ demanda de cuidados permanentes/prolongados.

4. ORIGEM DOS RECURSOS
Termo de colaboracido com o poder publico, doagdes, prestacao de servigos e eventos.
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5. DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS.

Servico para a oferta de atendimento especializado a familias e pessoas com
deficiéncia com algum grau de dependéncia e comprometimento, que tiveram suas
limitacbes agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploragdo da imagem,
isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no seio da familia
elou sociedade, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse
do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. O servigco tem
a finalidade de promover a autonomia, a incluséo social e a melhoria da qualidade de vida
das pessoas participantes. Conta com equipe especifica e habilitada para a prestagcéo de
'servigos especializados a pessoas em situagdo de dependéncia que requeiram cuidados
permanentes ou temporérios. A agdo da equipe sera sempre pautada no reconhecimento
do potencial da familia e do cuidador, na aceitacéo e valorizagéo da diversidade e na
reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados diarios
prolongados. As agbes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a
familia do dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A
partir da identificagdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a beneficios,
programas de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais, atividades
culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e
dependente”. Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderao identificar
demandas do dependente e/ou do cuidador e situagdes de violéncia e/ou violagdo de
direitos e acionar os mecanismos necessdrios para resposta a tais condigdes. A
intervencéo sera sempre voltada a diminuir a exclusdo social tanto do dependente quanto
do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacéo de dependéncia/prestacao de cuidados

/”"\ prolongados, bem como a interrupcdo e superagdo das violacbes de direitos que

fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia.

6. NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
OFERECIDO

% CASA DE VIDA PRATICA E VIDA DIARIA ACIMA DE 30 ANOS

7. SITUAGCAO DO PROGRAMA

( )aserimplantado (X)em execugéo




; ’g’% 0%
Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa “i{**" g

itapeva-SP - CEP 18406400
Tel: (15) 3521-8888 | 99738-9954 48 :
adm@apasitapeva org.br | www.apaeitapeva.org.br  ltapeva - SP

8. NIVEL DE PROTEGAO SOCIAL {
9.  (X) Protecdo Social Especial de Media Complexidade ;

10. ( ) Protegao Social Especial de Alta Complexidade ;

11. ( ) Protecado Social Basica;

9. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Tem por objetivo o fortalecimento familiares e comunitarios, desenvolvendo agées
complementares assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario,
social e o desenvolvimenio de relacbes de afetividade, solidariedade e encontros
Hq\tergeracxonals de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria. Contribuir
‘~ara a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagao
cidadd e detectar necessidades e motivactes, habilidades e talentos, propiciando vivéncias
para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a participacéo na vida
publica no territério, além de desenvolver competéncias para a compreensao critica da
realidade social e do mundo contemporaneo. As atividades devem possibilitar o
reconhecimento do trabalho e da formacédo profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas
e contribuir para a insergdo, reinsergéo e permanéncia dos adultos no sistema educacional,
no mundo do trabalho e no sistema de salde basica e complementar, quando for o caso,
além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a
condigdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social, ampliando seu espago de atuacdo para além do territério além de

auxiliar sua vida pratica e cotidiana.

10. OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

I. - Complementar as agbes da familia e comunidade na protecdo e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

ll. - Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e enconfros intergeracionais
de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria;
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Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como

estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar
sua formacao cidada e detectar necessidades e motivaces, habilidades e talentos;

IV. - Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a
participacdo na vida publica no territério, além de desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

V. - Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formacao profissional como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas;

VI. - Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia dos adultos no sistema

N educacional, no mundo do trabalho e no sistema de saude basica e complementar,

quando for o caso;

VII. Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a
condigdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social, ampliando seu espaco de atuacéo para além do territério.

[ 11.0BJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS ESPERADOS

Promover a autonomia; independéncia e melhoria na
qualidade de vida dos atendidos e seus familiares e
contribuir para a autonomia e socializacdo entre os
participantes alem de desenvoiver as
potencialidades e habilidades dos assistidos através
da execucdo das atividades de vida pratica.
Promover uma melhor qualidade de vida as pessoas
com deficiéncia, seus cuidadores e suas familias e a
pr ogao da inclus3o social.

Obter participacdo das familias nas reunides de pais
eeventos realizados pela OSC;

Obter mais de 50% de relatos positivos das familias
e das pessoas com deficiéncia;

Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas
familias;

Reducdo de exclusdo social e/ou negligencia e da

dependéncia da pessoa com deficiéncia visual de
seus cuidadores e familiares.

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar,
diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando
meios de cuidar que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somente cuidados de manutencéao.

Desenvolver grupos psicossociais, palestras e
dindmicas com momento de interacao social e partitha
de informacbes entre os proprios cuidadores de
taticas facilitadoras cotidianas.

Eventos em parceria com a rede publica e demais
entidades, criando momentos de lazer e relaxamento.

Prestar atendimento nos setores de Fisioterapia,
Nutricdo, Terapia Ocupacional e Fonoaudidloga para
usuarios que necessitam e orientacdo para os
familiares paralelamente.

Atender, de forma ampla e cuidadosa todas as

limitagbes da pessoa com deficiéncia e sua familia.

Analisando a completude da vulnerabilidade da PCD

bem como do nucleo familiar, para que se tenha uma

6
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devolutiva positiva em sua totalidade.

Prestar orientagdo para os monitores e demais
funcionarios sobre  posicionamento, postura,
alimentac&o, entre outros.

Possuir sempre conhecimento, comportamentos e
posicionamentos adequados a limitagdo grupal e
individual além da postura junto a familia com relacéo
aos cuidados necessarios para que se tenha um
desenvolvimento uniforme e humanizado.

Promover acessos a beneficios, programas de
transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de Garantia de direitos.

~

Ter ampliado o numero de usuarios que conhecam,
todas as instancias de denuncia em casos de violacdo
de seus direitos; Ter ampliado o numero de
usuarios com plena informac&o sobre seus direitos
e deveres

Ter ampliado o numero de usuarios que possuam

inclusdo em beneficios e programas de transferencia

de renda possuindo maior qualidade de vida.

Promover a interacdo de convivéncia entre as
pessoas com deficiéncia, suas familias, cuidadores e
técnicos.

Tornar as pessoas portadoras de necessidades
especiais mais independentes, autbnomos,
produtivas e adaptadas ao ambiente.

Melhor a cada dia a condicdo de sociabilidade dos
usudrios, equipe e familiares; reduzir o numero
ocorréncias de situacbes de vulnerabilidade, riscos
sociais, seu agravamento oureincidéncia

| 12. PUBLICO ALVO

Beneficiarios Diretos - Usuarios:

30 assistidos, adultos de 30 a 59 anos regressos da Educagao

Beneficiarios Indiretos

Familiares, Cuidadores, Comunidade, rede de apoio

[13. FORMA DE ACESSO
S

o Orgdos publicos;

Entidades de Terceiro setor;
Demanda livre;

Busca Ativa;

Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS;
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

Para o publico alvo de pessoas que completam 30 anos na escola de Educacao
Especial APAE, onde ao final de cada ano letivo, ocorre acontece a formatura educacional e

este consequentemente é direcionado e incluido

neste projeto social para o ano seguinte.
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14. METODOLOGIA
Ressaltamos que as familias que tem filhos com deficiéncia intelectual com idade

superior a 30 anos, estdo presenciando o envelhecimento de seus filhos, os pais destes
também se encontram envelhecidos, muitos ja falecidos, e estes para continuar seguindo em
frente sem um cuidador, ou com auxilio minimo deste necessita estar apto para ter
autonomia. Nos deparamos com um crescimento consideravel de pessoas com deficiéncia
na vida adulta, onde ndo existem programas e servicos para esta faixa etaria na rede. Em
consequéncia deste contexto social, as pessoas com deficiéncia, por sua vez ficam expostas
a inlimeros riscos, tendo os seus direitos basicos violados. Ressaltando que nossas familias
se encontram adoecidas por conta de toda demanda e responsabilidade exercidas ao longo
de muitos anos. Em conformidade com a realidade existente, atenderemos em especial:

- Adultos com deficiéncia intelectuais ou muitiplos pertencentes a familias beneficiarias de
mogramas de transferéncias de Renda,;

- Adultos com deficiéncia intelectuais ou multiplos em situagéo de isolamento social;

- Adultos com deficiéncia intelectuais ou multiplos com vivéncia de vicléncia e, ou

negligéncia,

- Adultos com deficiéncia intelectuais ou multiplos em situagao de acolhimento;

- Adultos com deficiéncia intelectuais ou multiplos em situacédo de vulnerabilidade;

15. METAS

O trabalho busca ser desenvolvido com 30 pessoas com deficiéncia multiplas,
sendo voltado exclusivamente para as atividades de Vida Pratica (afividades que
representam o cotidiano de uma casa normal) como:

e Arrumar camas; lavar lougas; preparar refeigoes; lavar e passar roupas; limpar a casa.

Todas as atividades séo voltadas para a promocé@o da autonomia e independéncia
funcional visando as fungdes para a vida diaria. Também promove a inser¢@o social, pois
realizam compras de alimentos e compreensao de valores na vida diaria.

Durante o ano serao realizados alguns projetos de culinaria, artesanato, horta, higiene

(Messoal, atividade fisica e danga, inclusdo social (onde faremos parcerias com outros
equipamentos e servigos para realizar a inclusao).

Mensalmente sera comemorado os aniversariantes do més, a confecgao e oferta
de mimos para dias festivos (pascoa, dia dos pais, dia das maes, natal). Nestes
momentos serdo proporcionados um passeio, ou piquenique, algo que proporcione
lazer, inclusao e momentos diferenciados.

16.QUADRO DE ATIVIDADES CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU
FASE)




. TR
Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa ‘?@ﬁfgf;f%?@@

Htapeva-SP - CEP 18406400
Tel: (15) 3521-8888 1 90738-0054  APAE
adm@apasitapeva org.br | www.apaeitapeva.org.br  jtapeva - SP

ATIVIDADE 1.

Garantir boa acoihida

PROCEDIMENTO.
Recepcionar as Pessoas com Deficiéncia com humanizacéo bem como seus familiares, explicando
e pontuando todas as acdes a serem efetivadas dentro do servigo. Sendo incluido 30 pessoas com
deficiéncia e varidvel para cuidadores dependendo deste, o numero de familiares na hora da
acolhida.

RESPONSAVEIS DESTE.

Equipe Multidisciplinar.

REALIZACAO
Na insercdo ao servigo.

®!

ATIVIDADE 2.

Planejamento de ac¢des.
PROCEDIMENTO.

Montar atividades bem como direcionamentos de funcionamento, para auxiliar a qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia dentro de sua vida pratica e cotidiana. Sendo incluido 30 pessoas com
deficiéncia e variavel para cuidadores dependendo deste, o nimero de familiares na hora da
_acolhida.

RESPONSAVEIS DESTE.
Equipe Multidisciplinar.
REALIZACAO
Sempre que necessario.
ATIVIDADE 3.
Projeto Dignamente — Atividade Fisica - Zumba
PROCEDIMENTO.

¢ Tontribuir para o aumento da capacidade cognitiva, memoéria e concentragéo diminuindo de

doengas psicoldgicas depresséo, mantendo niveis de ansiedade e estresse controlados, além de
melhorar a autoestima, autoconceito, a imagem corporal, as fungfes cognitivas e de socializagao.
Profissional de Educacdo fisica, com carga horaria de 4h semanais, dividindo em 4 grupos de 1hr
cada. Sendo 2 h com as mades e 2 h com assistidos da casa dos 30. Numero de pessoas
acompanhadas: 30.

RESPONSAVEIS DESTE.
Profissional de nivel superior de Educacéo Fisica.
REALIZACAO

Semanalmente.
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ATIVIDADE 4.

Oficina n° 1 — Fonoaudidlogo.
: PROCEDIMENTO.

Voltados para atendimentos em grupos sociais, onde se observa a necessidade de se trabalhar,
orientar e conduzir grupos especificos com suas particularidades e limitacdes. Cada grupo duragéo
de 50 min, cada turma de no maximo 15 assistidos por vez. Nimero de pessoas acompanhadas:
30.

RESPONSAVEIS DESTE.
Profissional de nivel superior
REALIZACAO
Semanalmente.
™
ATIVIDADE 5.

Oficina n°® 2 — Terapeuta Ocupacional.
: PROCEDIMENTO.

Voltados para atendimentos em grupos sociais, onde se observa a necessidade de se trabalhar,
orientar e conduzir grupos especificos com suas particularidades e limitacbes. Cada grupo duracgéo
de 50 min, cada turma de no maximo 15 assistidos por vez. NUmero de pessoas acompanhadas:
30.

RESPONSAVEIS DESTE.
Profissional de nivel superior
REALIZACAO
Semanalmente.
ATIVIDADE 6.
Oficina n° 3 — Nutricionista.
: PROCEDIMENTO.

~

Voltados para atendimentos em grupos sociais, onde se observa a necessidade de se trabalhar,
orientar e conduzir grupos especificos com suas particularidades e limitagbes. Cada grupo duracéc
de 50 min, cada turma de no méaximo 15 assistidos por vez. NUmero de pessoas acompanhadas:
30.

RESPONSAVEIS DESTE.

Profissional de nivel superior

REALIZAGAO

Semanalmente.

10
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ATIVIDADE 7.

Oficina n° 4 — Enfermeira.

PROCEDIMENTO.

Voltados para atendimentos em grupos sociais, onde se observa a necessidade de se trabalhar,
orientar e conduzir grupos especificos com suas particularidades e limitages. Cada grupo duragéo
de 50 min, cada turma de no maximo 15 assistidos por vez. Numero de pessoas acompanhadas:
30.

RESPONSAVEIS DESTE.
Profissional de nivel superior .
: REALIZACAO
~~Semanalmente.
‘ ~ ATIVIDADE 8.
Oficina n° & — Fisioterapeuta.
PROCEDIMENTO.

Voltados para atendimentos em grupos sociais, onde se observa a necessidade de se trabalhar,
orientar e conduzir grupos especificos com suas particularidades e limitagdes. Cada grupo duragéo
de 50 min, cada turma de no maximo 15 assistidos por vez. Nimero de pessoas acompanhadas:
30.

RESPONSAVEIS DESTE.

Profissional de nivel superior.

REALIZACAO
Semanalmente.
, ATIVIDADE 9.
Oficinas de artesanato — “SER E FAZER PARA RENDER’ ‘
PROCEDIMENTO.

Através do artesanato, estimular atividades cognitivas e interagdes sociais, usando. da criatividade
para alavancar o aumento da auto estima e da confianca. Influenciar diretamente na sociabilidade,
afetividade e explorando as habilidades. Oportunizando a criagéo de possivel fonte de renda ou
complementacao de renda familiar. Nimero de pessoas: Variavel.

RESPONSAVEIS DESTE.

Monitor juntamente com técnico de nivel superior, neste Terapeuta Ocupacional.

REALIZACAO Z

2 vezes ao més.

11
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ATIVIDADE 10.

Oficina de Equoterapia.

PROCEDIMENTO.

A Equoterapia, € uma pratica alternativa de reabilitacdo que vem obtendo Gtimas respostas na area
educativa e social, trata-se de uma abordagem interdisciplinar que utiliza o cavalo como ferramenta
terapéutica, tal método terapéutico possibilita o direcionamento de trabalho coadjuvante para
pessoas com deficiéncia - PCD, constituindo um diferencial no processo de ensino e aprendizagem,
nos seus aspectos fisicos, psicolégicos, sociolégicos, além de auxiliar no processo de acolhimento,
escuta e fortalecimento de vinculos, através da integracdo social com desenvolvimento da
autoestima, autoconfianca e independéncia. Ja que o cavalo com seu porte, apresenta-se como um
grande desafio, seguido de uma quebra de primeira impresséo tornando-se parceiro, obediente e
aliado do praticante. Nimero de pessoas: Variavel.

T

RESPONSAVEIS DESTE.
Monitor juntamente com técnico de nivel superior, neste Fisioterapeuta.
REALIZACAO

Semanaimentie.

ATIVIDADE 11.

Oficina de Educacéo Alimentar e Culinaria.
PROCEDIMENTO.

Esta oficina proporciona uma alimentacéo saudavel, visando a qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia além de possibilitar a independéncia dos usuarios nas refeicdes didrias. O atendimento e
viabilizado pela area da assisténcia social, numa interface com a educacéo, dado a necessidade de
uma alimentacéio balanceada, considerando que grande parte das familias atendidas estd em
situacdo de vulnerabilidade econdémica e de inseguranca alimentar. Nimero de pessoas
acompanhadas: 30.

™ RESPONSAVEIS DESTE.
Monitor juntamente com técnico de nivel superior, neste Nutricionista.
REALIZACAO

2 vezes ao més.

ATIVIDADE 12.

Oficina de Prevencéo e Orientacé@o.

PROCEDIMENTO.

Através do acolhimento com assisténcia de enfermagem humanizada, orientagbes, habitos
saudaveis e palestras educativas; contribuindo para melhorias em seu contexto social e funcional e
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conscientizacéo para uma melhor qualidade de vida.

Trabalhando a:

. Planos e cuidados de enfermagem na area social da APAE, estabelecendo medidas para
prevenir possiveis doencas na familia e em sua rotina; Observagéo e orientacéo nas trocas de
fraldas;

. Atendimentos as urgéncias e emergéncias que possa ocorrer na entidade; Realizacéo de

curativos e primeiros socorros se necessario,

. Orientacéo quanto a assepsia;

4 Acompanhamento e orientacdes aos diabéticos, hipertensos, bem como, para os casos de

pediculose, escabiose e verminoses.

. Palestras preventivas e campanhas de prevencéo e conscientizacao;

. Acompanhamento nas visitas Domiciliares quando necessario; com o0s técnicos
F-geferenﬁados do SUAS.

Acompanhamento dos pais e alunos nas consultas com a Neuropediatra, quando
necessario; dependendo do contexto social e vulneravel do ntcleo familiar;
. Agendamentos de consultas com Dentistas e Neuropediatra quando necessario;
. Agendamento de consultas pelo Projeto de atendimento Social, a consulta néo tem custo
algum, com os especialistas em Oftalmologista, Pneumologista, Clinico geral, Infectologista,
Dermatologista, Pediatra, Ortopedista e exames Laboratoriais.
, Administracéo de Remédio para Verminoses com autorizacdo dos pais, juntamente em
campanha com os postos de satide;
. Evoluir os atendimentos nos prontuérios de Conduta e Evolugéo de cada

Numero de pessoas acompanhadas: 30.
: RESPONSAVEIS DESTE.
Monitor juntamente com técnico de nivel superior, neste Enfermagem.
REALIZACAO

semanaimente.

N | ATIVIDADE 13.
Oficinas de Psicologia

PROCEDIMENTO.

Proporcionar através das oficinas a visdo, deteccdo, diagnéstico e tratamento dos disturbios
limitantes, verificando possibilidades para alavancar o desenvolvimento, verificando as limitagSes e
trabalhando através de treinamentos todas as esferas dentro de um contexto Social, envolvendo o
individuo em processo global de habilitacéo e transformagéo.

Tem como intuito trabalhar temas sociais bem como psicologicos que envolvem a realidade social e
material de cada assistido almejando assim a identificac8io e superac@o de possiveis violaghes.
Onde o psicdlogo realiza intervencdes necessarias e encaminhamentos em rede.

Nimero de pessoas acompanhadas: 30.

13
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RESPONSAVEIS DESTE.
Técnico de nivel superior, neste Psicologo.
REALIZACAO
semanalmente.
ATIVIDADE 14.
Oficinas de Praticas Esportivas.
PROCEDIMENTO.

As atividades esportivas, se fazem relevantes na vida da pessoa com deficiéncia, melhorando sua
autoestima, qualidade de vida, autonomia, disciplina, superacéo de limites e promovendo interagao
g/ou inclusdio social. Possui como foco a convivéncia grupal e a socializacdo, prevenindo efou

rduzindo situagdes de isolamento social, proporcionando através das atividades adaptadas
condicionamento fisico € bem estar. NUmero de pessoas acompanhadas: 30.

RESPONSAVEIS DESTE.
Técnico de nivel superior, neste Educacéo Fisica e Monitor.
REALIZACAO
semanalmente.
ATIVIDADE 15.
Projeto Horta, Plantas e suculentas - Plantando Sementes para uma vida melhor.
PROCEDIMENTO.

Despertar, o interesse do assistido para a manipulacdo das mudas e da terra, trazendo o contato

com a natureza e exemplificando sua importéncia além de poder promover o contato com a textura

da terra. E importante ressaltar que esse projeto busca estimular a responsabilidade dos assistidos,

onde ficaram responsaveis por plantar e cuidar. Esses conhecimentos podem ser socializados na

rotina dos grupos e transportados para a vida familiar dos educandos da casa dos 30, por meio de

,-e\stratégias de formacéo sistemética e continuada, como mecanismo capaz de gerar mudancas na
.Jitura alimentar, ambiental e social.

Ntmero de pessoas acompanhadas: 30.

- RESPONSAVEIS DESTE.
Técnico de nivel superior, neste Psicdlogo e Monitor.
REALIZACAO
semanalmente.
14
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| 17. IMPACTO SOCIAL ESPERADO
- Reducéo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;
- Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
- Aumento no nimero de jovens que conhegcam as instancias de dendncia e recurso em
casos de violacao de seus direitos;
- Aumento no nimero de jovens auténomos e participantes na vida familiar e comunitaria,
com plena informagao sobre seus direitos e deveres;
- Reducéo e Prevencio de situagtes de isolamento social e de institucionalizagao.
™ Avaliagdes mensais do corpo técnico para avaliagdo dos trabalhos realizados, avaliagtes
" ‘mensais com a diretoria da entidade para acompanhar as metas fixadas e
acompanhamento do conselho fiscal nas prestacdes de contas referente aos convénios e
supervisdo da Drad’s de Itapeva e Diretoria de Ensino de Itapeva.

18. INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO
SERVICO, PROGRAMA, PROJETO.

Reunides mensais com as familias e atendentes para avaliagbes dos trabalhos

* Acompanhamento do trabalho desenvolvido;

* Reunibes para discussdes de novas propostas para elaboragdo novas conceitos, como
para novas orientagdes.

* Supervisao do responsavel do Projeto

* a avaliagdo sera através da rotina do dia a dia, nas atividades de vida pratica dentro do
contexto proposto, avaliando cada um em seu avanco e seu desenvolvimento esperado e
relatorios individuais.

19.RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Recursos financeiros a serem utilizados para a execug¢éao do projeto - especificar se:

(x) Préprio (somente o utilizados para a execucgao do Projeto referido Contra Partida da
instituicdo, as despesas que ultrapassar sera financiado por recurso préprio da entidade.

(x) Cofinanciamento pelo Municipio (valor ESTIMADO para atendimento de 30 usuérios a
ser repassado a Entidade no valor de R$ 19.500,00).

15



a. Infraestrutura

Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa
ltapeva-SP - CEP 18406-400

Tel: (15) 3521-8888 | 99738-9954
adm@apaeitapeva.org.br | www.apaseitapeva.org.br

5

gara
ST
g e

APAE

{tapeva - SP

ITEM

QUANTIDADE

Banheiro

Copa/ Cozinha

Espacgo para Animais de Estimagdo

Espago para guarda de pertences

Jardim/ Parque

L avanderia

Quarto individual

Sala de atendimento em grupo/Atividade comunitaria

Sala de atendimento individual

Sala de curso

e | e | et | e | b | ek e | o | e | e

b. Recursos Humanos Envolvidos

FORMACAQO

VALOR

VINCULO

NIVEL
ESCOLARIDADE

HORAS
SEMANAIS

01 TERAPEUTA OCUPACIONAL
KARINE LOPES FARIA
CPF: 310.428.628-00

RS 1.170,20

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 ASSISTENTE SOCIAL
LETICIA CORREA G. PAULISKI
CPF: 411.731.438-66

R$ 1.317,50

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 ENFERMEIRA
SARA SOFIA EUGENIO
CPF: 338.748.268-05

R$ 1.292,68

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 NUTRICIONISTA

ANA FLAVIA SIQUEIRA DIAS CPF:

434.058.678-19

R$1.122,00

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 MANUTENCAO PREDIAL
+OSE LORENZETI DE OLIVEIRA
CPF: 137.157.908-30

RS 914,99

CLYT

MEDIO

20HS

01 AUXILIAR DE LIMPEZA
NADIR APARECIDA ALPES
CPF: 139.034.818-07

RS 914,99

CLT

MEDIO

20HS

02 MONITOR DE SALA
DANIELA OLIVEIRA DA SILVA
CPF: 258.790.898-19

VERONICA A. DE O.PAULINO
CPF: 359.107.788-70

R$ 3.659,96

CLT

MEDIO

40HS

16
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20.ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUCAO DOS SERVIGOS, PROJETOS,
PROGRAMAS OFERECIDOS

Reunides vao ser agendadas, entre equipe multidisciplinar, rede de atendimento
para acompanhamento dos beneficiarios, além de alinhar situacdes de encaminhamentos
emergenciais. Se necessario reunides de rede ou redinha também serdo montadas para
solucionar situacdo extremas. Sempre atraindo as familias, para que as mesmas
participem de forma ativa. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, trabalha de maneira
articulada com a rede de servigo socioassistencial, através de encaminhamentos, para:
Unidade Basica de Salde - UBS, Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS, Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social - CREAS, etc. Participa ativamente dos conselhos de politicas publicas,
como: Conselho Municipal de Assisténcia Social de ltapeva - COMASI, Conselho
™ Municipal do Direito da Pessoa com Deficiéncia - CMDP e Conselho Municipal do direito
da Criancga e Adolescente — CMDCA.

21. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS COLABORADORES.

De acordo com o aparecimento das demandas, surgimento de capacitagdes e
orientacbes estes serdo utilizados como ferramenta para alavancar atividades ja
existentes.

22. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Este projeto, sera desenvolvido em uma casa comum onde se praticara a vida
pratica, adaptada para receber este publico, localizada na Rua Carlos Eduardo Lages
Magalh3es, n. 72, Vila Maringd, sendo a area cedida pela empresa Maringa Ferro e

~ Liga, porem possui desenvoltura dentro do municipio todo inclundo cidades de
 limite territorial.

23.RECURSOS MATERIAS

N° de ordem Quantidade Especificacao
01 01 Mesa de refeitorio
02 10 Cadeiras escolares

17
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[24.PLANO DE APLICAGAO (R$)

PLANO DE APLICACAO - CUSTOS

Més01 | Més02 | Mas03 | Mso4 | Més05 | Mds 06
RH SALARIO -EMPREGADOS | 12.143.89 | 12.143,89 | 12.143.89 | 12.143,89 | 12.143.89 | 12.143,89
SALARIO ENCARGOS - INSS | 117895 | 1.17895 | 1.178.95 | 1.17895 | 1.17895 | 1.178.95
SALARIO - 13° Salario ; - : : : 6.071.94
SALARIO FERIAS - - - = 2 4.047,96
SALARIO ENCARGOS —FGTS | 97151 | 97151 | 971,51 | 971,51 | 97151 | 971,51
GENEROS ALIMENTICIO 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500.00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 2.500,00
g ARNEEI IERE ALIENTICHD « 1.260,00 | 1.260,00 | 1.260,00 | 1.260,00 | 1.260,00 | 765,00
GENERO ALIMENTICIO —
e s | 50000 | 50000 | 50000 | 50000 | 500,00 500,00
MATERIAL
EbA e o/ExPEDENTE | 100000 | 100000 | 100000 | 100000 | 1.00000 | 500,00
MANU, PREDIAL 350,00 | 350,00 | 350,00 | 35000 | 350,00 | 350.00
PROVISIONAMENTO FESTA ; ; ; : : :
MATERIAL DE CONSUMO 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500.00 | 1.500,00 | 1.125,00
HIGIENE E LIMPEZA 120000 | 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200.00 | 1.200.00 | 1.000,00
MATERIAL PERMANTENTE | 3.143,69 | 3.143.60 | 3.143.69 | 3.143.69 | 3.143.69 :
AGUA 59,00 59,00 59.00 59.00 59,00 59.00
LUz 12000 | 120,00 | 120,00 | 120,00 | 120,00 | 120.00
RECURSO
it 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50
VALOR | CONTRAPARTIDA | 114,54 | 114,54 | 11454 | 11454 | 11454 | 4.52075
TOTAL 26.927,04 | 26.927,04 | 26.812,50 | 26.927,04 | 26.927,04 | 31.333,25
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PLANO DE APLICACAO — CUSTOS
Més07 | Més08 | Més09 | Mésl10 | Meés1l | Més12
RH SALARIO —EMPREGADOS | 12.143,89 | 12.143,89 | 12.143,89 | 12.143,89 | 12.143,89 | 12.143,89
SALARIO ENCARGOS — INSS 1.178,95 | 1.17895 | 1.178,95 | 1.178,95 | 1.17895 | 1.178.95
SALARIO — 13° Salério 6.071,94 . i = . -
SALARIO FERIAS - - - - - -
SALARIO ENCARGOS — FGTS 971,51 971,51 971,51 971,51 971,51 971,51
GENEROS ALIMENTICIO 2.500,00 | 3.500,00 | 2.765,00 | 2.765,00 | 2.765.00 | 2.765,00
GENERO ALIMENTICIO -
P 1.000,00 | 1.260,00 800,00 800,00 800,00 800,00
GENERO ALIMENTICIO —
HORT FRUT E GRANIEIROS 500,00 500,00 400,00 400,00 400,00 400,00
MATERIAL
PEDAGOGICO/EXPEDIENTE 1.000,00 | 1.000,00 | 600,00 600,00 600,00 600,00
MANU. PREDIAL 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
PROVISIONAMENTO FESTA - 3.029,15 - - - -
MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 | 1.500,00 = . - -
HIGIENE E LIMPEZA 1.000,00 | 1.200,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00
MATERIAL PERMANTENTE - - = @ - -
AGUA 59,00 59,00 59,00 59,00 59,00 59,00
LUZ 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00
RECURSO
RECEBIDO | 26-812,50 | 26.812,50 | 19.500,00 | 19.500,00 | 19.500,00 | 19.500,00
VALOR | CONTRAPARTIDA | 1.082,79 0,00 888,35 888,35 888,35 888,35
TOTAL | 27.895,29 | 26.812,15 | 26.388,35 | 20.388,35 | 20.388,35 | 20.388,35
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25.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)

™

Més 01 Meés 062 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Més 07 Més 08 Meés 09 Més 10 Més11 Meés 12
26.812.50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 26.812,50 | 19.500,00 | 19.500,00 | 19.500,00 | 19.500,C
» REPRESENTANTE DA ENTIDADE
ltapeva SP, 28 de abril de 2023.
Assinado de forra digital por APAE ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAL45909132000179
Dados: 2023.05.02 10:05:56 -03'00' -
Local e data Assinatura do Presidente
. Documenta assinado digitalmente
Documenta assinado digitalmente
o oo gb{: LETICIA CORREA GONCALVES PAULISKI
g &W = NATALIA SIQUEIRA ROSA SANTOS g ES A0 Data: 28/0472023 14;19:28-G300
@ Wi vleluits  Darar 28/04/2023 14:21138-0300 Verifique em https:/ /uatidar.if.gov.br
Verifique em hups:/ fualidariti gov.br
Assinatura do Coordenador Assinatura do técnico
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Departamento Juridico

Parecer n° 084/2023
Referéncia: Projeto de Lei n° 077/2023

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvengio
Social, a entidade APAE — Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapeva,

para o fim que especifica.

Trata-se de Projeto de Lei em que pretende o Executivo
Municipal obter autorizacdo para repassar recurso por meio de Subvencéo Social,
mediante a celebragéo do respectivo Termo de Colabaoragao, a Entidade APAE, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 45.909.131/0001-79,
visando a promocao do atendimento da populacac com deficiéncia acima de 30 anos,

conforme plano de trabalho que acompanha o projeto.

O projetc possui 12 artigos e traz anexo, além do plana de
trabalho, a Declaragao de Adequacao da Despesa Orgamentaria subscrita pela Secre:aria

Municipal de Desenvolvimento Social.

De maneira geral, o projeto dispbe que a parceria sera
desenvolvida na modalidade de termo de colaboracéo, que sera avaliado e monitorado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (art. 7°), tendo prazo de vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir

da sua assinatura (art. 2°).

Segundo o artigo 3° a subvengéo social sera no valor mensal
de R$ 26.812,50 (vinte e seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos) durante

os 8 (oito) meses iniciais e, posteriormente, passara a ser concedida pelo valor de R$

{15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 1,9
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19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais) mensais, até que se complete os primeiros
12 (doze) meses, a ser depositado em conta especifica da beneficiaria.

Em caso de prorrogacio, sera considerado o valor total de R$
234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais) por ano, sendo o valor mensal de R$

19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais) (paragrafo Unico do artigo 3°).

E o breve relato. Q

Protocolado na Secretaria desta Edilidade, o Projeto de Lei n°
077/2023 foi lido na 292 Sesséo Ordinaria, ocorrida no dia 22/05/2023. Posteriormente foi

submetido a analise desde departamento para a emisséo de parecer juridico que possa

orientar os membros da Comissdo de Legislacdo, Justica, Redacdo e Leglslagao

Participativa quanto aos aspectos constitucionais e legais.

1. INICIATIVA LEGISLATIVA

NZo ha no projeto vicio de iniciativa, na medida em que de
i acordo com o artigo 40 da Lei Orgéanica Municipal, compete privativamente ao Chefe do C
: Executivo a deflagracdo de processos legislativos que disponham sobre matéria
orgamentaria, no que se incluem a celebragcdo de termo de colaboragéo e repasses de

verbas através de subvencao.

Art. 40 - Compete privativamenie ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

(...)

[V - organizagdo administrativa, matéria orgamentaria, servicos
publicos e pessoal da administracao;

Assim sendo, o projeto ndo apresenta vicio formal capaz de

invalida-lo, raz&o pela qual passamos a analise da competéncia material.

{15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 2/9
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2. DA COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA

Por forca do inciso | do artigo 30 da Constituicdo Federal®, os
Municipios sdo dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na

capacidade de legislar sobre assuntos de interesse local.

Segundo Hely Lopes Meirelles?:

O que define e caracteriza o “interesse local’, inscrito como degma
constitucional, é a predominancia do interesse do Municipio sobre
o do Estado ou da Unido. (...) O entrelagamento dos interesses dos
Municipios com os interesses dos Estados, e com os interesses da
Nagéo, decorre da natureza mesma das coisas. O que os diferencia
é a predominancia, e ndo a exclusividade. (...) podemos dizer que
tudo quanto repercutir direta e imediatamente na vida municipal é
de interesse peculiar do Municipio, embora possa interessar
também, indireta e mediatamente, ao Estado-membro e a Uni&o.

A competéncia municipal, portanto, reside no direito publico
subjetivo que tem o municipio de tomar toda e qualquer providéncia em assuntos de seu
peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites

e parametros fixados pela Constituicdo da Republica e pela Constituigo Estadual.

Neste contexto, conclui-se que as normas relativas a
subvengdo social oriunda de termo de colaboragéo firmado pelo Municipio, constitui
assunto de sua competéncia legislativa, por forca da autonomia politico-administrativa

que Ihe foi outorgada pela Constituicdo Federal.

3. DA SUBVENGAO

Inicialmente, convém esclarecer que existem trés

modalidades de transferéncias de recursos publicos as instituigdes privadas sem fins

1 Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de interesse local;
2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasiieiro. 17 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;
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lucrativos. S&o elas as subvencgoes, as contribuicbes e os auxiiios.

No presente caso nos confrontamos com o pedido de
autorizagéo do Executivo Municipal para a concessao de Subvengéo Social, mediante a
celebragdo de termo de colaboracéo, a APAE de ltapeva, visando o atendimento da
populagdo com deficiéncia acima de 30 anos de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado.

A Subvencao Social consiste numa modalidade de repasse
de recursos financeiros publicos para organizagbes governamentais e nao
governamentais, de carater assistencial ou cultural e sem fins lucrativos, com o cbjetivo
de cobrir despesas de custeio.

De acordo com o §1° do artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64,
as despesas de custeio classificam-se como dotagdes destinadas a manutencdo de
servigos anteriormente criados, inclusive as destinadas a atender a obras de conservagao

e adaptacao de bens imdveis.

Nesse sentido, a legislacao especifica que trata do repasse
designa-o como “transferéncia corrente”, conforme previsdo do §§ 2° e 3° do artigo 12 da
Lei Federal n® 4.320/64, in verbis:

Art. 12. A despesa seré classificada nas seguintes categorias
econdmicas: (Vide Decreto-lei n° 1.805, de 1980)

()

§ 2° Classificam-se como Transferéncias Correntes as dotagbes
para despesas as quais nao corresponda contraprestacéo direta em
bens cu servigos, inclusive para contribuicbes e subvengGes
destinadas a atender a manutencdo de outras entidades de
direito piblico ou privado.

§ 3° Consideram-se subvengfes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

[ - subvencbes sociais, as que se destinem a instituicdes
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publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa; (g.n.)

Sem adentrar no mérito de que modalidade de transferéncia
de recurso publico aplicar-se-ia ao caso do plano de trabalho apresentado, uma vez que
esta fungéo cabe ao Poder Executivo, o fato é que o repasse mediante autorizacio
legislativa & previsto pela legislagdo em vigor, e encontra respaldo na Lei Municipal n°
4.713/2022, que dispbe sobre as diretrizes para a elaboragdo e execucdo da Lei

Orgamentaria de 2023, fazendo constar no artigo 14:

Art. 14. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvengdes
ou contribuicbes, desde que observadas as seguintes
exigéncias e condigbes, dentre outras porventura existentes,
especialmente as contidas na Lei Federal n°® 4.320/64 ¢ as que
vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

(..

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengoes
sociais, nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de mar¢o de
1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos gue
exergam atividades de natureza continuada nas areas de
assisténcia social, satide, educagio ou cultura.

Deste modo, permite-se, em tese, o recebimento de repasses
por meio de subvengdes, cabendo, contudo, ao Poder Executivo a verificagdo do integral

cumprimento dos demais requisitos legais.

4, DA INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

importante mencionar, por oportuno, que de acordo com a Lei
Federal n° 13.019/14, como regra, a transferéncia de recursos publicos as Organizacdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico mediante a celebracéo de termo de fomento ou
termo de colaboragdo, como ocorre no presente caso, deve ser precedida de chamamsanto

publicos.

3 procedimento destinado a selecionar organizagao da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboracac ou
de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da mcralidade, ca
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A excecdo ao chamamento ocorre, entretanto, nos casos

previstos pelo artigo 31 da Lei n°® 13.019/14, in verbis:

Art. 31 (...)

|1 — o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo,
o ato ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as

5 instituicdes que utilizarao os recursos;

Il — a parceria decorrer de fransferéncia para organizacio da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvengdo prevista no inciso ! do § 3° do
art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964, observado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000. (g.n.)

Conclui-se, deste modo, que o chamamento pode néo ser
realizado quando se tratar de subvencgéo social ja prevista nas leis orcamentarias e

autorizada por lei especifica, sendo o que se busca com o projeto em analise.

Segundo a mensagem do projeto, no caso em tela o
chamamento é inexigivel por se enquadrar na situacéo prevista no inciso Il do artigo 31 Q
da Lei n® 13.019/15. Neste caso, a regularidade da parceria depende de (1) lei autorizativa

do repasse e (2) previsdo da despesa no orcamento e na LDO.

No tocante ao primeiro requisito, em que pese a

Ry desnecessidade de lei autorizativa para a celebragédo do Termo de Colaboragéo em si, é
certo que a concessao da subvencao deve ser previamente autorizada pela Casa de Leis,

que é justamente o que se busca com o presente projeto

1
|

Por fim, embora fuja as competéncias deste departamento a

andlise da legislagdo orgamentaria para verificacgo da previsdo do repasse, incumbe-nos

igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos
que lhes s&o correlatos; (art. 2°, X, Lei 13.019/14)

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 6/9

Parecer Juridico n® 084/2023




.@%ﬂ.pﬁé J
Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - [tapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Departamento Juridico

esclarecer que a subvencao prevista no projeto sera regular, mesmo com a inexigibilidade
do chamamento publico, se, além de haver aprovacao deste projeto, estiver de acordo

com as pecgas orcamentarias vigentes (LDO e LOA).

Diante disso, compete aos nobres edis a anélise das
justificativas apresentadas no procedimento que precedeu o presente projeto a fim de

que, exercendo sua funcao de fiscalizacao verifiguem a regularidade do repasse.

5. DA ADEQUACAOQ DA DESPESA A LUZ DA LEi DE RESPONSABILIDADE FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, calcado na Lei
Complementar n°101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), estabelece que qualquer
repasse de recurso publico para o setor privado deve ser previamente autorizado por lei
especifica, além de atender as disposicoes da Lei de Diretrizes Orcamentarias e estar

prevista no orgamento, conforme o disposto no artigo 26 da Lei Complementar n® 101/004.

Sobre a necessidade de Lei autorizativa para conceder as
subvencdes, leciona Hely Lopes Meirelles:

As subvencgdes e os auxilios financeiros, sendo atos de liberalidade

do Municipio, devem também ser autorizados por lei local, discutida

e votada com as cautelas especiais previstas na legislacéo local e

no regimento interno da Camara. (...) Além disto, devem atender as

condigbes estabelecidas na LRF, na lei de diretrizes or¢camentarias
(LDO), e estar previstos no orgamento ou em créditos adicionais.

Deste modo, a concessédo de subvengdes sociais depende de
lei autorizadora para cada uma das entidades beneficiadas e da existéncia de recursos
orcamentarios ou da abertura de créditos adicionais, e ainda estar em consonéancia com

a Lei de Diretrizes Orcamentarias, bem como estar prevista na Lei Orgamentaria Anual.

4 Art. 26. A destinagao de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas
juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais. (...) § 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogacdes e a composicdo de dividas, a concessao de
subvengdes e a participacdo em constituicao ou aumento de capital. (g.n.)
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Deve-se observar, ainda, que firmada a Subvencdo em
questéo, o Executivo Municipal atribuira despesa ao erario Municipal e, neste caso, faz-
se necessario estar acostado ao projeto o estudo do impacto orgamentario-financeiro, e
declaragdo do ordenador de despesa que comprovem a viabilidade juridico-financeira do
repasse, indicando que a despesa esta em consonancia com a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Na mensagem e no artigo 11 do projeto, o Chefe do Executivo D

aponta dotagdo orgamentaria destinada a cobertura da despesa.

0 ' Para referendar a viabilidade juridico-financeira do repasse,
também se encontra acostada ao projeto a declaragdo de adequagdo da despesa,
subscrita pela Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social (agente ordenadora da
despesa), na qual esta indicando que a despesa estd em consonancia com os artigos 16
e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e ndo ensejara aumento de despesas, nio
havendo, portanto, impacto orgamentario, visto que o mesmo ja esta previsto na L.LDO
2023, bem como no PPA 2022 e 2025.

Em que pese esie Departamento Juridico ndo detenha os
conhecimentos técnicos necessarios a avaliar o teor da referida declaracéo ~ e nem seja )
esta sua competéncia — entende-se por cumprida a exigéncia da Lei Complementar

Federal n° 101/00, uma vez que subscrito pela agente ordenadora da despesa.

g De se mencionar, por cportuno, que o Projeto de Lei em
, andlise apenas AUTORIZA o Chefe do Executivo realizar o repasse financeiro, de modo
que, mesmo apos aprovado, nao tera o poder de vincular a decisdo do administrador em
realizar ou n&o o repasse.

Deste modo, a responsabilidade legal pela realizacdo da
referida despesa publica € do Poder Executivo, a quem compete avaliar a oportunidade e

a conveniéncia da execucdo, bem como o atendimento de toda a legislacdo vigente.
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Em funcdo dessa competéncia, responde civil e
criminalmente por eventuais prejuizos, desvios e danos que vierem a ser causados aos

cofres publicos.

Assim, compete aocs nobres edis a analise da justificativa
apresentada pelo Chefe do Executivo e a verificagéo da existéncia de interesse publico,
social e econdmico que justifigue a concessao do repasse a APAE de ltapeva, bem como

seu acompanhamento e fiscalizagao, caso seja levada a efeito.
6. CONCLUSEO

isto posto, verifica-se, s.m.}., que o Projeto de Lei n® 077/2023
n&o apresenta vicios de ilegalidade ou de inconstitucionalidade passiveis de macular sua
apreciagao e aprovagao por essa r. Casa de Leis, razao pela qual opinamos para que ©
presente projeto receba parecer favoravel da Comisséo de Legislacéo, Justica, Redagéo
e Legislacao Participativa, cabendo acs Nobres Vereadores a discusséo politica sobre o

tema.
E o parecer.

{tapeva/SP, 29 de maio de 2023.

Assinado digitaimepiaRREBIARINA FOCACA Assinaco de forma digital por VAGNER WILLIAM TAVARES

DOS SANTOS |
DN: c=8R, 0=ICP-Brasil, ou=AG OAB, ou=434196130C0170,
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PARECER COMISSAO LEGISLAGAO, JUSTICA, REDAQAO E LEGI%LACAG ‘ ;“!?i
PARTICIPATIVA i
N° 00085/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 77/2023

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvengac gl
Social, & entidade APAE — Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de i
Itapeva, para o fim que especifica

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Paulo Roberto Tarza dos Santos

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto aoc prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comissdo de Economia, Fiscalizacdo e Execugao
Orcamentaria para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 30 de maio de 2023.

LS
e

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

el R = S bl
PAULO ROBERTO TARZA BOSSANTOS | RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE MEMBRO

AUSENTE
LAERCIO LOPES
MEMBRO
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PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZACAO E EXECUGAO
ORCAMENTARIA
N° 00027/2023

Propositura: PROJETO DE LEi N° 77/2023

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvencao
Social, a entidade APAE — Associagio dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
Itapeva, para o fim que especifica

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Mario Augusto de Scuza Nishiyama

PARECER

1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;
3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciacao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 30 de maio de 2023.

PAULOC ROBERTO TARZA DOS SANTOS
PRESIDENTE

AUSENTE /éws/m |
LAERCIO L.OPES MARIO AUGUST OUZA NISHIYAMA

VICE-PRESIDENTE MEMBRO

N

RN
RONALDO PINAEIRO DA SILVA
MEMBRO
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AUTOGRAFO 63/2023
PROJETO DE LEI 0077/2023

Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso,
por meio de Subvencao Social, a entidade APAE
— Associagio dos Pais e Amigos dos Excepcionais
de ltapeva, para o fim que especifica.

~Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de i
Subvencédo Social, mediante a celebracdo do respectivo Termo de Colaboragéo, a
Entidade APAE, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
n. °45.909.131/0001-79, visandc a promogado dc atendimento da populagdo com
deficiéncia acima de 30 anos, conforme Plano de Trabalho.

Art. 2.° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao sera de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura.

Art. 3.° A Subvencido Social sera concedida num valor mensal de R$ 26.812,50 (vinte e
seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos) durante os 8 (oito) meses iniciais
e, posteriormente, passara a ser concedida pelo valor de R$ 19.500,00 (dezenove mil e
quinhentos reais) mensais, até que se complete os primeiros 12 (doze) meses, a ser
depositado em conta especifica da beneficiaria.

Paragrafo unico. Em caso de prorrogacéo, sera considerado o valor total de RS
234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais) por ano, sendo o valor mensal de RS
19.500,00 (dezencve mil e quinhentos reais).

Art. 4.° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
préprio em que conste:

| - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos
termos do artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
acompanhada da devida publicacéo;

Il - ato de designacéao da comisséo julgadora da selecéo, quando for o caso;

Il - comprovagéo do cumprimenio das exigéncias previstas na alinea “a”,
inciso V do art. 33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

IV - declaragao de que as exigéncias contidas nos incisos II, lli, VI e VIl do art.
34 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes, foram cumpridas e que a

|

‘I
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documentagdo pertinente se encontra a disposicao do Tribunal de Contas para
verificacao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos
da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

VI - declaracéo de que a entidade beneficidria ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, nao se submete
as vedacoes previstas no art. 39 da Lei Federai n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

Vil - demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional, bem como as instalacdes da entidade foram avaliados
e sdo compativeis com o objeto do ajuste;

Vil - demonstrativo dos custos apurados para a estipulacdo das metas e do
orcamento;

IX - pareceres do 6rgdo técnicoc e do o6rgdc de assessoria ou consultoria
juridica da Administracao Publica, nos termos 35, incisos V e VI, da Lei Federal n.® 13.019,
de 2014 e alteragbes;

X - estatuto social registradec da entidade;

XI - inscricao da entidade beneficiaria nc Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas (CNPJ);

XII - ata de eleicao do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.

Art. 5.° Sdo obrigacdes do Municipio:

| — exigir a apresentacdo das comprovacdes anuais ou totais, até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em
até 30 (trinta) dias do término da parceria;

Il - divulgar em sitic oficial do poder publico na internet as informacées
referentes aos repasses financeiros as organizacdes da sociedade civil, inclusive os
documentos relativos aos ajustes e as prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e
11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

Il - desenvoiver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1°
e 65 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 ¢ alteragoes;
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IV - permitir a atuagio em rede para execucao do objeto da parceria, atendido, :
0 art. 35-A da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes; : f

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagdes de
prorrogacdo de prazo para aplicagdo dos recursos e prestacdo de contas, desde que
atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicacdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondentes, expedindo relatérios de execugdo do Termo de Colaboragéo, e, quando
houver necessidade, fazer visitas, in loco, durante a sua vigéncia,

VIl - exigir a indicacdo, no corpo dos documentos fiscais originais, que
comprovem as despesas feitas, em especial, nota fiscal eletrénica, o ndmero do ajuste e
identificacdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se referem;

VIl - receber e examinar a prestacédo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrucéo n.° 2, de 2016 do Tribunal de Conteas do
Estado de Sao Paulo; :

IX - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na auséncia
da prestacao de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°,
da Lei n° 13.019, de 2014, o saneamento da prestacdo de contas ou seu
encaminhamento; ‘

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes,
guando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementacao
das medidas saneadoras apontadas pela Administracdo ou pelos érgaos de controle
interno ou externo, e exigir da entidade beneficiaria a devolugao de eventual numerario,
com os devidos acréscimos legais;

Xl - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX, comunicar a ocorréncia
ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazec maximo de 10 (dez) dias uteis,
por meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de copia da documentagac
relativa as providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade beneficiaria para a
regularizacao da pendéncia;

Xil - expedir, a pedido dos interessados, declaragées ou atestados de .

regularidade referentes as comprovacées apresentadas, ressalvado o julgamento do

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br ~ secretariaddcamaraitapeva.so.giv.br




e s o2
P4 pe®

CAamara Municipal de [tapeva
Palicio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo ~ 18406-380

Secretar a Admxmstmtwa

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o dlsposto no inciso XVII, do art
2° da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993;

Xlll - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10
(dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a
execucio da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os
resultados quantitativos e qualitativos alcancados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados. em ate 10
(dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo
das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidaces
dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no
Anexo RP-14 da Instrucdo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 6.° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| — executar as acbes gue visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

Il — utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;

lIl - zelar pela manutencao dos padrées de qualidade dos servigos prestados,
de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populacéo abrangida .~ .

pelo Programa de Trabalho;

VV — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a prestar, com
vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestacao
dos servicos objeto do Programa de Trabalho, sendc vedado o emprego em despesas de
capital;

VIl — apresentar mensalmente ao Municipio relatorio das atividades
desenvolvidas, da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato
bancario do periodo, bem como declaracdo quantitativa de atendimento mensal,

acompanhada da relacdo nominal dos atendidos, assinada pelo representante da
entidade beneficiaria;
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VIll — prestar contas, nos moldes das Instrugcdes do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da
vigéncia do Termo de colaboragdo, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer
outros recursos financeiros;

IX — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros
estaticos, bem como a relagdc nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem,
sempre a disposicdo dos agentes publicos responséaveis pelo controle interno e externo,
de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicagéo e utilizacao do repasse
recebido;

X — assegurar ao Municipio condicdes necessarias ao acompanhamento,
supervisio, fiscalizacdo e avaliacdo da execugéo e dos resultados dos servigos objeto do
Programa de Trabalho;

Xl — autorizar a afixacdo em suas dependéncias em local de facil visualizagéo,
das informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e da participagao do Municipio
no programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7.° A avaliacdo e monitoramento da execucé@o do Termo de Colaboracéo ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento social, através de Comissao por ela
designada.

Art. 8.° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (irinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguinies
hipéteses:

| — inexecucao do objeto avencado;

Il — utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida !
ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou nao, salvo quando permitida a
utilizacdo em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014;

Il — nac atendimento de solicitagbes formuladas pelo Municipio ou
atendimento fora do prazo concedido;

IV — ndo apresentacao das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (irinta
e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;
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V — descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6° desta Lei. -:

Art. 9.° O Termo de Colaboragéo poderé, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificagcdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada
a hipétese de resciséo por descumprimento de suas Clausulas ou por infragéo Iegql.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio, comprovando a aplilcagéo
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na forma
disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes.

§ 1° Devera constar a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais,
gue comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletrbnica, o ndmero do ajuste e
identificacdo do drgao ou entidade publico (a) a que se referem.

§ 2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato
concessorio, referentes a comprovacao da aplicagdc dos recursos proprios e/ou
repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a
disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, por 5 (cinco) anos, contados
a partir do término da vigéncia do ajuste. '

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagéeé o
orgamentarias proprias, Suplementadas se necessario: Orgdo: 08.00.00; Uridade:
08.04.00 Funcao:08; Sub(fyngdo: 244; Programa 4001; Acdo 2333; Fonte 01; Cocigo de
Aplicacao 5100000 Categgria eE\onémica: 3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

\

Art. 12. Esta Lei entra erﬁ'\ vigor ﬁxa data de sua publicacéo.

|\ \
[ |\ |

Palacio Vefeador E\Ac!ides Modenezi, 06 de junho de 2023.
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OFiICIO 269/2023
ltapeva, 6 de junho de 2023.

Prezado Senhor:

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autégrafos aprovados na 3R
Sessio Ordindria desta Casa de Leis. 1 P

| Projeto : R S T
Autografo ; Autor » Ementa
wogr de Lei :
N " DrMario - Autoriza abertura de crédito adicional suplementar
62/2023 | 62/2023 e lonatsup
Tassinari  no orcamento do corrente exercicio.

* Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso, por |
63/2023 4712023 Dr M'ario. meio §e NSubvengéf) Socia'l, a entidade AE’AE 5 i
Tassinari 3 Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais
. de ltapeva, para o fim que espeCIflca !
- Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso, por
Mario - Sub -
64/2023 20/2023 /Dr .ano_ | meio (.je h u venga9 SOCla.[, a entidade AP.AE.

Tassinari . Associaggo dos Pais e Amigos dos Excepcionais
f\é . de ltapeva, para o fim que especifica. |

\
Sem outro particular par i 0 momento, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta conside vao

e

Afenciosamente, ‘

ROBERTO COMERON o
RRESIDENTE

umo.%
Mario Sérgio

DD. Prefeito
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[Valor do Crédito R$ 565.000 55}

Art. 2° A cobertura do crédito de que trata o art. 1°, far-se-a de conformidade com o dh
43, § 1° inciso lll, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964 — recursos provenientes da
anulagao parcial das seguintes dotagGes orgamentarias:

Orgéo 03.00.00 Secretaria de Recursos Hidricos e Meio Ambiente T‘,
Unidade 03.01.00 Gabinete e Dependéncias T‘
Categoria Econdmica 3.3.90.39.00 Outros servigos de terceiros pessoa juridica T_
Fungso 18 Gestao Ambiental *‘_j
Subfungdo 541 Preservacao e Conservagao Ambiental ‘b
Programa 6006 Meio Ambiente e Qualidade de Vida _'_
Agao 2417 Operagao e manutengao de aterro sanitario -
Fonte de Recurso 01 Tesouro T
Cédigo de Aplicagao 110 0000 Geral

Despesas 4608 _‘
Valor do Crédito R$ 3.000.0C0,00 1

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposigdes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de junho de 2.023.
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI [}
Procurador-Geral do Municipio

LEIN.°4.871, DE 12 DE JUNHO DE 2.023 |

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso
por meio de Subvencéo Social, 2 entidade APAE: —
Associagao dos Pais € Amigos dos Excepcionais de
ltapeva, para o fim que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de
Sao Paulo, fago saber que a Camara Municipal
aprova € eu sanciono, com base no art. 66, V|, da
Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de
Subvencgao Social, mediante a celebracao do respectivo Termo de Colaboragdo, a Entidade APAE.
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n. °45.909.131/0001-79.
visando a promocgéo do atendimento da populagao com deficiéncia acima de 30 anos, conforme Plano
de Trabalho.

Art. 2.° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses. podendo
ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura.

Art. 3.° A Subvencao Social sera concedida num valor mensal de R$ 26.812,50 (vinte:e
seis mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos) durante os 8 (oito) meses iniciais g.
posteriormente, passara a ser concedida pelo valor de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos rezis)
mensais, até que se complete os primeiros 12 (doze) meses, a ser depositado em conta espeuﬁcd de
beneficiaria.
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Paragrafo Unico. Em caso de prorrogagéo, sera considerado o valor total de R$ 234.000,00
(duzentos e trinta e quatro mil reais) por ano, sendo o valor mensal de R$ 19.500,00 (dezenove mil e
quinhentos reais).

Art. 4.° A formalizacgo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
préprio em que conste:

| - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos termos do
artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragbes, acompanhada da devida
publicagéo;

Il - ato de designacao da comissdo julgadora da seleg2o, quando for o caso;

et

Il - comprovacao do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do art.
33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 ¢ alteragoes;

IV - declaragéo de gue as exigéncias contidas nos incisos i, lli, Vi e Vil do art. 34 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes, foram cumpridas e que a documentagdo pertinente se €
encontra a disposi¢ao do Tribunal de Contas para verificagdo; p

Wy V - plano de trabalho aprovado peio Poder Publico, apresentado nos termos da Lei Federal
:1!§ i n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

| : : i VI - deciaragdo de que a2 entidade beneficiaria ndo esta impedida de celebrar qualquer
| modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas
i no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alieragdes;

VII - demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
b e operacional, bem como as instalagdes da entidade foram avaliados e sdo compativeis com o objeto
do ajuste;

Vill - demonstrativo dos custos apurados para a estipulacéo das metes e do orgamento;

‘ IX - pareceres do 6rgao técnico e do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da
e ‘ Administragdo Publica, nos termos 35, incisos V e Vi, da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

X - estatuto social registrade da entidade;

X| - inscricdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
(CNPJ);

Xll - ata de eleigdo do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5.° S&o obrigagdes do Municipio:
| - exigir a apresentagao das comprovacdes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término
da parceria;
it Il - divuigar em sitio oficial do poder piblico na internet as informagdes referentes aos
repasses financeiros as organizagtes da sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes

e as prestacdes de contas, nos termes dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragGes;

Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1° ¢ 65 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e aiteracdes;

IV - permitir a atuagao em rede para execugdo do objeto da parceria, atendido o art. 35-A
da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes;

y V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitacbes de prorrogagao
I de prazo para aplicagdo dos recursos e prestag@o de contas, desde que atendidas as exigéncias do §
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2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscalj;‘;«‘

VI - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das atividaces
correspondentes, expedindo relatdrios de execucdo do Termo de Colaboragéo, e, quando houver
necessidade, fazer visitas, in loco, durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais, que comprovem as
despesas feitas, em especial, nota fiscal eletrénica, ¢ numero do ajuste e identificagéo do érgéo ou
entidade publico (a) a que se referem;

VIl - receber e examinar a prestacéo de contas apresentada e emitir parecer conclusivo
nos termos do art. 189 da Instrucéo n.° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na auséncia da prestacac
de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°, da Lein.? 13.019, de 2014
o saneamento da prestacao de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes, quando decorrido
o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementagdo das medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo ou peios 6rgaos de controle interno ou externo, e exigir da ent[dade
beneficiaria a devolugdo de eventual numerario, com os devidos acréscimos legais; ”

Xl - esgotadas as providéncias dos incisos Vil e IX, comunicar a ocorréncia ao Tribunéi
de Contas do Estado de Sdo Paulio, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, por meio de oficio assinadp
pelo responsavel, acompanhado de cépia da documentagao relativa as providéncias adotadas pelo
érgao ou pela entidade beneficiaria para a regularizagéo da pendéncia;

Xl - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados de regularidade
referentes as comprovacgbes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de Contas do Estadc
de Sio Paulo, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°, da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993;

XIIi - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
lteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugdo da parceria.
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados quanttatives e
qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) d as
Uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no
objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugdo n® 2, de 2016 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 8.° Obriga-se a entidade beneficiaria a: il

| — executar as agoes que visem ao pleno desenvoivimento do Programa de Trabalhc;

Il — utifizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado ao pibl ¢t>
alvo; ‘

IIf — zelar pela manutencdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populagao abrangida pejlo
Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a prestar, com vistas ao alcance do
Programa de Trabalho;
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VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagéo dos servigos
objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de capital;

VIl — apresentar mensalmente ao Municipio relatério das atividades desenvolvidas, da
aplicagéo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do periodo, bem como
declaragdo quantitetiva de atendimento mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIl — prestar contas, nos moldes das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, até¢ 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio
anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de colaboragdo, sob pena
de ficar impedida de receber guaisquer outros recursos financeiros;

IX — manter a contiabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estaticos, bem
como a relagdo nominal dos atendides, atualizados e em boa ordem, sempre a disposicao dos agentes
pubiicos responsaveis pelo controle interno e exierno, de forma a garantir o acesso as informagdes da
correta aplicacéo e utilizacao do repasse recebido;

X — assegurer ao Municipio condi¢bes necessarias ac acompanhamento, supervisao,
fiscalizagéo e avaliagao da execucao e dos resultados dos servicos objeto do Programa de Trabalho;

Xl — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil visualizagdo, das
informagdes e orientacdes sobre os servicos prestados e da participagao do Municipio no programa
desenvolvido através do repasse recebico.

Art. 7.° A avaliacdo e monitoramento da execuc¢éo do Termo de Colaboragéo ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvoivimento social, através de Comissao por ela designada.

Art. 8° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio, com os devidos
acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipdteses:

| — inexecugéo do objeto avencado;

Il — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida ou
redistribuigdo a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo quando permitida a utilizagdo em rede, nos
termos da Lei Federal n.? 13.01S, de 2014;

Il - ndo atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou atendimento fora do
prazo concedido;

IV — n&o apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos;

V - descumprimenio das demais obrigagdes impostas no artigo 6° desta Lei.

Art. 9° O Termo de Colaboragdo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificago prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de
rescisdo por descumprimento de suas Cidusulas ou por infraggo legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio, comprovando a aplicagéo
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto ne Plano de Trabalho, na forma disposta no
art. 63 da Lei Federal n.° 13.019. de 2014 e alteracdes.

§ 1° Deverd constar a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais, que
comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o niimero do ajuste e identificagéo do drgéo
ou entidede publico (a) a que se referem.

§ 2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato concessorio,
referentes & comprovacgdo da aplicagdo dos recursos proprios e/ou repassados, apds contabilizados,

Diario Oficial Eletrénico do Municivic de ltapeva conforme Lei Municipai n2 4.066, de 29 de novembro de 2017

Sexta-feira, 16 de junha de 2023 Edicdo n? 2191 Pigina 6 de 52
ERSETI B R AR R I




Sexta-feira, 16 de junho de 2023 Edicdo ne 2191 Pégina 7 de 52
T s R R R B v BINRLATEEL BN DR e

ficardo arquivados na entidade beneficiaria, & disposicéo do Tribunal de Contas do Estado de S a’
Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do ajuste. 1

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacoes orgarnentéria‘s
proprias, suplementadas se necessario: Orgao: 08.00.00; Unidade: 08.04.00 Fung&0:08; Sua funcég:
244: Programa 4001; Acdo 2333; Fonte 01; Codigo de Aplicaggo 5100000 Categoria econdm "a
3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de junho de 2.023.
MARIO SERGIC TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipic

".\ LEI N.°4.872, DE 12 DE JUNHG DE 2.023

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso,
por meio de Subveng2o Social, a entidade APAE —
Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
ltapeva, para o fim que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de iy

Sao Paulo, fagco saber que a Camara Municipal :

aprova e eu sanciono, com base no art. 66, VI, da

Lei Organica do Municipio, a seguinte Lei: fi
Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meic ige

Subvengao Social, mediante a celebracio de respectivo Termo de Colaboragéo, a Entidacle APAE,

pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 45.909.131/0001-79,

visando a promocao do atendimento de 70 criangas, jovens e adultos com deficiéncia, conforme Plao
de Trabalho.

Art. 2.° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragac sera de 12 (doze) meses, podendo L4
ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura. |

Art. 3.° A Subvencgao Social serd concedida num valor mensal de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), a ser depositado em conta corrente de titularidade da beneficiaria, totalizando o valor anual de
R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Art. 4.° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
préprio em que conste:

| - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos termos do
artigo 32 da Lei Federal n.° 13.018, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, acompanhada da devida
publicagéo;

Il - ato de designagéo da comissZo julgadora da selecao, quando for o caso;

1il - comprovagao do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do art.
33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes;

IV - deciaragéo de que as exigéncias contidas nos incisos Il, Ill, Vi e VIl do art. 34 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes, foram cumpridas € que a documentagao pertinente se
encontra a disposi¢ao do Tribunal de Contas para verificagao;

v
|

V - piano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos da Lei Fede":a!
n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

VI - declarac@o de que a entidade beneficiaria ndo esta impedida de celebrar qualgrer Ll
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CERTEDAO DE PROCESSO LEGI SLAT VO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de ltapeva,
Estado de Sac Paulo, no uso de suas
atribuicoes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que ¢ Projeto de Lei n® 77/2023. que “"AUTORIZA ' ‘
o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvengdo Social, & entidade !
APAE — Associagéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapeva, para o fim cw@ ik
especifica’, foi aprovado em 12 votacio na 322 Sessao Ordinaria, realizada no dia i |
de junho de 2023, e, em 2?2 votacéo na 33% Sesséo Ordinaria, realizada no dia de* |
junho de 2023.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacic Vereador EuclidM%, 12 de junho de 2023,

(l 5) 3524 9200 www.itapeva.spleg.br - secretaria@camaraitapeva.sn.gov.br



