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Projeto de Lei 79/2023 - Prefeito Dr Mario Tassinari - AUTORIZA o Poder
Executivo a repassar recurso, por meio de Subvencéo Social, a entidade APAE
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RECEBIDO

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes
Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Com nossos cumprimentos, vimos pelo presente encaminhar a
Vossas Exceléncias, para apreciacao dessa Colenda Edilidade, o Projeto de
Lei ora anexo que: "AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por
meio de Subvengdo Social, a entidade APAE — Associagdo dos Pais e Amigos
dos Excepcionais de Itapeva, para o fim que especifica”.

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Executivo Municipal
obter autorizacdo para repassar recurso por meio de Subvengado Social,
mediante a celebracdo do respectivo Termo de Colaboragdao entre o
Municipio de Itapeva e a Entidade APAE, visando a cooperagao para a
execugdo de parceria, conforme incluso Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado pela Comissdo de Selegdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Portanto, a aprovagao da presente propositura traz em seu bojo
um relevante objetivo, promover o atendimento de 70 atendidos criangas,
jovens e adultos com deficiéncia.

A Subvencdo Social a ser concedida pelo Municipio sera no valor
mensal de R$ 20.000,00 (vinte mil freais), a ser depositado em conta

MUNICIPIO DE ITAPEVA \



Fls

MUNICIPIO DE ITAPEVA \
Estado de Sdao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques

CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

corrente de titularidade da beneficidria, totalizando o valor anual de R$
240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), conforme estabelecido no
respectivo Cronograma de Desembolso.

O Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses e os recursos destinados a entidade
serao cobertos pela dotagdo orgamentaria elencada a seguir:

Org&o: 08.00.00

Unidade: 08.04.00

Fungdo:08

Sub funcdo: 244

Programa 4001

Agao 2333

Fonte 01

Codigo de Aplicacao 5100000
Categoria econdmica: 3.3.50.39.00
Despesa: 4063

A transferéncia dos recursos sera regida pelo disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.© 101, de 4 de maio
de 2000) e nas Instrugdes n.° 02, de 3 de agosto de 2016, emanadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Além disso, a celebragcdo do Termo de Colaboracdo, se dara em
observancia as regras dispostas na Lei Federal n. © 4.320, de 1964 e na Lei
Federal n. © 13.019, 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n. ©
13.205, de 14 de dezembro de 2015, especialmente em seu artigo 31, inciso
II, que assim dispoe:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento
publico na hipdtese de inviabilidade de competigdo entre
as organizagdes da sociedade civil, em razao da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n©
13.204, de 2015)

(...)
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II - a parceria decorrer de transferéncia para
organizacdao da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvencao prevista no inciso I
do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (grifo
Nnosso)

Acompanham o presente, copia do Plano de Trabalho e declaragao
de adequacgao de despesa expedida pelo ordenador.

Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovagado da
presente autorizagao.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores
desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias

meus elevados protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.c % /2023

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar
recurso, por meio de Subvengdo Social, a
entidade APAE - Associagdao dos Pais e
Amigos dos Excepcionais de Itapeva, para
o fim que especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de S&@o Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal
aprova € eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.9 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recurso por meio de Subvengdo Social, mediante a celebragdo do respectivo
Termo de Colaboragdo, a Entidade APAE, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n. ©45.909.131/0001-79, visando a
promogcao do atendimento de 70 crlangas jovens e adultos com deficiéncia,
conforme Plano de Trabalho.
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Art. 2.2 O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
contados a partir da sua assinatura.

Art. 3.° A Subvengao Social sera concedida num valor mensal de
R$ 20.000,00 (vinte mil reais), a ser depositado em conta corrente de
titularidade da beneficiaria, totalizando o valor anual de R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais).

Art. 4.° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar
autuada em processo préoprio em que conste:

I - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento
publico, nos termos do artigo 32 da Lei Federal n.°© 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragbes, acompanhada da devida publicacdo;

IT - ato de designagdo da comissdo julgadora da selegdo, quando
for o caso;

IIT - comprovagao do cumprimento das exigéncias previstas na
alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragoes;

IV - declaracdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, III,
VI e VII do art. 34 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a disposicdo do
Tribunal de Contas para verificagao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado
nos termos da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

VI - declaracdo de que a entidade beneficiaria ndo esta impedida
de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgdos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n.2 13.019, de 2014 e alteragoes;

VII - demonstragdao de que os objetivos e finalidades institucionais
e a capacidade técnica e operacional, bem como as instalagdes da entidade
foram avaliados e sdo compativeis cofn o objeto do ajuste;
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VIII - demonstrativo dos custos apurados para a estipulacao das
metas e do orgamento;

IX - pareceres do 6rgdo teécnico e do 6rgdo de assessoria ou
consultoria juridica da Administracdo Publica, nos termos 35, incisos V e VI,
da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragoes;

X - estatuto social registrado da entidade;

XI - inscrigdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas (CNPJ);

XII - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade
beneficiaria.

Art. 5.° S&o obrigagdes do Municipio:

I — exigir a apresentacao das comprovacdes anuais ou totais, até
o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término da parceria;

II - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as
informagdes referentes aos repasses financeiros as organizagbes da
sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e as
prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.©
13.019, de 2014 e alteragoes;

III - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos
arts. 63, §1° e 65 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

IV - permitir a atuagdao em rede para execugdo do objeto da
parceria, atendido o art. 35-A da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragoles;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitagbes de prorrogacdo de prazo para aplicagdo dos recursos €
prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25
da Lei Complementar n.© 7)1, de 04 de maio de 2000 (Lei de
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Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das
atividades correspondentes, expedindo relatdrios de execugdo do Termo de
Colaboragao, e, quando houver necessidade, fazer visitas, in loco, durante
a sua vigéncia;

VII - exigir a indicagao, no corpo dos documentos fiscais originais,
que comprovem as despesas feitas, em especial, nota fiscal eletrénica, o
numero do ajuste e identificagdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se
referem;

VIII - receber e examinar a prestacao de contas apresentada e
emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugdo n.° 2, de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou
na auséncia da prestacdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no
prazo previsto no art. 70, § 1°, da Lei n.© 13.019, de 2014, o saneamento
da prestacao de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior
sem a devida implementacdo das medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade beneficidria a devolugdo de eventual numerdrio, com os devidos
acréscimos legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a
ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel,
acompanhado de copia da documentacdo relativa as providéncias adotadas
pelo érgdo ou pela entidade beneficidria para a regularizacdo da pendéncia;

XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados
de regularidade referentes as comprovacgdes apresentadas, ressalvado o
julgamento do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o
disposto no inciso XVII, do art. 29, da Lei Complementar n°® 709, de 14 de
janeiro de 1993;
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XIII - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados,
em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, relatério sobre a execugdo da parceria, apresentando comparativo
especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos alcancgados;

X1V - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados,
em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no
objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugao
no 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo.

Art. 6.° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

I - executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento do
Programa de Trabalho;

IT - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o
atendimento adequado ao publico alvo;

ITI - zelar pela manutencao dos padrdes de qualidade dos servicos
prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagado
abrangida pelo Programa de Trabalho;

V - manter recursos humanos e materiais, bem como
equipamentos adequados e compativeis com o atendimento dos servigos a
que se obriga a prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na
prestacdo dos servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o
emprego em despesas de capital;

VII - apresentar mensalmente ao Municipio relatério das
atividades desenvolvidas, da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos e
o respectivo extrato bancario do periodo, bem como declaragao quantitativa
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de atendimento mensal, acompanhada da relagao nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficidria;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrucdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente,
dos recursos repassados durante o exercicio anterior, € se for o caso, até
30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de colaboracdo, sob pena
de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros;

IX - manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e os
registros estaticos, bem como a relagao nominal dos atendidos, atualizados
e em boa ordem, sempre a disposicdo dos agentes publicos responsaveis
pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso as informagdes
da correta aplicagao e utilizacdo do repasse recebido;

X - assegurar ao Municipio condicdes necessarias ao
acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagdo da execugao e dos
resultados dos servigos objeto do Programa de Trabalho;

XI - autorizar a afixacdo em suas dependéncias em local de facil
visualizacdo, das informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e
da participacdo do Municipio no programa desenvolvido através do repasse
recebido.

Art. 7.9 A avaliagdo e monitoramento da execugdo do Termo de
Colaboracao ficardo ao encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
social, através de Comissao por ela designada.

Art. 8.9 Além da pena de suspensado de receber novo repasse, a
beneficidria ficard obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores repassados pelo Municipio, com os devidos acréscimos legais, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

I - inexecugdo do objeto avengado;

II - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida ou redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo
quando permitida a utilizagdd em rede, nos termos da Lei Federal n.°
13.019, de 2014;
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IIT - ndo atendimento de solicitacdes formuladas pelo Municipio
ou atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio sequinte a transferéncia dos
recursos;

V - descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6°
desta Lei.

Art. 9.2 O Termo de Colaboracado podera, a qualquer tempo e por
iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificacao
prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipdtese de rescisdo por
descumprimento de suas Clausulas ou por infragdo legal.

Art. 10. A entidade beneficidria prestard contas ao Municipio,
comprovando a aplicagdo dos recursos financeiros repassados, conforme
previsto no Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal
n.© 13.019, de 2014 e alteracgdes.

§ 10 Devera constar a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais
originais, que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o
nimero do ajuste e identificagdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se
referem.

§ 2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados
ao ato concessorio, referentes a comprovagdo da aplicagdo dos recursos
proprios e/ou repassados, apos contabilizados, ficardo arquivados na
entidade beneficiaria, a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do
ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario: Orgdo:
08.00.00; Unidade: 08.04.00 Fungdo:08; Sub fungdo: 244; Programa
4001; Acdo 2333; Fonte 01; Cddigo de Aplicagdo 5100000 Categoria
econd6mica: 3.3.50.39.00 Despesa: 4063.
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Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 19 de maio de 2023.

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DECLARACAO DE ADEQUACAO DA DESPESA

Eu, Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner, atualmente no cargo
de Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, na qualidade de
responsavel pelo orcamento desta Secretaria, DECLARO que a despesa
necessaria para “a realizacdo do Processo de Inexigibilidade para celebracdo
de termo de fomento para a execucao de Servigco de atendimento a pessoa
com deficiéncia e suas familias da APAE - Miguel Ebenezer”, em observancia
ao disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ndo ensejard no aumento de
despesas, ndo havendo, portanto, impacto orcamentdrio, visto que o
mesmo ja estd previsto no LDO 2023, bem como no PPA 2022/2025.

Itapeva, 08 de maio de 2023

SINADD DIGITALMNTE
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{  LUCICLEIA DE SIQUEIRA RODRIGUES SCHREINE

P Acontormigate com a sssinatss pode ses verificaria e
I bupdrserpro.govbrfassivadordigiial @ SERPRO

Lucicléia de Siqueira Rodrigues Schreiner

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ltapeva-SF - CEP 18406-400 Mg,

Tel (15) 3521-8888 | 99738-9954 APAE
adm@apaeitapeva.org.br | www.apaeitapeva.org.br tapeva - SP

DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE | ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ 45.909.132/0001-79

ENDERECO | RUA ESPANHA, 881, JARDIM EUROPA

CIDADE |ITAPEVA

UF | SP | CEP | 18.406-410 | TELEFONE | (15)99821-9145

E-MAIL | servicosocial@apaeitapeva.org.br

T

LNOME DO RESPONSAVEL | LIDIANE GONCALVES SOARES

CARGO PRESIDENTE
RG- ORGAO EXPEDIDOR/UF | 26.690.118-9 CPF 183.739.728-70
ENDERECO | RUA AUSTRIA, 47 CEP 18.406-450

DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

TITULO DO PROJETO SERVICO DE CONVIVENCIA E INCLUSAO MIGUEL

EBENEZER

PERIODO DE EXECUCAO | 1 ANO

INICIO | A PARTIR DA ASSINATURA

SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL PARA PESSOAS COM

(~VIPO DE SERVICO
- | DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS
IDENTIFICAC@O | Constitui o objetivo deste plano de trabalho a transferéncia de
DO OBJETO recursos financeiros para o atendimento de criangas com deficiéncia e

suas familias, incluidas em um atendimento socioassistencial,
proporcionando garantir oportunidades para seu desenvolvimento,
focando na estimulagio sensorial, cognitiva diante do cenario qual
que cada um se apresenta, diante de suas limita¢des, mas focando em

seu potencial tendo em vista prevenir e melhorar as condig¢des de vida

dessa crianca, proporcionando oportunidade igualitinia de
desenvolvimento com intuito de reverter i situacdo de caréncia de
estimulos, causadas em grande parte dos atendidos pelo contexto
social vivenciados em sua dindmica familiar.
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Tel: (15) 3521-8888 | 99738-9954 APA
adm@apasitapeva.org.br | www.apaeitapeva.org br ltapeva - SP

PUBLICO ALVO |

Criangas de 6 meses a 07 anos com deficiéncia exceto Transtomo do
Espectro Autista (TEA), que necessitem de estimulos para seu
desenvolvimento.

Projeto socio assistencial para criangas de 6 meses a 7 anos no
contra turno criancas com deficiéncia em situacdo de
vulnerabilidade social e risco social.

Projeto socio assistencial para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos
no contra turno escolar em situagdo de vulnerabilidade social e risco
social.

Projeto socio assistencial para jovens de 18 a 29 anos no contra
turno com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade social e risco
social.

META Atender 70 criangas, jovens e adultos com deficiéncia Intelectual e multiplas (exs:eto

- | Transtorno do Espectro Autista) e suas familias. Fortalecer a proposta dos servigos

de protecdo especial, na promogdo do convivio familiar e comunitario, com agdes

| que atendam as diferentes necessidades de convivéncias préprias a cada momento do

ciclo de vida, estimulando os aspectos culturais das familias e desenvolvendo nogdes

de pertencimento e identidade dos usudrios para possibilitar o acesso as informacgdes
sobre direitos, participacio cidadi e mclusdo social.

LOCAL,DE EXECUCAO

RUA ESPANHA, 881

BAIRRO | JARDIM EUROPA CEP | 18.406-410

“IELEFONE | (15) 99738-9954

COORDENADOR (A4)

JEFERSON BRIENE FERREIRA

TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO | NATALIA SIQUEIRA ROSA SANTOS

ENDERECO DO RESPONSAVEL | pijA  IPANEMA, 479, VILA APARECIDA -
TECNICO PELO PROJETO | ITAPEVA/SP

TELEFONE | (15)99720-0848

E-MAIL | servicosocial@apaeitapeva.org.br
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PLANO DE TRABALHO
| 1. APRESENTACAO DA OSC - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL |

A Associagdo de pais e amigos dos Excepcionais, € uma organizagao da
sociedade civil tipificado em: Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
para pessoas com deficiéncia e suas familias.

Sendo um servico de apoio, orientacdo e acompanhamento para Pessoa com
Deficiéncia, este possui agbes direcionadas para promocdo em garantia de direitos,
buscando promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida, tanto
destes quanto de suas familias.

Com este servico, a entidade busca desenvolver habilidades funcionais tornando a
vida da pessoa com deficiéncia mais funcional, para que dentro de suas limitagGes
individuais dentro de seu ambiente, possam se tornar mais independentes e empoderadas
além de promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim como a
autonomia, independéncia, a seguranca, o acesso aos direitos e a participacdo plena e
efetiva na sociedade se torna indispensavel.

A entidade, esta sediada no municipio de ltapeva, especificadamente dividida em
dois polos de desenvoltura de atividades. Dentro do endereco, localizado no Jardim Europa
permanece a area de atuagéo da saude e Projeto Social Miguel Ebenezer e na Vila Maringa
ficam as areas de atuacdo Social e Educacional trabalhando em parceria pelo pleno
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, mas compreendendo onde cada uma atua
dentro da totalidade da situagao.

Encontra-se, no municipio de Itapeva, situada na regido sudoeste do estado de
Sao Paulo, possuindo aproximadamente 100.000 habitantes e localizando-se a 280 km da
capital, tendo como economia base a extragdo mineral, agricultura, pequenas industrias e
comercio.

O municipio tem como éarea de abrangéncia municipio de Ribeirdo Branco,
Taquarivai e Nova Campina, na qual atendemos a esses municipios.
Segundo o ultimo SENSO 2022, 46 milhdes ou seja 23,9% da populacéo do Brasil

tem algum tipo de deficiéncia — visual, auditiva, motora e mental ou intelectual.
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] 2. FINALIDADES ESTATUTARIAS |

O trabalho desenvolvido pelas APAES, especialmente neste servico se
distinguiu pelo atendimento especializado as pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e
suas familias, prioritariamente aquelas que apresentam uma deficiéncia e que estejam em
vulnerabilidade socioecondmica e/ou familiar, de grau elevado de dependéncias e limitagbes
ou com rompimento de vinculos familiares e sociais.

Sua finalidade, se baseia em desenvolver acbes soécios assistenciais,
orienta¢des no acesso a direitos garantidos em lei, encaminhamentos, acompanhamentos,
desenvolvimento de atividades dinamicas, ludicas e cotidianas aos adultos entre 30 e 59
anos de idade.

3. OBJETIVOS DA OSC — ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

I. - Complementar as a¢des da familia e comunidade na protecdo e no fortalecimento
dos vinculos familiares e sociais;

Il. - Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagtes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de
modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria;

lll. - Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua
formacao cidada e detectar necessidades e motivagoes, habilidades ¢ talentos;

IV. - Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando
a participagdo na vida publica no territério, além de desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

V. - Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formacéo profissional como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas;

VI. - Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia dos adultos no sistema
educacional, no mundo do trabalho e no sistema de salde basica e complementar, quando
for o caso;

Vil. - Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a
condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social, ampliando seu espaco de atuacdo para além do territério.

4, ORIGEM DOS RECURSOS

Termo de colaboragdo com o poder publico, doagdes, prestacdo de servigos e eventos.
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5. DESCRIGAO DOS SERVIGOS, PROGRAMAS, PROJETOS,
BENEFICIOS SOGIOASSISTENCIAIS

Servico para a oferta de atendimento especializado, a criancas com deficiéncia
diversas e suas familias. Onde criancas com algum grau de dependéncia efou
comprometimento, tiveram suas limitagdes agravadas e/ou violacbes de direitos, tais como:
exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia e/ou sociedade, falta de cuidados adequados por parte
do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, o desenvolvimento, a inclusdo
social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes. Conta com equipe
especifica e habilitada para a prestacdo de servicos especializados a criangas que
requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da equipe sera sempre pautada no
reconhecimento do potencial da crianga bem como da familia e/ou do cuidador, na aceitagdo
e valorizacdo da diversidade e na redugdo da sobrecarga, decorrente da prestagdo de
cuidados diarios prolongados.

As acbes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a familia da
Pessoa com Deficiéncia -PCD, convive e compartilha cultura, troca de vivéncias e
experiéncias; A partir da identificagcdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a
beneficios, programas de transferéncia de renda, servigcos de politicas publicas setoriais,
atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo & autonomia da dupla
“cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderdo
identificar demandas do dependente e/ou do cuidador e situagtes de violéncia e/ou violagédo
de direitos e acionar os mecanismos necessarios para resposta a tais condigbes. A
intervencdo sera sempre voltada a diminuir a excluséo social tanto do dependente quanto do
cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados
prolongados, bem como a interrupgado e superagéo das violagdes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia.

6. NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

O nome do servico a ser executado se chama, Miguel Ebenezer.

[ 7. SITUACAO DO PROGRAMA

( )Aserimplantado (X ) Em execugéo
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8. NIVEL DE PROTEGAO SOCIAL

( X') Protegao Social Especial de Media Complexidade ;
( ) Protegdo Social Especial de Alta Complexidade ;

{ ) Protecdo Social Basica;

| 9.  JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

As pessoas com deficiéncia e seus familiares através do Servigo de Protecido Social
Especial de media complexidade, conta com profissionais especializados, onde suas agdes
sdo pautadas de acordo com a necessidade dos usuarios, respeitando e reconhecendo
sempre suas potencialidades, assim como de seus familiares e cuidadores.

Segundo a Organizacdo Mundial de Salde, 26% da populagdo do Brasil sdo
portadores de deficiéncia intelectual e multipla e atraso no desenvolvimento infantil.

Os atendimentos prestados sdo didrios aos usuarios, dando énfase aos que mais
requerem cuidados prolongados, assegurando assim a nao sobrecarga aos cuidadores e
familiares.

Os familiares e cuidadores participam ativamente deste servico, através da
identificacao de suas necessidades, encaminhamentos a beneficios, programas de
transferéncias de renda, servicos publicos setoriais, nas atividades culturais € de lazer,
sempre priorizando o incentivo a autonomia da pessoa portadora de necessidades especiais
e seu cuidador. Sao assegurados aos usuarios e suas familias.

Desenvolver acbes especializadas para a superacao das situacoes violadoras de
direitos que contribuem para a intensificagao da dependéncia.

O trabalho desenvolvide com as familias tem a finalidade de acolher, apoiar, orientar,
encaminhar em suas demandas, bem como desenvolver acdes para o fortalecimento das
relagdes interpessoais, dos vinculos afetivos e também a criagao de alternativas de renda,
através da oficina de artesanato das maes/ cuidadoras.

Nesta perspectiva ofertamos servigos dentro do que prevé as garantias de
seguranca afiangadas pelo SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, materializadas nas
seguintes ag¢bes: acolhida; escuta; estudo social; visita domiciliar; elaboragdo do PIA;

elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; [orientagdo socio familiar, orientacdo e

6
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encaminhamentos para a rede de servigos locais; promogéo de acesso a documentacio
pessoal; reingresso escolar; diagnéstico e encaminhamento para cadastramento
socioeconémico; apoio a familia na sua fungdo protetiva; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social, desenvolvimento de autonomia pessoal; informagao, comunicagao e
defesas de direitos; mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; mobilizagdo
para o exercicio da cidadania; articulagdo como sistema de garantias de direitos; articulagao
com outras politicas setoriais; realizagdo de palestras; atividades de convivio e de

organizacao da vida cotidiana; atividades artisticas/ culturais; atividades laborterapicas.

10. OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA,
BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Fortalecer a proposta do servigo de protegdo social basica, na promog¢ao do
convivio familiar e comunitario, com ag¢tes que atendam as diferentes necessidades de
convivéncias proprias a cada momento do ciclo de vida, estimulando os aspectos culturais
das familias e desenvolvendo nog¢des de pertencimento e identidade dos usuarios para

possibilitar o acesso as informacdes sobre direitos e participacao cidada.

11.QUADRO DE ATIVIDADES CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA
OU FASE)

ATIVIDADE 1.

Garantir boa acolhida

PROCEDIMENTO.
Recepcionar as Pessoas com Deficiéncia com humanizagéo bem como seus familiares,
explicando e pontuando todas as acdes a serem efetivadas dentro do servico. Sendo
incluido 30 pessoas com deficiéncia e variavel para cuidadores dependendo deste, o
numero de familiares na hora da acolhida.
RESPONSAVEIS DESTE.

Equipe Multidisciplinar.

- REALIZACAO

Na insercéo ao servico.

e
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ATIVIDADE 2.

Planejamento de agdes

PROCEDIMENTO.

Montar atividades bem como direcionamentos de funcionamento, para auxiliar a qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia dentro de sua vida pratica e cotidiana. Sendo incluido
30 pessoas com deficiéncia e variavel para cuidadores dependendo deste, o niimero de
familiares na hora da acolhida.

RESPONSAVEIS DESTE.
Equipe Multidisciplinar.
~ REALIZACAO
Sempre que necessario.
ATIVIDADE 3.
Estimulacéo
- PROCEDIMENTO.

Estimular criangas de 6 meses a 6 anos e 11 meses e 29 dias, com
deficiéncia ou atraso no desenvolvimento infantil, exceto TEA, justificando que o
publico TEA sera atendido no CITl educacéo, na Vila Maringa. Ressaltando que as
criangas maiores de 4 anos irdo no periodo contra turno escolar.

Meta: Atender 35 criancas, dividida em dois periodos, de segunda a sexta,
com duracdo de 4 hrs cada periodo.

RESPONSAVEIS DESTE.

Equipe Multidisciplinar.

- REALIZACAO

Em todo periodo de funcionamento.

ATIVIDADE 4.

Acompanhamento.

PROCEDIMENTO.

Para assistidos da APAE, que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade
ou risco social, que necessitem frequentar um projeto social no contra turno
escolar, garantindo seus direitos e trabalhando com a familia sobre a perspectiva
de suas necessidades.

Meta: Atender 35 pessoas com deficiéncia, dividida por faixa etaria, conforme
a tipificacéo dividida em dois periodos, de segunda a sexta, com duracao de 4 hrs
cada periodo.

e Criancas e adolescentes de 6 a8 15 anos, em especial: criangas com
deficiéncia, com prioridade para as beneficiarigs do BPC.
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s Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em especial: Jovens com
deficiéncia em especial beneficiarios do BPC.

e Jovens de 18 & 29 anos: Jovens em situacdo de vulnerabilidade por conta
de deficiéncia.

RESPONSAVEIS DESTE.

Equipe Multidisciplinar.

REALIZACAO

Em todo periodo de funcionamento.

ATIVIDADE 4.

Visitas domiciliares

PROCEDIMENTO.

Dentro desse contexto, uma das praticas que visa assegurar os direitos
elencados acima € a visita domiciliar que € um instrumento técnico-metodolégico
empregado na profissdo do assistente social e demais profissionais, pois facilita a
aproximacao do profissional a realidade do usuario.

Objetivo: Acompanhamento familiar de assistidos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, exclusdo social e encaminhamentos para a rede de
protecao quando houver a necessidade.

Meta: Atender 35 pessoas com deficiéncia, dividida por faixa etaria, conforme
a tipificacéo dividida em dois periodos, de segunda a sexta, com duracdo de 4 hrs
cada periodo.

RESPONSAVEIS DESTE.
Equipe Técnica.
REALIZACAO
Semanalmente
ATIVIDADE 5.
Servico de Crientacéo Socio Familiar e Garantia de Direitos
PROCEDIMENTO.

Este servico é de acdo continuada, realizado pela equipe técnica
especializada de acordo com o previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social.
As acbes de Defesa e Garantia de direitos sdo realizadas a medida que as
situacdes de violacdo de direitos sdo identificadas. Estas acdes perpassam todos
os servicos propostos, pois sdo oferecidas numa perspectiva de defesa e garantia
dos direitos sociais. Este trabalho é articulado com a rede de servigos do
municipio, Conselho Tutelar, OAB, CREAS, Defensoria Plblica e Sistema de
Garantia de Direitos, além da participacéo de rgpresentantes da entidade nos




Rua inglaterra, 842 - Jardim Europa ;

tapeva-SP - CEP 18406-400
Tel: (15) 3521-8888 | 09738-0954 AP,
adm@apaeitapeva.org.br | www.apaeitapeva.org br itapeva « SP

Conselhos Municipais.

Meta: Atender 35 pessoas com deficiéncia, dividida por faixa etaria, conforme
a tipificacdo dividida em dois periodos, de segunda a sexta, com duracdo de 4 hrs
cada periodo.

RESPONSAVEIS DESTE.

Equipe Técnica.

REALIZACAO

Semanalmente

12.0BJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS | . RESULTADOS ESPERADOS

¢ 70% de participagcdo das familias nas reunibes
de pais eeventos realizados pela OSC;
o Fortalecer a convivéncia, os ¢ 50% de relatos positivos das familias e
vinculos familiares e comunitarios, pPeneficiarios dos servicos sobre a convivéncia familiar;
complementando o trabalho social e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e
com a familia, favorecendo o puas familias;
desenvolvimento de atividades inter e Melhoria da condigdo de sociabilidade dos
geracionais, propiciando trocas de Usuarios; Prevencdo e redugdo da ocorréncia de
experiéncias, vivéncias e acesso a gituacbes de vulnerabilidade e exclusdo social, riscos
manifestacBes artisticas, culturais, Eociais, seu agravamento ou reincidéncia.
esportivas e de lazer.

e Ter ampliado o numero de usuarios que
e Oportunizar o acesso as [conhegam as inst@ncias de denincia e recursos em
informacgdes sobre direitos, casos de violagdo de seus direitos;

empoderando sobre a inclusdo
participativa cidada, estimulando o
protagonismo e autonomia dos
usuarios.

e Ter ampliado o numero de usuarios com plena
informagao sobre seus direitos e deveres.

13. PUBLICO ALVO

Atender 70 assistidos no contra turno escolar, dividido em 2 servigcos no mesmo local,
conforme tipificacdo. Encaminhados da APAE dos demais servicos ofertados pela entidade -
Educacdo e Saude e demandas do municipio de ltapeva, sob diagndstico de deficiéncia
intelectual, multipla (deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia) e/ou transtorno

global do desenvolvimento (associado a deficiéncia intelectual) exceto o Transtorno do

10
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Espectro Autista e suas familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social no territorio de

abrangéncia proposto.

14. FORMA DE ACESSO

Encaminhados pelos equipamentos da rede de protegéo, pela rede de saude, por
entidades, escolas, ou busca espontanea, CREAS, Conselho Tutelar apds a realizagédo da
avaliagdo multidisciplinar e socio econdmica, os beneficiarios sdo encaminhados para
realizacao da inscricdo tendo como critérios: o diagnéstico e vulnerabilidade social. Apés a

realizacdo do cadastro unico.

15. METODOLOGIA

Os assistidos sao organizados em grupos de convivéncia a partir de sua idade (levando
em consideracdo a avaliacdo técnica sobre a idade cronolbgica), particularidades e
peculiaridades conforme sua deficiéncia e grau de comprometimento. Esses grupos séo
organizados a partir de percursos e devem realizar atividades planejadas de acordo com a
fase do desenvolvimento dos usuarios. As atividades sdo orientadas para o alcance dos
objetivos do servigo, especificamente, e das aquisigbes previstas para os usuarios, de
maneira que propiciem o desenvolvimento de suas potencialidades. A metodologia
estruturante do servigo prevé alguns aspectos: Escuta qualificada; Postura de valorizacéo e
reconhecimento do usudrio; Situactes de produgado coletiva que estimulem a colaboragao
mutua do grupo; Exercicio de escolhas e de tomada de decisdes individuais e coletivas
como experiéncia de reflexdo e responsabilizacdo; Exercicio do didlogo como estratégia de
resolucéo de conflitos e divergéncias; e, Reconhecimento e valorizacdo das diferencas.
Os servicos ofertados dentro do projeto serdo planejados em conjunto: assistente
social, psicdlogo, terapeuta ocupacional € monitores.
Na fase de planejamento das atividades, devem ser identificadas as demandas de cada grupo
em especifico e quais atividades serdo desenvolvidas para que os objetivos sejam
alcancados. Também deve ser estipulado um cronograma para as atividades do grupo com

prazo de finalizacao.
Para tanto prevé-se a oferta de atividades coletivas planejadas, adequadas a cada ciclo

de vida, que visem prevenir situacdes de risco social através do fortalecimento de vinculos

11
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entre os membros de uma familia, bem como do sujeitoffamilia com a comunidade,
auxiliando no acesso a direitos, no desenvolvimento biopsicossocial, no fortalecimento
entendimento de que € no processo coletivo, em mutualidade, que se aprendem diferentes
saberes igualmente importantes.

Dessa forma, devem ser levados em consideracdo durante a etapa de definicdo do
quadro de atividades os temas que possibilitem a discussao e a reflexdo sobre questes que
estdo presente na vida de cada assistido, em seu territorio, na realidade sociocultural e na
vivéncia individual, social e familiar dos participantes, para que compreendam a sua
realidade e dela participem de forma protagonista.

Todas as acgbes sao pressupostas de um diagnéstico amplo do quadro de
violacGes, incluindo identificacdo de riscos, identificacdo de potencialidades e por fim,

identificac@o dos grupos mais vulneraveis possibilitando intervengdes pontuais.

16. METAS

70 criancas, adolescente e jovens
Capacidade de Atendimento: 70
Meta de atendimento: 70
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17. QUADRO DE ATIVIDADES CRONOGRAMA DE EXECUCAO
. UNIDADE DE
METAS ATI ES Q : ;
VIDAD QTD _ MEDIDA
Abertura efou adal SC:CG’?‘?”QE‘.S'
atualizagéo de Prontuério - il e
e adultos
ideriicagde e Variavel dolesc%?::? i'v
demanda reprimida a § SRS
e adultos.
{ \ Criangas/
7 4 30 anos Variavel adolescentes/ jovens
Acolhida e adultos
18 4 70 anos Variavel Familias
7 a 30 anos, grupos 1x
por semana com duracgédo
de 1:30hr, com agbes Varivel
elaboradas conforme a
1. Planejar e necessidade, dividido por
organizar asacdes faixa etaria.
Planejamento,
monitoramento e 1 vez por mes com 2 T —
avaliacdo das cada equipe do servigo
atividades.
Planejamento,
monitoramento e 1 vez por més com "
avaliagdo das agdes e todos os funcionarios - Pean g
atividades propostas.
s Coleta de dados e
Elaborar relatérios de inf = 12 Relatéri
atividades mensais informagoes para RiHipitae
™ relatério das atividades
Elabqrar relatorios Prestac@o de Contas 12 Relatorios
financeiros semanal
Elaborar Relatorio Fisico-financeiro 1 Relatoric
anual
: Visita domiciliar;
Acolhida At.endlme'nto Variavel orientacéo e
psicossocial h
2. Fortalecer a encaminhamentos.
convivéncia e 0s Acompanhamento
vinculos familiares e . familiar, através dos Encontros
comunitarios, Grupos de famllias encontros direcionados 2 semanais
complementando o semanais
trabalho social com a Seguimos o
; Campanhas G
familia, favorecendo o : A Mensalment calendario da
desenvolvimento de Campanhas socm;c'i; 32’;2/83 # e FEAPAES, sobre as
atividades Inter campanhas.
geracionais, propiciando Eventos para fortalecer
trocas de experiéncias e os vinculos comunitarios, s
vivéncias e acesso a através da comemoragéo tﬁg:hiiri:tmuz:edzta
manifestagbes Eaniis pomsinikiiios dos aniversariantes Mensalment pval’oriza 55 &
artisticas, culturais, n (familiares e assistidos) e S rtalecimgnto i
esportivas e delazer do més e datas
. ; vinculos
comemorativas, dia da f\
familia, dia da mulher,
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dias das mées, natal.

Assegurar espaco de
fencontro para os
assistidos

Visitas psicossociais
para analise da situagéo
de isolamento,
orientaces e
encaminhamentos

Variavel

Encontros para
Dinamicas, vivéncias,
oficinas, atividades
comunitarias e
recreativas, Roda de

Variavel

Grupos de mées e
cuidadoras/
assistidos da casa

sociais, as relagtes de
cidadania, passando
nela familia,
comunidade e escola,
tendo em mente o seu
desenvolvimento como
sujeito dedireitos e
cidad&o.

Fortalecer qualificar as
entidades e organizacdes
quanto ao seu
planejamento, captagéo
de recursos, gestao,
monitoramento,
avaliagéo, oferta e
execucao dos servigos,
programas, projetos e
beneficios
socioassistenciais e para
sua atuacéo na defesa E
garantia de direitos.

conversa, inclusdo digital, dos 30
oficinas, orientacdes e
encaminhamentos.
identificar as
potencialidades,
mobilizar e organizar
grupos e liderancas
Estimula o convivio locais, por meio de sua
social e familiar, articulagdo com a politica
aspectos relacionados de assisténcia social e
ao sentimento de demais politicas ptblicas;
pertenga, aformagao da Subsidiar intervengéo
identidade, & construcdo |nas insténcias e espacos
de processos de de partlcapa.ag:afo Criangas,
sociabilidade, aos lagos democratica;

adolescentes, jovens,
adulios e suas
familias

Capacidade de
premover e participar da
convivéncia social em
familia, grupos e
territério

Direito a aprender e

experimentar

Criangas,
adolescentes, jovens,
adolescentes e suas
familias.
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estimula o exercicioda
inféncia e da
adolescéncia, de forma
que asatividades dos
servicos devem
promover expetiéncias
que potencializem a
vivéncia desses ciclos
etarios em toda a sua
pluralidade.

Direito de brincar

Direito de ser
protagonista

Direito de inclusgo

Direito de ter direitos e
deveres

Direito de pertencer

Direito de ser diverso

Direito & comunicagéo

Direito de envelhecer
com dighidade

Direito a ter voz e ser
ouvido

Direito de ser visto
além da deficiéncia

Direito a ir e vir em
todos os lugares, como
todos os outros

Participacéo no servigo,
fortalecendo o
protagonismo dos
usuérios na defesa dos
seus direitos de
cidadania;

Criangas,

familias

adolescentes, jovens,
adolescentes e suas

estimula mediante a
oferta de atividades
planejadas, a
participaco dos usuérios

Participagédo como
cidadéo, promovendo o
acesso aos direitos de
cidadania ja
estabelecidos

Criangas,

adolescentes e

nas diversas esferas da idosos.
vida publica, a comecar
pelo SCFV Violéncias contra
criancas e adolescentes
Trabalho infantil
Violagdes de direitos
Estimula a reflexdo _Exploragéo sexual

acerca dos temas: infanto-juvenil Criangas,

Deficiéncias,
Diversidades (género,

Uso e abuso de alcool e
outras drogas

adolescentes eidosos
Adolescentes/jovens

sexual, étnico racial e e adultos
religioso). Cultura de paz
Autocuidado e auto
responsabilidade na vida
diaria
Y
— 15
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18.IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Redugédo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevencdo da
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamentoou reincidéncia, aumento de acessos
a servicos sécio assisténcias e setoriais, ampliacio de acessos aos direitos soécio
assistenciais, melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias, com
plena informacdo dos seus direitos e deveres. Reforcaremos a cada grupo a

importancia do planejamento familiar, diante do contexto familiar existente.

19.  INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO.

Monitoramento: O monitoramento se dara no dia a dia, ac longo da
execugdo do projeto, analisando e verificando, num processo continuo, se os
recursos e as atividades estdo sendo implementados segundo o programado e se
as metas sobre os resultados estio sendo alcancadas ou nao, indicando, ao
mesmo tempo, as razdes de sucesso e insucesso. Para isso, a organizagado usara
de depoimentos dos usuarios durante as rodas de conversas e em atendimentos
individuais, depoimento de familiares em visitas sociais, reunido de responsaveis e
atendimento individual, reunides de rede onde é discutida a participagdo do

™ usuario, lista de frequéncia e avaliacio de participag@o pela equipe executora.

| 20. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS. {

a. Infraestrutura

ITEM

=
o

Almoxarifado ou similar

Banheiro

Copa/ Cozinha

Espaco para guarda de pertences

Jardim/ Parque

Lavanderia

Recepcao

Refeitério

Sala de atendimento em grupo na parte da frente, entrada exclusiva pela frente para atender

Sala de atendimento em grupo na parte de tras, entrada exclusiva pela lateral, para atender
os acima de 18 anos 7
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b. Recursos Humanos Envolvidos
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FORMACAO

VINCUL
o

NIVEL DE
ESCOLARIDADE

HORAS
SEMANAIS

01 NUTRICIONISTA
ANA FLAVIA SIQUEIRA DIAS CPF:
434.058.678-19

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 ASSISTENTE SOCIAL
LETICIA CORREA G. PAULISKI

CPF: 411.731.438-66

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 TERAPEUTA OCUPACIONAL
MARIA EDINEIA DE A. DOS SANTOS
CPF: 280.809.578-35

CLT

SUPERIOR

10 HS

01 AUXILIAR DE LIMPEZA
JOSIANE RODRIGUES VIEIRA
CPF: 313.833.938-77

CLT

MEDIO

20HS

01 MONITOR DE SALA
TEODOSIO MACHADO FRANCA
CPF: 377.733.848-60

CLT

MEDIO

40HS

01 MONITOR DE SALA
LUZINEIA SANTOS DE MATTOS
CPF: 246.703.538-70

CLT

MEDIO

40HS

01 MONITOR DE SALA
MARCIA DO CARMO F. DE ALMEIDA
CPF: 282.775.578-50

CLT

MEDIO

40HS

01 MONITOR DE SALA
ELISETE APARECIDA CAVALCANTE
CPF: 218.079.998-58

CLT

MEDIO

40HS

Os profissionais monitores, Assistente Social, Psicologo, Terapeuta Ocupacional)
citados na equipe de trabalho nos servigos, agdes, programas e projetos elencados acima,
sdo profissionais que atuam diretamente na execucao.

21.

ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DOS
SERVIGCOS, PROJETOS, PROGRAMAS OFERECIDOS

Reunides vao ser agendadas, entre equipe multidisciplinar, rede de
atendimento para acompanhamento dos beneficiarios, além de alinhar situacbes de
encaminhamentos emergenciais. Se necessario reunidées de rede ou redinha
também serdo montadas para solucionar situagdo extremas. Sempre atraindo as
familias, para que as mesmas participemm de forma ativa. A Organizagéo da
Sociedade Civil — OSC, trabalha de maneira articulada com a rede de servigo
socioassistencial, através de encaminhamentos, para: Unidade Basica de Saude -

UBS, Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS,

entro de Referéncia da

17
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Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social - CREAS, etc. Participa ativamente dos conselhos de politicas publicas,
como: Conselho Municipal de Assisténcia Social de ltapeva - COMASI, Conselho
Municipal do Direito da Pessoa com Deficiéncia - CMDP e Conselho Municipal do
direito da Crianca e Adolescente — CMDCA.

22, DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS
COLABORADORES

As capacitacbes serdo oferecidas conforme disponibilidade, recursos e

demanda de cada turma especificada por idade e deficiéncia.

Py 23. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Pessoas com deficiéncia do Municipio de Itapeva, conforme a faixa etaria
tipificado.
24 . RECURSOS MATERIAS

N° de .
Quantidade Especificacao
ordem
01 04 MESAS DE REFEITORIO C/ 4 CADEIRAS

SEGUE ANEXO A LISTA DE ITENS A SEREM ADIQUIRIDOS COM
™ RECURSO DESTINADO PARA ESTE PROJETO.

18




Rua Inglaterra, 842 - Jardim Europa
ltapeva-SP - CEP 18406-400

LN

g5
=
o

Tel: (15) 3521-8888 | 99738-9954

Uie
“E T

adm@apaeitapeva.org.br | www.apaeitapeva.org.br  ltapeva ~ SP
25. PLANO DE APLICAGCAO (R$)
PLANO DE APLICA(;AO - CUSTOS
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
RH SALARIO - EMPREGADOS 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50
SALARIO ENCARGOS - INSS 723,00 723,00 723,00 723,00 723,00 723,00
SALARIO - 13° Salério 4.802,75 4.802,75
SALARIO FERIAS 1.600,92
(’" "‘}SALARIO ENCARGOS - FGTS 960,55 960,55 960,55 960,55 960,55 960,55
GENEROS ALIMENTICIO 800,00 800,00 800,00 800,00 900,00 800,00
GENERO ALIMENTICIO - CARNE 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
GENERO ALIMENTICIO —HORT
FRUT E GRANJEIROS 200,00 200,00 200,00 200,00 210,20 210,20
HIGIENE E LIMPEZA 242,95 242 95 242,95 242,03 330,00 330,00
MATERIAL USO E CONSUMO 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00
MATERIAL PERMANENTE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 3.400,00
AGUA 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00
LUz 230,00 230,00 230,00 230,00 ‘ 230,00 230,00
VALOR RECURSO | R$20.000,060 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00
VERBAS CONTRAPARTIDA | R$ 0,00 R$ 0,00 R_$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00
- PROVISAO DE FERIAS E DECIMO, PODENDO SOFRER ALTERACOES A DEPENDER

DA DATA DE ASSINATURA DE TERMO.

19
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PLANO DE APLICACAO — CUSTOS

Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
RH SALARIO - EMPREGADOS | 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50 10.328,50
SALARIO ENCARGOS - INSS 723,00 723,00 723,00 723,00 723,00 723,00
SALARICQ - 13° Salario
SALARIO FERIAS 1.429,95
SALARIO ENCARGOS - FGTS 960,55 960,55 960,55 960,55 960,55 960,55
GENEROS ALIMENTICIO 2350,00 2350,00 2850,00 2750,00 2950,00 2950,00
GENERO ALIMENTICIO - 1250,00 1250,00 1550,00 1050,00 1650,00 1650,00

CARNE
GENERO ALIMENTICIO —

HORT ERUT E ORANJEIROS 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
HIGIENE E LIMPEZA 44295 442,95 442,95 413,00 542,95 542,95
MATERIAL USO E CONSUMO 1050,00 1050,00 1050,00 1050,00 1150,00 1150,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE 540,00 540,00 540,00 540,00 540,00 540,00
MATERIAL PERMANENTE 1.600,00 1.600,00
PROVISIONAMENTO

PEQUENOS REPAROS SRl a0G.00 BUERE
AGUA 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00

Lz 230,00 230,00 230,00 230,00 230,00 230,00

VALORRECURSO | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00

VERBAS | CONTRAPARTIDA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00

20
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26. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Forma de liberacéo do recurso.

Més01 | Més 02 | Més 03 | Més 04 | Més 05 | Més 06 | Més 07 | Més 08 | Més 09 | Més 10 | Més11 | Més 12

20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00

20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.0600,00

o REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Assinado de forma digital por APAE ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAL45909132000179

]tapeva SP, 28 de abl’ll de 2023. Dados: 2023.05.02 10:07:34-03'00'

Local e data Assinatura do Presidente

Documento assinado digitatmente
TR gb s JEFERSON BRIENE FERREIRA ‘R x{%ﬁgy v NATALIA SIQUEIRA ROSA SANTOS
@ ool Datar 280472023 15:41:41-0300 L ke

' Dinta: 28/04]2023 14:26:19-0300
Verifigue em hrps;//validar.iti.gov.br verifique em hirps:/ivatidar tigovhr

Docunento assinado digitaimente

Assinatura do Coordenador

Assinatura do técnico
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Parecer n° 085/2023
Referéncia: Projeto de Lei n°® 079/2023

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvengao
Social, a entidade APAE — Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapeva,

para o fim que especifica.

Trata-se de Projeto de Lei em que pretende o Executivo
Municipal obter autorizagdo para repassar recursc por meio de Subvencadc Social,
mediante a celebracdo do respectivo Termo de Colaboragao, a Entidade APAE pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 45.909.131/0001-79,
visando a promocao do atendimento de 70 criangas, jovens e adultos com deficiéncia,

conforme plano de trabalho que acompanha o projeto.

O projeto possui 12 artigos e traz anexo, além do plano de
trabalho, a Declaragéo de Adequacgéo da Despesa Orcamentaria subscrita pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social.

De maneira geral, o projeto dispbe que a parceria sera
desenvolvida na modalidade de termo de colaboracio, que sera avaliado e menitorado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (art. 7°), tendo prazo de vigéncia de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir

da sua assinatura (art. 2°).

Segundo o artigo 3° a subvengao social sera no valor mensal

de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), a ser depositado em conta corrente de titularidade da

(15) 3524-9200 - www.camaraitapevasn.gov.br - iuridico@camaraitapeva.sp.gov.br 1/9
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Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - S3o Paulo — 18406-380
Departamento Juridico

beneficiaria, totalizando o valor anual de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

E o breve relato.

Protocolado na Secretaria desta Edilidade, o Projeto de Lein®
079/2023 foi lido na 292 Sessao Ordinaria, ocorrida no dia 22/05/2023. Posteriormente foi
submetido a analise desde departamento para a emiss&o de parecer juridico que possa
orientar os membros da Comissdo de Legislagdo, Justica, Redacdo e Legislacao Q

Participativa quanto aos aspectos constitucionais e legais.

1. INICIATIVA LEGISLATIVA

Nao ha no projeto vicio de iniciativa, na medida em que de
acordo com o artigo 40 da Lei Orgénica Municipal, compete privativamente ao Chefe do
Executivo a deflagragdo de processos legislativos que disponham sobre matéria
orgamentaria, no que se incluem a ceiebracéo de termo de colaboragéo e repasses de

o verbas através de subvengéo.

Art. 40 - Compete privativamenie ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

(...)

IV - organizacdo administrativa, matéria orcamentaria, servigos
ptblicos e pessoal da administracgo;

Assim sendo, o projeto ndo apresenta vicio formal capaz de

invalida-lo, razdo pela qual passamos a analise da competéncia material.

2. DA CoOMPETENCIA EM RAaZAO DA MATERIA

- Por forca do inciso | do artigo 30 da Constituigdo Federal®, os

Municipios s&o dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na

1 Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de interesse local;

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 2/9
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capacidade de legislar sobre assuntos de interesse local.

Segundo Hely Lopes Meirelles?:

O que define e caracteriza o “interesse local’, inscrito como dogma
constitucional, € a predominancia do interesse do Municigio sobre
o do Estado ou da Unido. {...) O entrelagamento dos interesses dos
Municipios com os interesses dos Estados, e com os interesses da
Nagao, decorre da natureza mesma das coisas. O que os diferencia
¢ a predominancia, e nao a exclusividade. (...) podemos dizer que
tudo quanto repercutir direta e imediatamente na vida municipal é
de interesse peculiar do Municipio, embora possa interessar
também, indireta e mediatamente, ao Estado-membro e a Unio.

A competéncia municipal, portanto, reside no direitc pudlico
subjetivo que tem o municipic de tomar toda e qualquer providéncia em assuntos de sat
peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites

e parametros fixados pela Constituicao da Republica e pela Constituicao Estadual.

Neste contexio, conclui-se que as normas relativas a
subvengéo social oriunda de termo de colaboracao firmado pelo Municipio, constitui
assunto de sua competéncia legislativa, por forca da autonomia politico-administrativa

que lhe foi outorgada pela Constituicao Federal.
3. DA SUBVENGAO

Inicialmente, convém esclarecer que existem ftrés
modalidades de transferéncias de recursos publicos as instituicbes privadas sem fins

lucrativos. Sao elas as subvengdes, as contribuicoes e os auxilios.

No presente caso nos confrontamos com o pedido de

autorizacao do Executivo Municipal para a concessao de Subvencado Social, mediante a

2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 172 ed. S30 Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 3/9
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celebracdo de termo de colaboracdo, a APAE de ltapeva, visando o atendimenio o
atendimento de 70 criangas, jovens e adultos com deficiéncia de acordo com o Plano de

Trabalho apresentado.

A Subvencaoc Social consiste numa modalidade de repasse
S de recursos financeiros publicos para organizages governamentais e néao
governamentais, de carater assistencial ou cultural e sem fins lucrativos, com o objetivo

N
de cobrir despesas de custeio. O

De acordo com 0 §1° do artigo 12 da Lei Federal n°® 4.320/64,

By

3N as despesas de custeio classificam-se como dotagdes destinadas & manutencido de

servigos anteriormente criados, inclusive as destinadas a atender a obras de conservacao

e adaptacao de bens imodveis.

Nesse sentido, a legislacdo especifica que trata do repasse
designa-o como “transferéncia corrente”, conforme previsao do §§ 2° e 3° do artigo 12 da
Lei Federal n® 4.320/64, in verbis:

a ' Art. 12. A despesa sera classificada nas seguintes categorias
Ty a econOmicas: (Vide Decreto-lei n° 1.805, de 1980)

(.)

§ 2° Classificam-se como Transferéncias Correntes as dotagdes
para despesas as quais n&o corresponda contraprestacéo direta em
bens ou servigos, inclusive para contribuicbes e subvengdes
destinadas a atender a manutengdo de outras entidades de
direito publico ou privado.

§ 3° Consideram-se subvences, para os efeitos desta lei, as
i - transferéncias destinadas a cobrir despesas de cusfeio das
: entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

| - subvengbes sociais, as que se destinem a instituicSes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa; (g.n.)

Sem adenirar no mérito de que modalidade de transferéncia

de recurso publico aplicar-se-ia ao caso do plano de trabalho apresentado, uma vez que
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esta funcdo cabe ao Poder Executivo, o fato é que o repasse mediante autorizagio
legislativa é previsto pela legislacdo em vigor, e encontra respaldo na Lei Muricipal n°
4.713/2022, que dispée sobre as diretrizes para a elaboracédo e execugédo da Lei

Orcamentaria de 2023, fazendo constar no artigo 14:

Art. 14. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvengoes
ou contribuicbes, desde que observadas as seguintes
exigéncias e condigdes, dentre outras porventura existentes,
especialmente as contidas na Lei Federal n° 4.320/64 ¢ as que
vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo:

(...)

§ 1°. A transferéncia de recursos a titulo de subvengoes
sociais, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de rnar¢o de
1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos gue
exercam atividades de natureza continuada nas areas de
assisténcia social, saude, educagao ou cultura.

Deste modo, permite-se, em tese, o recebimento de repasses
por meio de subvengdes, cabendo, contudo, ao Poder Executivo a verificagdo do integral

cumprimento dos demais requisitos legais.

4. DA INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

Importante mencionar, por oportuno, que de acordo com a Lei
Federal n® 13.019/14, como regra, a transferéncia de recursos publicos as Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico mediante a celebragao de termo de fomento ou
termo de colaboragdo, como ocorre no presente caso, deve ser precedida de chamamento
publicod.

A excecao ao chamamento ocorre, entretanto, nos casos

previstos pelo artigo 31 da Lei n°® 13.019/14, in verbis:

3 procedimento destinado a selecionar organizacéo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragac cu
de fomento, no qual se garanta a cbservancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetive e dos
que lhes sao correlatos; (art. 2°, XIl, Lei 13.019/14)
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Art. 31 (..)

| — o objeto da parceria constituir incumbéncia previsia em acordo,

ato ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as

instituictes que utilizardo os recursos;
i Il — a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvengédo prevista no inciso I do § 3° do
art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964, chservado o
disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio .
de 2800. (g.n.) O

Conclui-se, deste modo, que o chamamento pode n&o ser
realizado quando se tratar de subvencdo social ja prevista nas leis orgamentarias e

autorizada por lei especifica, sendo o que se busca com o projeto em analise.

Segundo a mensagem do projetoc, no caso em ftela o
chamamento & inexigivel por se enquadrar na situagéo prevista no inciso Il do artigo 31
da Lein®13.019/15. Neste caso, a regularidade da parceria depende de (1) lei autorizativa

% ' do repasse e (2) previs&o da despesa no orgamento e na LDO.

No tfocante ao primeiro requisito, em que pese a :
desnecessidade de lei autorizativa para a celebracéo do Termo de Colaboragéo em si, é

certo que a concessao da subvencao deve ser previamente autorizada pela Casa de Leis,

siina -

que é justamentie o que se busca com o presente projeto

Por fim, embora fuja as competéncias deste departamento a

andlise da legislacdo orcamentaria para verificacéo da previséo do repasse, incumbe-nos
o esclarecer que a subvencao prevista no projeto sera regular, mesmo com a inexigibilidade
do chamamento publico, se, além de haver aprovagéo deste projeto, estiver de acordo

o . com as pecas orgamentarias vigentes (LDO e LOA).

i Diante disso, compete aos nobres edis a analise das

(15) 3524-9200 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapeva.sp.gov.br 6/9

Parecer Juridico n° 085/2023




Camara Municipal de Itapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380

\
\
Departamento juridico

justificativas apresentadas no procedimento que precedeu o presente projeto a fim de

que, exercendo sua funcgéo de fiscalizacao verifiquem a regularidade do repasse. 1

5. DA ADEQUACAC DA DESPESA A LUZ DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo, calcado na Lei
Complementar n°101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), estabelece que qualjuer
repasse de recurso publico para o setor privado deve ser previamente autorizado por lei

especifica, além de atender as disposigbes da Lei de Diretrizes Orgcamentarias e estar

prevista no orgamento, conforme o disposto no artigo 26 da Lei Complementar n® 101/00%.

Sobre a necessidade de Lei autorizativa para conceder as ‘

subvencoes, leciona Hely Lopes Meirelles:

As subvencdes e os auxilios financeiros, sendo atos de liberalidade
do Municipio, devem também ser autorizados por lei local, discutida
e votada com as cautelas especiais previstas na legislagéo local e
no regimento interno da Camara. (...) Além disto, devem atender as
condigbes estabelecidas na LRF, na lei de diretrizes orgamentarias
(LDO), e estar previstos no orgamento ou em créditos adicionais.

Deste modo, a concessao de subvengdes sociais depende de
lei autorizadora para cada uma das entidades beneficiadas e da existéncia de recursos
orcamentarios ou da abertura de créditos adicionais, e ainda estar em consonancia com

a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, bem como estar prevista na Lei Orgamentaria Anual.

Deve-se observar, ainda, que firmada a Subvencadc em
questdo, o Executivo Municipal atribuiréd despesa ao erario Municipal e, neste caso, faz-
se necessario estar acostado ao projeto o estudo do impacto orgamentario-financeiro,

declaracao do ordenador de despesa que comprovem a viabilidade juridico-financeira do

4 Art. 26. A destinag&o de recursos para, direta cu indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas
juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender as condicoes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no orgamento ou em seus créditos adicicnais. (...) § 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagbes e a composigdo de dividas, a concessdo de
subvengdes e a participagdo em constituicao ou aumento de capital. (g.n.)
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repasse, indicando que a despesa esta em consonancia com a Lei de Responsabilidade

Fiscal.

Na mensagem e no artigo 11 do projeto, o Chefe do Executivo
aponta dotag&o orgamentaria destinada a cobertura da despesa.

Para referendar a viabilidade juridico-financeira do repasse,
também se enconira acostada ao projeto a declaracdo de adequagdo da despesa, .
subscrita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (agente ordenadora da Q
despesa), na qual esta indicando que a despesa estd em consonancia com os artigos 16
e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e ndo ensejara aumento de despesas, nio
havendo, portanto, impacto orcamentario, visto que o mesmo ja esta previsto na LDO

2023, bem como no PPA 2022 e 2025.

Em que pese este Departamento Juridico ndo detenha os

conhecimentos técnicos necessarios a avaliar o teor da referida declaracao — e nem seja
esta sua competéncia — entende-se por cumprida a exigéncia da Lei Complementar

£ Federal n® 101/00, uma vez que subscrito pela agente ordenadora da despesa.

De se mencionar, por oportuno, que o Projeto de Lei em -
analise apenas AUTORIZA o Chefe do Executivo realizar o repasse financeiro, de modo
. que, mesmo apos aprovado, nao tera o poder de vincular a decisdo do administrador em

: [ _ realizar ou n&o o repasse.

Deste modo, a responsabilidade legal pela realizacdo da

referida despesa publica é do Poder Executivo, a quem compete avaliar a oportunidade e

a conveniéncia da execugdo, bem como o atendimento de toda a legislacdo vigente.

Em funcdo dessa competéncia, responde civii e

criminalmente por eventuais prejuizos, desvios e danos que vierem a ser causados aos

cofres publicos.
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Assim, compete aos nobres edis a analise da JUStIflCdtIV
apresentada pelo Chefe do Executivo e a verificagao da existéncia de interesse publico,
social e econdmico que justifigue a concessao do repasse a APAE de ltapeva, bem como

seu acompanhamento e fiscalizagéo, caso seja levada a efeito.

6. CONCLUSAD

Isto posto, verifica-se, s.m.., que o Projeto de Lei n® 079/2023
nao apresenta vicios de ilegalidade ou de inconstitucionalidade passiveis de macular sua
apreciacao € aprovagao por essa r. Casa de Leis, razéo pela qual opinamaos para que o
presente projeto receba parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Justica, Redagao

e Legislagao Participativa, cabendo aos Nobres Vereadores a discusséo politica sobre ¢

tema.
E o parecer.
itapeva/SP, 29 de maio de 2023.
Assinado digitalmente por MARINA FOGACA Assinado de forma digital por VAGNER WILLIANM: TAVARES
RODRIGUES VIEIRA s DOS SANTOS
DN: C=BR, O=ICP-Brasi, OU=AG OAB,
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RODRIGUES VIEIRA / / 7 cn=VAGNER WILLIAM TAVARES DOS SANTOS
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PARECER COMISSAO LEGISLACAO JUSTICA, REDAQAO E LEGISLAQA(
PARTICIPATIVA
N° 000866/2023

Propositura: PROJETO DE LEI N° 79/2023

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvencao
Social, a entidade APAE — Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
Itapeva, para o fim que especifica

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Paulo Roberto Tarza dos Santos

PARECER

1. Vistos;

2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questéo;

3. Encaminhe-se para a Comiss&o de Economia, Fiscalizacdo e Execugaoc
Orcamentaria para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 30 de maio de 2023.

/‘) b
) e
MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE
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PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS RONALDO PINHEIRO DA SILVA

VICE—PRESIDENTEQS MEMBRO

AUSENTE
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it m‘ﬁo MEMBRO
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PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZACAO E EXECUGCAO
ORCAMENTARIA
N° 00028/2023

Propositura: PROJETO DE LEl N° 79/2023

Ementa: AUTORIZA o Poder Executive a repassar recurso, por meio de Subvengao
Social, a entidade APAE — Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de
Itapeva, para o fim que especifica

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Mario Augusto de Souza Nishiyama

PARECER

1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;
3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciagéo.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunides, 30 de maio de 2023.
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PAULO ROBERTO TARZA DOS SAN'I\'Z)\?
PRESIDENTE

AUSENTE
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VICE-PRESIDENTE MEMBRO
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MEMBRO
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AUTOGRAFO 64/2023
PROJETO DE LEI 0079/2023

Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso,
por meic de Subvengédo Social, a entidade APAE
— Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais
de ltapeva, para o fim que especifica.

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meic de
Subvencdo Social, mediante a celebracdo do respectivo Termo de Colaboragdo, a
Entidade APAE, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 45.909.131/0001-79, visando a promogdo do atendimento de 70 criangas, jovens e
adultos com deficiéncia, conforme Plano de Trabalho.

Art. 2.° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo sera de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura.

Art. 3.° A Subvencao Social sera concedida num valor mensal de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), a ser depositado em conta corrente de titularidade da beneficiaria, totalizando ¢
valor anual de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Art. 4.° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
préprio em que conste:

| - Justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento oublico, nos
termos do artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes,
acompanhada da devida publicacao;

Il - ato de designacao da comisséo juigadora da selegédo, quando for o caso;

Il - comprovacdo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”,
inciso V do art. 33 da Lei Federai n.° 13.019, de 2014 e alteracdes;

IV - declaracao de que as exigéncias contidas nos incisos I, Hlf, Vi e VIl do art.
34 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes, foram cumpridas e que a

documentagéo pertinente se encontra a disposicdo do Tribunal de Contas para
verificacao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos
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a Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

VI - declaracdo de que a entidade beneficiaria ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com 6rgaos oublicos e que, portanto, nao se submete
as vedacoes previstas no art. 39 da | ei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracoes;

Vil - demonstracdo de que os objetivos € finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional, bem como as instalacées da entidade foram avaliados
e sdo compativeis com o objeto do ajuste;

VilI - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagéo das metas e do
orgamento;

IX - pareceres do orgao técnico e do 6rgao de assessoria ou consultoria
juridica da Administragao Publica, nos termos 35, incisos Ve VI, da Lei Federaln.® 13.019, .

de 2014 e alteracoes;
X - estatuto social registrado da entidade;

XI - inscricdo da entidade beneficidria no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas (CNPJ);

XIl - ata de elei¢do do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5.° Sdo obrigacdes do Municipio:

| — exigir a apresentacado das comprovacdes anuais ou totais, até o dia 31
(trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em
até 30 (trinta) dias do término da parceria;

Il - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informacées

referentes aos repasses financeiros as organizages da sociedade civil, inclusive os =

documentos relativos aos ajustes e as prestaces de contas, nos termos dos arts. 10 e
11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracées; ;

.III - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1°
e 65 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragées;

IV - permitir a atuagdo em rede para execucs i i '
‘ : ¢ao do objeto da parceria, atendid
0 art. 35-A da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracées; ]
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\/ - autorizar, a seu critério,

prorrogacao de prazo para aplicacao :
atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.

de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

de forma fundamentada, eventuais olicitagdes de.

V| - fiscalizar a aplicacao dos recursos € 0 desenvolvimento das atl\/udadzs

oIy z a ando
correspondentes, expedindo relatorios de execucao do Termo dg Colaboracao, e, qu
houver necessidade, fazer visitas, in loco, durante a sua vigencia,

Vil - exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originays, que
comprovem as despesas feitas, em especial, nota fiscal eletronica, 0 numero do ajuste €
identificacéo do 6rgao ou entidade publico (a) a que sé referem;

VIli - receber e examinar a prestacdo de contas apresentada e emitir parecer
conclusivo, nos termos do art. 189 da Instrugéo n.° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na auséncia
da prestagao de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, & 1°,

da Lei n° 13.019, de 2014, o saneamento da prestacdo de contas ou seu

encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos inadimplentes
quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementagéo
das medidas saneadoras apontadas pela Administracdo ou pelos 6rgéaos de contfole

interno ou gxterno, e exigir da entidade beneficiaria a devolugéo de eventual numerario
com os devidos acréscimos legais; ’

o Xi - esgotadas as providéncias dos incisos Vil e IX, comunicar a ocorréncia
ao rlbgnal de’C'ontas-oIo Estado de S&o Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis
por meio de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de cépia da documentacdo

relatlva. asnprovadéncias adotadas pelo d6rgéac ou pela entidade beneficiaria para a
regularizagao da pendéncia;

g Xil - expedir, a pedido dos interessados, declaracbes ou atestados de
regularidade referentes as comprovacdes apresentadas, ressalvado o julgamento do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo P i
: aulo, conforme o disposto no inci
2°, da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993: A SR

e, ’):Il.i - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até ‘IO;
uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil relatc’y)rio sobl:m a

(15) 3524-9200 - www. itapeva,

o~
14

o —a(fc‘;‘(:.-i(:;‘ldg’d‘a;‘zts;‘namii‘ﬁfﬁé’W{,S\}.bf Whr
“ AL .

dos recursos € prestagao de contas, desde que '
° 101, de 04 de maic

¥ il
FVRE B
il



Camara Municipal de [tapeva
Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380

Secretaria Administrativa SRR
o das metas propostas com 0s

execucao da parceria, apresentando comparativo especific
resultados quantitativos e qualitativos alcancados;

XV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até .10
(dez) dias uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, dem.ons‘trat‘jvo‘
das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidaces
dos gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no ‘
Anexo RP-14 da Instrugéo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 6.° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| — executar as acdes que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

| — utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;

Il — zelar pela manutencao dos padroes de qualidade dos servigos prestados,
de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso a populacéo abrangida
pelo Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos
adequados e compativeis com o atendimento dos servigos a que se obriga a prestar, com
vistas ao alcance do Programa de Trabaiho; 1

VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestacao
dos servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de
capital;

VIl — apresentar mensalmente ac Municipio relatério das atividades
desenvolvidas, da aplicagéo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato
bancario do periodo, bem como declaracdo quantitativa de atendimento mensal,

acompanhada da relagcdo nominal dos atendidos, assinada pelo representante da
entidade beneficiaria;

- Vill~— prestar contas, nos moldes das Instrucdes do Tribunal de Contas do
stado de Sac Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos
repassados durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da

splegbr - secretar la@camaraitaneva.sp.gov.or
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vigéncia do Termo de colaboragdo, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer

outros recursos financeiros;

IX — manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis e 0s registros
estaticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem,
sempre a disposicdo dos agentes publicos responséveis pelo controle interno e externo,
de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicacao e utilizagéo do repasse

recebido;

X — assegurar ao Municipio condicdes necessarias ao acompanhamento,
supervisao, fiscalizacado e avaliagao da execucao e dos resultados dos servigos objeto do

Programa de Trabalho;

Xl — autorizar a afixagao em suas dependéncias em local de facil visualizacéo, -
das informagdes e orientagbes sobre os servigos prestados e da participacao do Municipic
no programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7.° A avaliagdo e monitoramento da execucgéo do Termo de Colaboracao ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento social, através de Comissao por ela
designada.

Art. 8.° Alem da pena de suspensio de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipoteses:

I - inexecug&o do objeto avencado;

_ [l - utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida
og _ redistribuicdo a outras entidades, congéneres ou n&o, salvo quando permitida a
utilizacdo em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014;

Il — nédo atendimenio de solicitagbes formuladas pelo Municipio ou
atendimento fora do prazo concedido; |

_ v — néo apres’erwtagéo das comprovacées anuais ou totais até o dia 31 (trinta
€ um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos: 4

V — descumprimento das demais obrigacées impostas no artigo 6° desta Lej

o = .
Art. 9.° O Termo de Colaboragzo podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.fog hr
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a hipétese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou por infragao legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipic, comprovando a aplicacac
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na forma
disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e altera¢des.

§ 1° Devera constar a indicacdo, no corpo dos documentos fiscais originais,
que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste e
identificacdo do 6rgdo ou entidade publico (a) a que se referem.

§ 2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato
concessorio, referentes a comprovacdo da aplicacdo dos recursos proprios e/ou
repassados, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a
disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, por 5 (cinco) anos, contados
a partir do término da vigéncia do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotactes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario; Orgdo: 08.00.00: Unidade:

08.04.00 Funcéo:08; 'Lrbi/fu?\géo: 244; Programa 4001; Acdo 2333; Fonte 01; Cédigo de
Aplicagado 5100000 Gategoria econémica: 3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

Art. 12. Esta Leien rerl’ em vigo"x na data de sua publicacao.

’ \
| \

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp leg.br - scecretariai@camaraitapeva.sp.gov.br

dos participes, ser denunciado mediante notificacao prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada
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OFiCIO 269/2023
ltapeva, 6 de junho de 2023.
Prezado Senhor:

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autégrafos aprovados na 33% .
Sesséao Ordinaria desta Casa de Leis. ! a

S|
%
=

D,
o |
=
(o]

Autografo ; Autor Ementa

Dr Mario - Autoriza abertura de crédito adicional suplementar
62/2023 62/2023 g
Tassinari  no orcamento do corrente exercicio.

+ Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso, por i

DrMario ' meio de Subvencao Social, a entidade APAE — !

Tassinari | Associaggo dos Pais e Amigos dos Excepcionais

. de ltapeva, para o fim que especmca !
- Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso, por |
64/2023 70/2023 ?\r i\/l'ario. meio c.je N'S»ubvengafn Socna.l, a entidade APAE i ,

Tassinart  Associagio dos Pais e Amigos dos Excepcionais .

//\_\\ de ltapeva, para o fim que especifica. | : '

63/2023 7712023

| S S

\

omento, subscrevo-me, renovando protestos de eie\/ada ,

Sem outro particular parg o m
estima e distinta consude

Atenciosamente,

SE ROBERTO COMERON
RRESIDENTE g
~ 7
limo. Senher .
”, - \\ K
Mario Sérgio k }
DD. Prefeito / \
Prefeitura Municipal de apeMa// \ f
(1'55524f§§55i;; A e L

W 1tapcxa sp. '(.(7 br - secreta

”la@cdmara itepav
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ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a disposi¢éo do Tribunal de Contas do Estado de Sac i i
Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do ajuste. bl

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orga‘nentér“as
préprias, suplementadas se necessario: Orgao: 08.00.00; Unidade: 08.04.00 Fungéo:OE}; Sub ftfn;ao
244; Programa 4001; Agao 2333; Fonte 01; Codigo de Aplicagao 5100000 Categoria economica

3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

\ Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de junho de 2.023.
MARIO SERGIO TASSINARI
‘ Prefeito Municipal
| RODRIGO TASSINARI
‘ Procurador-Geral do Municipio i

) LEIN.°4.872, DE 12 DE JUNHO DE 2.023

AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso
: por meic de Subvengéo Social, & entidade APAE —
‘ Associacao dos Pais e Amigos dos Excepciona s q'e

ltapeva, para o fim que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado de
Sao Paulo, fago saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 66, VI, da
Lei Orgéanica do Municipio, a seguinte Lei:

[ Art. 1° Fica o Poder Executive Municipal autorizado a repassar recurso por meio de

! Subvencdo Social, mediante a celebragio do respectivo Termo de Colaboragdo, a Entidade APAE.

\ pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.° 45.909.131/0001-79

‘ visando a promogcao do atendimento de 70 criangas, jovens e adultos com deficiéncia, conforme Plano
de Trabalho.

Art. 2.° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao sera de 12 (doze) meses. podendo
‘ ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua assinatura.

| ™ Art. 3.° A Subvengao Social serd concedida num valor mensal de R$ 20.000,00 (vinte mil
\ reais), a ser depositado em conta corrente de titularidade da beneficiaria, totalizando o valor anual de
R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

|

Art. 4.° A formalizacdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processc
proprio em que conste:
| _ i- 4ustificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos termos dc fii
| artlgp 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragbes, acompanhada da devige
publicagzo; I

; Il - ato de designagéo da comissao juigadera da selecao, quando for o caso: I
‘ IIF - comprovagéo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inci
. ) i , sc Vdo ¢

33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes; d

! IV - declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos I, Iil. Vl e Vil d z
> i , 0 art. 34 da le

‘ Federal n‘.° _13.01.9,~ de 2014 e alteragdes, foram cumpridas e que a documentagdo pertinente se

encontra a disposicéo do Tribunal de Contas para verificacao;

! V = plano de tlabalho aprovado peio Poder ¥ ub ico p ese i I
| Ii , a 1 Iy =} F
‘ ; ' : It ' apr t dO os te os da L‘,l ede af

VI - declaragdo de que a entidade beneficiaria nao esta impedida de celebrar qualquer




i

, 16 de junho de 2023 Edicdo n2 2191 Pdgina & de 52
ST TR R IR BN SR S i

modalidade de parceria com 6rg&os publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas
no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracdes;

A VIl - demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional, bem como as instalagdes da entidade foram avaliados e sdo compativeis com o objeto
do ajuste;

VIII - demonstrativo dos custos apurados para a estipulacdo das metas e do orgamento;

. IX - pareceres do drgdo técnicc e do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da
Administragdo Publica, nos termos 35, incisos V e Vi, da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragodes;

X - estatuto social registrado da entidade;

Xl - inscricdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
(CNPJ);

XlI - ata de eleigdo do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5.° Sao obrigagbes do Municipio:

| — exigir a apresentagio das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30 (trinta) dias do término
da parceria;

Il - divulgar em sitio oficial do poder pliblico na internet as informagdes referentes aos
repasses financeiros as organizagées da sociedade civil, inclusive os documentos reiativos aos ajustes
e as prestacdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

Il - desenvalver mecanismas para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1° e 65 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e aiteragdes;

IV - permitir a atuag@o em rede para execugao do objeto da parceria, atendido o art. 35-A
da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

V - autorizar, 2 seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagoes de prorrogagao
de prazo para aplicagao dos recursos e prestagao de contas, desde que atendidas as exigéncigs do §
2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

V| - fiscalizar a aplicagdc dos recursos € O desenvolvimento das atividades
correspondentes. expedindo relatdrios de execucgdo do Termo de Colaboracdo, e, quando houver
necessidade, fazer visitas, in loco, durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicagac, no corpo dos documentos fiscais originais, que comprovem as
despesas feitas, em especial, nota fiscal eletronica, o numero do ajuste e identificag@o do érgao ou

entidade publico (a) a que se referem;

s apresentada e emitir parecer conclusivo,

VIl - receber e examinar a prestagao de conta T
| de Contas do Estado de Sao Paulo;

nos termos do art. 189 da instrugdo n.° 2, de 2016 do Tribuna

IX - no caso de irregularidades na comprovagac apresentada ou na ayséoncia da prestag154o
de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°,da Lein. 13.019, de 2014,
o saneamento da prestagdo de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender. por iniciativa propria, Novos repasses aos ina_dimplentesaq:and:aﬁiggg:’;lz
o prazo estabelecido no inciso anterior sem 2 dewd_a |mplementagao tdasomeeelxiai = entidadé
apontadas pela Administracao ou pelos 6rgaos de comrolg mtemolou_ ex elm éis- g
heneficiaria a devolugéo de eventual numerario, com os devidos acrescimos iegais,
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XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX, comunicar a ocorréncia ao Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, por meio de oficio assinadc
pelo responsavel, acompanhado de coépia da documentagao relativa as providéncias adotadas pelo
drgao ou pela entidade beneficiaria para a regularizagéo da pendéncia; !

XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes ou atestados de regularida(ﬁe
referentes as comprovagdes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de Contas do Estadc
de Sao Paulo, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°, da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993; i

Xlll - exigir da entidade beneficiaria, para cs ajustes selecionados, em até 10 (dez) d és.
Uteis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatorio sobre a execugao da parceria.
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitatives ‘e
qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) ¢ as
Uteis apés o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no
objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instru¢édo n° 2, de 2016 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 6.° Obriga-se a entidade beneficiaria a:
| — executar as a¢des que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de Trabalho;

Il — utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado ao publ co
alvo;

Il — zelar pela manuten¢ao dos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo
com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condicdes de acesso a populagao abrangida pelo
Programa de Trabalho; i
V — manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados €
compativeis com o atendimento dos servicos a que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dc
Programa de Trabalho; i
VI — aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestagdo dos servicos
objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de capital;

VIl - apresentar mensalmente ao Municipio relatério das atividades desenvovidas, da
aplicagéo dos recursos financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do periodo, bem comoc
declaraggo quantitativa de atendimento mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos
assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrugées do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio
anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de colahoragéo, sob penz
de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros:

[X — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estaticos. bem
como a relagao nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposigao dos agentes
publicos responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso as informacdes da
correta aplicagéo e utilizagdo do repasse recebido:

' = X - assegurar ao Mu_nicipio condicGes necessarias ao acompanhamento, supervisao
fiscalizacdo e avaliagio da execugio e dos resultados dos servigos objeto do Programa de Trabalho

Xl — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de facil visualizagao, cas

Didrio Ofici - T
iario Oficial Eletrénica do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal ne 4 066, de 29 de novembro g 2017
.066, de 201
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informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e da participagdo do Municipio no programa
desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7.° A avaliagdo e menitoramento da execugdo do Termo de Colaboragao ficardo ao
encargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento social, através de Comissao por ela designada.

. Art. 8.° Além da pena de suspensdo de receber novo repasse, a beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio, com os devidos
acréscimos legais, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — inexecucéo do objeto avengado;
Il — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida ou

redistribuigdo a outras entidades, congéneres ou ndo, salvo guando permitida a utilizagdo em rede, nos
termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014,

Il — ndo atendimento de solicitagdes formuladas pelo Municipio ou atendimento fora do £d
prazo concedido; wy

IV — ndo apresentagao das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte & transferéncia dos recursos;

V — descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo 6° desta Lei.

Art. 9° O Termo de Colaboragac podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualguer
dos participes, ser denunciado mediante notificagao prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de
rescisdo por descumprimento de suas Clausulas ou por infrag&o legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio, comprovando a aplicagéo
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na forma disposta no
art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes.

gE § 1° Deverd constar a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais, que
i comprovem as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste e identificacdo do 6rgac
: ou entidade publico (a) a que se referem.

§ 2° Os documentos originais de receitas e despesas vincuiados ao ato concessorio,
referentes & comprovacdo da aplicagdo dos recursos proprios elou repassados, apés contabilizados,
ficardo arquivados na entidade beneficiaria, 3 disposigdo do Tribunal de Contas do Estado de Séo u
Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgcamentarias
proprias, suplementadas se necessario: Orgao; 08.00.00; Unidade: 08.04.00 Fungéo:Of?; Sub fong.éo:
244; Programa 4001; Agao 2333; Fonte 01; Codigo de Aplicagdo 5100000 Categoria economica:
3.3.50.39.00 Despesa: 4063.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 12 de junho de 2.023.
MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
RODRIGO TASSINARI
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N.© 13.194 DE 29 DE MAIO DE 2023

DISPOE sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no Orgamento do corrente exercicio,
autorizado pela Lei Municipal n.° 4,789, de 14 de
dezembro de 2022.

" R

romininal n0 A DRA de 29 de novembro de 2017
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Secretar‘a A(xm n mtrﬂflva

CERTBDAG DE PROCESSO LEG%SLAT VO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oﬂua! | it

Administrativo da Camara Municipal de Itape\/a
Estado de Saoc Paulo, no uso de suas
atribuicdes,
CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n° 79/2023, que "AUTORIZA
N o Poder Executivo a repassar recurso, por meio de Subvencdo Social, & entidade
APAE — Associacéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapeva, para o fim que
especifica’, foi aprovado em 12 votacac na 32% Sessdo Ordinaria, realizada no dia 1
de junho de 2023, e, em 22 votacao na 332 Sessao Ordinaria, realizada no dia 5 de
junho de 2023.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacic Vereador Euclides Modenazi, 12 de junho de 2023.

o ROGERIG/APARECIDO\DE ALMEIDA
Oficial Administr
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